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Plats och tid

Beslutande

Ovriga narvarande

Utses att justera

Justeringens

Medborgarhuset Arvidsjaur klockan 13.00-17.15.

Kommunfullméktigeledméterna:

Britt-Inger Hedman (v), Kristina Béckstrom (c), Bjarne Hald (c), Ingrid Tagesdotter (v), Linda

Stenvall (s), Jens Eliasson (l), Bjoérn Lundberg (s),

Marcus Lundberg (s), Agneta Starefeldt (s), Ann-Karin Sérmo (c), Lennart Wigenstam (c), och

Peter Rydfjall (s).

Tjanstgorande ersattare:
Anders Harr (s), Marius Helland Vassbhotn (m) och Susanne Bergstrém (c).

| Ovrigt, se § 71.

Sara Lundberg, kommunstyrelsens ordférande
Lena Ruth, kommunchef
Liselott Sandstrom, sekreterare

Bjarne Hald och Bjorn Lundberg

Forvaltningsbyggnaden 2021-06-28 kl. 16.00.

plats och tid
Underskrifter Sekreterare Liselott Sandstrom Paragrafer:  70-119

Ordférande Peter Rydfjéall

Justerande Bjarne Hald Bjorn Lundberg

Anslag / Bevis
Justeringen har tillkdnnagetts genom anslag

Organ Kommunfullméktige
Sammantradesdatum 2021-06-21
Datum for anslags 2021-06-28 Datum for anslags 2021-07-20

uppsattande

Forvaringsplats for
protokollet

Underskrift

nedtagande

Kommunstyrelsens kansli

Liselott Sandstrom

Utdragsbestyrkande
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Arendeforteckning

Kf8§70
Information fran Arvidsjaurs Jagarbataljon

Kf§ 71
Information - Overenskommelse om reducering av ledamoter vid dagens
sammantrédde med anledning av covid-19

Kf§ 72
Faststallande av dagordning

Kf§ 73
Val av justerare samt tid och plats for justering

Kfg74 Dnr 00067/2019 101
Allmanhetens fragestund

Kf§ 75
Delgivningar

Kf876 Dnr 00127/2021 101
Interpellation - Turistbyrans framtid

Kf§ 77 Dnr 00151/2021 331
Forslag géllande park- och naturomraden i Arvidsjaurs tatorter och byar
(Medborgarforslag)

Kf§ 78 Dnr 00152/2021 331
Bildande av nationalpark alternativ naturreservat i ekoparksomrade Pite alv
(Medborgarforslag)

Kf§ 79 Dnr 00141/2021 739
Atgarda inne- och utemiljon p& Ringelsta (Medborgarforslag)

Kf § 80 Dnr 00163/2021 332
Uppfraschning av lekpark vid Borrgatan (Medborgarforslag)

Kf § 81 Dnr 00168/2021 865
Skulpturvandring i Arvidsjaur (Medborgarforslag)

Kf § 82 Dnr 00180/2021 332
Gor Goteparken till en lekpark for mindre barn (Medborgarforslag)

Justerandes sign

Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande
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Arendeforteckning

Kf § 83 Dnr 00037/2020 009
Motion - Forslag till besparingar i kommunens centrala administration

Kf 8§ 84 Dnr 00116/2021 007
Revisionsreglemente for Arvidsjaurs kommun

Kf § 85 Dnr 00140/2021 003
Arbetsordning for kommunfullméktige och presidium

Kf § 86 Dnr 00287/2020 007
Revisionsrapport, Granskning av socialnamndens arbete mot vald i hemmet
- Aterrapportering fran socialnamnden

Kf § 87 Dnr 00110/2020 700
Handlingsplan for att motverka sjalvmord (Medborgarférslag)

Kf § 88 Dnr 00077/2021 041
Information fran barn- och utbildningsndmnden med anledning av Mal- och
resursplan 2023-2024

Kf § 89 Dnr 00077/2021 041
Mal- och resursplan 2022-2024 — hela kommunen

Kf § 90 Dnr 00146/2021 041
Utdebitering av kommunalskatt ar 2022

Kf § 91 Dnr 00166/2021 051
Taxa for Centrumbadet

Kf § 92 Dnr 00167/2021 051
Taxa for liftkort vid Préstberget

Kf § 93 Dnr 00250/2020 051
Reducerat pris till mini-familjer vid kop av familjekort vid kommunens
anlaggningar (Medborgarforslag)

Kf § 94 Dnr 00154/2021 991
Agardirektiv — Arvidsjaurs Kommunféretag AB

Kf § 95 Dnr 00138/2021 106
Arsredovisning ar 2020 for direktionen i Partnerskap Inland — Akademi
Norr

Justerandes sign

Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande
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Arendeforteckning

Kf § 96 Dnr 00138/2021 106
Ansvarsfrihet ar 2020 for direktionen i Partnerskap Inland — Akademi Norr

Kf § 97 Dnr 00168/2019 010
Redovisning av erhallet lokalt partistod jamte granskningsrapport 2020

Kf § 98 Dnr 00179/2021 003
Reglemente for kommunstyrelsen

Kf § 99 Dnr 00184/2021 102
Entledigande som ordférande i kommunstyrelsen — Sara Lundberg

Kf § 100 Dnr 00173/2021 102
Entledigande som ordinarie ledamot i kommunstyrelsen — Johan Lundgren

Kf§ 101 Dnr 00174/2021 102
Entledigande som erséttare i kommunstyrelsen — Linda Lundberg Stenvall

Kf § 102 Dnr 00173/2021 102
Val av ordinarie ledamot i kommunstyrelsen

Kf § 103 Dnr 00184/2021 102
Val av ordférande i kommunstyrelsen

Kf § 104 Dnr 00174/2021 102
Val av erséttare i kommunstyrelsen

Kf § 105 Dnr 00184/2021 102
Entledigande som huvudman i Sparbanken Nord for perioden 2019-2023

Kf § 106 Dnr 00184/2021 102
Val av huvudman i Sparbanken Nord for perioden 2019-2023

Kf § 107 Dnr 00184/2021 102
Entledigande som ordinarie ombud till Norrbottens kommuners
forbundsfullméktige mandatperioden 2019-2022

Kf § 108 Dnr 00184/2021 102
Val av ordinarie ombud till Norrbottens kommuners férbundsfullméktige
mandatperioden 2019-2022

Justerandes sign

Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande
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Arendeforteckning

Kf § 109 Dnr 00184/2021 102
Entledigande som ordinarie ledamot till direktionen for kommunalforbundet
Partnerskap inland mandatperioden 2019-2022

Kf§ 110 Dnr 00184/2021 102
Val av ordinarie ledamot till direktionen for kommunalférbundet
Partnerskap inland mandatperioden 2019-2022

Kf§ 111 Dnr 00184/2021 102
Entledigande som ordinarie ombud till Kommuninvests féreningsstamma
for mandatperioden 2019-2022

Kf§ 112 Dnr 00185/2021 102
Entledigande som erséttare till Kommuninvests foreningsstamma for
mandatperioden 2019-2022

Kf § 113 Dnr 00184/2021 102
Val av ombud till féreningsstdmma i Kommuninvest ekonomisk forening
for mandatperioden 2019-2022

Kf § 114 Dnr 00185/2021 102
Val av erséttare till foreningsstimma i Kommuninvest ekonomisk forening
for mandatperioden 2019-2022

Kf § 115 Dnr 00124/2021 102
Val av ordinarie ledamot i socialndmnden

Kf § 116 Dnr 00124/2021 102
Val av erséttare i miljo-, bygg- och hélsoskyddsnamnden

Kfg§117 Dnr 00124/2021 102
Entledigande som erséttare i Arvidsjaurs Kommunforetag AB
-Stefan Holmberg

Kf § 118 Dnr 00124/2021 102
Val av erséttare i Arvidsjaurs Kommunforetag AB

Kf § 119
Avslutning infér sommaruppehallet

Justerandes sign

Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande
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Kf§ 70

Information fran Ovlt Fredrik Andersson och Ovit Morgan Gustavsson vid Arvidsjaurs

Arvidsjaurs Jagarbataljon  Jagarbataljon har bjudits in till dagens fullméktigesammantrade. De
informerar bland annat om vad férsvarsbeslutet 2020 innebar for den
militdra verksamheten och Arvidsjaur:

Forandrad omvarld

Okat ryskt intresse for Arktis och Barentsregionen
Ostersjons strategiska lage och betydelse

Finland och Baltikum

Starkt Okat kinesiskt intresse och verksamhet
Amerikanskt engagemang OCH minskning i Europa
NATO och artikel 5

Ett Ryssland som ser sig omringat och trangt

Nytt Kallt Krig?

Svensk nationell retorik 2013 vs 2020

Forsvarsbeslut 2020

Den storsta satsningen sedan 1950-talet

Fran ca 40 Mkr till 80 fram till 2025

Dubblering av krigsférband (ca 40 till 80+)

Okning av antalet varnpliktiga

Sex nya regementen/flottiljer

Tillforsel av kvalificerade system inom alla arenor
Tyngdpunkt pad Armén och utveckling av divisionsformaga
Ett fokus pa fordjupat samarbete Finland, Norge och USA

Vad det innebar for verksamheten i Arvidsjaur?

Norrlands Dragonregemente K4 inrattas 2021

Fran en Jagarbataljon till tva Norrlandsjagarbataljoner

En dubblering av antalet yrkesofficerare

Okning av civila medarbetare

Inrattande av en regementsstab

Utokad grundutbildning av varnpliktiga

Utokat utvecklingsansvar

Okning av internationella forband i Arvidsjaur (ett arbete som startats)

Justerandes sign Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande
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Kf § 70, forts.

Laget

Politiskt beslut att ateretablera K4

- Militart beslut att ateretablera K4 under tredje kvartalet 2021

- Preliminar invigning september manad

- Chef tilltrader under hosten

- Stabschef tilltrader efter sommaren

- Viss rekrytering kommer att ske redan 2021, samordnat med
Arvidsjaurs kommun

Verksamheten vid AJB under | 19 dvergar till K4:s ledning

Storre ansvar och mandat lokalt for chefen K4

Okat antal officerare och civila

Okat antal anstéllda soldater

150 varnpliktiga arligen som 6kar mot 200 inom fem ar

- Fler krigsférband

Verksamheten utvecklas och utékas under flera ar

Fortsatt omfattande utbildning vid Vinterenheten

Fortsatt regionalt stod fran | 19

Kommunal service och utbud &r en viktig del i K4:s utveckling

Justerandes sign

Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande
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Information -
Overenskommelse om
reducering av ledamoter
vid dagens sammantrade
med anledning av covid-19

Kf§71

Gruppledarna for de politiska partier som finns representerade i fullmaktige
i Arvidsjaurs kommun tréffade vid partiéverlaggning 2021-06-10 en
overenskommelse om reducering av antalet ledaméter vid
kommunfullméktiges sammantrade den 21 juni 2021. Antalet narvarande
ledamater har fordelats med utgangspunkt av att majoritetsforhallandet inte
andras.

Syftet med dverenskommelsen &r att stoppa den dkande smittspridningen av
covid-19 i l&net.

Overenskommelsen galler fér dagens fullmaktigemote, men kan komma att
forlangas om situationen kraver det och samtliga gruppledare &r 6verens om
en forlangning.

Justerandes sign Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande
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Kf§ 72
Faststallande av Kommunfullmé&ktige har att faststalla dagordning for sammantréadet.
dagordning

Utdver den dagordning som foreligger foreslas att foljande punkt tillfors
dagordningen;

Peter Rydfjall (s)
* Kommunstyrelsens reglemente (delegation eldningsforbud)
» GOr Goteparken till en lekpark for mindre barn (Medborgarférslag)

Kommunfullmaktiges beslut

1. Dagordningen faststalls med tilldgg av de punkter som foreslagits av
Peter Rydfjall.

Justerandes sign Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande
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Kf§ 73

Val av justerare samt tid Kommunfullméktige ska utse justerare och erséttare for justering av dagens
och plats for justering protokoll, samt besluta om tid och plats for justering.

Kommunfullmaktiges beslut

1. Bjarne Hald och Marcus Lundberg utses att justera protokollet.
2. Susanne Bergstrom och Bjorn Lundberg utses till ersattare.
3. Protokollet ska justeras 2021-06-28 kl. 16.00.

Justerandes sign Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande
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Kf§ 74 Dnr 00067/2019 101

Allmanhetens fragestund ~ Kommunfullméaktige ajourneras for allmanhetens fragestund.

Inga fragor stalldes.

Justerandes sign Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande
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Delgivningar

Kf§75 Expedierat per e-post om inget annat anges.

*

Meddelandeédrenden

Handlingsplan for att minska och motverka segregation — Ett Sverige
som haller ithop”
Regeringen

Lekmannarevisorns granskningsrapport med styrelsens kommentarer
Inlandsbanan AB

Rapporteringsskyldighet av socialndmndens gynnande beslut som ej &r
verkstallda inom tre manader - 1:a kvartalet 2021
Socialndmnden 2021-05-20 § 49

Protokoll fran &rsstimma 2021-04-16
IT Norrbotten

Protokoll fran &rsstimma 2021-05-11
Lanstrafiken i Norrbotten AB

Styrelseprotokoll 2021-02-24, 2021-03-20, 2021-04-20, 2021-05-10
Arvidsjaurs Energi AB

Protokoll 2021-05-10
Gemensam overformyndarnamnd

Protokoll 2021-06-08
Gemensam overformyndarnamnd

Ny ledamot i kommunfullméktige — Linda Stenvall
Lansstyrelsen Norrbotten

Protokoll 2021-05-19
Arvidsjaurs Kommunféretag AB

Kommunfullméktiges beslut

1.

Redovisningen godkénns.

Justerandes sign

Beslutsunderlag

Utdragsbestyrkande
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Kf § 76 Dnr 00127/2021 101
Interpellation Kommunfullméktigeledamoten Lars Ralph (m) ldmnade vid fullméktiges
- Turistbyrans framtid sammantréade 2021-04-20 8 40 in foljande interpellation till

kommunstyrelsens ordférande Sara Lundberg (5):

Turistbyran flyttades till kommunalhuset. Sedan lastes dorren.
Turistchefen slutade val? Nu skall turistbyrans framtid utredas for att
ingen besdker turistbyran.

Ett gammalt forslag finns om att samlokalisera turistbyran med
biblioteket. Tankar fanns till och med om att 6ppna en dorr fran algarna
vid Storgatan, direkt in i turistbyran i bibliotekslokalen.

Folkbibliotekarier har en akademisk flerarig utbildning dar
referensfragan ar en hjartesak. Det géller att snabbt och ratt med
inlevelse svara pa vad lantagaren — eller turisten — egentligen vill veta.

Vem beslot att turistbyran skall utredas?

Vilka &r direktiven?

Vem utreder?

Ar det kommunchefen eller vem har uppgiften delegerats till?
Nér skall utredningen vara klar?

Finns fragan om besparing genom att kombinera bibliotek och
turistinformation med i utredningens underlag?

En interpellation ska lamnas in fem dagar fore det sammantréde vid vilken
ledamoten avser stélla den. Eftersom interpellationen ldmnades vid
kommunfullméaktiges sammantrade 2021-04-20 beslutade fullmaktige att
interpellationen skulle besvaras vid dagens sammantréde.
Kommunfullmaktiges beslut

1. Interpellationen &r besvarad.

Beslutet skickas till:
. Lars Ralph

Justerandes sign Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande
Interpellation



Bilaga till kommunfullmaktiges protokoll 2021-06-18 § 76.

12)
Arvidsjaurs kommun
Arviesjavrien kommuvdna

Svar pa interpellation

Turismen &r viktig for beséksnaringen. Turisterna kan ségas vara besoksnaringens kunder.
Bland turisterna kan finnas potentiella inflyttare och "ambassaddrer" for var kommun.
Arbetet med turism ar ingen lagstadgad verksamhet i kommunen. Anda bor kommunens
attraktivitet starkas inte minst i det goda vérdskapet.

Traditionellt hade varje kommun en fysisk turistbyrd anda in i vara dagar. Trenden i hela
varlden ar att folk soker sin information digitalt. Den gamla tidens turistbyra tillnor just
datiden.

Turistbyran huserade under nagra ar pa Storgatan i A-Hems lokaler. Som ett led i
budgetarbetets kostnadseffektiviseringar sades lokalen upp 2018. Detta med anledning av
att turismverksamheten inriktades pa att vara mera "back-office". Pa sa satt kunde den
fortsatta verksamheten bedrivas med digitalisering som grund inne pa kommunhuset.

| samband med flytten in i kommunhuset renoverades detsamma med hjélp av MSB-pengar
for att skapa storre sakerhet. Detta innebar att fler dorrar lastes.

Kommunchefen har pa senaste kommunstyrelsen redogjort for hur arbetet med
turistinformationen ska bedrivas framgent.

Turistinformation ska finnas pa Camp Gielas. Dessutom har erbjudande gatt till nagra
privata
naringsidkare i kommunen att tillhandahalla turistinformation for kunder och besokare.

Digital information ska ske via hemsida (under uppdatering) samt via digitala skyltar. For
skyltarna invantas tillstand fran Trafikverket innan upphandling kan ske.

Uppdatering av hemsidan ska ske dér turistinformationen blir mera tillganglig och av ett
mera modernt snitt.

Samverkan mellan bibliotek och turistbyra diskuterades for nagra ar sedan. Det man kom
fram till da var att det inte bjod pa optimala I6sningar.

Verksamhetsaren ser olika ut. Biblioteket har sin lagsasong pa sommaren med minskade
Oppettider, alltsa tvart emot davarande turistbyran som har in intensiva tid under
sommaren.

Referensfragor ar en viktig del av arbetet pa folkbibliotek, men inte riktigt samma sak som
att svara pa turistfragor. Pa en turistbyra forvantar man sig kunnig personal med god
lokalk&nnedom, som direkt vet vilket utbud som finns och var och hur man bokar biljetter
till

evenemang, museer och resor. Det &r inte riktigt det som biblioteken arbetar med idag.

Sammanfattningsvis sa kan man saga att bibliotek och turistinformation inte ser ut att kunna
bedrivas i samma verksamhet.
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Kf§ 77 Dnr 00151/2021 331

Forslag gallande park- och  Ett medborgarforslag har lamnats till kommunen med féljande innehall:

naturomraden i Arvidsjaurs

tatorter och byar
(Medborgarforslag)

” Arvidsjaur befinner sig geografiskt i barrskogsbéltet som stracker sig runt

det norra halvklotet och &r ett samhélle som finns till idag mycket tack
vare de tillgangar barrskogen har givit.

Arvidsjaur ligger i Sapmi, i skogssamiskt land, dar samerna i arhundraden
har sett naturen som besjalad.

Idag riskerar en tredjedel av Sveriges vilda arter av bin utrotning. Genom
att omvandla grésmattor till blomsterdngar séa ger vi bin och andra
pollinerare storre mojligheter till dverlevnad. Antalet faglar minskar ocksa
och behover insatser for battre levnadsmiljo.

Vi anser att:

- det ovannamnda borde avspegla sig i stadsplanerat omrade genom att
kommunen tar ansvar for att varna och varda inhemsk flora och fauna.

- de utrotningshotade insekterna, samt andra vilda djurarter maste varnas.

- en gronare mer vélskott omgivning dven ger positiva héalsoeffekter for
manniskor.

Vi foreslar att:

- vissa grasmattor och/eller delar av grasmattor vardas som blomsterangar
istallet for att klippas.

- sélg planteras och/eller lamnas. Salgen ar viktig for bin och humlor.

- ronn planteras och/eller Iamnas for smafaglarnas skydd och matforrad.

- buskar och undervegetation sparas i parker och runt tjarnarna.

- tréd beskars istallet for att féllas. Tallen och andra inhemska tradarter
bor hedras som en lokal rikedom och inte ses som artfattiga i jamforelse
med sydligare delar av Sverige.

- speciell hansyn tas till dldre vaxtlighet, som granarna langs
Jarnvagsgatan, tallarna narmast kyrkan pa Ostra kyrkogatan och
larkallén pa Ostra Skolgatan.

Justerandes sign

Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande
Medborgarférslag
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Kf § 77, forts.

Vi fOorordar att:

- en trad- och florapolicy skapas dar man vid réjning av undervegetation,
gallring, avverkning, nedtagning av enstaka trad, forandring av
markstrak; tar hansyn till véaxtligheten ur flera perspektiv och gor en
konsekvensanalys utifran:

1. ett ekologiskt perspektiv, t.ex. faglar har slyet som tillflyktsplats,
insekter uppehaller sig dar, viktigt for faglar, etc.

2. nyttan ur ett samhéllsplaneringsperspektiv, t.ex. Hur paverkas
omgivningen om tradet tas ned? Far fastigheter 6kad temperatur
inomhus sommartid? Finns behov av tradet for
Oversvamningsscenarion (trad tar upp stora mangder vatten)? Finns
behov av okad tradplantering pa grund av eventuell
oversvamningsrisk, sol under extremhetta, etc.

3. ett kulturellt perspektiv, t.ex. Finns det ett vérde i att ha tradet kvar
utifran den nytta det kan gora for dldre (sitta i skugga, se pa faglar,
etc.), barn (skugga vid lek, klattertrad, etc.), etiskt tvivelaktigt (hugga
ner for en parkering som istéllet kan flyttas till annan plats).

Detta ska galla inte bara pA kommunens mark utan dven for kommunala
foretag.

Dessa aspekter dven tas i ansprak under vintertid. Det vill sdga att hansyn
till trad och flora ska tas vid snérdjning. Om snordjningsforetag gor
averkan ska kommunen kunna begéara skadestand av foretaget i och med
att de inte foljt kommunens trad- och florapolicy.

Slutord:
Detta projekt kan synligg6ras pa manga satt. Genom att:

- gOra planteringar med blommor och trad i trivselsyfte, dar beskrivning
av planteringen gors. -anordna provytor dar man ser vad som vaxer
naturligt pa en areal och dar den enskilde kan delta genom att inventera
arter.

- skapa en upptécktspromenad for vuxna och barn dar flora och fauna
presenteras utifran de forhallanden som rader pa vara breddgrader.

- forklara det traditionella samiska perspektivet med en besjalad natur.

Justerandes sign Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande
Medborgarforslag
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Kf § 77, forts.
Aven kommunens byar ska vara inkluderade.

Den inhemska naturen bor hedras som den livgivare den &r och det ska
synas bade for boende och besokare.”

Bilagor:
- Naturskyddsforeningens rapport: Sverige surrar 2020:18 foregangsprojekt som gynnar
pollinatorer i Sveriges kommuner

- Naturskyddsféreningens handledning: Fran grésytor till dngar: en praktisk handledning
for kommuner och andra med stora grénytor i urbana miljoer.

Presidiet har berett drendet. De foreslar att medborgarforslaget 6verlamnas
till kommunstyrelsen for beredning och beslut.

Kommunfullmaktiges beslut

1. Medborgarforslaget dverlamnas till kommunstyrelsen for beredning
och beslut.

Beslutet skickas till:
. Forslagsstallaren
. Kommunstyrelsen

Justerandes sign Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande
Medborgarforslag
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Bildande av nationalpark

alternativ naturreservat i
ekoparksomrade Pite alv
(Medborgarforslag)

Kf§ 78 Dnr 00152/2021 331

Ett medborgarforslag har lamnats till kommunen med féljande innehall:

» Var natur utsétts standigt for forandringar i form av normal miljopaverkan,

skogsindustri, annan miljoforstorelse och inte minst klimatférandringar.
Awven turismen har pa senare ar medfort att manga populara omraden
utsatts for skada i form av slitage, nedskrapning eller annan averkan nar
det blir alltfor véalbesokt.

Med allt detta i atanke bér det vara av allra hogsta vikt att kommunen och
lansstyrelsen i Norrbottens lan, tillsammans beslutar att foljande omrade;

Vid Pite dlv, fran Jakna nerat och inkluderande omrade Trollforsen, samt
langre ner fram till Arvidsjaurs kommungréans, ocksa inom nuvarande
Ekopark omrade, utses till nationalpark, alternativt naturreservat. Som
endast Ekopark har omradet ett véldigt begransat skydd och bor beskyddas
vidare.

Det ar forutom den unika naturen, dven ett kulturhistoriskt omrade med
otaliga fornminnen och éldre heliga samiska omraden med spar av
bosattningar.

Idag dgs omradet av Sveaskog och Statens fastighetsverk.

Har finns flera skyddsvarda arter av bade djur och véxter som bor varderas
I hogre utstréckning.

Det finns knappast ett annat omrade i hela Arvidsjaurs kommun som &r
lika valbesokt i en standig strom av besokare av turister fran hela vérlden.
Trollforsarna ar ju exempelvis valdigt populart for forspaddlare fran inte
bara Sverige utan flera andra lander.

Turister uppréttar taltlager, ibland stdendes veckovis trots att
allemansratten inte tillater det och har star aven ofta ett stort antal av
husvagnar och husbilar uppstallda. Vid trollselet finns mer eller mindre
permanenta raststugor uppstallda med ursékten att de har hjul.

Detta medfor allt vad det innebar nar allemansrétten tillater fricamping
trots att har inte finns nagra faciliteter i form av sophantering eller
toalettservice etc. med resultat av nedskrépning och viss sanitar olégenhet.
Man river torrfuror och hugger tra for eget vedbehov.

Justerandes sign Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande
Medborgarférslag
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Kf § 78, forts.

| omradet langs med alven forekommer aven otillatna lager dar man
skrapar ner och avverkar trad for diverse byggnationer, mitt bland
sallsynta orkidéer som endast finns har. Omradet ar konstant utsatt for
missbruk av allemansrattens grundtanke och regelverk.

Med tanke pa den senaste tidens mediabevakning angaende
overexploateringen av vissa turistmal i exempelvis Jamtland dar
lansstyrelsen vidtagit atgarder i form av avsparrning, ar det av stor vikt att
snabbt behandla arendet for att kunna skydda detta hogst vardefulla
omrade i Norrbotten.

1. Att skydda detta omrade innebér att bevara ett unikt omrade i ett
vardefull artskydds- och historiekulturellt perspektiv.

2. Det skulle &ven vara ett prestigefullt tillskott for Arvidsjaurs kommun
och lansstyrelsen i Norrbotten att kunna utse just det har omradet som
ett naturskyddsomrade.

3. I samband med detta finns méjligheten att exempelvis vidta atgarder
sdsom att sparra av och skydda 6mtaliga omraden vid behov.

4. Enligt textutdraget fran Naturvardsverket nedan &r endast 13 procent av
Sveriges landyta skyddad och da ingar som synes dven Natura 2000
omraden harom!

Las aktuellt utdrag fran Naturvardsverkets hemsida;

For att Sverige ska klara internationella ataganden och uppna miljéomalen
behdver fler land- och vattenomraden langsiktigt formellt skydd.

Miljébalken och dess olika skyddsformer ger verktyg for arbetet med att
bevara omraden med hoga naturvéarden och tatortsnara natur. | Sverige
har cirka 13 procent av landytan skyddats i nagon form. | de 13 procenten
réknas foljande in:

« nationalparker

« naturreservat

« naturvardsomraden

« biotopskyddsomraden

« Natura 2000-omraden

« vatmarker skyddade enligt vatmarkskonventionen
« naturvardsavtal med stod av jordabalken.

Justerandes sign

Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande
Medborgarférslag
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Beslutet skickas till:
. Forslagsstéllaren
. Kommunstyrelsen

Kf § 78, forts.

Insatser fran kommuner, stiftelser, ideella organisationer, markéagare och
foretag ar viktiga bidrag. | arbetet med naturskydd stravar
myndigheterna efter samverkan och delaktighet samt ett kunskapsbaserat
och strategiskt arbete genom inventeringar, analyser och samrad.

Naturreservat bildas av lansstyrelserna och kommunerna.

Det statliga dtagandet for naturreservat tar sin utgangspunkt i
forekomsten av sarskilt vardefulla naturmiljoer eller livsmiljoer for
skyddsvarda arter, vilket innebar att det ofta ar de naturmiljéer med storst
skyddsbehov som blir naturreservat. Aven natur med sarskilt stora vérden
for friluftslivet kan prioriteras for bildande av naturreservat. Initiativet att
skydda ett omrade kommer oftast fran lansstyrelsen men kan &ven komma
fran kommuner, ideella féreningar, allmdnheten eller markdgare.”

Presidiet har berett drendet. De foreslar att medborgarforslaget 6verlamnas
till kommunstyrelsen for beredning.

Kommunfullmaktiges beslut

1. Medborgarforslaget dverlamnas till kommunstyrelsen for beredning.

Justerandes sign

Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande
Medborgarforslag



ARVIDSJAURS KOMMUN Sammantradesprotokoll
Arviesjavrien kommuvdna Sammantréadesdatum Blad

Kommunfullméktige 2021-06-21 112
Kf§ 79 Dnr 00141/2021 739
Atgérda inne- och Ett medborgarforslag har lamnats till kommunen med féljande innehall:

utemiljon pa Ringelsta

(Medborgarforslag) ” Jag tycker kommunen bor gora nagot at hur det ser ut inne pa Ringelsta,

som det &r nu sa far man definitivt inget gott forsta intryck nar man
kommer in i huset, méblerna i foajén ar val (las ironiskt) sen 1840 typ.
Véggar och golv ar bade ojamna, skadade och sunkiga rent ut. Galler dven
i korridorer och alla gemensamma utrymmen pa Ringelsta, bade sabo och
hemtjanst. Vissa stallen &r sa sunkiga och pa ren svenska skitiga att det
inte &r det minsta trevligt att vistas i dessa utrymmen, varken for boende,
anhoriga eller personal. Det borde ju finnas budget och planer pa hur ofta
det ska renoveras men dven maste det ju kunna atgardas efter' behov. Ni
borde gora ett besok och sa med kritiska 6gon forestélla er att ni kommer
for att titta pa ett boende till er sjalva el ngn anhorig. For vi som personal
och besokare ar det en arbetsplats/tillfalligt besok men for boende ar det
nagot dom ser och vistas i dagligen.

Aven utemiljon pa baksidan borde man géra nagot at, ex plantera
barbuskar, sétta ut pallkragar, stalla ut bankar och ev. fler bord, ett enklare
"gym" man borde aven sétta upp fagelholkar och ev. nagot fagelbad sa det
finns ngt att titta pa. Som det ar nu sa "hander" det inte ngt dar. Samt se till
att det &r en saker miljo att vistas ute i. Manga av dom som idag bor i huset
kommer att bo manga ar dar och det géller for kommunen att inte glomma
bort dessa innevanare utan se till att dom har mojlighet till olika val och
stimuli.”

Presidiet har berett drendet. De foreslar att medborgarforslaget 6verlamnas
till socialndmnden for beredning och beslut.

Kommunfullmaktiges beslut

1. Medborgarforslaget 6verlamnas till socialn&mnden for beredning och
beslut.

Beslutet skickas till: —_—
. Forslagsstallaren
. Socialndmnden

Justerandes sign Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande
Medborgarforslag
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Kf § 80 Dnr 00163/2021 332

Uppfraschning av lekpark  Ett medborgarforslag har lamnats till kommunen med féljande innehall:

vid Borrgatan

(Medborgarforslag) ” Borrgatan har en stor andel smébarn, trots att det finns en “’lekpark” med
en gammal gungstéllning och en rutschkana i mitten sa anvands oftast
végen som lekplats.

Vintertid finns det ingen belysning mot pulkabacken i mitten vilket gor att
barnens lekplats flyttas ut till de upplysta asfaltsvagarna.

Sommartid cyklar en stor andel av gatans barn runt pa vagen da brist pa
alternativ finns.

Troligen kommer uppfraschningen dven gagna Ventilgatans barn da de
inte har en allmanning likt Borrgatans.

Forslag:

1. Belysning mot “pulkbacken”, antingen styrd samtidigt som gatlamporna
for att skapa en storre trygghet och kanske eventuellt forhindra inbrott
da omradet dr som ett svart hal om natterna. Alternativt timerstyrt dar
barnen sjélv kan sla pa nagon form av timer.

2. En enklare cykelbana typ “pump track”. Det som da behdvs som minsta
insats dr jord, stenmjol och arbetskraft i form av foraldrar pa gatan.
Dock skulle sannolikheten att det blir av 6ka signifikant om minigravare
med forare skulle ga att tilldelas nagon dag.

3. Parkbénk med bord for barn och foréldrar.
4. Nya nat till fotbollsmalen som idag star dar.

Presidiet har berett drendet. De foreslar att medborgarforslaget 6verlamnas
till kommunstyrelsen for beredning och beslut.

Kommunfullmaktiges beslut

1. Medborgarforslaget 6verlamnas till kommunstyrelsen for beredning

Beslutet skickas till: och beslut.

. Forslagsstallaren
. Kommunstyrelsen

Justerandes sign Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande
Medborgarférslag
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Kf § 81 Dnr 00168/2021 865
Skulpturvandring i Ett medborgarforslag har lamnats till kommunen med féljande innehall:
Arvidsjaur
(Medborgarforslag) > Mal: Att skapa en folder med bild och text pa vara skulpturer och
vaggmalningar inom och utanfor samhéllet. Samt en karta Gver var de
finns.

Fakta: Det finns 4 vaggmalningar, 7 skulpturer i centrum, 1 stor skulptur
utanfor polisstationen, 1 stor skulptur utanfér Camp Gielas och véaggkonst
ute vid flygplatsen.

Kostnad: Att trycka upp en fin folder med bilder, text och karta.
Skyltar vid skulpturerna med skulpturens och konstnérens namn.

| dessa tider dr nodvandigheten och intresset att rora pa sig mycket stort.
Foldern skulle passa Arvidsjaurbor, skolelever samt turister som vill ta en
promenad och se sig om i samhallet. Givetvis gar det bra att aven anvéanda
cykel.

Foldern borde finnas vid turistbyran, Camp Gielas, flygplatsen m.m.

Konstféreningen kan vara behjalplig med fakta om skulpturerna.”

Presidiet har berett arendet. De foreslar att medborgarforslaget éverlamnas
till kommunstyrelsen for beredning och beslut.

Kommunfullmaktiges beslut

1. Medborgarforslaget 6verlamnas till kommunstyrelsen for beredning
och beslut.

Beslutet skickas till:
. Forslagsstallaren
. Kommunstyrelsen

Justerandes sign Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande
Medborgarforslag
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Kf § 82 Dnr 00180/2021 332
Gor Goteparken till en Ett medborgarforslag har lamnats till kommunen med féljande innehall:
lekpark for mindre barn
(Medborgarforslag) > Nu bor ni tanka om! Har fatt information om att det mest troligen blir en

aktivitetspark for ungdomar i Goteparken.

Det kanns kul att ni vill satsa pa ungdomarna och vi langtar tills vara barn
kan ta del av utbudet som ni erbjuder ungdomarna.

Nu &r det sa att det bor véldigt manga barnfamiljer i narheten av
Goteparken och vi anser att det bor bli en lekpark for mindre barn!
Ungdomarna ar sa pass stora att dom kan transportera sig sjalv till alla
platser i hela samhallet tex skateparken utmed Fridhemsskolan, Nybbans
aktivitetsomrade, m.m. Det kanns viktigt att det finns en lekpark som &r
séker, nara och lattillganglig for dom mindre barnen. Det ar aven flera
som blir foraldralediga ar 2021 och i och med att vi lever i en pandemi vill
vi ha en motesplats som ar lattillganglig och dér vi kan traffas utomhus.
Skogsbackens forskola och Nyborgs forskola brukar dven géra sma
utflykter till denna lekpark och det &r ju utvecklande och kul for barnen.
Vi kraver inte att det maste vara en stor och dyr anordning. Satt dit
gungor, en rutschkana och nagra sittbankar sa skulle vi vara nojda! Skulle
ni vilja satsa pa en mer avancerad lekpark far ni garna héra av er till oss,
sa kan vi hjélpa till att utforma den. Omradet for lekparken ar dessutom
helt perfekt for mindre barn, eftersom det &r langt till narmaste vag och
sjo. Absolut kan vi vara pa Nyborgs forskola och leka, men dar kan man
inte vara under dagtid. Aktivitetsparken for ungdomarna kanske kan goras
pa fotbollsplanen som ar utmed Nyborgsskolan? Eller kan man kombinera
lekpark/aktivitetspark i Goteparken?

Vi anser att det &r viktigt att man gor Goteparken till en lekpark for
mindre barn och gérna sa fort som méjligt, helst innan ar 2022.

Finns det nagonting vi kan gora for att detta ska bli verklighet? Vill ni ha
en namninsamling for att se hur manga som vill ha en lekpark fér mindre
barn sa kan vi ordna det. Kan vi soka bidrag nagonstans?”’

Beslutet skickas till:

. Forslagsstéllaren Presidiet har berett drendet. De foreslar att medborgarforslaget 6verlamnas

. Kommunstyrelsen till kommunstyrelsen for beredning och beslut.

Kommunfullmaktiges beslut

1. Medborgarforslaget 6verlamnas till kommunstyrelsen for beredning
och beslut.

Justerandes sign Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande
Medborgarforslag
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Motion - Forslag till
besparingar i kommunens
centrala administration

Kf § 83 Dnr 00037/2020 009

Vid fullméktiges sammantrade 2020-02-25 § 6 lamnade
fullmaktigeledamoten Lars Lindstrom (1) in féljande motion:

Det ar viktigt att ta till vara alla mojligheter till effektiviseringar i
kommunens centrala administration. Erfarenheter fran andra kommuner
antyder ocksa att det bland annat kan finnas betydande besparingar att gora i
bland annat IT-verksamheten.

Ett omrade dar effektiviseringar tycks vara majliga ar drift och underhall av
kommunes datasystem, da nya effektiva och mer lattanvanda drift- och
underhallsprogram for detta nu finns tillgangliga. Darmed kan arbetet goras
snabbare och darmed billigare. Flera kommuner i Norrbotten har genom att
upphanda driften och underhallet av sina IT-system redan gjort goda resultat
och sparat flera miljoner genom detta. Klart ar att det dven med en
upphandling behdver fortfarande en viss dataservice finnas kvar lokalt.

Mitt forslag ar darfor:

- att kommunstyrelsen far i uppdrag att lata utreda mojligheterna till
besparingar i drift och underhall av kommunen IT-system

- att i uppdraget sarskilt titta pa mojligheterna till att upphandla delar av
IT-verksamheten

- att i uppdraget aven ingar att se hur andra kommuner l6st drift och
underhall av sin IT-verksamhet

En extern konsult upphandlades for att gora en djupare analys. Vinnare av
upphandlingen var PwC som har lamnnat slutrapport. Rapporten &r
omfattande och berdr inte enbart motionens forlag utan har belyst IT-
funktionen i sitt sammanhang.

Yrkande under sammantradet

Jens Eliasson ()
Arendet aterremitteras med foljande motivering:

Kommunstyrelsen ska aterkomma med en analys av PwC:s utredning som
tar fasta pa forbattringar och effektiviseringar inom IT-omradet.

Motion

Justerandes sign Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande
Ks § 102 2021-05-05
Tjéansteskrivelse — Lena Ruth
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Kf § 83, forts.

Eftersom forslag om aterremiss har lagts, fragar forst ordforanden om
arendet ska avgoras idag eller ej. Efter avslutad omréstning konstaterar
ordforanden att fullméktige har beslutat att drendet ska avgoras idag.

Ordforanden staller sedan proposition pa kommunstyrelsens forslag varefter
han forklarar att kommunfullméktige bifallit detsamma.

Kommunfullmaktiges beslut

1. Den utredning som genomforts av PwC med anledning av motionen
visar pa att Arvidsjaur kommuns IT-avdelning i dagslaget ar ratt
dimensionerad och darmed &r det for tillfallet inte aktuellt med
effektiviseringsatgéarder inom IT-enheten.

2. Motionen ar besvarad.

Beslutet skickas till:

. Kommunchef

. Chef Stdd & Service
. IT-chef

Justerandes sign Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande
Ks § 102 2021-05-05
Tjéansteskrivelse — Lena Ruth
Motion




Arviesjavrien kommuvdna Sammantradesdatum Blad

g ARVIDSJAURS KOMMUN Sammantradesprotokoll

Kommunfullméktige

2021-06-21 118

Revisionsreglemente for
Arvidsjaurs kommun

Beslutet skickas till:

Kf § 84 Dnr 00116/2021 007

Kommunfullméaktige antog 2018-11-27 § 143 Revisionsreglemente for
Arvidsjaurs kommun.

Sveriges Kommuner och Regioner (SKR) ger tva alternativ i sitt PM om
revisionsreglemente;

1. Revisionens granskningar tillstélls ledamoterna i fullmaktige I6pande under
aret.

Detta uppfyller kravet i kommunallagen att de sakkunnigas rapporter ska
fogas till revisionsberattelsen. | revisionsberattelsen fortecknas de rapporter
som formedlats till fullméktige och som formellt hor till
revisionsberéttelsen.

2. Revisionens granskningar behandlas l6pande av fullméktige. Fullmaktige
beslutar om nér svar ska vara inkomna samt tar stéllning till om dessa &r
tillrackliga.

Detta uppfyller aven kravet i kommunallagen att de sakkunnigas rapporter
ska fogas till revisionsberéttelsen. I revisionsberattelsen fortecknas de
rapporter som formedlats till fullméktige och som formellt hor till
revisionsberéttelsen.

Enligt God revisionssed (SKR) ska revisorerna &ven stélla sina granskningar
till den granskade styrelsen/namnden sa detta sker per automatik utan att det
behdver skrivas in i reglementet.

For en mer effektiv hantering av revisorernas rapporter foreslas att delar av
reglementets § 21 ersdtts med skrivningen fran SKR’s forslag i alternativ 1
ovan.

Lekmannarevisionens ordférande har tillstyrkt forslaget.

Presidiet Kommunfullmaktiges beslut
. Revisorer
Bilaga./. 1. Revisionsreglemente for Arvidsjaurs kommun antas.
2. Kommunfullmaktiges beslut 2018-11-27 § 143 upphor att galla
2021-06-30.
Justerandes sign Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande

Ks § 103 2021-05-05
Forslag till revidering i reglementet
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Arvidsjaurs kommun / Arviesjavrien kommuvdna

Revisionsreglemente
Faststallt av kommunfullméktige 2021-06-21 § 84

Revisorernas roll

§1

Revisorernas uppgift ar att varje ar granska den verksamhet som bedrivs inom namnders,
styrelsers och fullméaktigeberedningars verksamhetsomraden. De granskar och prévar om
verksamheten skots pa ett andamalsenligt och fran ekonomisk synpunkt tillfredsstallande satt,
om rakenskaperna ar réattvisande och om den interna kontrollen som gors inom namnderna ar
tillracklig.

Revisorerna har ocksa uppgiften att pa samma satt granska verksamheten i kommunens
foretag, genom de lekmannarevisorer och revisorer som fullméktige utser i foretagen.

Revisorerna lamnar varje ar en revisionsberattelse till fullméktige. I revisionsheréttelsen
redogor revisorerna for resultatet av sin granskning och lamnar ett sarskilt utlatande om de
tillstyrker att ansvarsfrihet ska beviljas eller nekas. Revisorerna kan ocksa rikta anméarkningar i
sin revisionsberattelse. P4 motsvarande séatt rapporterar lekmannarevisorer och revisorer i
foretagen — med granskningsrapport och revisionsberéttelser.

Revisionens formella reglering

§2
For revisionsverksamheten géller bestdammelser i lag, god revisionssed, detta reglemente samt
utfardade dgardirektiv for kommunens foretag.

Den kommunala revisionen regleras i kommunallagen, framst i kapitel 12.
Lekmannarevisionen regleras i aktiebolagslagen, kapitel 10. Regler for revision finns ocksa i
lagstiftning for andra foretagsformer t ex stiftelselagen.

God revisionssed i kommunal verksamhet &r de féredomliga och goda principer och
tillvagagangssatt som ar allmént vedertagna nar kommunal revision utfors. Den goda seden
uttrycker grundlaggande varden, forhallningssétt och forutsattningar liksom processer,
principer och tillvagagangssatt i granskning och bedémning i kommunen och dess kommunala
foretag. God revisionssed i kommunal verksamhet utgar fran den kommunala sektorns
forhallanden. Revisionsarbetet i kommunen ska bedrivas minst med utgangspunkt fran den
goda sed som senast dr uttolkad och uttryckt i skriften ”God revisionssed i kommunal
verksamhet”

(Sveriges Kommuner och Landsting).

Nar revisorerna beslutar om sin forvaltning och om jav galler i tillampliga delar ocksa
regelverket for beslutsfattande mm i kommunallagen och kommunens ndmndreglemente.
Revisorerna verkar i 6vrigt under den lagstiftning som allmant géller i offentlig verksamhet —
tryckfrihetsforordning och sekretesslag, forvaltningslag, personuppgiftslag, lagen om offentlig
upphandling m fl. Likasa har de att folja kommunovergripande riktlinjer fran fullmaktige.

Revisorerna granskar verksamhet som i sin tur ar reglerad i speciallagstiftning som de behdver
vara orienterade om for insikt om hur de styr och paverkar de organ revisorerna granskar.
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Revisorernas antal och organisation

§3
Kommunen har fem (5) revisorer som efter allmanna val utses av fullméktige.

Om en revisor avgar eller uppdraget pa nagot satt upphor under mandatperioden forrattar
fullmaktige fyllnadsval sa snart som mojligt.

84
Revisorerna arbetar samfallt med hela granskningsuppdraget.

§5
Revisorerna fordelar inom sig revisorsuppdragen i de kommunala bolagen i det antal som
faststalls for varje enskilt foretag.

Kommunfullmé&ktige utser lekmannarevisorer i kommunala stiftelser i det antal som
faststélls for varje enskild stiftelse.

86

Fullmaktige véljer for den tid som fullmaktige bestdammer en sammankallande/ordforande
och en vice ordforande. Rollen ar att vara sammankallande/ordforande och leda
gemensamma sammankomster och sammantréaden.

87

Fullmaktige véljer revisorer for en mandatperiod. Uppdraget ar slutfort nar revisorerna
under det femte aret efter valet har avslutat granskningen av det fjarde arets verksamhet och
avlamnat revisionsberattelsen.

Det forsta aret i mandatperioden inleds med dubbla grupper revisorer.

For mandatperiodens fjarde ar galler att alla paborjade fordjupningar under aret tidsméssigt
ska planeras sa att de kan behandlas av kommunfullméktige i februari manad nastkommande
ar.

Revisorernas uppgifter

§8
| &renden som avser och berdr revision har revisorerna rétt att yttra sig.

Revisorernas ekonomi och forvaltning

§9
Kommunfullmaktiges presidium svarar for beredning av revisorernas budget.

§10
Respektive foretag svarar for kostnaderna for lekmannarevisorerna i aktiebolagen och
revisorerna i stiftelserna samt sakkunniga bitraden till dessa.
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8§11
For att besluta i &renden om sin forvaltning och om jav sammantrader revisorerna enligt de
regler som géller for en kommunal ndmnd.

8§12
Revisorernas rakenskaper och forvaltning granskas av presidiet.

Revisorerna lamnar de upplysningar och material som begars for denna granskning.
Revisorernas sakkunniga bitraden

§13

Revisorerna anlitar sjalva sakkunniga till sin granskning i den omfattning som behdvs for
att fullgdra granskningen enligt god revisionssed. Vid upphandling tillampar revisorerna
kommunens upphandlingsregler. Revisorerna beslutar sjdlva om upphandling efter dialog
med kommunfullmaktiges presidium.

Lekmannarevisorerna anlitar sjalva sakkunniga till sin granskning i den omfattning som
behovs for att fullgéra granskningen enligt god sed for detta slag av granskning.
Lekmannarevisorerna beslutar sjalva om upphandling efter dialog med
kommunfullméktiges presidium.

8§14

Bestammelserna i kommunallagen, aktiebolagslagen och stiftelselagen om revisorernas ratt
till upplysningar géller ocksa de sakkunniga som bitrader revisorerna och
lekmannarevisorerna.

Revisorernas arbetsformer

§15

Ordforanden kallar revisorerna till sammankomster i granskningsarbetet och till
sammantraden i arenden om sin férvaltning och om jav. Ordféranden far kalla dven
sakkunniga och andra experter samt fortroendevalda i fullméaktigeberedningar och ndmnder
till dessa sammankomster.

8§16
Minnesanteckningar ska foras vid revisorernas sammankomster i granskningsarbetet.
Ordféranden ansvarar for att anteckningar uppréttas.

8§17
De beslut som revisorerna fattar om sin forvaltning och om jav ska tas upp i protokoll.
Ordféranden ansvarar for att protokoll uppréttas.
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Protokollet justeras av ordféranden och en annan revisor. Revisorerna kan besluta att en
paragraf i protokollet ska justeras omedelbart. Paragrafen ska redovisas skriftligt innan
revisorerna justerar den.

§18

En skrivelse (eller motsvarande) i revisorernas namn i granskningsarbetet fordrar att alla
revisorer ar eniga om innehallet. Skrivelsen ska undertecknas av ordféranden och av
ytterligare en person som revisorerna utser.

Revisorernas rapportering

§19
Revisionsberattelsen ska arligen lamnas till fullméaktige senast en manad efter att
kommunstyrelsen avlamnat arsredovisning.

Till revisionsberattelsen fogas en sammanfattande redogorelse for resultatet av revisorernas
granskning.

§20
Revisorernas utlatande om deldrsrapport ska lamnas till kommunfullméktige senast en
manad efter att kommunstyrelsen avlamnat delarsrapport.

8§21
Revisorerna redovisar l6pande under aret resultatet av de sakkunnigas rapporter samt
lekmannarevisorernas bedémningar till fullmaktige.

Detta uppfyller kravet i kommunallagen pa att de sakkunnigas rapporter ska bifogas
revisionsberattelsen. I revisionsberattelsen fortecknas de rapporter som formedlats till
fullmaktige och som formellt hor till revisionsberattelsen.

Revisorerna och fullmaktige

§22

Revisorerna kan initiera &rende i fullméktige i anledning av sin granskning och om sin
forvaltning, nar de bedémer att sa behdvs. Fullméktiges ordférande svarar for att sadana
arenden tas upp till behandling, sa snart som mojligt efter att beredning har skett.

Revisorerna kan initiera &rende i nd&mnder och styrelser i anledning av sin granskning, nar
de bedomer att sa behdvs. Namndens ordférande svarar for att sadana arenden tas upp till
behandling sa snart som majligt.
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Revisorerna rapporterar till ansvarig namnd om de i sin granskning funnit att misstanke om
att brott av formdgenhetsréttslig karaktar forovats eller om allman forvaltningsdomstols
avgorande asidosatts. Om berérd namnd ej vidtagit tillfredsstallande atgarder med
anledning darav rapporterar revisorerna till fullméaktige. Fullméktiges ordférande svarar for
att sadana arenden tas upp till behandling, sa snart som méjligt efter att beredning har skett.

Revisorernas arkiv
§23

For varden av revisorernas arkiv galler bestammelserna i arkivlagen och i av fullméktige
faststéllt arkivreglemente.

Reglementets giltighet

§24
Reglementet galler fran 2021-07-01 och fram till dess fullmaktige fattar annat beslut.

Revisor = revisor utsedd av fullméktige att granska kommunala namnder och deras
verksamheter. (12 Kap KL)

Lekmannarevisor = revisor utsedd av fullméktige att granska verksamheten i
kommunala bolag. (10 Kap 58 KL)
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Kommunfullméktige

Utover det som foreskrivs om kommunfullmaktige 1 lag eller annan foérfattning giller
bestimmelserna i denna arbetsordning.

Antal ledamoter (KL 5kap 1-4 §8)

Fullmiktige har 29 ledaméter. I vallagen finns det bestimmelser om antalet ersittare.

Ordfoérande och vice ordférande (KL 5kap 6 §)

De ar da val av kommunfullmaktige har dgt rum 1 hela landet, valjer fullmaktige

bland ledaméterna en ordférande samt en 1:e och en 2:e ordférande (presidium).
Presidievalen skall forrittas pa ett sammantride som halls fore utgangen av december.

Presidiet viljs f6r kommunfullmaktiges 16pande mandatperiod.

Tills presidievalen har forrittats, tjanstgor som ordférande den som har varit ledamot i fullmiktige
lingst tid (alderspresidenten). Om flera ledamdoter har lika ling tjanstgoringstid som ledamot, ska
den dldste av dem vara alderspresident.

Om ordféranden eller nagon av vice ordférandena avgar som ledamot eller fran sin presidiepost,
boér fullmiktige sa snart det kan ske vilja en annan ledamot f6r dterstoden av tjanstgoringstiden f6r
den som har avgitt.

Om samtliga i presidiet ar hindrade att fullgéra uppdraget, fullgor alderspresidenten ordférandens

uppgifter.

Tid och plats for sammantradena (KL 5kap 7 - 8 §8)

For varje ar bestimmer fullmiktige dag och tid f6r minst fyra sammantriden.

De ar da val av fullmaktige har dgt rum i hela landet, ssmmantrider nyvalda fullméktige forsta
gangen i oktober manad.

Alderspresidenten bestimmer dagen och tiden for det forsta sammantridet efter samrid med
kommunstyrelsens presidium.

Ett extra ssmmantride halls pa den tid som ordféranden bestimmer efter samrad med vice
ordférandena.

En begiran om ett extra sammantride skall goras skriftligen hos ordféranden och skall innehalla
uppgift om det eller de, drenden som 6nskas bli behandlade pa det extra sammantridet.

Om det foreligger sirskilda skl for det, far ordférandena efter samrad med vice ordférandena
stilla in ett ssammantride eller dndra dagen eller tiden f6r sammantridet.

Om ordféranden beslutar att ett sammantride skall stillas in eller att dagen eller tiden for ett
sammantride skall Andras, later ordféranden snarast underritta varje ledamot och ersittare om
beslutet. Uppgift om beslutet skall snarast och minst en vecka fore den bestamda
sammantradesdagen anslas pa kommunens anslagstavla.

1(9)
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Fullmiktige sammantrider i kommunens férvaltningsbyggnad. Ordféranden far efter samrad med
vice ordférandena bestimma en annan plats f6r sammantride. Ett ssmmantrade per ar kan hallas 1
nagon av kommunens byar.

Fullmiktige bestimmer i vilken utstrickning uppgift om de drenden som skall behandlas skall
inforas i ortstidningarna. Om sirskilda skal foreligger far dock ordféranden infor ett visst
sammantride begrinsa annonseringen 1 ortstidningarna.

Arenden och handlingar till sammantradena

Kallelse till sammantride med fullmiktige - med uppgift om tid och plats f6r sammantridet och
om de drenden, som ska behandlas (féredragningslista) - ska vara atfoljd av tillh6rande handlingar i
den omfattning fullmiktiges ordféranden bestimmer. Sadan fullstindig kallelse ska sindas till varje
ledamot och ersittare i fullmaktige. Kallelsen skickas elektroniskt senast fem (5) dagar fore
sammantridet. Kallelsen publiceras pa kommunens hemsida om ordféranden inte beslutar annat.

Handlingarna 1 varje drende bor finnas tillgidngliga for allmanheten i sammantradeslokalen under
sammantradet.

Inlimnade interpellationer, enkla frigor och motioner ska vara tillgingliga for samtliga ledamoter
och ersittare vid det sammantride vid vilket de avses bli stillda.

Forlangning av sammantrade och fortsatt sammantrade

Om fullmiktige inte hinner slutféra ett sammantride pa den utsatta sammantridesdagen, kan
fullmiktige besluta att forlinga tiden f6r sammantriadet.

Fullmiktige kan ocksa besluta att avbryta sammantriddet och att hélla fortsatt ssmmantride en
senare dag for att behandla de drenden som dterstar. I ett sidant fall beslutar fullmiktige genast nir
och var sammantridet skall fortsitta.

Om fullmiktige beslutar att halla fortsatt sammantrade, utfirdar ordféranden en kungérelse om
det fortsatta sammantridet pd vanligt sitt.

Om sammantridet skall fortsitta inom en vecka, behdver nigon kungoérelse inte utfirdas. I ett
sadant fall later ordféranden dock underrittade ledamoter och ersittare som inte 4dr nirvarande nar
sammantridet avbryts, om tiden och platsen for det fortsatta sammantridet.

2(9)
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Anmalan av hinder for tjdnstgoéring och inkallande av ersattare (KL 5kap 12-17 §8)

En ledamot som 4r hindrad att delta i ett helt sammantride eller i en del av ett sammantride, skall
snarast anmala detta till ersittare.

Om ledamot utan féregiende anmalan uteblir fran ett sammantride eller hinder uppkommer for en
ledamot att vidare delta i ett pagaende sammantride, kallar ordféranden in den ersittare som ér
tillganglig och star 1 tur att tjanstgora.

Ordforanden bestimmer, nir en ledamot eller en ersittare skall in och tjanstgora under ett
pagaende sammantride. Endast om det féreligger sirskilda skal f6r det bor dock intride ske under
pagaende handliggning av ett drende.

Det som sagts under denna rubrik om ledamot, giller ocksa for ersittare som kallats till
tjanstgoring.

Upprop

En uppropslista som utvisar de ledaméter och ersittare som tjanstgor skall finnas tillganglig under
hela sammantradet.

I bérjan av varje sammantriade forrittas upprop enligt uppropslistan.

Upprop forrittas ocksa 1 borjan av varje ny sammantridesdag, vid fortsatt ssmmantride och nir
ordféranden anser att det beh6vs.

Protokolljusterare (KL 5kap 61 §)

Ordféranden bestimmer tiden och platsen for justeringen av protokollet frain sammantridet.
Sedan uppropet har forrittas viljer fullmiktige tva ledamoéter, en fran majoriteten och en fran
oppositionen, att tillsammans med ordféranden justera protokollet frin sammantridet och att 1
férekommande fall bitrida ordféranden vid réstsammanrikningar.

Turordning for handlaggning av arendena

Fullmiktige behandlar drendena i den turordning som de har tagits upp i kungorelsen. Fullmiktige
kan dock besluta om dndrad turordning for ett eller flera drenden. Ordféranden bestimmer, nér
under ett sammantride ett drende skall behandlas som inte finns med 1 kungorelsen.

Fullmaktige far besluta att avbryta handliggningen av ett drende under ett sammantrade for att
ateruppta det senare under sammantridet.

Yttranderatt vid sammantradena (KL 4 kap 18 § forsta st. o 19 § samt 5 kap 53 och 56 §8)

Ordféranden och vice ordférandena i en namnd eller styrelse vars verksamhetsomrade ett drende
beror, far delta i 6verldggningen i drendet. Ordféranden och vice ordférandena i en
fullmaktigeberedning far delta i 6verliggningen, nir fullmiktige behandlar ett drende som
beredningen har handlagt.

Ordféranden i en nimnd eller i en fullméktigeberedning eller nigon annan som besvarar en
interpellation eller en fraga, fir delta i den dverldggning som halls med anledning av svaret.

Kommunens revisorer far delta i 6verliggningen nir fullméktige behandlar revisionsberittelsen
och arsredovisningen.

Revisorerna far ocksa delta i 6verliggningen, nar fullmiktige behandlar ett drende som ber6r
revisorernas egen forvaltning.
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Yttranderéatt vid sammantradena, forts.

Ordforanden far efter samrad med vice ordféranden i den utstrickning som det behévs, kalla
ordférandena och vice ordférandena i nimnderna och fullmiktigeberedningarna, revisorerna samt
anstallda hos kommunen for att limna upplysningar vid sammantridena. Detsamma giller f6r
utomstaende sakkunniga.

Om fullmiktige inte beslutar nagot annat, bestimmer ordféranden efter samrad med vice
ordférandena i vilken utstrickning de som har kallats for att limna upplysningar pa ett
sammantride far yttra sig under 6verliggningarna.

I det fall kommunstyrelsens ordférande inte dr ledamot av kommunfullmiktige, har
kommunstyrelsens ordférande ritt att delta 1 6verliggningar men inte i beslut. Kommunstyrelsens
ordférande har dven ritt att fa sin mening antecknad i protokollet.

Kommunchefen far yttra sig i laglighetsfragor i enskilda drenden samt i presidiefragor. Detsamma
giller f6r kommunfullmiktiges sekreterare.

Talarordning och ordningen vid sammantradena

Den som har ritt att delta i fullmiktiges 6verldggningar far ordet i den ordningen i vilken han eller
hon anmilt sig och blivit uppropad.

Den som har ritt att delta i fullmiktiges Overldggningar har ocksa ritt att begira replik om inligget
har riktat sig mot ledamoten eller nagot som hans eller hennes parti framfort tidigare i debatten.
Replikritten innebir att den som begir replik och den replikerade far utnyttja tva repliker om
vardera en minut. Inldgget gérs omedelbart efter den talare som har ordet da begiran om att fa
gobra inlagget framstalls.

Om nagon i sitt yttrande skulle avldgsna sig fran dmnet och inte efter tillsigelse av ordféranden
rittar sig, far ordféranden ta fran honom ordet. I Ovrigt far ingen avbryta en talare under dennes
anforande.

Ordféranden kan utvisa den som upptrider storande och ej rittar sig efter tillsagelse.
Uppstir oordning som ordféranden inte kan avstyra, far han upplésa sammantridet.

Yrkanden

Nir fullmaktige har férklarat 6verlaggningen i ett drende avslutad, gar ordféranden igenom de
yrkanden som har framstillts under 6verliggningen och kontrollerar att de har uppfattats ritt.
Ordféranden befister genomgingen med ett klubbslag. Direfter far inte nidgot yrkande dndras eller
atertas, om inte fullmiktige beslutar medge det enhallig.

Yrkanden ska inlimnas skriftligt.

Deltagande i beslut (KL 4 kap 20 § forsta stycket)

En ledamot som avser att avsta fran att delta i ett beslut, skall anmala detta till ordféranden
innan beslutet fattas. En ledamot som inte har gjort en sadan anmélan anses ha deltagit i
beslutet, om fullméktige fattar det med acklamation.
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Omrostningar (KL 4 kap 20 § andra stycket och 5 kap 42, 43, 44, 46, 47 §8)

Nir omrostningar genomfors, bitrids ordféranden av de tva ledamoter som har utsetts att justera
protokollet. Omrostningarna genomfors sa, att ledamoéterna avger sina roster efter upprop.
Uppropet sker enligt uppropslistan.

Ordféranden avger alltid sin rost sist.

Sedan omrostningen har avslutats, befaster ordféranden detta med ett klubbslag. Darefter far inte

nigon ledamot avge sin rést. Inte heller far ndgon ledamot dndra eller dterta en avgiven rost efter
klubbslaget.

Om oenighet uppstir om resultatet av en 6ppen omrostning, skall en ny omrostning genomféras
omedelbart.

En valsedel som avlimnas vid en sluten omrdstning skall uppta si manga namn som valet avser
samt vara omirkt, enkel och sluten.

En valsedel ar ogiltig

1. Om den upptar namnet pa nigon som inte ar valbar.
2. Om den upptar flera eller firre namn dn det antal personer som skall viljas.
3. Om den upptar ett namn som inte klart utvisar vem som avses.

Det som sagts hir giller inte vid val som sker med tillimpning av proportionellt valsitt. For sidana
val finns sirskilda foreskrifter i lag.

Motioner

En motion skall vara skriftlig och egenhindigt undertecknad av en eller flera ledamoter. Amnen av
olika slag far inte tas upp i samma motion.

En motion vicks genom att den limnas in till kommunens kansli eller vid fullmaktiges
sammantrade.

En ersittare far vicka en motion bara nir ersittaren tjanstgdér som ledamot vid ett sammantride.
Kommunstyrelsen skall arligen vid fullméktiges marssammantrade redovisa de motioner som inte
har beretts fardigt.
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Deltagande i kommunfullmaktiges sammantraden pa distans (KL 5kap 16 §)

Kommunfullmiktige far, om sirskilda skil foreligger, ssmmantrida med ledamoter nirvarande pa
distans. Sadant sammantriade far endast 4ga rum om ljud- och bildoverforing sker i realtid och pa ett
sadant sitt att samtliga deltagare kan se och hora varandra pa lika villkor.

Ordféranden avgor om narvaro far ske pa distans.

Foliande grundprinciper giller:

¢ Utgangspunkten dr att sammantriden ska genomféras pa en fysisk plats enligt faststillda
sammantridesplaner. Méjligheten att sammantrida pa distans ska tillimpas restriktivt.

* Ledamot far delta i styrelsens/ndmndens sammantriden pa distans, om det sker genom ljud- och
bildoverforing i realtid och pa ett sidant sitt att samtliga deltagare kan se och héra varandra och
delta pa lika villkor. En ledamot som deltar pa distans ska anses vara nirvarande vid
sammantradet.

* Vid tekniska problem/tillfilliga avbrott, ska métet ajourneras i max 10 minuter for atgirdande av
problemet. Om detta inte lyckas inom angiven tid ska ersittare trida in. Ordinarie ledamot har
dirmed inte ritt att dterintrada i ett senare skede.

¢ Ledamot har mojlighet att delta pa distans i voteringar, dock ej vid sluten votering. Vid sluten
votering triader ersittare in och ordinarie ledamot har dirmed ej ritt att vidare delta i métet.

* Nir det giller sekretesskyddade uppgifter ska ordféranden kunna férsikra sig om att den plats
dir de distansdeltagande ledaméterna deltar dr sadan att inga sekretesskyddade uppgifter riskerar
att r6jas. Lokalen ska vara sa beskaffad att inte obehoériga kan ta del av sammantradeshandlingar,
bild eller ljud. Om det inte kan garanteras ska ordféranden inte tillita deltagandet pa distans.

* Ledamot som 6nskar nirvara pa distans ska anmila detta till ordféranden eller sekreteraren senast
tva arbetsdagar fore sammantridet och innan kallelsens utskick. Sena anmailningar godtas inte.

Medborgarforslag

Den som ir folkbokford i Arvidsjaurs kommun far vicka drende i fullmiktige.

Ett medborgarforslag ska vara skriftligt och undertecknat av en eller flera personer.
Namnfortydligande, adress och telefonnummer ska anges.

Fullmaktige far delegera beslutanderitt i medborgarforslag utan foregaende beredning 1 styrelsen.
Den delegat som fatt delegation av fullmiktige att besluta om ett medborgarforslag, far i sin tur
inte delegera vidare. Fullmiktige far inte delegera medborgarforslag i de drenden som dr av
principiell beskaffenhet eller av storre vikt f6r kommunen.

Ett medborgarforslag kan bara behandlas om det ber6r en fraga som ligger inom Arvidsjaurs
kommuns ansvarsomride. Amnen av olika innehall fir inte tas upp i samma medborgarférslag.

Medborgarforslag vicks genom att det limnas in till kommunens nimndkansli, forslaget kan ocksa
limnas direkt till fullméktiges presidium vid kommunfullmiktiges sammantride.
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Medborgarférslag, forts.

Forslagsstillaren ska beredas mojlighet att yttra sig nir forslaget redovisas f6r kommunfullmiktige
samt ndr det slutgiltigt behandlas i styrelse/nimnd/kommunfullmiktige. Nir forslaget dr diariefort
och bredning pabérjas ska beredningsorganet kontakta forslagsstillaren f6r klargérande hur
arendet handliggs samt for att tillgodogora sig eventuella ytterligare faktaupplysningar.

Medborgarforslag ska besvaras skyndsamt.

Vid varje kommunfullmiktige ska det meddelas vilka medborgarférslag som inkommit och 4ar under

beredning samt vilka beslut som fattats i styrelse/nimnd.

Interpellationer (KL 5kap 49-53 §8)

En interpellation skall vara skriftlig och egenhindigt undertecknad av en ledamot.
Den bor ges in till kommunstyrelsens kansli fem (5) dagar fére det sammantrade vid vilket
ledamoten avser att stalla den.

En ersittare far limna in en interpellation under ett sammantride, om ersittaren tjanstgér som
ledamot vid sammantridet.

En interpellation bor besvaras senast under det sammantrade som foljer nirmast efter det da
interpellationens stilldes.

Ett svar pa en interpellation skall vara skriftligt. Uppgift om att interpellationssvar kommer att
limnas vid visst ssmmantride bor tas in 1 kungorelsen.

Den ledamot som har stillt interpellationen bor fa del av svaret dagen fére den sammantridesdag,
da svaret skall limnas.

Om interpellationen avser forhallandena 1 ett sadant foretag som avses i 3 kap 17 eller 18 §§
kommunallagen, far den ordférande till vilken interpellationen har stillts 6verlimna till en av
fullmaktige utsedd ledamot i foretagets styrelse att besvara interpellationen.

En ersittare som har stillt en interpellation far delta i 6verliggningen da svaret pa interpellationen
behandlas bara om ersittaren tjanstgér som ledamot ocksa vid det tillfallet.

Frdgor (KL 5 kap 54-56 §8)

En fraga skall vara skriftlig och egenhindigt undertecknad av ledamot. Den skall ges in till
nimndskansliet sex (6) dagar fore det sammantride vid vilket ledamoten avser att stilla den. Den
tillfragade ska vara nirvarande vid sammantridet. Vad som siags under rubriken Interpellationer
giller i tillimpliga delar ocksa pa fraga. Svar pa fragan beh6ver dock inte vara skriftligt. Enkel fraga
som bor vara konkret sa att den kan besvaras kortfattat. En friga bor besvaras under det
sammantride vid vilket den har stillts.

7(9)
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Allmanhetens fragestund

Allminhetens fragestund ska inleda kommunfullmiktiges sammantriden och far paga i hogst
30 minuter. Fragorna behover ej vara inlimnade 1 forvig, och kan stillas till vilken néirvarande
kommunfullmiktigeledamot som helst.

Under fragestunden far ej ndgon 6verliggning férekomma.

I kungorelsen till kommunfullmaktige samt vid annonsering av kommunfullmiktiges
sammantriden ska det anges att allméidnhetens fragestund ska hallas.

Beredning av arenden (KL 5 kap 26-34 §8)

Om fullmiktige inte beslutar nagot annat, avgér kommunstyrelsen hur de drenden som fullmiktige
skall behandla skall remitteras. Styrelsen far uppdra it en fértroendevald eller at ndgon anstilld att
besluta om remiss av sidana arenden.

Fullmaktigeberedningar (KL 3 kap 7 §)

Fullmaktige far inritta sirskilda fullmaktigeberedningar for beredning av ett visst drende eller en
viss grupp av drenden som ska avgoras av fullmiktige.

Forklaring vid revisionsanmarkning (KL 9 kap 16 §)

Om fullmiktige inte beslutar nagot annat, bestimmer ordféranden vilken ordning férklaringar 6ver
en anmirkning som revisorerna har framstilld i revisionsberittelsen skall inhdmtas fran den nimnd
eller fullmiktigeberedning mot vilken anmirkningen har riktats.

Valberedning

Kommunstyrelsen dr valberedning for att bereda val av ledaméter och suppleanter i styrelser och
nimnder, revisorer m.fl. vars mandatperiod borjar vid nirmaste arsskifte.
Valberedningen bestimmer sjilv sina arbetsformer.

Justering av protokollet (KL 5kap 61 och 62 §8)

Protokollet justeras av ordféranden och tva ledamoter. Om tva eller flera ledaméter har fungerat
som ordforande under ett sammantrade, justerar varje ordférande de paragrafer i protokollet som
redovisar de delar av férhandlingarna som ordféranden har lett.

Fullmiktige far besluta att en paragraf i protokollet skall justeras omedelbart. Paragrafen skall
redovisas skriftligt, innan fullmaktige justerar den.

Reservation (KL 4 kap 22 §)

Om en ledamot har reserverat sig mot ett beslut och ledamoten vill motivera reservationen, skall
ledamoten gora det skriftligt. Motiveringen skall limnas till sekreteraren fére den tidpunkt som har
faststillts for justeringen av protokollet.

Bemyndigande

Ordféranden bemyndigas att, efter samrad med vice ordféranden, bestimma om fullmiktiges
representation, vardskap, uppvaktningar, samt om fullmiktiges ledaméters och ersittares
deltagande i kurser och konferenser och dylikt, allt inom ramen f6r anslag i respektive ars budget.
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Kommunfullméaktiges presidium

Presidiets ansvar och uppgifter infor kommunfullméktiges arbete ar (i stora drag):

Planera och kungtra kommunfullmaktiges sammantriden. Ansvara for arsplaneringen nir det
giller kommunfullmiktiges sammantriden.

Planera varje kommunfullmiktigeméte och de speciella inslag som skall syfta till att
kommunfullmiktigemétena blir meningsfulla och stimulerar till ideologisk debatt.

Ansvara for att kommunfullmiktiges drendehantering ar effektiv.

Foresla kommunfullmiktige de uppdrag som skall ligga till grund for beredningarnas arbete.
Vad som skall goras, nir det skall vara klart samt resurser for att 16sa beredningsuppgiften.

Foresla tillsittande och entledigande av de mer tillfilliga beredningarna.
Arligen stimma av de mer permanenta beredningarnas arbete.

Fortlopande, minst tva ganger per dr, stimma av med 6verformyndaren angiaende dennes
verksamhet.

Presidiet har maoijlighet att anordna studieresa inom kommunen f6r kommunfullmiktiges
ledamotet.

Overliggningar med kommunstyrelsen och nimnder vid behov.
Presidiet ansvarar dven for gruppledaréverliggningar.

Kalla till samordningstriffar med nimndpresidierna.

Vara kommunfullmiktiges kontakt med den kommunala revisionen.

Bereda fragor om ansvarsfrihet och anmarkning

Bereda revisorernas budget.

Budgetera och ansvara f6r kommunfullmiktiges och beredningarnas kostnader.
Representera kommunen vid officiella besok, invigningar och liknande tillstéllningar.

Information vid fullmaktiges sammantraden om aktuella fragor vid tre av fullmaktiges
sammantraden under ret.

Upptoljning av kommunfullmiktiges beslut.
Nominera samt faststilla pristagare till ” Arets Arvidsjaurbo” efter samrad med gruppledarna.

Kommunfullmiktiges ordférande ansvarar f6r dagordning och protokoll vid
presidiesammantraden.

Uppritta internkontrollplan for sin egen verksamhet.
Uppfoljning sker i enlighet med Reglemente for verksamhets- och ekonomistyrning.

9(9)
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Revisionsrapport,
Granskning av
socialndmndens arbete mot
vald i hemmet

- Aterrapportering fran
socialndmnden

Kf § 86 Dnr 00287/2020 007

EY har pa uppdrag av de fértroendevalda revisorerna i Arvidsjaurs kommun
granskat socialndmnden i syfte att beddma om namnden arbetar pa ett
andamalsenligt satt med att forebygga vald i hemmet samt utreda och ge
insatser i de fall detta forekommit.

Revisorernas sammanfattande beddmning &r att socialndmnden inte arbetar
pa ett andamalsenligt satt med att forebygga vald i hemmet samt utreda och
ge insatseride fall detta forekommit.

Bedomningen grundar sig pa att det inte bedrivs nagot faktiskt arbete eller
uppfoljning utifrdn namndens handlingsplan for hot och vald fran 2014. Det
genomfors ingen kartlaggning av valdet i kommunen, varav namnden inte
vet hur utspritt vald i nara relationer ar i kommunen. Det gor dven att det
inte gar att bedéma om utbudet av insatser och andra sociala tjanster
motsvarar behovet i kommunen. Vidare saknas det helt skriftliga rutiner for
handlaggning och utredning av vald i nara relationer. VVerksamheten sjalva
har observerat 95 oavslutade anmélningar med bristféalligt dokumenterade
forhandsbedomningar. Eftersom de ar bristfalligt dokumenterade gar det
inte att utldasa om utredning har genomforts eller om individerna i behov av
hjélp har fatt det.

Revisorerna vill understryka vilka allvarliga konsekvenser det kan ha lett till
hos de behdvande individerna.

Revisonen har bland annat gjort foljande iakttagelser:

- Det finns en handlingsplan med mal och aktiviteter men den ar inte kand
i verksamheten.

- Det saknas helt skriftliga rutiner for handlaggning och utredning av vald i
néra relationer.

- Det sker ingen nuldgesanalys/kartlaggning av hur utspritt vald i hemmet
ar i kommunen.

- Det finns inga insatser att erbjuda den valdsutévande parten och
verksamheten saknar erfarenhet av att bemaéta den valdsutdvande.

- Det finns flertalet bristfalligt dokumenterade férhandsbeddmningar
Oppna i systemet. Det gar inte utifran dokumentationen besluta om
utredning ska inledas eller inte eller om individen har fatt nagon hjalp.

- | bada stickprovsgranskade utredningar av valdsutsatta vuxna har det
missats att bedéma risken for fortsatt vald.

Justerandes sign Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande
Ks § 105 2021-05-05
Sn 2021-03-25 § 25
Revisionsrapport
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Beslutet skickas till:
. Socialndmnden

Kf § 86, forts.

- Vissa insatser kan bara erbjudas i andra kommuner, vilket gor att flera
tackar nej till insatser.

- Namnden har inte foljt upp arbetet i en arlig skriftlig rapport som
handlingsplanen specificerar. Daremot har de fatt en muntlig uppféljning
av enhetschef IFO.

Utifran granskningsresultatet rekommenderas socialnamnden att:

- Uppratta skriftliga rutiner och checklistor/mallar for handldggning av
arenden avseende vald i nara relation

- Utreda vad som felat i hanteringen av anmalningar och
forhandsbedomningar och sakerstalla att berérda individer fatt/far hjalp.

- Med utgangspunkt fran en kartlaggning och nulagesanalys utreda behovet
av insatser och gora dem tillgangliga for de behévande.

- Tillse kompetensutveckling utifran de behov som framkommer av ovan
namnda kartlaggning och nulégesanalys.

Kommunfullméktige beslutade 2021-02-23 § 26 att Gverlamna revisions-
rapporten till socialnamnden for beredning med aterrapportering senast vid
fullmaktiges junisammantrade 2021.

Socialndmnden behandlade &rendet 2021-03-25 § 25. Kommunfullméktige
informeras om att revisorernas rekommendationer finns med i social-
namndens handlingsplan for arbete med hot, vald och andra Gvergrepp i
nara relation/valdsutsatta kvinnor och barn som bevittnar vald.
Handlingsplanen reviderades av socialnamnden 2021-03-25.

Kommunfullmaktiges beslut

1. Aterrapporteringen godkanns.

Justerandes sign

Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande
Ks § 105 2021-05-05

Sn 2021-03-25 § 25

Revisionsrapport
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Handlingsplan for att
motverka sjalvmord
(Medborgarforslag)

Kf § 87 Dnr 00110/2020 700
Ett medborgarforslag har lamnats till kommunen med féljande innehall:

> Varje ar dor i genomsnitt 34 personer i sjalvmord i Norrbottens Ian och

ungefar tio ganger sa manga forsoker ta sitt liv. Trots detta saknas en
handlingsplan for hur sjalvmorden kan férebyggas i Arvidsjaurs kommun.

Pa grund av Corona upplever manga i Sverige minskad social kontakt och
stor oro for framtiden. Vi vet att livsomstallningar (exempelvis varsel,
Okad arbetsldshet och ekonomiska problem) kan utgéra en risk for
psykisk ohélsa och 6kad risk for sjalvmord, séarskilt for dem som redan
innan befann sig i en sarbar situation. Det gor att kommunernas
forebyggande arbete &r viktigare an nagonsin.

Lokala handlingsplaner ar ett viktigt verktyg for att minska antalet
sjalvmord, da forskningen tydligt visar att kunskap och insatser nara
maéanniskors vardag ar avgorande for att vanda siffrorna. Det kan till
exempel handla om att man i skolorna lar eleverna hur de kan méta livets
svarigheter och att samtliga anstallda i kommunen far mer kunskap om
hur man kan prata om sjalvmord och psykisk ohélsa. Det dr ocksa viktigt
att kommunen ser 6ver hur man arbetar med att férebygga sjdlvmord
genom en klok planering av den fysiska miljon.

Jag uppmanar tillsammans med Suicide Zero Arvidsjaurs kommun att
vidta foljande atgarder:

1. Politiskt ansvariga ska fatta beslut om att kommunen ska ta fram en
handlingsplan for det forebyggande arbetet. Handlingsplanen ska
innehalla tidsatta och uppféljningshbara mal och bygga pa forskning.

2. Den politiska ledningen behover se till att det finns nagon som &r
ansvarig for helheten och att resurser kopplas till de insatser som ska
genomforas.

3. Kommunstyrelsen ska sakerstélla att kommunens samtliga
forvaltningar samordnar sina sjalvmordspreventiva insatser.

4. Riktlinjer och rutiner for sjalvmordsprevention och omhéndertagande
av situationen efter sjalvmord maste ocksa tas fram till kommunens
samtliga verksamheter. Det ar en forutséttning for att kommunens
handlingsplan ska kunna genomforas med tillracklig kraft.

Justerandes sign Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande
Ks § 106 2021-05-05
Sn 2021-03-25 § 25
Revisionsrapport
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Kf § 87, forts.

Sjalvmorden utgor ett folkhalsoproblem som vi inte langre kan sopa
under mattan. For att vi ska lyckas att minska sjalvmorden i Sverige kravs
stora insatser. Ingen kan gora allt men alla kan gora sitt. Darfor uppmanar
jag Arvidsjaurs kommun snarast ta fram en handlingsplan, ett viktigt steg
I arbetet for ett samhalle utan sjalvmord.

OBS! | Arvidsjaurs kommun har pa kort tid manga manniskor tagit sitt
liv.”

Kommunfullméktige beslutade 2020-06-15 § 58 att dverlamna
medborgarforslaget till socialndamnden for beredning och beslut.

Socialnamnden skickade 2020-09-28 § 58 tillbaka medborgarforslaget till
kommunfullmaktige utan atgard med nedanstaende forklaring:

Fragan ar kommunovergripande da den ror hela kommunens befolkning.
Det ar en viktig fraga som inte bara ska hanteras av socialnamnden.

Kommunfullméktige beslutade 2020-10-27 § 105 att aterigen éverlamna
medborgarforslaget till socialndmnden for beredning.

Kommunfullmaktiges beslut

1. Medborgarforslaget besvaras enligt foljande;

Arvidsjaurs kommun har via Norrbottens kommuner anslutit sig till ett
ldnsgemensamt arbete for att ta fram riktlinjer till en handlingsplan for
att motverka sjalvmord.

Beslutet skickas till:
. Forslagsstallaren

Justerandes sign Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande
Ks § 106 2021-05-05
Sn 2021-03-25 § 25 — Forslag till svar pA medborgarforslag
Revisionsrapport
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Kf § 88 Dnr 00077/2021 041

Information fran barn- och 1 Mal- och resursplan 2022-2024 har barn- och utbildningsndamnden for ar

utbildningsndmnden med 2022 tilldelats politiska prioriteringar med 31,6 Mkr.

anledning av Mal- och

resursplan 2023-2024 Eftersom befolkningstalet kommande ar forvéantas minska, ar de politiska
prioriteringarna lagre for aren 2023 och 2024 an for ar 2022.

Yrkande under sammantradet

Jens Eliasson (1)
Forsta meningen under punkt 2 stryks.

Proposition

Ordfaranden staller proposition pa kommunstyrelsens forslag mot Jens
Eliassons dndringsyrkande varefter han forklarar att kommunfullméktige
avslar detsamma.

Kommunfullmaktiges beslut

1. Barn- och utbildningsndmnden ombeds att till kommunstyrelsens
sammantrade 2021-11-09 aterkomma med information om vilka
effektiviseringar som planeras for att na en budget i balans aren
2023-2024.

2. Enutredning som beskriver differensen mellan prislapp och budget ska
ligga till grund for foreslagna effektiviseringar. Det ska ocksa inga
verksamhetsbaserade risk- och konsekvensanalyser.

Beslutet skickas till: Reservation

: gl?”rhoﬁ‘h utbildningsnamnden  jens Eliasson (1) reserverar sig mot beslutet till forman for eget yrkande.
. OKoIche

Justerandes sign Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande
Ks § 127 2021-06-08
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Mal- och resursplan
2022-2024
— hela kommunen

Kf § 89 Dnr 00077/2021 041

Enligt Reglemente for verksamhets- och ekonomistyrning som fullmaktige
faststéllt 2021-02-23 § 10 ska styrelsen, n&mnderna och bolagsstyrelserna

lamna forslag pa kommande ars mal- och resursplan till kommunstyrelsen.
Planen faststalls av fullméktige i juni.

Kommunfullméktige beslutade 2020-02-25 § 152 att den s.k. prislapps-
modellen ska tillampas fran och med 2021.

Prislappsmodellen ska ge forutséttningar for;

- Stéarkt ekonomi, - Realistiska budgetramar, - Koppling till demografin
- Medvetna politiska prioriteringar, - Langsiktig planering

Syftet med prislappsmodellen &r att ge tekniska och praktiska forutsattningar
for en ekonomi i balans. | modellen utgar man fran vad utjamningssystemet
séger om vilka nettokostnader som ar rimliga for kérnverksamheterna skola,
vard och omsorg i var kommun. Utifran detta satts prislappar pa de olika
verksamheterna - da finns jamforelsetal till vad verksamheterna rimligen
borde kosta = teknisk ram. De medel som aterstar fordelas efter politisk
prioritering.

Tekniska ramar baserade pa volymer och prislappar utgor grund for politiska
prioriteringar. Budget 2022 och framat ar den forsta som baseras pa
prislappsmodellen. Malet &r att verksamheterna ska ligga i niva med
prislappen senast ar 2024.

Forslag till mal- och resursplan 2022-2024 har upprattats.
Yrkanden under sammantradet

Jens Eliasson (1)

Beslutspunkt 3 dndras till ”Investeringsbudget for 2022 faststalls”.
Beslutspunkt 4 - Preliminar investeringsplan for 2023-2026 aterremitteras
till kommunstyrelsen for att bland annat utreda mojlighet till konstgrasplan.

Aven centerpartiets forslag till forandringar under planperioden ska tas i
beaktande.”

Bjarne Hald (c)

Beslutspunkt 3 — Bifall till Jens Eliassons yrkande med f6ljande tillagg:
Centerpartiets forslag till forandringar under planperioden ska tas i
beaktande.

Justerandes sign

Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande
Ks § 128 2021-06-08
Forslag till mal- och resursplan for hela kommunen 2022-2024
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Kf § 89, forts.

Proposition

Eftersom beslut om aterremiss har lagts vad géaller preliminar
investeringsplan for aren 2023-2026 fragar forst ordforanden om detta ska
avgoras idag eller ej.

Efter avslutad proposition konstaterar ordféranden att fullméktige beslutat
att aterremittera den preliminara investeringsplanen for aren 2023-2026.

Darefter stéller ordféranden proposition pa Jens Eliassons yrkande vad
géller beslutspunkt nr 3 med Bjarne Halds tillaggsyrkande. Han forklarar
darefter att fullméktige bifallit bada yrkandena.

Till sist staller ordforanden proposition pa kommunstyrelsen forslag till
beslut vad géller beslutspunkterna 1, 2 och 5. Ordféranden forklarar efter
avslutad proposition att fullmaktige bifallit desamma.

Kommunfullmaktiges beslut

1. Driftbudget for 2022 for hela kommunen antas.

2. Driftbudget 2023-2024 hénskjuts till kommunfullméktiges
sammantréde 23 november.

3. Investeringsbudget 2022 faststélls. Centerpartiets forslag till
forandringar under planperioden ska tas i beaktande.

4.  Preliminar investeringsplan for 2023-2026 aterremitteras till
kommunstyrelsen for att bland annat utreda majlighet till konstgrésplan
dar &ven centerpartiets forslag till forandringar under planperioden ska
tas i beaktande. Arendet ska ater behandlas vid kommunfullméktiges
sammantréde 23 november.

5. For investeringar som avser sport- och simhall ska sérskilt beslut fattas
i kommunfullmé&ktige, i enlighet med Reglemente for verksamhets- och
ekonomistyrning.

Justerandes sign Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande
Ks § 128 2021-06-08
Forslag till mal- och resursplan for hela kommunen 2022-2024
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Kommunfullmaktiges mal 2022-24

Vision Arvidsjaur vaxer for en hallbar framtid

Onskat lage En attraktiv tillvaxtkommun

MEDBORGARE / UTVECKLING/ EKONOMI MEDARBETARE
KUND TILLVAXT

Kommunfullmé&ktiges Kommunfullmaktiges mal: Kommunfullmé&ktiges Kommunfullméktiges
mal: Langsiktig hallbar mal: mal:
Engagerade och nojda utveckling Ekonomisk medvetenhet Attraktiv arbetsgivare
medborgare och kunder

Fokusomrade: Fokusomréade: Fokusomrade: Fokusomréade:

Utveckla medborgar-/ Underlatta for naringsliv.-~ BEWVECEREIELCIERN Kompetensforsorjning
kunddialog och foretagande koncerntankande Arbetsmiljo

VARDEGRUND: Gladje, respekt och professionalitet
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Finansiella mal

God ekonomisk hushillning — finansiella mal

Syftet med god ekonomisk hushallning ér att kunna bedriva den verksamhet man politiskt har beslutat
att genomfora, och inte att fa ekonomisk avkastning pa skattebetalarnas pengar.

Finansiella mél beh6vs £6r att betona att ekonomin for en restriktion for verksamhetens omfattning.
Mal och riktlinjer f6r verksamheten behovs for att visa hur mycket av de olika verksamheterna som
inryms inom de finansiella malen, det vill siga en koppling mellan ekonomi och verksamhet. Dessa
behovs ocksa for att frimja en kostnadseffektiv och andamalsenlig verksamhet samt fOr att gora
uppdraget gentemot kommuninvanarna tydligt.

Ekonomisk hushallning kan ses i tva dimensioner; att hushalla i tiden och 6ver tiden. Det betyder att
viga ekonomi mot verksamhet pa kort sikt, samt att viga verksamhetens behov pa kort sikt mot
verksamhetens behov pa lang sikt.

Kommunfullmiktige faststiller de finansiella malen. Enligt kommunallagen anges de finansiella mal som
ar av betydelse for en god ekonomisk hushallning. De ekonomiska malen ska ge handlingsfrihet och
bidra till att ekonomi inte kommer att belasta kommande generationer.

Arvidsjaurs kommun har en férhallandevis god finansiell stillning. Detta ir viktigt, eftersom den ger en
rimlig handlingsfrihet. Kommunen ska darfor striva efter att bibehélla/f6rbittra sin finansiella stillning.
Budgeten som presenteras for planperioden forutsitter att nimnderna klarar sina tilldelade ramar for att
balanskravet ska uppfyllas.

Sammanfattning
® Ekonomin ska ge handlingsfrihet
® Ekonomin ska inte belasta kommande generationer

® Verksamheten ska bedrivas med god ekonomisk hushallning och en langsiktigt uthallig ekonomi i
balans.
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Arviesjdvrien kommuvdna
Finansiella mal

Finansiella mal 2022-2024

Arets resultat ska under en mandatperiod i genomsnitt motsvara 1 % av skatteintikterna och
generella statsbidrag. Om kommunen lanefinansierar giller 2 % fran och med aret efter att lan
upptagits. Volymoékningen av verksamhetens nettokostnader per ar ska inte vara hégre 4n
skatteunderlagets 6kning.

Soliditeten skall uppga till minst 63 % innan 2024.

Nettoinvesteringarna fér skattefinansierad verksamhet bér inte utan sirskild prévning ske
med externa medel.

Kommunens tillgangar ska vardas sa att framtida generationer inte férorsakas onédiga
kostnader. Kommunens fastigheter och anliggningar ska underhallas sa att virdet inte
forsimras mer 4n normalt.
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Befolkningsutveckling SCB

Befolkningsutveckling 2010-2020
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Arvidsjaurs kommun har forlorat 295 invénare sista tre aren. I mal och resursplanen ér det prognostiserat
med en befolkningsminskning pa 60 invanare per ar.
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Loner och priser

Prisindex kommunal

verksamhet
PKV

2020 2021 2022 2023 2024
Personalkostnad* 2,1 2,0 2,0 2,4 2,4
Ovrig forbrukning** 0,8 17 1,7 1,9 2,1
Prisindex kommunal 17 1.9 1.9 23 23
verksamhet

* Kvalitetsjusterad I6nekostnadsforandring inkl. férandring i arbetsgivaravgifter.
** 50 % lonekostnadsférandring och 50 % KPIF, konsumentprisindex med fast
ranta.
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Mal- och resursplan 2022-2024

Kommunstyrelsen

Ordfsrande: Sara Lundberg
Forvaltningschef: Lena Ruth

Verksamhet och uppdrag

Kommunstyrelsen agerar utifrin fullmiktiges vision
om att Arvidsjaur vaxer for en hallbar framtid med ett
onskat lige om att vara En attraktiv tillvixtkommnn.
Verksamheten utgar fran virdegrunden Gldidje, Respekt
och Professionalitet.

Kommunstyrelsens férvaltning svarar for
kommundvergripande stédprocesser inom ekonomi,
HR, IT, information och administration samt egen
kidrnverksamhet i form av kommunalteknik,
samhillsbyggnad, riddningstjanst, kultur och
integration, fritid samt niringsliv och turism.

Verksamhetsidé

Med ansvarsfullt anvindande av vira medel ge god
service och stéd till kommunmedborgarna., niringslivet
och till var egen kommunala organisation.

Utvecklingstendenser 2022-2025

Omvirldens allt hastigare férindringar och det egna
kravet pd flexibilitet gbr att vi stindigt maste hitta vigar
att bli mera effektiva i vart sitt att arbeta.

En oroande utveckling 4r en minskande befolkning.
Fokus under perioden ir att arbeta med
marknadsforing och inflyttarservice gentemot nya
invinare.

Kultur och Fritid bedriver verksamhet som har stor
betydelse f6r kommunens attraktivitet. Bland annat
samverkan med foreningslivet som resulterar i ett
tritidsutbud till glidje f6r medborgare i alla aldrar.
Kultur och fritid samarrangerar drligen Arvidsjaurgalan
tillsammans med ortens foretag och niringsliv.

Digitalisering av olika arbetsprocesser och att hitta
16sningar tillsammans med andra kommuner och
kommunala konstellationer ér prioriterad verksamhet..
En 6kad digitalisering utvecklar vilfarden och
m6jliggor £6r minniskor att bo kvar utanfor titorten.
Foérindringarna inom Arbetsférmedlingen avseende
lokalt kontor, innebir att tidigare samverkan ska atertas

men med sannolikt andra metoder och resurser for att
hjilpa de som star en bit fran den 6ppna
arbetsmarknaden men ockséd de

de som star en bit fran den Gppna arbetsmarknaden
men ocksa de som férlorat sina anstillningar med
anledning av pandemin.

Under perioden fortsitter arbetet med att utveckla
foretagsklimatet med sirskilt fokus pa att forenkla
kontakten med kommunen och andra myndigheter.

Det samiska férvaltningsarbetet fortsitter att utvecklas
under ledning av den samiska koordinatorn.

Samverkan inom koncernen fortsatter att 0ka under
planperioden liksom samarbete med andra kommuner
och/eller firdiga konstellationer som t.ex. Region 10.
Forbiattrade samverkansformer avseende
riddningstjansten kommer att genomfdras inom ramen
for Region 10 dér den totala effekten 6kar genom en
férbittrad organisation for ledning.

Oversikts- och tillvixtplanen

Ar beslutad och anger prioriterade omraden,
exempelvis:

Att utveckla féretagsklimat, marknadsforing och
inflyttarservice.

Att kommunen bor, med tillgingliga stddmedel,
fortsitta utbyggnaden av bredband och nyttja alla
tillgéngliga tekniska I6sningar.

Att kommunen bor striva efter attraktiva gronomriden
och lekytor sam skapa méjlighet for fritidsboende,
permanentboende och verksamheter i strandndra ligen.

Inom Kommunstyrelsen ér ovissheten stor om hur
mycket mera driftsstdd som krivs till flygplatsen.

Till detta kommer givetvis farhdgor ver minskat
skatteunderlag som utan ytterligare stod fran staten
innebdr en negativ paverkan pa nimndernas utrymme.
Utifran det 4r ett fortsatt arbete med effektiviseringar
nédvindigt.
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Kommunstyrelsen

Driftbudget, tkr

Nettoram 2021 enl prislappsmodellen
Teknisk ram

Politiska prioriteringar beslutade 2020
Nya politiska prioriteringar

Totala politiska prioriteringar

Nettoram tkr

Investeringsbudget, tkr

Politiska prioriteringar och effektiviseringar tkr

Digitaliseringsprojekt

Medfinansiering projekt

Resurser till utredningar

Riddningstjdnsten

Interna fordelningar/internhyra, kostenheten

Digitaliserade detaljpl/Energieffektivisering

Genomférda effektiviseringar 2021
Varmvattenbassing

Ny sport-och simhall

Héjda motorvirmaravgifter
Arbetsmarknadsatgirder

Okat driftbidrag Arvidsjaurs flygplats AB
Just arvode

Hyra Arvidsjaurs flygplats, flytt till BUN

Summa Kommunstyrelsen
Valnimnden
Revision

Kommunfullmiktige

Plan Plan Plan
2022 2023 2024
83 362 83 362 83 362
79 487 82 929 83 741
900 1 400
1 445 600 8 400
2 345 2 000 8 400
81 832 84 929 92 141

2022

2023

2024

2025

2022
950
500
500
800

245
600

-2 050

300

300
2000
150

-1 950

2345

200

32

300

2023
950
1 000
500
800

600
-2 050

300

-300

2000
150

-1 950

2000

32

200

2024

1 000
500
800

-2 050
300
6 000

-300

2000

150

8 400

200

32

200
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Kommunstyrelsen

Perspektiv Medborgare/Kund
KF-mal Engagerade och n6jda medborgare och kunder
Fokusomride Utveckla medborgat-/kunddialog

Kommunstyrelsens mal

90% av alla medarbetare ska genomga minst en
utbildning érligen i professionellt bemétande och
virdskap.

Bedﬁmning RS Gul Grén
Beddmningsintervaller 0 1 2 eller fler
Jamforelsevirde

Perspektiv Utveckling/Tillvaxt

KF-mal Langsiktig hallbar utveckling

Fokusomrade Underlitta f6r ndringsliv och féretagare

Kommunstyrelsens mal

1. Minst tva storre niringslivstriffar med fokus pa tillvaxt
med konkreta uppg. till Arvidsjaurs kommun o niringsliv
2. Tva branschtriffar med kommunstyrelsen

Bed6émning RS Gul Gron
Bedémningsintervaller 1. 0 1. 1 1. 2->

0 2. 1 2. 2
Jamforelsevirde
Perspektiv Ekonomi
KF-mal Ekonomisk medvetenhet
Fokusomrade Samverkan, effektivitet och koncerntinkande

Kommunstyrelsens mal

Antal genomfdrda investeringar 1 % av beslutad
investeringsbudget

Bedbmning R Gul Gron
Bedémningsintervaller 2.0-39% 2. 40-75% 2. 76-100%
Jamférelsevirde

Perspektiv Arbetsgivare

KF-mal Attraktiv arbetsgivare

Fokusomride Kompetensutveckling

Kommunstyrelsens mal

Bedomning

Bedomningsintervaller

1. 90 % av medarbetarna ska erbjudas minst ett
utbildningstillfille per medarbetare och ar (externt eller
internt)

RoOd Gul Gton

0 1 2 eller fler

Jamforelsevirde
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Socialnamnden

Ordférande: Ingrid Tagesdotter
Forvaltningschef: Peter Ohman

Verksamhetsvision

Socialnimndens inriktning dr gott bemdtande,
flexibilitet samt intern och extern samverkan.
Socialnimnden ska utifran tillgidngliga resurser erbjuda
kommuninvanare i Arvidsjaurs kommun sociala
insatser sa att alla har forutsittningar att leva ett tryggt
och fullvirdigt socialt liv.

Verksamhetsbeskrivning
Socialndimnden ansvarar f6r verksamhet enligt:

*  Socialtjinstlagen (SoL)

* Lagen om stéd och service till vissa
funktionshindrade (LSS)

* Lag med sirskilda bestimmelser om vird av
unga(LLVU)

* Lag om vird av missbrukare i vissa fall (LVM)

* Hilso- och sjukvirdslagen (HSL) 18 § 1 st och f6r
den hilso— och sjukvird som 6verlatits genom avtal
med Region Norrbotten

* Skuldsaneringslagen

* Dorildrabalken (familjeritt)

* Lag (2009:724) om nationella minoriteter och
minoritetssprak

Verksamheten ér indelad i tre omraden; dldreomsorg
inklusive hemsjukvérd, avdelningen f6r funktions-
hindrade samt Individ— och familjeomsorg.

Utvecklingstendenser 2022-2024

Med en sviktande befolkningsutveckling behéver
verksamheten fortsatt kartligga verksamhetens
processer och omsitta i férbattringsalternativ
utifrin ekonomiska och personella resurser.
Okad kostnadsmedvetenhet i alla led.

Hemtjinsten dr basen for bistand till dldre.
Verksamheten jobbar aktivt for att véra dldre ska
kunna bo kvar i sina hem om s énskas. Vart mal
ir en boendekedja som skapar trygghet och
sociala kontakter. Trygghetsligenheter dr viktiga
pusselbitar inom dldreomsorgen.

Behov av nattillsyn ute i byarna kan inte
tillgodoses med nuvarande resurser.
Verksamheten jobbar dirfér under perioden med
trygghetsskapande teknik, ex nattkamera.

Socialférvaltningens korttidsplatser pa Bryggan ér
en viktig link 1 boendekedjan, dels {6r avlastning
men ocksa for rehabilitering f6r dem som ér
utskrivna frin sluten vard.

Antalet platser i vard och omsorgsboende ligger
for nirvarande pa 73 rum/ligenheter. Under
perioden ska férvaltningen jobba mot en
omstillning av dldreomsorgen f&r att minska
behovet av platser. Det ska goras genom att
jobba mer hilsofrimjande och med stérre tonvikt
pd hemtjinst och pd sd sitt skapa méjlighet £6r
minniskor att bo hemma lingre.

Hemsjukvarden férvintas 6ka. Manga vill virdas
hemma i livets slutskede och det stiller stora krav
pa hilso- och sjukvarden. Verksamheten har dven
fortsatt stora, och 6kande kostnader for
hjilpmedel i hemmet.

Rekrytering dr en utmaning. Det ses ddrfor ver
hur bemanning och organiserar inom verksam-
heter. Socialférvaltningen samarbetar med
gymnasieskolan for att utforma utbildningar som
méter dagens behov.

Risken for skadedjur i hemmen kvarstar. Av den
anledningen krivs redan inf6érda rutiner.

Utifran tendenser med det 6kande behov som finns
inom ramen for socialndmndens verksamheter pagir
verksamhetsutveckling i syfte att klara de lagkrav som
finns och for att effektivisera verksamheterna.
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Socialnamnden

Avdelningen f6r funktionshindrade ser 6kad
instrébmning av drenden. Komplexiteten 1
drendena har 6kat.

Forsikringskassans omprévningar innebdr att
kostnader inom personlig assistans verfors till
kommunen. Det kan leda till att verksamheten
midste titta pd andra typer av insatsformer.
Sysselsittning f6r personer med funktionshinder
ir en fraga som maste ligga hégt pd agendan, i
samarbete med andra verksamheter.
Myndighetsutévning och verkstillighet skiljs 4t
under perioden. Det innebir att den
bistdndshandldggare som hanterar LSS placeras
organisatoriskt tillsammans med dldreomsorgens
bistaindshandldggare.

Individ och familjeomsorgen fortsitter att
utveckla insatser for att motverka spelmissbruk.
Fortsatt arbete att hitta bra stodformer for barn
och unga.

Forsorjningsstddets kostnader halls nere genom
bra samarbete inom DUNA dar
Arbetstérmedlingen och kommunens
arbetsmarknadsenhet ir vara samarbetspartners.
For nirvarande har verksamheten god
bemanning. Dirigenom kan kvalitetsutvecklingen
utvecklas.

God arbetsmilj6 forutsitter att chefer ges
mojlighet att styra verksamheten och stotta
medarbetarna.

Det lagstadgade ledningssystemet férutsitts
komma i bruk under 2021. Det ir ett
kvalitetsarbete som forviantas underlitta £Or savil
politiker och alla medarbetare i
socialfrvaltningen.

Befolkningsutveckling och befolkningsstruktur
Enligt framskrivning 5 dr killa Kolada

0-5 ar foérvintas minskning med 8

6-15 ér férvintas 6kning med 12

16-19 férvintas minskning med 29

20-64 férvintas minskning med 90

65-79 férvintas minskning med 19

80 + forvintas minskning med 3

Verksamhetsforindringar 2022

Tillhandahilla utbud som 6verensstimmer med
minoritetslagstiftningen. Eftersom kommunen ér
en Samisk férvaltningskommun innebir detta att
lagindringarna far sirskild betydelse f6r
socialnimndens verksamhet for den samiska
minoriteten i kommunen.

Socialnimnden ska 6ka sitt utbud av digitala
tjanster. Syftet dr att klara kommande behov fran
den vixande gruppen ildre d4 tillgangen till
vardpersonal ser ut att minska i framtiden.
Brukarnyttan, tryggheten och valfriheten for
brukarna 4r i fokus och samverkan med
civilsamhillet ska inga.

Omstillning av dldreomsorgen sd att fler kan bo
hemma lingre. Socialférvaltningen ska motverka
ensamhet och héja kompetensen inom
demensvird.

Kompetensutveckling beh6vs och samarbete
med skolan runt unga maste utvecklas.

Kostnadssinkande dtgirder ska gbras genom
personalneddragningar, i férsta hand vid
pensionsavgangar och vid lingre ledigheter.

Striva efter ytterligare besparingar inom ramen for
handikappverksamheten avseende LSS-boenden och
personlig assistans.
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Socialnamnden

Driftbudget, tkr

Nettoram 2021 enl prislappsmodellen
Teknisk ram

Politiska prioriteringar beslutade 2020
Nya politiska prioriteringar

Totala politiska prioriteringar

Nettoram tkr

Investeringsbudget, tkr

Politiska prioriteringar och
effektiviseringar, tkr

Ritt till heltid, méjlighet till deltid
Personalpool

Bibehallen bemanning

Digital- och kvalitetsutvecklare
Flytt av verksamhet

Effektivisera personalpool

Summa politiska prioriteringar och
effektiviseringar

Plan Plan Plan
2022 2023 2024
189 741 189 741 189 741
189 242¢ 192 202 197 519
6 500 5900
-400 -1 100 3 800
6 100 4 800 3 800
195 342 197 002 201 319

2024 2025 2026

2022 2023 2024
1 800 1 800 1 800
1500 1500 1500
3300 2000 1000
0 0 0
-500 -500 -500
0 0 0
6100 4800 3800

Politiska prioriteringar och verksamhetsforindringar 2022

Individ och familjeomsorgen har de senaste tva aren haft kraftigt 6kande kostnader f6r placeringar, framférallt av
barn- och unga. Verksamheten kommer dirfor att paboria ett arbete f6r att se Gver om det gar att arbeta mer
proaktivt och med 6ppna insatser pa hemmaplan. Det befaras en 6kning av férsorjningsstodet med anledning av

pandemins negativa effekter pa arbetsmarknaden.

Inriktningen ir att fortsitta utveckla familjestddjande insatser fOr att motverka och férkorta behovet av att

placera barn och unga.

AFF har flyttat daglig verksamhet frin externa lokaler till kommunens egna, dels i besparingssyfte men ocksa for

en battre lokalisation av verksamheten.
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Socialnamnden

Beskrivning och mal av politiska prioriteringar och effektiviseringar 2022-2024

Ritt till heltid, méjlighet till deltid

Ritt till heltid med méjlighet till deltid har pagitt i mer dn 10 4r inom Socialnimndens verksamheter

(Sn § 61 2006-09-19). Det ger en moijlighet f6r medarbetare att arbeta heltid, verksamheter anvinder
personalpoolen som verktyg att ta tillvara det som bendmner disponibel tid, det vill sdga tid som ir utver
bemanningskrav. En férutsittning fOr att klara detta pa ett bra sitt 4r anvindandet av individuella scheman. Det 1
sin tur stirker attraktionen som arbetsgivare da personalen i viss man kan péverka sina arbetstider.

Mal: fortsitta med ritt till heltid méijlighet till deltid till alla.

Det dr svirt att aterga till annat da verksamheter ocksé har ett lokalt kollektivavtal som reglerar.
Socialférvaltningen star dessutom infér stora rekryteringsbehov 1 framtiden och behdver ta tillvara den personal
som verksambheter har.

Personalpool
At en forutsittning for att klara av att hantera heltid/deltid. Idag 4r ocksa kéket och stidet kopplat till poolen

som skoter all vikariehantering.
Mal: kostnadseffektiv bemanning och rekrytering med kontroll pa LAS.

Bibehallen bemanning
Omstillning av dldreomsorgen fér att undvika nybyggnation av SABO enligt forslag.

Mal: minska antal SABO-platser, omvandla samtliga trygghetsligenheter till s4 kallat mellanboende, det vill siga
bistaindsbedémda trygghetsligenheter och dirmed undvika att behéva bygga nytt vard- och omsorgsboende.

Digital- och kvalitetsutvecklare
Detta arbete fortskrider inom befintlig verksamhet.
Mal: lednings- och kvalitetsstéd 1 omstillningen.

Flytt av verksamhet
Flytta Lyckan samt AFF ledning till Braxen.
Mal: minska externa hyreskostnader

Effektivisera personalpool
Fler férvaltningar nyttjar poolen.
Mal: kostnadseffektivitet, kontroll pé anstillningar i kommunen som helhet.
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Socialnamnden

Perspektiv Medborgare/Kund
KF-mal Engagerade och néjda medborgare och kunder
Fokusomride Utveckla medborgat-/kunddialog

Socialnimndens mal

Brukarnojdheten ska 6ka inom sirskilt boende
Sidrskilt fokus ska ligga pa kost och bemétande

Bedomning R 6 Gul Grén
Beddmningsintervaller Mindre dn 51-70 Mer in
50 71
Jamforelsevirde Kolada
Perspektiv Utveckling/Tillvaxt
KF-mal Langsiktig hallbar utveckling
Fokusomrade Underlitta f6r niringsliv och féretagare
Socialnimndens mal Brukarna ska fd beviljade insatser inom 10 veckor
Bed6émning RSd Gul Gron
Bedémningsintervaller Mer dn 5 1-5 0
Jamforelsevirde Antalet ¢j verkstillda beslut per kvartal ska inte vara
hégre dn 5 inom nédgon del av socialnimndens
verksamhet.
Perspektiv Ekonomi
KF-mal Ekonomisk medvetenhet
Fokusomrade Samverkan, effektivitet och koncerntinkande

Socialnimndens mal

Omstillning av dldreomsorgen med stérre fokus pa
hemtjinst och dirmed minskat behov av SABO.

Beddmning R6d Gul Grén

Beddmningsintervaller Mer in tre icke En till tre icke | Alla SABO-
verkstillda verkstillda beslut verk-
SABO-beslut SABO-beslut stillda inom
inom lagstadgad | inom lagstadgad
tid. lagstadgad tid. | tid.

Jamforelsevirde Minskat behov av antal SABO-platser.

Perspektiv Arbetsgivare

KF-mal Attraktiv arbetsgivare

Fokusomrade Kompetenstorsorjning och arbetsmiljé

Socialniamndens mal

Bedomning

Minst 90 % av medarbetarna ska genomga

kompetenshéjande aktiviteter med minst fyra
timmar per ar. Inriktning £6r kompetenshdjningen

bestims arligen.

R6d Gul Gton
Beddmningsintervaller 0 timmar 2 timmar 4 timmar
Jamforelsevirde Antal personal som deltagit i kompetenshéjning
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Barn- och utbildningsndmnden

Ordférande: Kristina Taimi
Forvaltningschef: Ulrik Bylander

Verksamhet och uppdrag

Barn- och utbildningsnimndens ansvarsomrade
innefattar verksamheterna forskola, forskoleklass,
grundskola, grundsirskola, fritidshem,
gymnasieskola, svenska f6r invandrare (SFI) och
kommunal vuxenutbildning.

Vision

Barn- och utbildningsnimndens vision dr "En
liirande organisation dér barnets/ elevens lirande alltid star
7 fokus”. Verksamheterna ska genomsyras av
lirande f6r barn och elever samt personal dir varje
dag och varje situation dr en del i eget lirande for
alla. Alla barn och elever ska kinna lust till att lira
och motiveras till utveckling. Att priglas av och
ldra sig av bade framgangar och misslyckanden.
Nyckeln till utveckling ir lirande.

Utvecklingstendenser 2022-2024

Allmint

Barn och utbildningsfrvaltningen arbetar med att
utveckla det systematiska kvalitetsarbetet. Syftet dr
att genom kvalitetsarbetet sikerstilla
verksamheternas kvalitet och likvirdighet f6r att
uppna en hog och jimn maluppfyllelse ver tid. I
detta arbete har dven elevhilsan en viktig funktion
for att utveckla det férebyggande och
hilsofrimjande arbetet.

Kwvalitetsutvecklande insatser kommer att
genomforas fOr att utveckla det kollegiala lirandet
for lirarna samt utveckla en undervisning som tar
sin utgangspunkt i elevernas lirande genom att bli
mer delaktig, varierad och inkluderande.

Barn- och utbildningsférvaltningen har manga
riktade statsbidrag som ska sokas, rekvireras och
redovisas. For eventuellt icke godkdnda
redovisningar kan kommunen komma att bli
aterbetalningsskyldig f6r hela eller delar av
bidraget om det inte anvinds pa korrekt sitt.

Barn- och utbildningsférvaltningen har ett viktigt
uppdrag att fortsatt arbeta med och utveckla
digitaliseringen av skolan. Det 6vergripande malet
i den nationella strategin ir att det svenska
skolvisendet ska vara ledande i att anvinda
digitaliseringens mojligheter pa bésta sitt for att

uppni en hog digital kompetens hos barn och
elever. Digitaliseringsstrategin innehaller tre
fokusomraden f6r dtgirder som sammantaget ska
leda till att det 6vergripande malet uppnas. Digital
kompetens for alla i skolvdsendet, likvirdig
tillgdng och anvindning samt forskning och
uppfoljning kring digitaliseringens maojligheter.
Utifran prislappsmodellen behéver nimnd och
skolledning arbeta lingsiktigt och strukturerat f6r
att klara av det kommunala savil som det statliga

uppdraget.

Forskola

Antalet barn inskrivna i forskolan ser ut att vara i
paritet med de tva senaste ren. Arskullarna beriknas
ligga pa 65—70 barn de nirmaste aren.

Forskolan har varterminen 2021 ett inskrivningstal pa
avdelningarna i genomsnitt 17,0 barn per avdelning.
Inskrivningstalet vintas Oka till ca 18,1 barn per
avdelning.

Foérskolans ledning fokuserar pa att organisera
verksamheten for att klara bide det kommunala och
statliga uppdraget med maluppfyllelse enligt
liroplanens krav. Flyktingsamordnaren signalerar att
férskolan kan komma att ta emot fler barn samtidigt
som en utokning av antalet platser kan bli aktuellt i och
med dteretablering av regementet.

Nir barnen skrivs in pa forskolan finns i regel ingen
kinnedom om eventuella stodbehov. Barnens
resursbehov kan darfor variera under tiden i forskolan.

Grundskola

Det rader svarigheter att rekrytera behoriga
dmnesldrare samt specialpedagoger och
specialldrare. Grundskolan behéver utifrdn barn-
och utbildningsnimndens vision en lirande
organisation dir barn/elever lirande alltid star i
fokus” koppla detta till att laingsiktigt utveckla
skolan genom kompetensutveckling och
tillskapandet av en organisation som gynnar
larande.

For att mota upp det 6kade kravet pa digitalisering
inom skolan arbetar kommunens IKT pedagog
tillsammans med lirare och rektorer for att
utveckla undervisningen och hjilpmedel med hjilp
av digitala 16sningar.
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Barn- och utbildningsndmnden

Milet 4r att samtliga nationella prov (i arskurserna
3, 6, och 9) ska kunna genomféras digitalt ar 2023
och detta stiller krav pd att det finns
dndamalsenlig teknik och kompetens pa plats.
Sedan den 1 juli 2019 infSrdes ldsa, skriva och
rikna garantin i skollagen. De nya bestimmelser
ska ocksa vara en garanti for tidiga stodinsatser
vilket kommer gynnas av den nya stadieindelade
organisationen pa centralorten.

Grundsirskolan

Grundsirskolan bestar idag av grundsirskolan och
traningsskola. Grundsirskolan dr forlagd pa
Ringelskolan ak 1-6 samt Fridhemsskolan ak 7-9.

Fritidshem

Det rader stor brist pa legitimerade
fritidspedagoger i kommunen. Fran och med
2019-07-01 kravs ldrarlegitimation for att bli
tillsvidareanstilld som fritidspedagog eller lirare i
fritidshem. Med stéd av omstillningsfonden
utbildar Sandbackskolan elevassistenter for att bli
anstillningsbara som fritidsassistenter och kunna
méta upp en del av den personalbrist som
toreligger i fritidshemmet.

Gymnasieskola
En forsta kull till det flygtekniska programmet

bérjar hosten 2021, En férsta arskull pa mellan
atta till tolv elever beriknas antas.

Diskussioner kring samverkan, gillande gymnasial
utbildning, med frimst kranskommuner och ér
pagaende och positiva. Samverkan med femkanten
(Kalix, Boden, Lules, Pited, Alvsbyn) kring
vuxenutbildning gillande yrkesférare och
lirlingsutbildning inom olika omriden ér pdgaende
och vil fungerande och gynnsamma f6r
Arvidsjaur.

Den alpina gymnasiala utbildningen som
péaborjades ht-19 har fitt mycket god respons i
skidsverige och antalet elever som tar del av den

Grundskola, férskoleklass och fritidshem
Utifrin de forutsittningar som foreligger i
prislappsmodellen har grundskolans prioriteringar
fokuserat pa en hogre personaltithet dn vad
prislappen méjliggdr. Detta £6r att gynna 6kad
maluppfyllelse men dven for att behélla behériga
legitimerade lirare samt andra kompetenser med
riktad utbildning f6r uppdraget samt elevstddjande
insatser.

Nimnden vill att Parkskolan prioriteras fOr att
erbjuda elever i Glommerstrisk med omnejd
nirhet till utbildning.

Gymnasieskola
Den flygtekniska utbildningen som gymnasiet

ansokt om med start hostterminen 2021 ses som
en viktig prioritering, men dven NIU-Alpint som
ir en spetsutbildning. Utéver detta vill
gymnasieskolan satsa pa fordonsutbildning med
inriktning pa transport, hégskoleférberedande
program, ett gymnasiesirskoleliknande uppligg
for elever som tillhér gymnasiesirskolans
malgrupp samt barn och fritidsprogrammet. Allt
detta for att bibehalla en vil fungerande
gymnasieskola som erbjuder ett brett urval av
utbildningar som kan attrahera elever fran vara
kranskommuner savil som frin riket som helhet.

Sokbilden till Sandbackaskolan dr i dagsliget
mycket positiv. Samldsningsgrupper i drskurs 1
kan komma att blir osedvanligt stora vilket gor att
vi kan hamna i den situationen att vi maste dela
dem i mindre undervisningsenheter. Ett stort
behov av att nyanstilla lirare finns dérfor.
Milsittningen blir att fOrstirka attraktiviteten f6r
att elever skall dven fortsittningsvis skall soka till
Sandbackaskolan genom att erbjuda elevgrupper
mindre 4n 30 elever/grupp.

Forskola

kommer att 6ka. Hostterminen 2021 kommer den
tredje arskursen tas in och Sandbackaskolan
kommer da att ha totalt cirka 15-20 alpina elever.

Forskolan arbetar milmedvetet f6r att anpassa sig till
prislappen. For att behalla en fungerande verksamhet
ser nimnden behov av att prioritera en personaltithet 1
paritet med riksgenomsnittet. Syftet till detta ar att klara
av den liroplanens mal. For att mojliggora f6r
vardnadshavarna i Arvidsjaur att kunna arbeta pa
obekvim arbetstid vill nimnden prioritera OB-omsorg,.
De nya begrinsningar som genomforts gillande
Oppettiderna har medfért 6kad nirvaro av de inskrivna
barnen vilket gor att verksamheten ibland maste
forstirka med ytterligare personal vissa tider.

Politiska prioriteringar och effektiviseringar

Nimnden ser ett stort behov av att prioritera
kvalitets- och skolutvecklande insatser. Detta f6r
att uppfylla de forfattningsenliga krav som stills
pa dagens skola.
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Barn- och utbildningsnamnden

Driftbudget, tkr

Plan Plan Plan
2022 2023 2024

Nettoram 2021 enl prislappsmodellen 172791 172791 172791

Teknisk ram 140 501{ 143 203| 144 241

Politiska prioriteringar beslutade 2020 26 466| 23249

Nya politiska prioriteringar 5181 1468 21049

Totala politiska prioriteringar 31647) 24717] 21049

Nettoram tkr 172 148 167 920 165 290
Investeringsbudget, tkr 2025 2026

Politiska prioriteringar och

effektiviseringar beslutade ar 2020, tkr 2022 2023 2024
Kivalitets- och skolutveckling 617 634 652
Fordons- och transportprogrammet - transport 1345 1739 2218
Hogskoleférberedande program 4790 4925 5063
Flygteknisk utbildning, gymnasiet 688 -3 462 -3 462
Barn- och fritidsprogrammet 781 803 826
Gymnasiesirskolelikande uppligg pa Sandbackaskolan 1300 1337 1374
Omsorg pid OB-tid 720 740 760
Parkskolan Glommerstrisk 1290 1326 1363
Hogre personaltithet jimfort med snittet i riket, forskola 8523 8795 9 064
Hogre personaltithet jimfort med snittet 1 riket, grundskola 6 852 6 852 6 852
Effektivisera vaktmistarorganisationen, gymnasiet -440 -440 -440

Summa politiska prioriteringar och effektiviseringar 26 466 23 249 24 270
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Politiska prioriteringsforslag och
effektiviseringar beslutade ar 2021, tkr

Hégre personaltithet, férskola

Hogre personaltithet jmf m. snittet i riket, grundskola
Hogskoleférberedande program, kat soktryck, gymnasie
Flygteknisk utb, tillkomna kostnader ex licens, gymnasiet
Omsorg pia OB-tid, 6kade kostnader

Flygteknisk utb, hyreskostnader flygplats, gymnasiet
Effektivisering gymnasiesirskola exkl PKV
Effektivisering skolutveckling exkl PKV

Effektivisering e¢j PKV f6r prioriteringar beslutade ar 2020
Kivalitets- och skolutveckling

Fordons- och transportprogrammet - transport
Hogskoleférberedande program

Flygteknisk utbildning, gymnasiet

Barn- och fritidsprogrammet

Gymnasiesirskolelikande uppligg pa Sandbackaskolan
Omsorg pa OB-tid

Parkskolan Glommerstrisk

Hogre personaltithet jimfort med snittet i riket, f6rskola
Hogre personaltithet jimfort med snittet i riket, grundskola
Effektivisera vaktmastarorganisationen, gymnasiet

Summa nya politiska prioriteringsforslag

2022
1720

500
1050
180
1731

5181

2023

-225
-1 053
231
1462

1970
-230
110
577

1468

2024

-1122
-1 901
-12
-488
0
1970
-338
-161
-1 169
652
2218
5063
-3 462
826
1374
760
1363
9 064
6 852
-440

21049
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Perspektiv Medborgare /Kund

KF-mal Engagerade och néjda medarbetare och kunder

Fokusomrade Utveckla medborgar-/kunddialog

Nimndsmal Mojliggora for virdnadshavarna att vara delaktiga i elevernas/barnens kunskapsutveckling
samt forskole-, skol- och fritidssituation.

Bedémning/mitning Antal informationskanaler per enhet. Medianvirde.

Bedémningsintervaller

Gron

Gul
Firre an 2 2-3

4 eller fler

Exempel pd informationskanaler: lirplattform, férildramoten, utvecklingssamtal, férdldrarad

Aktiviteter och Arvidsjaur kommuns hemsida.

Perspektiv Utveckling/ Tillvaxt

KF-mal Langsiktig hallbar utveckling

Fokusomride Underlitta for ndringsliv och féretagande

Nimndsmal Samtliga skolklasser/forskoleavdelningar ska varje lasir genomfora minst ett mote med
foretag (utéver ordinarie prao och APL).

Bedémning/mitning Andel skolklasset/forskoleavdelningar som hat genomfort minst ett mote med foretag
(ut6ver ordinarie prao och APL).
e Gul Gron
Bed6émningsintervaller 0-79% 80.99%% 100%
Perspektiv Ekonomi
KF-mal God ekonomisk hushallning
Fokusomrade Samverkan, effektivitet och koncerntinkande
Nimndsmal Mail 1: Genomstromningen i gymnasieskolan ska 6ka, andel som tar examen inom tre ar
(kommunala).
Mal 2: Genomsnittliga betygspoidngen i 4k 3 gymnasiet ska ligea lika med genomsnittliga
betygspoidngen for riket eller 6ver den (kommunala).
Mil 3: Genomsnittliga meritvirdet i 4k 9 ska ligga lika med genomsnittliga meritvirdet for
riket eller 6ver det (kommunala).

Bedomning/mitning Mal 1: Andelen gymnasieelever med examen inom tre dr, som presenteras pa Kolada,

jamfort med féregiende ar (kommunala).

Mil 2: Genomsnittliga betygspoidngen i ik 3 gymnasiet, som presenteras pd Kolada, jaimfors
med den genomsnittliga betygspoidngen for riket (kommunala).

Mil 3: Genomsnittliga meritvirdet i 4k 9, som presenteras pa Kolada, jimférs med det
cenomsnittliga meritvirdet for riket (kommunala).

Bed6émningsintervaller

Gul Gron

Mil 1, bedémning

Lika som foregaende ar Okning frin féregiende ar

Minskning fran foregiende dr

Mil 2, bedémning

Lika eller 6ver
betygspoingen for riket

Under genomsnittliga
betygspoingen for riket

Mail 3, bedémning

Under genomsnittliga Lika eller 6ver meritvirdet

meritvirdet for riket for riket
Perspektiv Arbetsgivare
KF-mal Attraktiv arbetsgivare
Fokusomride Kompetensfoérsérjning och arbetsmiljo
Nimndsmal Malet dr att vid medarbetarundersékning enligt SKR:s HME-modell ha ett hégre
genomsnittligt totalindex jamfért med féregdende ar inom nimndens verksamheter.
Bedémning/mitning Genomsnittligt totalindex fran medarbetarundersékning f6r barn- och utbildningsnimndens

verksamheter jimfért med foregiende dr. Medarbetarundersékningen gors gemensamt for

Bedomningsintervaller

Gron

hela kommunen en ging per budgetar av HR-enheten.
Gul
Ligre dn foregiende ér Lika som foregdende ar

Hogre dn foregiende ér




Arvidsjaurs kommun
Arviesjdvrien kommuvdna

Mal- och resursplan 2022-2024
Milj6- bygg- och hélsoskyddsnamnden

Ordférande: Anders Harr
Forvaltningschef: Asa Andersson

Verksamhet och uppdrag

Milj6-, bygg- och hilsoskyddsnimnden ansvarar
bl.a. f6r verksamhet enligt plan- och bygglagen,
miljobalken, livsmedelslagen, smittskyddslagen,
alkohollagen, tobakslagen, lagen om handel med
vissa receptfria likemedel och trafikfragor.
Nimnden 4r kommunens tillsyns- och
prévningsmyndighet inom bl.a. bygg, plan,
milj5, alkohol, trafik och livsmedelsomradet.

Mal f6r verksamheten

Verksamhetsplanerna innehéller beskrivningar
av vilka omriden och aktiviteter som den
politiska organisationen och
térvaltningsledningen vill prioritera under
perioden. Verksamhetens mal dr kopplade till
kommunfullmaiktiges 6vergripande mal samt till
milj6-, bygg- och hilsoskyddsnimndens mal.

Utvecklingstendenser 2022-2024

Antalet milj6-, bygg- och trafikdrenden édr pa
fortsatt hog niva. Stora delar av verksamheten
ir hindelsestyrd och paverkas av
samhillsutvecklingen. Det gér dven att
intdkterna for verksamheten kan vatriera mycket
mellan aren. Manga detaljplaner 4r gamla och
behéver géras om. De ar juridiskt bindande
men speglar inte den samhillsutveckling som ar
idag och férsvarar och forlinger
bygglovshandliggningen. Namnden har sma
resurser att arbeta med miljéévervakning,
miljokvalitetsnormer, hallbarhetsfragor och
miljomal. Det kommer vara fortsatta svart att
rekrytera personal pa tillsvidaretjidnster.
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Miljo- bygg- och halsoskyddsnamnden

Driftbudget, tkr
Plan Plan Plan
2022 2023 2024
Nettoram 2021 enl prislappsmodellen 2 259 2 259 2 259
Teknisk ram 2 260 2293 2328
Politiska prioriteringar beslutade 2020 36 36 36
Nya politiska prioriteringar 50
Totala politiska prioriteringar 86 36 36
Nettoram tkr 2 346 2 329 2 364
Investeringsbudget, tkr 2022 2023 2024 2025 2026

Politiska prioriteringsforslag och
effektiviseringar beslutade tkr 2022 2023 2024

Utredning av &vergédnings-

problematiken i sjon Rentrisket 50

E-tjinst (sammankopplade med program

Vision milj6- och bygg) 36 36 36
Summa politiska prioriteringar och 86 36 36
effektiviseringar

Beskrivning och mal av politiska prioriteringar och effektiviseringar 2022-2024
Utredning av 6vergédningsproblematiken i sjon Rentrisket
Mal: Forbittrad status i sjén och ndjda medborgare
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Perspektiv Medborgare/Kund
KF-mal Engagerade och néjda medborgare och kunder
Fokusomride Utveckla medborgar-/kunddialog
Nimndsmal Nimndens verksamheter ska ge snabb och korrekt
service med ett bra bemétande.
Bed6émning Bedémning Gron
Beddmningsintervaller <35 Bed6mningsin <35
tervaller
Jamforelsevirde Bed6mning gors utifrdn medelvirdet av svaren pa
enkitfragorna om service, bemétande och
handliggningstid. Skala 1-5.
Nimndsmal De kommunala gatorna ska var trafiksikra
Bed6mning Bedémning Gron
Bedémningsintervaller Ingen tratik- | Bedo6mningsin Ingen trafik-
mitning tervaller mitning
Jamforelsevirde
Perspektiv Utveckling / Tillvaxt
KF-mal Langsiktig hallbar utveckling
Fokusomride Underldtta for niringsliv och féretagare
Naimndsmal Nimndens verksamheter ska bedriva en snabb
och effektiv myndighetshandligening.
Bedomning Bed6mning Gron
Bedémningsintervaller handliggningstider - >10 ve Bedémningsin >10 ve
bygglov tervaller
handldggnings-
tider - bygglov

Plan- och bygglagen fastslar att bygglovshand-
liggning inte fir ta lingre tid 4n 10 veckor i
ansprak fran det att en fullstindig bygglovs-
ansOkan har limnats in till kommunen fram till
dess att ansokan beslutats.

Bedémningsintervaller handldggningstider -
miljoprovning

>0 ve Bed6mningsin >0 ve
tervaller
handldggnings-
tider -
milj6prévning

Av férordningen om milj6farlig verksamhet och
hilsoskydd framgir att en anmalningspliktig
verksamhet fir paborjas tidigast 6 veckor efter det
att fullstindig anmilan inldimnats, om inte
tillsynsmyndigheten bestimmer nigot annat.

Beddmningsintervaller handldggningstider —
handldggning detaljplaner

>24r Bed6mningsin >2ar
tervaller
handldggningst
ider —
handldggning
detaljplaner

Jamforelsevirde

Fyra av tio kommuner har uppgett en mediantid
fran planuppdrag till antagande pd mindre dn ett
ar.
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Nimndsmal For att forenkla byggandet i samhillet ska
kommunen ha aktuella detaljplaner.
Bed6mning Bedémning Gron
Beddmningsintervall Inget eget Bedémningsin Inget eget
initiativ tervall initiativ
Jamforelsevirde Ar 2019 férnyades tvi planer pa eget initiativ.
Perspektiv Ekonomi
KF-mal God ekonomisk hushallning
Fokusomrade Samverkan, effektivitet och koncerntinkande
Nimndsmal Nimndens tillsyns- och prévnings verksamheter
ska vara kostnadseffektiva.
Bed6mning Bedémning Gron
Beddmningsintervaller <60 % Bed6mningsin <60 %
tervaller
Jamforelsevirde SKL undersoker ungefir vart fjirde ar
kostnadstickningsgraden f6r den offentliga
kontrollen inom miljé- och hilsoskyddsomradet.
Perspektiv Arbetsgivare
KF-mal Attraktiv arbetsgivare
Fokusomride Kompetensférsorjning och arbetsmiljo
Naimndsmal Nimndens verksamheter ska vara attraktiva
arbetsplatser dir personalen trivs och kdnner att
de kan utvecklas.
Bed6mning Bedémning Grén
Bedémningsintervaller HME-enkit <80 % Bedémningsin <80 %
tervaller
HME-enkit
Jdmforelsevirde SKL och Rédet for frimjande av kommunala
analyser (RIKKA) erbjuder en modell och en enkit
tor att kontinuerligt utvirdera och félja upp
arbetsgivarpolitiken i kommuner och landsting
med fokus pa Hallbart medarbetarengagemang
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Arvidsjaurs kommun Mal- och resursplan 2022 och framat
Resultatbudget

ARVIDSJAUR RESULTATBUDGET (TKR)

BUDGET BUDGET PLAN PLAN

2021 2022 2023 2024
VERKSAMHETENS NETTOKOSTNADER -461 967  -460072  -460056  -467 094
Skatteintakter 311 901 316 887 323 268 327 555
Generella statsbidrag och utjamning 153435 150503 146164 144025
VERKSAMHETENS RESULTAT 3369 7319 9376 4 486
Finansiella intakter 1700 1400 1400 1000
Finansiella kostnader -200 -1 000 -1 000 -2 000

RESULTAT EFTER FINANSIELLA

POSTER 4 869 7719 9776 3 486
Extraordinara poster 0 0 0 0
ARETS RESULTAT 4 869 7719 9776 3 486
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Resultatbudget

ARVIDSJAUR DRIFTBUDGET (TKR)

BUDGET BUDGET PLAN PLAN

2021 2022 2023 2024
Kommunfullméaktige 823 1134 1044 1061
Revision 632 650 658 667
Overférmyndare 576 580 588 600
Valnamnd 10 200 0 200
Kommunstyrelse 83 362 81 832 84 929 92 141
Miljo-, bygg- och halsoskyddsnadmnd 2 259 2 346 2 329 2 364
Barn- och utbildningsnamnd 172 791 172 148 167 920 165 290
Socialnamnd 189 741 195 342 197 002 201 319
Totalt namnder 450194 454 231 454 470 463 643
Finans -455 063 -461 950 -464 246 -467 129

Resultat 4 869 7719 9776 3 486




Arvidsjaurs kommun
Arviesjdvrien kommuvdna

Mal- och resursplan 2022 och framat
Sammanstalld budget

Resultatrakning tkr

Verksamhetens intdkter
Verksamhetens kostnader
Avskrivningar
Verksamhetens
nettokostnader

Skatteintakter

Generella statsbidrag och
utjamning
Verksamhetens resultat

Finansiella intakter
Finansiella kostnader
Resultat efter finansiella
poster

Extraordindra poster
Arets resultat

2022

162 100
-600 371
-21 800

-460 071

316 887
150 503
7319

1400
-1 000

7719

7719

Kommunen

2023

163 200
-599 856
-23 400

-460 056

323 268
146 164
9376

1400
-1 000

9776

9776

2024

164 500
-601 794
-29 800

-467 094

327 555
144 025
4486

1000
-2 000

3486

3486

Sammanstilld budget

2022

263 062
-675713
-40 651

-453 302

316 887
150 503
14 088

600
-4 738

9950

9950

2023

269 824
-679 262
-41750

-451 188

323 268
146 164
18 244

600
-4 824

14 020

14 020

2024

274 966
-682 692
-48 500

-456 226

327 555
144 025
15354

200
-6 174

9380

9380



Arvidsjaurs kommun
Arviesjdvrien kommuvdna

Fi

Mal- och resursplan 2022 och framat
Finansieringsbudget

Finansieringsbudget

Tkr

DEN LOPANDE VERKSAMHETEN

Periodens resultat

Avskrivningar

Rearesultat

Ovriga ej rorelsekapitalpdverkande poster
Kassaflode fran verksamheten fore
férandring av rérelsekapital
Okn(-)/minskning(+) av periodiserade anslutningsavg
Okn(-)/minskn(+) kortfristiga fordringar
Okn(-)/minskn(+) varulager
Okn(+)/minskn(-) kortfristiga skulder
Kassaflode fran den I6pande verksamheten
INVESTERINGSVERKSAMHETEN

Forséljning avimmateriella tillgangar
Investering i materiella anlaggningstillgangar
Forsaljning av materiella anlaggningstillgangar
Investering i finansiella anlaggningstillgangar
Forsaljning finansiella anlaggningstillgangar
Fordndring langfristig fordran

Kassaflode av investeringsverksamheten
FINANSIERINGSVERKSAMHETEN
Nyupptagna lan

Amortering av langfristiga skulder
Kassaflode fran finansieringsverksamheten

ARETS KASSAFLODE

Likvida medel vid arets borjan
Likvida medel vid aret slut

Tillkommer limit Sparbanken (tot koncern 50 Mkr)
Disp likvida medel

2020 2021 2022 2023 2024
Utfall Budget Plan Plan Plan
5220 4 869 7719 9776 3486
18104 19700| 21800| 23400| 29800
-461
498
23361 24569 29519 33176 33286
5356
8999 1000 1000 1000 1000
114
18 284 -1 000 -1 000 -1 000 -1 000
56 114 24569 29519 33176 33286
-46 380 -42 380| -108 545 | -117 140| -81920
-1528
2555
-45 353 -42 380 | -108 545 | -117 400| -81 920
1528 72500 75000 50000
-208
1320 0| 72500| 75000 50000
12 081 -17 811 -6 526 -8 964 1366
63670 75751 57 940 51414 42 450
75751 57 940 51414 42 450 43 816
22 500 22500 22500 22500( 22500
98 251 80440 73914 64950| 66316




@ vidsiours kommun na M- OCh resursplan 2022 och framat
: Investeringsbudget 2022-2026

Investeringsbudget 2022 - 2026

NAMND / ENHET AR2022 | AR2023 | AR2024 | AR2025 | AR2026 | DEL-
SUMMA
Belopp i tkr
BARN- OCH UTBILDNINGSNAMND 3650 4700 1450 2 250 200 12 250
SOCIALNAMND 2 000 1500 1000 1000 1000 6 500
KOMMUNSTYRELSE, varav: 90 875 99 750 65 550 17 050 15 850 289 075
Central administration 2000 2000 2000 2000 2000 10 000
Raddningstjanst 175 550 0 0 300 1025
Fritid och kultur 150 1450 0 200 0 1800
IT 550 1950 750 1350 750 5350
Kostenhet 0 1100 0 700 0 1800
Fastigheter 82 500 87 500 58 500 8 500 8 500 245 500
Gatu- och parkenhet 5500 5200 4300 4300 4300 23 600

SUMMA SKATTEFINANSIERAD

VERKSAMHMET 96525 | 105950 | 68000 20 300 17050 | 307 825

AFFARSVERKSAMHETER, varav:

Stadsnat 3350 1000 350 0 0 4700
Camp Gielas 1100 450 4300 0 0 5850
Vatten och Avlopp 6 900 9200 5700 5700 5700 33200
Avfallsenhet 670 540 3570 370 370 5520

SUMMA AVGIFTSFINANSIERADE

INVESTERINGAR 12 020 11 190 13920 6 070 6 070 49 270

SUMMA TOTALA INVESTERINGAR
SKATTEFINANSIERAD OCH
AVGIFTSFINANSIERAD
VERKSAMHET

108545 | 117140 | 81920 26 370 23120 | 357095




Arviesjavrien kommuvdna Sammantradesdatum Blad

% ARVIDSJAURS KOMMUN Sammantradesprotokoll

Kommunfullméktige 2021-06-21 127
Kf § 90 Dnr 00146/2021 041
Utdebitering av Enligt Reglemente for verksamhets- och ekonomistyrning som fullméktige

kommunalskatt ar 2022 faststallt 2021-02-23 § 10 beslutar fullméaktige i juni om dvergripande mal-
och resursplan och utdebitering for det kommande aret, utifran
kommunstyrelsens forslag.

| kommunallagens 11:e kapitel stadgas att kommunstyrelsen ska lamna
forslag till kommunalskatt ar 2022 pa skattesatsen for utdebitering av
kommunalskatt for ett ar i taget.

Kommunallagen ger kommunerna mojlighet att faststalla skattesatsen i
november, om sérskilda skal foreligger.

Kommunalskatten for 2021 faststalldes av kommunfullmaktige till 22:80
kronor per skattekrona.

Kommunfullmaktiges beslut

1. Utdebitering av kommunalskatt for ar 2022 faststalls till oférandrat
22:80 per skattekrona.

Beslutet skickas till:
. Skatteverket
. Ekonomi

Justerandes sign Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande
Ks § 129 2021-06-08




Arviesjavrien kommuvdna Sammantradesdatum Blad

g ARVIDSJAURS KOMMUN Sammantradesprotokoll

Kommunfullmaktige 2021-06-21 128

Kf§91 Dnr 00166/2021 051

Taxa for Centrumbadet Kommunfullméktige beslutade 2013-04-15 § 47 om taxa for Centrumbadet i
Arvidsjaur.

Kultur- och fritid har sett 6ver taxorna och lamnat forslag till ny taxa dar,
forutom taxehdjning, sdsongskort har strukits och differentierad taxa for
olika familjestorlekar foreslas.

Kommunfullmaktiges beslut

Bilaga./. 1. Taxa fér Centrumbadet antas.
2. Taxan borjar galla 2021-07-01.
3. Kommunfullmaktiges beslut 2013-04-15 § 47 upphor att gélla.
4. Kommunstyrelsen far delegation att fortsattningsvis besluta om taxa for
Centrumbadet, tills dess att kommunfullméktige beslutar annat.
Delegationen tillférs kommunstyrelsens reglemente.
Beslutet skickas till:
. Kultur och fritid
Justerandes sign Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande

Ks § 130 2021-06-08
Tjansteskrivelse Katarina Landstedt




Bilaga till kommunfullmaktiges protokoll 2021-06-21 § 91.

Taxa for Centrumbadet

Aldersgrupper
Barn 0-12 ar

Ungdom 13-17 ar
Vuxen, 18 ar och éver

Dagentré, barn/ungdom 40 kr
Dagentré, vuxen 50 kr
Terminskort, vuxen 500 kr
Terminskort, familj 950 kr
Arskort, barn/ungdom 1100 kr
Arskort, vuxen 1100 kr

Arskort, familj

1400 kr - 1 vuxen +1barn/ ungdom
2 200 kr - 2 vuxna + 2 barn/ ungdom
200 kr - Per extra barn/ ungdom




Arviesjavrien kommuvdna Sammantradesdatum Blad

@ ARVIDSJAURS KOMMUN Sammantradesprotokoll

Kommunfullmaktige 2021-06-21 129
Kf § 92 Dnr 00167/2021 051

Taxa for liftkort vid Kommunfullméktige beslutade 2013-10-28 § 131 att taxa vid Préstberget

Préstberget (och Vittjakk) skulle sattas av entreprendren. Orsaken var att extern aktor da
tog hand om liftskotseln vid Prastberget. | dag skots Préastberget av Camp
Gielas.

Kultur- och fritid har sett éver taxorna och féreslar en hojning.

Kommunfullmaktiges beslut

1. Taxa for Prastberget antas.
2. Taxan borjar galla 2021-07-01.
3.  Kommunfullmaktiges beslut 2013-10-28 § 131 upphor att galla.
4.  Kommunstyrelsen far delegation att fortsattningsvis besluta om taxa for
liftkort vid Prastberget, tills dess att kommunfullméktige beslutar annat.
Delegationen tillférs kommunstyrelsens reglemente.
Beslutet skickas till:
. Kultur och fritid
Justerandes sign Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande

Ks § 131 2021-06-08
Tjansteskrivelse Katarina Landstedt




Bilaga till kommunfullméaktiges protokoll 2021-06-21 § 92.

Taxa for liftkort vid Prastberget

Aldersgrupper
Barn 0-12 ar

Ungdom 13-17 ar
Vuxen, 18 ar och over

Kvallskort, barn/ungdom 130 kr
Kvillskort, vuxen 150 kr
Dagkort, barn/ungdom 150 kr
Dagkort, vuxen 180 kr
Sasongskort, barn/ungdom 1200 kr
Sasongskort, vuxen 1 600 kr

Sasongskort, familj

1700 kr - 1 vuxen+1barn/ ungdom
2 700 kr - 2 vuxna + 2 barn/ ungdom
500 kr - Per extra barn/ ungdom




Arviesjavrien kommuvdna Sammantréadesdatum Blad

% ARVIDSJAURS KOMMUN Sammantradesprotokoll

Kommunfullméktige

2021-06-21 130

Reducerat pris till mini-
familjer vid kop av
familjekort vid
kommunens anlaggningar
(Medborgarforslag)

Beslutet skickas till:
. Forslagsstallaren
. Kultur och fritid

Kf § 93 Dnr 00250/2020 051
Ett medborgarforslag har lamnats till kommunen med foljande innehall:

” Mitt forslag ar att det ska finnas mojlighet till reducerat pris dven for
”mini-familjer” (en vuxen, ett barn) pa stdllen dér det erbjuds familjekort
ex. badhuset, slalombacken.

Det &r inte ovanligt att familjer ar separerade. Med tanke pa att det i
familjer med endast en inkomst skulle det vara tacksamt om det gick att fa
reducerat pris pa de aktiviteter som erbjuds. ”

Tjansteskrivelse har inlamnats av kultur- och fritidschef Katarina Landstedt.

Som en foljd av medborgarforslaget har kultur- och fritidschefen sett 6ver
taxor vid kommunens anléggningar.

Kommunfullmaktiges beslut

1. Medborgarforslaget besvaras enligt féljande;

Med anledning av forslagsstallarens synpunkter har taxorna pa
Centrumbadet och liftkort pa Prastberget setts dver. Forslag till nya
taxor, ddr egen taxa for s.k. “minifamiljer” ingar, har ldmnats over till
kommunfullmaktige for stallningstagande och beslut.

Justerandes sign Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande
Ks § 132 2021-06-08
Tjansteskrivelse Katarina Landstedt
Medborgarforslag



Arviesjavrien kommuvdna Sammantradesdatum Blad

% ARVIDSJAURS KOMMUN Sammantradesprotokoll

Kommunfullméktige 2021-06-21 131

Kf § 94 Dnr 00154/2021 991

Agardirektiv — Arvidsjaurs Agardirektiven ar ett styrdokument dér agarna beskriver de krav som de
Kommunféretag AB kommunala bolagen bér uppna.

For att bolaget ska kunna fullgdra sina uppgifter pa ett bra sétt bor
kommunen i ett dgardirektiv tydligt klargéra vad man vill med bolaget;
vilken nytta det forvantas tillféra kommunen och dess invanare samt ramar
och villkor for verksamheten.

Agardirektiv for Arvidsjaurs Kommunforetag AB har varit foremal for
éversyn och revidering.

Arvidsjaurs Kommunforetag AB har 2021-05-19 § 35 beslutat att dverlamna
reviderat &gardirektiv for Arvidsjaurs Kommunforetag AB till kommun-
fullmaktige for faststallelse.

Kommunfullmaktiges beslut

Bilaga./. 1. Agardirektiv for Arvidsjaurs Kommunféretag AB faststalls.
2. Kommunfullméktiges beslut 2020-06-15 § 78 upphdr att galla.

Beslutet skickas till:

. Arvidsjaurs Kommunforetag
AB

. Revisorer

Justerandes sign Beslutsunderlag Utdragshestyrkande
Ks § 133 2021-06-08
AKAB 2021-05-19 § 35




Agardirektiv

Arvidsjaur
Kommunforetag AB



1(4)

Agardirektiv

Arvidsjaurs Kommunforetag AB
Antagna av kommunfullmaktige 2021-06-21 § 94

Agardirektiv for verksamheten i Arvidsjaur Kommunféretag AB (nedan kallat bolaget),
antagna av kommunfullméktige i Arvidsjaurs kommun 2021-06-20 och faststélld pa
bolagsstimman 2021-05-109.

1. Agare och kommunens direktivratt
Bolaget ags av Arvidsjaurs kommun till 100 %. Bolaget ar en del av kommunens
verksamhet.

Bolaget ingar som organ i den kommunala organisationen. Bolaget ska utféra verksamhet sa
att den langsiktigt bidrar till kommunens arbete for att framja utveckling och tillvaxt i
kommunen. Det innebdr bland annat att bolaget skall arbeta i linje med fullméktiges
overgripande mal.

Bolagets styrelse och verkstéllande direktor har att félja utfardade direktiv, sdvida dessa inte
strider mot bolagsordningen, mot tvingande bestammelser i lag eller annan forfattning eller
strider mot bolagets intresse.

2.  Kommunens ledningsfunktion

Bolaget ar moderbolag i den kommunala foretagskoncernen. Bolaget utévar kommunens
styrfunktion dver dotterforetagen i de avseenden som foljer av lag och utfardade &gar- och i
forekommande fall, dvriga, sarskilda direktiv.

Bolaget star i sin verksamhet under uppsikt av kommunstyrelsen enligt 6 kap 1 §
kommunallagen (2017:725). Moderbolaget bereder bolagets arenden infér kommunstyrelsen
dar beslut fattas av kommunfullméktige.

Bolaget erinras om att kommunstyrelsen enligt 6 kap. 9 8 kommunallagen har rétt att fatta
arliga beslut huruvida verksamheten varit forenlig med det faststallda kommunala d&ndamalet
och utforts inom ramen for de kommunala befogenheterna.

Forutom genom lag och forfattning regleras bolagets verksamhet och bolagets forhallande
till kommunen genom

a) gallande bolagsordning

b) géllande dgardirektiv

c) av fullméaktige utfardade sarskilda direktiv

d) férekommande avtal mellan kommunen och bolaget.
Bolaget ansvarar for att kommunfullmaktige far ta stallning innan sadana beslut i
verksamheten som &r av principiell beskaffenhet eller annars av storre vikt fattas.
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Agardirektiv

Arvidsjaurs Kommunforetag AB
Antagna av kommunfullmaktige 2021-06-21 § 94

Kommunfullméktiges godkannande skall inhamtas i féljande fall;

a) bildande, forvérv eller avveckling av dotterbolag

b) planer pa ny eller &ndrad inriktning av bolagets verksamhet

c) Ovriga fragor av principiell beskaffenhet eller av storre ekonomisk vikt
Skulle olika meningar uppkomma i styrelsen om fraga &r av sadant slag att den skall
understéllas kommunfullmaktige skall samrad dessférinnan ske med kommunstyrelsen.

3. Grundlaggande principer for bolagets verksamhet

Foremalet for bolagets verksamhet anges i bolagsordningen for bolaget. Bolaget far inte
bedriva verksamhet som inte &r forenligt med bolagsordningen eller inte ar férenlig med den
kommunala kompetensen.

Bolaget skall drivas enligt affarsmassiga, marknadsorienterade principer under iakttagande
av det kommunala andamalet med verksamheten och de kommunalréttsliga principer som
framgar av dessa direktiv. Uppkommer motsatsforhallande mellan direktiv och lag ska
lagstiftningen foljas.

Syftet med att driva verksamheten i bolagsform ar att astadkomma effektivitetsvinster till
gagn for dem som nyttjar bolagets tjanster utan att detta gar ut 6ver den totala kommunala
organisationen. Bolaget och dotterbolagen ska darfor i samrad soka I6sningar som
tillgodoser koncernnyttan.

4. Mal for bolagets verksamhet
Syftet och malsattningen for bolagets verksamhet &r, utéver vad som anges i
bolagsordningen.

Bolaget skall utdva kommunens styrfunktion éver dotterféretagen i enlighet med vad som
anges i gardirektiven.

Utover bolagsinterna mal ska kommunfullméktiges mal enligt nedan foljas upp i delars- och
arsredovisningen.

MEDBORGARE [/ UTVECKLING / MEDARBETARE
KUND TILLVAXT

Kommunfullmiktiges Kommunfullmiktiges Kommunfullmaktiges Kommunfullmaktiges
mal: mal: mal: mal:

Engagerade och néjda Langsiktig hallbar God ekonomisk Attraktiv arbetsgivare
medborgare och kunder utveckling hushéllning

Fokusomrade: Fokusomrade: Fokusomrade: Fokusomrade:

Utveckla medborgar-/ Underlatta far SE VL EUN il | Kompetensforsorjning
kunddialog naringsliv och koncerntankande Arbetsmiljo
och féretagande
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Agardirektiv

Arvidsjaurs Kommunforetag AB
Antagna av kommunfullmaktige 2021-06-21 § 94

5. Ekonomiska mal och krav

Moderbolaget faststéller pa uppdrag av fullméaktige ekonomiska mal och krav for
dotterbolaget, sasom avkastningskrav och soliditetsmal. Langsiktiga bedémningar och beslut
skall efterstravas vid faststallande av sadana mal och krav.

Langsiktiga investeringar kan finansieras med lan for vilka kommunen kan lamna borgen.
Borgensavgift utgar i dessa fall.

6. Forvaltningsberattelsens innehall

Bolagets styrelse skall i forvaltningsberattelsen utdver vad aktiebolagslagen i detta avseende
stadgar redovisa hur verksamheten bedrivits och utvecklats mot bakgrund av det i
bolagsordningen angivna andamalet med bolagets verksamhet och dessa direktiv uppstallda
malen samt i forhallande till de avkastningskrav och soliditetsma som finns pa bolaget.

Forvaltningsberattelse ska vara sa utformad att den kan laggas till grund for revisorernas
granskning liksom for kommunstyrelsens skyldighet enligt 6 kap. 1 och 9 §8
kommunallagen.

7. Budget samt underlag for koncernredovisning

Bolaget ska arligen faststalla budget och koncernbudget. Budget skall delges
kommunstyrelsen enligt tidsplan som framgar av Reglemente for ekonomi- och
verksamhetsstyrning. Efter att budget blivit beslutad arbetar bolaget med prognoser.

8. Granskningsprocessen

Bolagets lekmannarevisorer ska arligen i sin granskningsrapport yttra sig om huruvida
bolaget bedrivits pa ett andamalsenligt satt utifran det syfte som angivits i bolagsordningen
och i detta agardirektiv, samt de kommunala befogenheter som utgor ram for verksamheten.

Om lekmannarevisorerna inom ramen for sin granskning finner brister i de avseenden som
anges i forsta stycket ska lekmannarevisorerna lépande kommunicera sina iakttagelser med
moderbolaget som delger kommunstyrelsen.
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Agardirektiv

Arvidsjaurs Kommunforetag AB
Antagna av kommunfullmaktige 2021-06-21 § 94

9. Informationsskyldighet
Bolaget skall halla kommunstyrelsen vél informerat om sin verksamhet.
Informationsskyldigheten innefattar féljande;

Det aligger bolaget att till kommunstyrelsen snarast 6versanda

a) protokoll fran bolagsstamma

b) protokoll fran styrelsesammantrade

c) arsredovisning

d) revisionsberdattelse

e) granskningsrapport/er som beror bolaget
Hérutover skall I16pande ekonomisk och verksamhetsmassig, periodisk rapportering
avseende bolaget ske till kommunstyrelsen. Handelser av storre vikt for bolagets
verksamhet och ekonomi skall rapporteras omedelbart till kommunstyrelsen.

10. Suppleanters intrade

Suppleant &ger rétt att narvara och yttra sig vid styrelsens sammantrédden d&ven om han/hon ej
ersatter ledamot. For intrade i styrelsen av suppleant utsedd av kommunfullmaktige géller
ordningen for ersattares intrdde i kommunens ndmnder.

Nérvarande suppleant som ej ersatter ledamot har att iakttaga motsvarande tystnadsplikt som
géller for ledamot.

11. Arkivreglemente
Kommunens principer for arkivreglemente galler for bolagets dokumenthantering.

12. Policydokument, riktlinjer m.m.
Bolaget skall i tillampliga delar tillampa de policyprogram, reglementen, styrdokument och
riktlinjer som kommunstyrelsen och fullmaktige beslutar.



Arviesjavrien kommuvdna Sammantradesdatum Blad

% ARVIDSJAURS KOMMUN Sammantradesprotokoll

Kommunfullméktige

2021-06-21 132

Arsredovisning ar 2020 for
direktionen i Partnerskap
Inland — Akademi Norr

Beslutet skickas till:

. Akademi Norr

Kf § 95 Dnr 00138/2021 106

Arvidsjaurs kommun ingar i kommunalférbundet Partnerskap Inland —
Akademi Norr.

Arsredovisning 2020 har faststéllts av direktionen 2021-02-18.

Kommunalférbundets resultat for 2020 ar negativt med 343 165 kronor.
Detta beror framfor allt pa den nysatsning Akademi Norr paborjat detta ar
via beslut fran direktionen. Ny verksamhetschef anstélldes flera manader
tidigare &n planerat, ny hemsida, ny grafisk profil, ett aktivt
marknadsféringsarbete mot universitet och studenter samt arbete med
kompetenskartlaggningar infér YH-ansokningar 2021 ar nagra av de
nysatsningar som inte har legat inom ramen for ursprunglig budget.

Med ett negativt resultat pa 343 165 kronor nar forbundet inte den
budgeterade ekonomiska malsattningen med ett resultat pa -79 107 kronor.
Resultatet bedéms anda vara férenligt med god ekonomisk hushallning med
hanvisning till direktionens tidigare beslut att eget kapital pa 2 500 000
kronor &r tillrackligt i kommunalférbundet.

Det egna kapitalet uppgar till 3 380 000 kronor per 2020-12-31.

Kommunalférbundet aberopar en stark finansiell stallning som synnerligt
skal att inte aterstélla det negativa balanskravresultatet pa 343 165 kronor
med hanvisning till direktionens tidigare beslut att eget kapital pa 2 500 000
kronor &r tillrackligt.

Kommunfullmaktiges beslut

1. Arsredovisning 2020 fér kommunalférbundet Partnerskap Inland
godkanns.

Justerandes sign Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande
Ks § 134 2021-06-08
Avrsredovisning




Arviesjavrien kommuvdna Sammantradesdatum Blad

g ARVIDSJAURS KOMMUN Sammantradesprotokoll

Kommunfullméktige

2021-06-21 133

Ansvarsfrihet ar 2020 for
direktionen i Partnerskap
Inland

— Akademi Norr

Beslutet skickas till:
. Akademi Norr

Kf § 96 Dnr 00138/2021 106

Kommunalférbundet Akademi Norr dr ett kommunalférbund med direktion.
Darfor ska fragan om ansvarsfrihet provas i varje medlemskommuns
kommunfullmaktige.

Utsedda revisorer i kommunalbundet tillstyrker att respektive fullméaktige
beviljar ansvarsfrihet for direktionen samt de enskilda ledaméterna for
ar 2020.

Kommunfullmaktiges beslut
1. Direktionen for kommunalférbundet Partnerskap Inland — Akademi

Norr och de enskilda ledamdéterna i densamma beviljas ansvarsfrihet
for 2020 ars rakenskaper och forvaltning.

Justerandes sign Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande
Ks § 135 2021-06-08
Avrsredovisning
Revisionsberdttelser
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Redovisning av erhallet
lokalt partistod jamte
granskningsrapport 2020

Beslutet skickas till:
. Berorda partier

Kf § 97 Dnr 00168/2019 010

| reglementet for partistdd, 8 1 (Kf 2018-10-30 § 112) regleras att partierna
till kommunfullmaktige ska redovisa att partistodet anvénts pa det sétt som
anges i KL 4:29 samt i reglementets § 3.

| reglementet star bland annat att fullméktige maste fatta beslut om att de
partier som far stod ska redovisa att stodet anvants for sitt andamal.
Redovisningen av hur partistodet anvants ska dessutom granskas. Partierna
utser sjalva sin granskare. Granskaren ska arligen lamna en
granskningsrapport med ett intyg om att redovisningen ger en rattvisande
bild av hur partistodet har anvants.

Samtliga partier representerade i fullméktige har lamnat redovisning
for ar 2020. Innan utbetalning av arets partistod kan ske, ska fullméaktige
godkanna redovisningarna.

Kommunfullmaktiges beslut

1. Partiernas redovisningar godkanns.

Justerandes sign Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande
Ks § 134 2021-06-08
Reglemente for partistod
Redovisningar fran politiska partier
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Reglemente for
kommunstyrelsen

Beslutet skickas till:

. Berorda partier

Kf § 98 Dnr 00179/2021 003

Kommunstyrelsen ar kommunens ledande politiska forvaltningsorgan och har
ett Gvergripande ansvar for kommunen, dess koncerns utveckling och
kommunens ekonomiska stéllning.

Kommunstyrelsen leder och samordnar planeringen, uppfoljningen och
utvarderingen av kommunens ekonomi och verksamheter samt ansvarar for
samordningen inom koncernen. Samordningsansvaret innefattar &ven
forvaltningen av kommunens angeldgenheter och uppsikt 6ver 6vriga namnders
verksamhet. Kommunstyrelsen ska ocksa utéva uppsikt dver kommunal
verksamhet som bedrivs i foretagsform.

Fullmaktige skall, om inte annat &r sarskilt foreskrivet, bestdmma styrelsens och
namndernas verksamhetsomraden och inbordes forhallanden samt utfarda
reglementen med narmare foreskrifter om ndmndernas verksamhet och
arbetsformer.

Styrelsens och namndernas befogenheter och skyldigheter kan ocksa framga
direkt av lag. Exempel &r socialtjanstlagen, skollagen och plan- och bygglagen.

Regleringen om eldningsforbud aterfinns i Lagen om skydd mot olyckor (LSO)
10 kap. 1 § och i Férordning om skydd mot olyckor (FSO) 2 kap. 7 8.

I kommunstyrelsens reglemente framgar att kommunstyrelsen genom sin
forvaltning har ansvaret for raddningstjanst, och fullgérande av kommunens
uppgifter inom réaddningstjansten enligt lagen om skydd mot olyckor, lagen om
brandfarliga och explosiva varor med dartill hérande forordningar. Styrelsen
fullgor aven dvriga uppgifter som enligt lag ska fullgéras av den som svarar for

’»

raddningstjdnsten”.

Eftersom ingen delegation finns nér det géller eldningsforbud bor
kommunfullméktige genom kommunstyrelsens reglemente delegera
ovanstaende till styrelsen.

Kommunfullmaktiges beslut

1. Reglemente for kommunstyrelsen antas.
2. Kommunfullméktiges beslut 2020-04-21 § 46 upphor att galla.

Justerandes sign

Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande
Ks § 136 2021-06-08

Tjansteskrivelse - kommunchef

Delegationsbeslut i bradskande drenden — Ks ordférande
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Reglemente for kommunstyrelsen
Faststallt av kommunfullméktige 2021-06-21 § 98

Kommunfullmaktige faststaller reglemente och dverlamnar darmed at styrelsen och namnderna
att ansvara for skilda verksamhetsomraden, uppgifter och arbetsformer.

Styrelsen ansvarar for i detta reglemente angivna uppgifter jamte sadana uppgifter som inte lagts
pa annan namnd (sarskilda uppgifter). Utéver detta ansvarar styrelsen fér de uppgifter som
framgar av kommunallagen (KL 2017:725) och annan lagstiftning.

8 1 Styrelsens uppgifter

Styrelsen & kommunens ledande politiska forvaltningsorgan med helhetsansvar for kommunens
utveckling och ekonomiska stallning.

Styrelsen leder och samordnar planeringen, 16pande forvaltningen och uppféljningen av
kommunens utveckling och ekonomi i alla avseenden.

Styrelsen ska i sin ledningsfunktion ha uppsikt 6ver 6vriga ndmnders och eventuella
gemensamma namnders verksamhet. Styrelsen ska ocksa ha uppsikt 6ver kommunal verksamhet
som bedrivs i kommunala foretag, stiftelser och kommunalforbund.

| ledningsfunktionen ingar &ven att inom kommunen sarskilt folja;

« Socialtjansten, och verka for att socialtjanstens mal uppfylls.

« Halso- och sjukvarden, samt verka for en god halso- och sjukvard.

« Skolvasendet, och verka for att skollagstiftningens mal uppfylls.

« Milj6- och naturvardspolitiken och verka for en god miljo.

« Verksamheten i gemensamma namnder och kommunalférbund dar kommunen ingar.

Styrelsen ska i sin styrfunktion leda kommunens verksamhet genom att utéva en samordnad
styrning och leda det arbetet med att ta fram styrdokument for kommunen.

Styrelsen ska i sin uppféljningsfunktion félja de fragor som kan inverka pa kommunens
utveckling och ekonomiska stéllning och fortlépande i samrad med namnderna félja upp de
faststallda malen och aterrapportera till fullmaktige.
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Reglemente for kommunstyrelsen
Faststallt av kommunfullméktige 2021-06-21 § 98

8 2 Kommunstyrelsen har genom sin forvaltning ansvaret for kommunens

bevakning av intressen rérande fastighetsbildning, fastighetsbestamning, planldggning och
byggnadsvésen, gemensamhetsanlaggningar och enskilda végar samt andra drenden som &r
jamforliga med dessa

- bibliotek

- bostadsanpassningsbidrag

- byggnads- och anlédggningsverksamhet

- ekonomifunktion, personalfunktion, informationsverksamhet och 1T-verksamhet

- fastigheter, gator och végar, vatten och avlopp, varmeverk, parkmark och grénomraden, om inte
driftansvaret 6verlamnats till annan n&mnd

- hogskoleverksamhet

- flyktingmottagning, (med undantag av myndighetsut6vning - utredningar och beslut om
placeringar - inom mottagande av ensamkommande barn)

- fritids- och kulturverksamhet

- forvaltnings- och verkstallighetsuppgifter som inte Gverlatits till annan namnd
- kommunens centrala informationsverksamhet

- kommunens samlade maltidsverksamhet

- konsumentfragor

- kulturskola

- renhallningsfragor

- kommunens raddningstjanst, och de 6vriga uppgifter som enligt lag ska fullgéras av den n&mnd
som svarar for raddningstjansten samt évergripande sakerhetsfragor.

- samiska forvaltningsomrade
- samordning av central upphandling enligt kommunens inkdpspolicy
- samordning av samhallsbetald trafik

- sysselséttnings- och naringslivsfragor samt turism och ansvarar for atgarder for att allmant
frdmja sysselsattningen och néringslivet i kommunen

- teknisk forvaltning

- upptagande av lan som kommunfullméktige beslutat om och pa kommunens vagnar utfarda
erforderliga handlingar

- utformningen av kommunfullméktiges handlingar

- utférdande av handlingar som behdvs med anledning av kommunfullmaktiges beslut om borgen
eller annan ansvarighet

- Overgripande planering av energi, trafik, mark- och planberedskap, bostadsforsorjning,
varuforsorjning m.m.
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Reglemente for kommunstyrelsen
Faststallt av kommunfullméktige 2021-06-21 § 98

Ledningsfunktion och styrfunktion

8 3 Allméant om ledningsfunktionen och styrfunktionen

Styrelsen ansvarar for beslut om samordning mellan ndmnderna och grénsdragning mellan
namndernas kompetens.
Styrelsen ansvarar for att en effektiv och &ndamalsenlig organisation uppratthalls.

Kommunstyrelsens évergripande uppgifter
84 Styrelsen ska

1. leda arbetet med och samordna utformningen av dvergripande och strategiska mal, riktlinjer
och ramar for styrningen av hela den kommunala verksamheten samt géra framstallningar i
malfragor som inte ar forbehallna annan ndmnd,

2. ut6va uppsikt 6ver 6vriga namnders och gemensamma ndmnders beslut,
3. haett 6vergripande ansvar for interna sakerhetsfragor i kommunen,

4. ha personuppgiftsansvar och registeransvar for kommunens personaladministrativa system,
ekonomisystem, dokument- och drendesystem, e-postsystem, IT-system,
kommunikationssystem, skaderapporteringssystem, passersystem och
fortroendemannaregister,

5. hos fullméktige, 6vriga namnder och andra myndigheter géra de framstallningar som behovs,
6. kontinuerligt félja verksamheten i évriga ndmnder,

7. ansvara for utformning och utveckling av kommunens system for intern kontroll i enlighet
med vad fullméktige sérskilt beslutar,

8. ansvara for samordningstraffar med nd&mndpresidierna och forvaltningscheferna,

9. upprdtta forslag till program med mal och riktlinjer for sadana kommunala angelagenheter
som utfors av privata utforare,

10. bereda eller yttra sig i arenden som ska handlaggas av fullméktige i enlighet med KL,
11. verkstalla fullméktiges beslut, om fullméktige inte beslutat annat.

Om fullméktige inte har beslutat nagot annat, avgor styrelsen hur de drenden som fullméktige
ska handlagga ska beredas.

Styrelsen far uppdra till en fortroendevald eller &t nagon anstalld att besluta om remiss av
sadana arenden.

Foretag och stiftelser

§5 Styrelsen ska
1. hauppsikt 6ver kommunens bolag och dess verksamheter.

3(8)
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Reglemente for kommunstyrelsen
Faststallt av kommunfullméktige 2021-06-21 § 98

Ekonomi och medelsforvaltning

§6 Styrelsen ska

1.

ha hand om kommunens medelsforvaltning samt évrig ekonomisk forvaltning enligt
kommunfullméktiges foreskrifter.

Medelsforvaltningen omfattar placering och upplaning av medel. | uppgiften ingar dven att
kommunens intakter kommer in, att betalningar gors i tid samt att atgarder vidtas for indrivning
av skulder.

uppratta forslag till budget i enlighet med KL samt se till att bokféring och redovisning sker i
enlighet med lagen (2018:597) om kommunal bokforing och redovisning.

upprétta arsredovisning och delarsrapport i enlighet med lagen (2018:597) om kommunal
bokforing och redovisning.

forvalta medel som avsatts till pensionsforpliktelser enligt sarskilda foreskrifter fran
fullmaktige.

vid offentlig auktion prova inkop av fast egendom eller tomtrétt, i vilken kommunen har
intecknad fordran eller inskriven réttighet eller dar kommunen atagit sig ansvar for 1an, i fall dar
det beddms erforderligt for att tillvarata kommunens intressen.

Ekonomisk forvaltning

8 7 Kommunstyrelsen har aven hand om 6vrig ekonomisk forvaltning.

| uppgiften ingar bland annat;

Forvalta och underhalla fast och 16s egendom, och till de delar sadant ansvar ar éverlamnat till
annan namnd, se till att uppgiften fullgors.

Se till att kommunens behov av forsékringsskydd ar tillgodosett.

Bevaka att kommunens samtliga verksamheter har tillfredsstéllande rutiner for intern kontroll.

Skéta egen donationsforvaltning samt, efter samtycke fran annan namnd, placera medel som
ingdr i donation vilka férvaltas av den namnden.

Avskrivning av fordringar.

Ansvara for att samordning i upphandling sker samt bevaka att riktlinjer for upphandling och
inkdp foljs.

Fatta beslut och teckna avtal i kommungemensamma inkopsfragor.

Ansvar for kommunens statistik.

§8 Omfordelning av medel

Styrelsen ager rétt att sjalv omfordela sina medel som fullméktige anslagit till styrelsen, inom den
budgeterade verksamhetsvolymen och utifran av fullméaktige angivna beloppsramar och faststéllda
investeringsobjekt.

Omfordelning av medel maste ske inom ramen for fullmaktiges riktlinjer och andra generella beslut
som verksamheten som fullméktige faststéllt.
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Reglemente for kommunstyrelsen
Faststallt av kommunfullméktige 2021-06-21 § 98

Delegering fran kommunfullmaktige

89 Kommunstyrelsen skall besluta i foéljande grupper av arenden

1.
2.
3.

10.
11.

12.
13.
14.

15.
16.
17.

Organisation av verksamheter som styrelsen ansvarar for.
Organisation nar det ror fler &n en forvaltning i kommunen.

Lamna uppdrag om 6kade befogenheter i forhallande till vad som géller enligt KL, i vad
som avses i Lagen om vissa kommunala befogenheter (2009:47)

Upptagande av lan inom den beloppsram och de riktlinjer som fullmaktige faststallt.

Kop, forsaljning, byte, och avtal om fastighetsreglering — allt inom beloppsram av 1,5 Mkr
och andra riktlinjer betraffande belopp och villkor i 6vrigt som fullméktige faststaller.

Upplatelse av tomtratt inom av kommunfullmaktige faststalld kostnadsram och andra
riktlinjer betraffande belopp och villkor i dvrigt.

Avge yttrande som ankommer pa kommunfullméktige om inte yttrandet ar av principiell
betydelse for den kommunala sjélvstyrelsen. Styrelsen far ocksa besluta i sistnamnda slag av
yttranden om remisstiden inte medger att yttrandet behandlas pa ordinarie sammantrade med
fullmaktige.

For en tid av hogst tio ar utarrendera hyra ut eller pa annat satt upplata fast egendom som
kommunen &ger.

Pa begaran av namnd, omférdela medel som anslagits till namnden inom den budgeterade
verksamhetsvolymen och av fullméktige faststalld beloppsram och andra riktlinjer.

Initiativ till detaljplaner. Beslut om uppdrag, samrad och utstéllning av éversiktliga planer.

Fullgéra kommunens uppgifter inom raddningstjansten enligt lagen om skydd mot olyckor,
lagen om brandfarliga och explosiva varor med dértill hérande forordningar.

Styrelsen ska dven fullgora 6évriga uppgifter som enligt lag ska fullgdras av den som svarar
for réddningstjansten.

Avge yttranden enligt kameradvervakningslagen (2013:460).
Tillstand att anvanda kommunens vapen.

| mal och arenden, dar styrelsen for kommunens talan med for kommunen bindande verkan,
traffa Gverenskommelse om betalning av fordran, anta ackord, inga forlikning och sluta
annat avtal.

Faststallande av priser for kostenheten.
Faststallande av taxor for Centrumbadet.
Faststallande av taxor for liftkort vid Préstberget.
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Personalpolitik
8 10 Kommunstyrelsen &r kommunens centrala arbetsgivarorgan och har det

overgripande arbetsgivaransvaret i kommunen, och har darmed hand om fragor
som ror forhallandet mellan kommunen som arbetsgivare och dess arbetstagare

| detta ingar:

© o N o

10.

11.

Arbetsgivar-, arbetsmiljo- och personaldrenden.
Overgripande léne- och pensionsarenden.

Med bindande verkan for kommunen genom kollektivavtal reglera fragor rérande
forhallandet mellan kommunen som arbetsgivare och dess arbetstagare.

Forhandla pa kommunens vagnar enligt lagstiftning om forhandlingsratt utom vad galler 11-
14 och 38 88 lagen (1976:580) om medbestammande i arbetslivet inom andra ndmnders
verksamhetsomraden.

Avgora fragor om tolkning och tillampning av lag, avtal och andra bestammelser rérande
forhallandet mellan kommunen som arbetsgivare och dess arbetstagare.

Besluta om stridsatgard.
Tillse att forhandling sker enligt kommunens samverkansavtal.
Lamna uppdrag enligt 6 kap. 3 § (2009:47) om vissa kommunala befogenheter.

Bevaka att personalarbetet i kommunkoncernen bedrivs enligt de policys och riktlinjer som
faststéllts av kommunfullméktige.

Vara anstallningsmyndighet for kommunchef, férvaltningschefer, ekonomichef och
HR-chef.

Svara for gemensam personalstatistik.

Uppfoljningsfunktion

§ 11 Styrelsen ska

1.

overvaka att av fullmaktiges faststallda kvalitetskrav, mal, riktlinjer och program for
verksamheten samt ekonomi foljs upp i ndmnderna,

Overvaka att kommunens l6pande forvaltning i 6vrigt skots lagligt och ekonomiskt,

folja hur den interna kontrollen skéts i namnderna,

i delars- och heldrsrapportering redovisa till fullmaktige hur samtliga kommunens verksamheter
utvecklas mot bakgrund av fastlagda mal och hur den ekonomiska stéllningen ar under
budgetaret,

inom ramen for sin uppsiktsplikt 6vervaka att verksamheter som bedrivs av privata utférare
kontrolleras och foljs upp i enlighet med lag, avtal och av fullméktige faststéllda program
och direktiv,

fore den 1 april varje ar lamna fullméaktige en redovisning éver de motioner och
medborgarforslag som kommit in till fullméktige till och med aret innan och som inte slutligt
handlagts av fullméktige,

fore den 1 april delge kommunfullméktige de beslut som fullméktige tagit och som ej ar
verkstéllda.

6(8)
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Reglemente for kommunstyrelsen
Faststallt av kommunfullméktige 2021-06-21 § 98

Sarskilda uppgifter

§ 12 Processbehorighet

Kommunstyrelsen far sjalv eller genom ombud féra kommunens talan i alla mal och arenden, om
inte ndgon annan ska gora det pa grund av lag eller annan forfattning eller beslut av fullmaktige.
Detta galler ocksa mal dar nagon har begart laglighetsprévning av fullmaktiges beslut, om inte
fullmaktige beslutar att sjalv fora talan i malet.

8 13 Krisledning och hojd beredskap

Kommunstyrelsen ansvarar for kommunens uppgifter enligt lagen (2006:544) om kommuners
och landstings atgarder infor och vid extraordinara handelser i fredstid och hojd beredskap samt
lagen (1992:1403) om totalférsvar och hojd beredskap (krisledningsnamnd).

Krisledningsnamnden har ratt att 6verta beslutanderéatt fran kommunens 6vriga namnder i den
utstrackning som ndmnden finner nddvéndigt i den uppkomna krisen.

§ 14 Arbetsloshetsnamnd
Styrelsen &r arbetsloshetsnamnd enligt lagen (1944:475) om arbetsldshetsndmnd.

§ 15 Arkivmyndighet

Styrelsen ar arkivmyndighet. Narmare foreskrifter om arkivvarden finns i av fullmaktige antaget
arkivreglemente.

8 16 Anslagstavla och webbplats

Styrelsen ansvarar for kommunens anslagstavla.
Styrelsen samordnar innehallet i och ansvarar for kommunens externa och interna webbplats.

8 17 Forfattningssamling

Styrelsen ansvarar for att uppdatera den kommunala forfattningssamlingen och se till att denna
halls tillganglig i lagstadgad form.

8 18 Uppgifter enligt speciallagstiftning

Styrelsen &r fondstyrelse for Gunhild Steinwalls fond for unga, styrelsen for stiftelsen Rolf
Steinwalls fond for unga musiker samt stiftelsen Inlandets konstfond.
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Reglemente for kommunstyrelsen
Faststallt av kommunfullméktige 2021-06-21 § 98

§ 19 Utskott

Utover de utskott som fullméktige beslutat, utser styrelsen sjalv sin utskottsorganisation
samt valjer ordférande, vice ordférande, ledamdter och ersattare.

§ 20 Deltagande i sammantréade pa distans

Namnden far, om sarskilda skal foreligger, sammantrada med ledaméter narvarande pa
distans. Sadant sammantréade far endast dga rum om ljud- och bildéverforing sker i realtid
och pa ett sadant satt att samtliga deltagare kan se och héra varandra pa lika villkor.

Ledamot som Onskar narvara pa distans ska senast tva arbetsdagar fore sammantradet
anméla detta till ordféranden eller till kommunstyrelsens kansli. Ordféranden avgor om
narvaro far ske pa distans.

Grundprinciper for deltagande pa distans foreskrivs i dokumentet ”Gemensamma
bestammelser for styrelse och nimnder”.

§ 21 Styrelsens arbetsformer

Arbetsformerna regleras 1 bestimmelserna i kommunallagen och ”Gemensamma bestimmelser
for styrelser och nimnder i Arvidsjaurs kommun”.
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Kommunfullméktige 2021-06-21 136
Kf § 99 Dnr 00184/2021 102
Entledigande som Sara Lundberg (s) har begart entledigande fran sitt uppdrag som ordférande
ordforande i i kommunstyrelsen fran och med 2021-08-01.
kommunstyrelsen
— Sara Lundberg Kommunfullmé&ktiges beslut

1. Sara Lundberg beviljas begart entledigande fran och med 2021-08-01.

Beslutet skickas till:
. Sara Lundberg
. Kommunstyrelsens kansli

Justerandes sign Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande
Begéran om entledigande
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Kommunfullméktige 2021-06-21 137
Kf § 100 Dnr 00173/2021 102
Entledigande som ordinarie Johan Lundgren (s) har begart entledigande fran sitt uppdrag som ordinarie
ledamot i ledamot i kommunstyrelsen.
kommunstyrelsen
—Johan Lundgren Kommunfullmaktiges beslut

1. Johan Lundgren beviljas begart entledigande fran uppdraget som
ordinarie ledamot i kommunstyrelsen.

Beslutet skickas till:
. Johan Lundgren
. Kommunstyrelsens kansli

Justerandes sign Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande
Begéran om entledigande
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Kommunfullméktige 2021-06-21 138
Kf § 101 Dnr 00174/2021 102

Entledigande som ersattare Linda Lundberg Stenvall (s) har begért entledigande fran sitt uppdrag som
I kommunstyrelsen erséttare i kKommunstyrelsen.

— Linda Lundberg Stenvall
Kommunfullmaktiges beslut

1. Linda Lundberg Stenvall beviljas begéart entledigande fran uppdraget
som erséttare i kKommunstyrelsen.

Beslutet skickas till:
. Linda Lundberg Stenvall
. Kommunstyrelsen
. Kommunstyrelsens kansli

Justerandes sign Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande
Begéran om entledigande
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Kommunfullmaktige

2021-06-21 139

Val av ordinarie ledamot i
kommunstyrelsen

Beslutet skickas till:

. Lasse Forsgren

. Kommunstyrelsen

. Kommunstyrelsens kansli

Kf § 102 Dnr 00173/2021 102

Johan Lundgren (s) har beviljats entledigande fran sitt uppdrag som
ordinarie ledamot i kommunstyrelsen.

Fullmaktige har att utse ny ordinarie ledamot efter Johan Lundgren.
Nominering

Bjorn Lundberg (s)
Lasse Forsgren.

Proposition
Ordforanden staller Bjorn Lundbergs nominering under proposition varefter
han forklarar att kommunfullmaéktige beslutat i enlighet med densamma.

Kommunfullmaktiges beslut

1. Lasse Forsgren utses som ordinarie ledamot i kommunstyrelsen.

Justerandes sign Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande
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Kommunfullméktige

2021-06-21 140

Val av ordforande i
kommunstyrelsen

Beslutet skickas till:
. Kommunstyrelsens kansli

Kf § 103 Dnr 00184/2021 102

Sara Lundberg (s) har begart entledigande fran sitt uppdrag som ordférande
i kommunstyrelsen fran och med 2021-08-01.

Fullmaktige har att utse ny ordférande efter Sara Lundberg.
Nominering

Bjorn Lundberg (s)
Lasse Forsgren.

Proposition
Ordféranden stéller Bjorn Lundbergs nominering under proposition varefter
han forklarar att kommunfullméktige beslutat i enlighet med densamma.

Kommunfullméktiges beslut

1. Lasse Forsgren utses som ordférande i kommunstyrelsen fran och med
2021-08-01.

Justerandes sign Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande
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Kommunfullméktige

2021-06-21 141

Val av erséttare i
kommunstyrelsen

Beslutet skickas till:

. Johan Lundgren

. Kommunstyrelsens kansli
. Kommunstyrelsens kansli

Kf § 104 Dnr 00174/2021 102

Linda Lundberg Stenvall (s) har beviljats entledigande fran sitt uppdrag som
ersédttare i kommunstyrelsen.

Fullmaktige har att utse ny ersattare efter Linda Lundberg Stenvall.
Nominering

Bjorn Lundberg (s)
Johan Lundgren.

Proposition
Ordfdranden stéller Bjorn Lundbergs nominering under proposition varefter
han forklarar att kommunfullméktige beslutat i enlighet med densamma.

Kommunfullméktiges beslut

1. Johan Lundgren utses som erséttare i kommunstyrelsen.

Justerandes sign Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande
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Kommunfullméktige

2021-06-21 142

Entledigande som
huvudman i Sparbanken
Nord for perioden 2019-
2023

Beslutet skickas till:

. Sara Lundberg

. Sparbanken Nord

. Kommunstyrelsens kansli

Kf § 105 Dnr 00184/2021 102

I enlighet med bestdmmelserna i sparbankslagen och sparbankens
reglemente finns som foretradare for insattarna huvudmén som ska
Overvaka sparbankens forvaltning och utse styrelse for sparbanken. De utses
dels av kommunfullmaktige i respektive kommun dels av huvudmannen
sjéalva.

Sara Lundberg (s) har begart entledigande fran sitt uppdrag som huvudman
i Sparbanken Nord fran och med 2021-08-01.

Kommunfullmaktiges beslut

1. Sara Lundberg beviljas begart entledigande fran och med 2021-08-01.

Justerandes sign Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande
Begéran om entledigande
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Kommunfullméktige 2021-06-21 143
Kf § 106 Dnr 00184/2021 102
Val av huvudman i I enlighet med bestdmmelserna i sparbankslagen och sparbankens
Sparbanken Nord for reglemente finns som foretradare for insattarna huvudmén som ska
perioden 2019-2023 Overvaka sparbankens forvaltning och utse styrelse for sparbanken. De utses
dels av kommunfullmaktige i respektive kommun dels av huvudmannen
sjéalva.

Sara Lundberg (s) har beviljats begért entledigande.
Kommunfullmaktige har att utse ny ledamot efter Sara Lundberg.

Nomineringar

Bjorn Lundberg (s)
Lasse Forsgren.

Bjarne Hald (c)
Leif Andersson.

Proposition

Eftersom omréstningen avser personval sker sluten omrostning. Efter det att
rosterna réknats har 9 roster avgivits for Lasse Forsgren, 5 roster for Leif
Andersson. En blank rost har avgivits.

Kommunfullmaktiges beslut

1. Lasse Forsgren utses som huvudman i Sparbanken Nord fran och med
2021-08-01 och resterande tid av perioden 2019-2023.

Beslutet skickas till:

. Lasse Forsgren

. Sparbanken Nord

. Kommunstyrelsens kansli

Justerandes sign Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande
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Kommunfullméktige 2021-06-21 144
Kf § 107 Dnr 00184/2021 102
Entledigande som ordinarie Sara Lundberg (s) har begart entledigande fran sitt uppdrag som ordinarie
ombud till Norrbottens ombud till Norrbottens kommuners forbundsfullméktige fran och med
kommuners 2021-08-01.

forbundsfullmaktige
mandatperioden 2019-2022 Kommunfullméaktiges beslut

1. Sara Lundberg beviljas begart entledigande fran och med 2021-08-01.

Beslutet skickas till:

. Sara Lundberg

. Norrbottens kommuner

. Kommunstyrelsens kansli

Justerandes sign Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande
Begéran om entledigande
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Kommunfullméktige

2021-06-21 145

Val av ordinarie ombud till
Norrbottens kommuners
forbundsfullméktige
mandatperioden 2019-2022

Beslutet skickas till:

. Norrbottens kommuner

. Lasse Forsgren

. Kommunstyrelsens kansli

Kf § 108 Dnr 00184/2021 102
Sara Lundberg (s) har beviljats entledigande fran sitt uppdrag som ordinarie
ombud till Norrbottens kommuners forbundsfullméktige fran och med
2021-08-01.

Kommunfullméktige har att utse nytt ordinarie ombud efter Sara Lundberg.

Nominering

Bjorn Lundberg (s)
Lasse Forsgren.

Proposition
Ordforanden staller Bjorn Lundbergs nominering under proposition varefter
han forklarar att kommunfullmaéktige beslutat i enlighet med densamma.

Kommunfullmaktiges beslut
1. Lasse Forsgren utses som ordinarie ombud till Norrbottens kommuners

forbundsfullmaktige fran och med 2021-08-01 och resterande tid av
mandatperioden 2019-2022.

Justerandes sign Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande
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Kommunfullméktige 2021-06-21 146

Kf § 109 Dnr 00184/2021 102

Entledigande som ordinarie Sara Lundberg (s) har begart entledigande fran sitt uppdrag som ordinarie
ledamot till direktionen for ledamot till direktionen for kommunalférbundet Partnerskap inland fran och
kommunalforbundet med 2021-08-01.

Partnerskap inland

mandatperioden 2019-2022 Kommunfullmaktiges beslut

1. Sara Lundberg beviljas begart entledigande fran och med 2021-08-01.

Beslutet skickas till:

. Sara Lundberg

. Akademi Norr

. Kommunstyrelsens kansli

Justerandes sign Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande
Begéran om entledigande
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Kommunfullméktige

2021-06-21 147

Val av ordinarie ledamot
till direktionen for
kommunalférbundet
Partnerskap inland
mandatperioden 2019-2022

Beslutet skickas till:

. Akademi Norr

. Lasse Forsgren

. Kommunstyrelsens kansli

Kf § 110 Dnr 00184/2021 102

Sara Lundberg (s) har beviljats entledigande fran sitt uppdrag som ordinarie
ledamot till direktionen for kommunalférbundet Partnerskap inland fran och
med 2021-08-01.

Nominering

Bjorn Lundberg (s)
Lasse Forsgren.

Proposition
Ordforanden staller Bjorn Lundbergs nominering under proposition varefter
han forklarar att kommunfullméktige beslutat i enlighet med densamma.

Kommunfullmaktiges beslut
1. Lasse Forsgren utses som ordinarie ledamot till direktionen for

kommunalforbundet Partnerskap inland fran och med 2021-08-01 och
resterade tid av mandatperioden 2019-2022.

Justerandes sign Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande
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Kommunfullméktige 2021-06-21 148

Kf§ 111 Dnr 00184/2021 102

Entledigande som ordinarie Sara Lundberg (s) har begart entledigande fran sitt uppdrag som ordinarie
ombud till Kommuninvests ombud till foreningsstamma till Kommuninvests foreningsstamma for
foreningsstamma for mandatperioden 2019-2022 fran och med 2021-08-01.
mandatperioden 2019-2022

Kommunfullmaktiges beslut

1. Sara Lundberg beviljas begart entledigande fran och med 2021-08-01.

Beslutet skickas till:

. Sara Lundberg

. Kommuninvest

. Kommunstyrelsens kansli

Justerandes sign Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande
Begéran om entledigande
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Kommunfullmaktige 2021-06-21 149
Kf § 112 Dnr 00185/2021 102
Entledigande som ersattare  Marcus Lundberg (s) har begart entledigande fran sitt uppdrag som erséttare
till Kommuninvests till Kommuninvests foreningsstamma for mandatperioden 2019-2022 fran
foreningsstamma for och med 2021-08-01.

mandatperioden 2019-2022
Kommunfullmaktiges beslut

1. Marcus Lundberg beviljas begért entledigande fran och med

2021-08-01.
Beslutet skickas till:
. Marcus Lundberg
. Kommuninvest
. Kommunstyrelsens kansli
Justerandes sign Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande

Begéaran om entledigande
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Kommunfullmaktige

2021-06-21 150

Val av ombud till
foreningsstamma i
Kommuninvest ekonomisk
forening for
mandatperioden 2019-2022

Beslutet skickas till:

. Marcus Lundberg

. Kommuninvest

. Kommunstyrelsens kansli

Kf § 113 Dnr 00184/2021 102
Sara Lundberg (s) har beviljats entledigande fran sitt uppdrag som ombud
till féreningsstdmma i Kommuninvest ekonomisk férening for
mandatperioden 2019-2022 fran och med 2021-08-01.

Kommunfullmaktige har att utse nytt ombud efter Sara Lundberg.

Nominering

Bjorn Lundberg (s)
Marcus Lundberg.

Proposition
Ordféranden stéller Bjorn Lundbergs nominering under proposition varefter
han forklarar att kommunfullméktige beslutat i enlighet med densamma.

Kommunfullméktiges beslut
1. Marcus Lundberg utses som ombud till féreningsstaimma i

Kommuninvest ekonomisk férening fran och med 2021-08-01 och for
resterande tid av mandatperioden 2019-2022.

Justerandes sign Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande
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Kommunfullméktige

2021-06-21 151

Val av erséttare till
foreningsstamma i
Kommuninvest ekonomisk
forening for
mandatperioden 2019-2022

Beslutet skickas till:

. Lasse Forsgren

. Kommuninvest

. Kommunstyrelsens kansli

Kf § 114 Dnr 00185/2021 102
Marcus Lundberg (s) har beviljats entledigande fran sitt uppdrag som
ersattare till foreningsstamma i Kommuninvest ekonomisk forening fran
och med 2021-08-01.

Kommunfullmaktige har att utse nytt ombud efter Marcus Lundberg.

Nominering

Bjorn Lundberg (s)
Lasse Forsgren.

Proposition
Ordfdranden stéller Bjorn Lundbergs nominering under proposition varefter
han forklarar att kommunfullméktige beslutat i enlighet med densamma.

Kommunfullmaktiges beslut
1. Lasse Forsgren utses som erséttare till féreningsstamma i

Kommuninvest ekonomisk férening fran och med 2021-08-01 och for
resterande tid av mandatperioden 2019-2022.

Justerandes sign Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande
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Kommunfullmaktige 2021-06-21 152

Kf § 115 Dnr 00124/2021 102

Val av ordinarie ledamot i  Kommunfullméaktige beviljade 2021-04-20 § 134 Stefan Holmberg (s)
socialnéamnden entledigande fran sitt uppdrag som ordinarie ledamot i socialnamnden.

Kommunfullméktige beslutade att bordlagga arendet for behandling vid
kommunfullméktiges junisammantrade.

Yrkande under sammantradet

Bjorn Lundberg (s)

Valérendet bordl&ggs och tas upp till behandling vid fullmaktiges
oktobersammantrade.

Proposition

Ordforanden stéller Bjorn Lundbergs yrkande under proposition varefter
han forklarar att kommunfullméktige beslutat i enlighet med detsamma.
Kommunfullmaktiges beslut

1. Arendet bordlaggs och tas upp till behandling vid fullmaktiges
sammantrade 26 oktober.

Beslutet skickas till:
. Kommunstyrelsens kansli

Justerandes sign Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande
Kf § 64 2021-04-20
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Kommunfullméktige 2021-06-21 153

Kf§ 116 Dnr 00124/2021 102
Val av erséttare i miljo-, Kommunfullméktige beviljade 2021-04-20 § 135 Stefan Holmberg (s)
bygg- och entledigande fran sitt uppdrag som erséattare i miljo-, bygg- och
hélsoskyddsndmnden hélsoskyddsnamnden.

Kommunfullméktige beslutade 2021-04-20 att bordlagga arendet for
behandling vid kommunfullméktiges junisammantréde.

Nominering

Bjorn Lundberg (s)
Johnny Béckstrom.

Proposition
Ordfdranden stéller Bjorn Lundbergs nominering under proposition varefter
han forklarar att kommunfullméktige beslutat i enlighet med densamma.

Kommunfullméktiges beslut

1. Johnny Béckstrom (s) utses som erséattare i miljé-, bygg- och
hélsoskyddsndmnden.

Beslutet skickas till:

. Johnny Béckstrom

. Mbhn

. Kommunstyrelsens kansli

Justerandes sign Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande
Kf § 66 2021-04-20
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Kommunfullméktige 2021-06-21 154
Kf§ 117 Dnr 00124/2021 102
Entledigande som ersattare  Stefan Holmberg har begért entledigande fran sitt uppdrag som ersattare i
I Arvidsjaurs Arvidsjaurs Kommunféretag AB.
Kommunféretag AB
-Stefan Holmberg Kommunfullmaktiges beslut

1. Stefan Holmberg beviljas begart entledigande.

Beslutet skickas till:

. Stefan Holmberg

. AKAB

. Kommunstyrelsens kansli

Justerandes sign Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande
Begéran om entledigande
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Kommunfullméktige

2021-06-21 155

Val av erséttare i
Arvidsjaurs
Kommunféretag AB

Beslutet skickas till:

. Stefan Holmberg

. AKAB

. Kommunstyrelsens kansli

Kf§ 118 Dnr 00124/2021 102

Stefan Holmberg har beviljats entledigande fran sitt uppdrag som ersattare i
Arvidsjaurs Kommunféretag AB.

Nominering

Bjorn Lundberg (s)
Johan Lundgren.

Proposition
Ordféranden stéller Bjorn Lundbergs nominering under proposition varefter
han forklarar att kommunfullméktige beslutat i enlighet med densamma.

Kommunfullméktiges beslut

1. Johan Lundgren utses som erséttare i Arvidsjaurs Kommunféretag AB.

Justerandes sign Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande
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Kf§ 119
Avslutning infér Ordforanden Peter Rydfjall tackar ledamdoterna for gott utfort arbete under
sommaruppehallet det gangna halvaret. Han énskar ledamoter, tjansteman och allménhet en

trevlig sommar och forklarar motet avslutat.

Justerandes sign Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande




Narvaro- och voteringslista

Arvidsjaurs kommunfullmaktige Arbetarpartiet Socialdemokraterna (s) 11
2019-2022 Vaénsterpartiet (V) 4
Centerpartiet (©) 10
Moderata Samlingspartiet (m) 1
Sammantréde: 2021-06-21 Liberalerna (fp) 2
Sverigedemokraterna (sd) 1
Summa 29
Plats | Ledamot Nar- | Tjanstgdrande ersattare Omrdéstning
nr varo
§ 8
Ja | Nej [ Avst | Ja | Nej | Avst
1 Kenneth Backlund (V) -
2 Britt-Inger Hedman (V) 1
3 Bernt Vikstrom (s) -
4 Kenneth Lindmark (s) - | Anders Harr
5 Samuel Wigenstam  (c) -
6 Jonas Granberg (©) -
7 Kristina Backstrom  (c) 1
8 Bjarne Hald (©) 1
9 Linus Laestander (v) -
10 Ingrid Tagesdotter (V) 1
11 Kristina Taimi (s) -
12 Linda Stenvall (s) 1
13  |Jens Eliasson () 1
14 |Lars Lindstrom () -
15 Gudrun Wikberg (c) -
16 Leif Andersson (c) - | Susanne Bergstrom
17 Ruscha Lindmark (s) -
18 Bjorn Lundberg (s) 1
19 Marcus Lundberg (s) 1
20 | Agneta Starefeldt (s) 1
21 | Tom stol (sd) -
22
23 | Ann-Karin S6rmo (©) 1
24 Kristina Lundberg (c) 1
25 Lena Karlsson (s) -
26 | Susanne Lindberg (s) -
31 Martin Nilsson (©) -
32 Lennart Wigenstam  (c) 1
39 Peter Rydfjall (s) 1
40 Lars Ralph (m) - | Marius Helland Vassbotn
41
SUMMA 12 |3 ersattare
12 franvarande
1 tom stol
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