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Arviesjavrien kommuvdna Sammantradesdatum Blad
Kommunstyrelsen 2021-04-13 100
Plats och tid Kommunalhuset Arvidsjaur klockan 08.00-12.05.
Beslutande Sara Lundberg (s), ordférande
Marcus Lundberg (s)
Lena Karlsson (s)
Britt-Inger Hedman (v)
Margoth Holmgvist (V)
Leif Andersson (c)
Kristina Béckstrom (c)
Marius Helland Vasshotn  (m)
Kristina Taimi (s), tjg ers
Bjarne Hald (c), tjg ers

Sara Lundberg (s) deltog inte i dverlaggning eller beslut avseende
§ 81; ~Justering av arsarvode for kommunstyrelsens ordforande”

Ovriga narvarande Peter Rydfjall, kommunfullmaktiges ordférande
Lena Ruth, kommunchef
Birgitta Haggstrom, ekonomichef
Asa Andersson, samhallsbyggnadschef § 77
Sara Persson, fastighetschef § 77
Kent Norberg, kommunikator § 77
Inga Sandstrom, sekreterare
Liselott Sandstrom, sekreterare

Utses att justera Leif Andersson
Justeringens Kommunalhuset Arvidsjaur 2021-04-13 KkI. 16.30.
plats och tid
Paragrafer 75-82
Underskrifter Sekreterare Liselott Sandstrém
Ordférande Sara Lundberg §§75-80, 82 Marcus Lundberg § 81
Justerande Leif Andersson

Anslag / Bevis

Justeringen har tillkdnnagetts genom anslag
Organ Kommunstyrelsen

Sammantradesdatum 2021-04-13

Datum d& anslaget 2021-04-13 Datum d& anslaget
sattes upp tas ned
Forvaringsplats for Kommunstyrelsens kansli

protokollet

Underskrift

Liselott Sandstrom

2021-05-05

Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsen

2021-04-13 101

Arendeforteckning

Ks § 75
Faststallande av dagordning

Ks § 76
Val av justerare samt tid och plats for justering

Ks 8 77 Dnr 00083/2021 299
Sport- och simhallsprojektet — Lagesrapport

Ks § 78 Dnr 00083/2021 299
Val av styrgrupp for Sport- och simhallsprojektet

Ks §79 Dnr 00077/2021 041
Mal- och resursplan 2022 och framat — hela kommunen

Ks § 80 Dnr 00058/2020 041
Tillaggsbudget 2021 for 6kade personalkostnader med anledning av okat
elevantal - Barn- och utbildningsnd&mnden

Ks 8§ 81 Dnr 00099/2021 024
Justering av arsarvode for kommunstyrelsens ordforande
(kommunalrad)

Ks 8§ 82 Dnr 00001/2021 101
Information - Tillaggsdverenskommelse med Region Norrbotten géllande
vaccination mot covid19 av kommunal personal som tillhor fas 4

Justerandes sign

Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande
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Ks § 75
Faststallande av Kommunstyrelsen har att faststélla dagordning for sammantréadet.
dagordning

Utdver den dagordning som foreligger forslas att féljande punkt tillfors
dagordningen;

Sara Lundberg (s)

* Information - Tillaggséverenskommelse med Region Norrbotten géllande
vaccination mot covid19 av kommunal personal som tillhor fas 4.

Kommunstyrelsens beslut

1. Dagordningen faststalls med tilldgg av den punkt som féreslagits av
Sara Lundberg.

Justerandes sign Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande
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Ks 8§ 76

Val av justerare samt tid Kommunstyrelsen ska utse justerare att jamte ordforanden justera dagens
och plats for justering protokoll, samt besluta om tid och plats for justering.

Kommunstyrelsens beslut

1. Leif Andersson utses att justera protokollet.
2. Bjarne Hald utses till ersattare.

3. Protokollet ska justeras pa kommunstyrelsens kansli 2020-04-13
klockan 16.30.

Justerandes sign Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande
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Sport- och simhalls-
projektet
- L&gesrapport

Ks § 77 Dnr 00083/2021 299

Nuldge

Fas 1 i projektet har startat. Fas 1 utgor en utrednings, program- och
kalkylfas dar utformning och placering utreds. Preliminér tidplan och en
prelimindr budget Over projektets ska uppréttas.

Ett forsta samverkansmote med den upphandlade samarbetspartnern NCC
har skett och da togs en organisation fram for arbetet i den forsta fasen.

Projektledningsgruppen foreslar att en styrgruppgrupp bor bildas for att vara
delaktiga i processen.

Kommande aktiviteter

Ta fram funktioner och ytor sa att for en forsta nyckeltalskalkyl

Mote med styrgruppen for att informera och stimma av mélen’
Maoten/kontakter med referensgrupp

Utse arkitekt som borjar skissa pa méjliga losningar och nya husets lage
Arbete med driftnetto-kalkylen. Kan samarbete med Regionen,
forsvarsmakten eller nadgon annan etableras?

Beslutsprocessen

Fas 1 - Vilka ytor har kommunen rad med, vad ar kompromissen och
koncensus utifran behovsanalysen.

Fas 2 — Beslut om investeringen som i princip ar klar och darmed ett
riktpris.

Forsta preliminéra nyckeltalskalkylen planeras vara fardig till fullméktiges
junisammantrade 2021.

Justerandes sign

Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande
Muntlig féredragning av Sara Persson
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Ks § 78 Dnr 00083/2021 299

Val av styrgrupp for Sport- Kommunstyrelsen har att utse styrgrupp for Sport- och simhallsprojektet.
och simhallsprojektet

Asa Andersson, samhéllsbyggnadschef ar sammankallande.

Kommunstyrelsens beslut

1.

Foljande ledamoter utses till styrgrupp;

Sara Lundberg, kommunstyrelsens ordférande
Marcus Lundberg, kommunstyrelsens vice ordférande
Bjarne Hald, representant for oppositionen

Justerandes sign

Beslutsunderlag

Utdragshestyrkande
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Mal- och resursplan 2022
och framét — hela
kommunen

- Genomgang av politiska
prioriteringar

Beslutet skickas till:
. Samtliga namnder
. Forvaltningschefer

Ks § 79 Dnr 00077/2021 041

Kommunfullmaktige beslutade 2020-02-25 § 152 att den s.k. prislapps-
modellen ska tillampas fran och med 2021.

Prislappsmodellen ska ge forutséattningar for;

- Starkt ekonomi

- Realistiska budgetramar

- Koppling till demografin

- Medvetna politiska prioriteringar
- Langsiktig planering

Syftet med prislappsmodellen ar att ge tekniska och praktiska forutséattningar
for en ekonomi i balans. | modellen utgar man fran vad utjamningssystemet
séger om vilka nettokostnader som ar rimliga for kérnverksamheterna skola,
vard och omsorg i var kommun. Utifran detta satts prislappar pa de olika
verksamheterna - da finns jamforelsetal till vad verksamheterna rimligen
borde kosta = teknisk ram. De medel som aterstar fordelas efter politisk
prioritering.

Tekniska ramar baserade pa volymer och prislappar utgér grund for politiska
prioriteringar. Malet ar att verksamheterna ska ligga i niva med prislappen
senast ar 2024.

Kommunstyrelsen gick igenom styrelsens och ndmndernas prioriteringar.
Kommunstyrelsens beslut

1.  Kommunstyrelsen lamnar foljande uppdrag till namnderna
(till kommunstyrelsens sammantrade 4 maj):

* Prio ska inte raknas upp pa PKV (Prisindex for kommunal
verksamhet)

* Revidering av inlamnade prioriteringar enligt nedanstaende;
Ar202210% Ar202320%  Ar202430 %

Justerandes sign Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande
Muntlig féredragning av Birgitta Haggstrom
Politiska prioriteringar, kommunstyrelsen och nd&mnderna
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Tillaggsbudget 2021 for
Okade personalkostnader
med anledning av dkat
elevantal

- Barn- och utbildnings-
ndmnden

Beslutet skickas till:

. Barn- och utbildningsndmnden
. Lena Ruth

. Birgitta Haggstrom

. Ulrik Bylander

Ks § 80 Dnr 00058/2020 041

Barn- och utbildningsndmnden beslutade 2021-03-23 § 13 att begéara en
tillaggsbudget om 710,0 tkr for innevarande ar.

Anledningen &r foljande:

Sokbilden till Sandbackaskolan &r i dagslaget mycket positiv. Forsta
sokomgangen visar att samlasningsgrupperna i gymnasiets arskurs 1 kan
komma att blir osedvanligt stora (mellan 35-40 elever), vilket gor att rektor
kan hamna i den situationen att han maste dela dem i mindre
undervisningsenheter.

Rent praktiskt finns det inte klassrum som &r byggda for att rymma
elevgrupper éver 30 elever och ur utbildningssynpunkt ar situationen ej
hellre optimal. Att bedriva undervisning i for stora elevgrupper, som
erfarenhetsmassigt innehaller elever med en stor spridning i ambitions- och
kunskapsniva, minskar aven mojligheten till individualisering och motverkar
Sandbackaskolans stravan efter att hoja sitt meritvérde.

Rektor Sandbackaskolan uppskattar att behov finns motsvarande 2,5 heltids-
tjanster fran och med augusti 2021, vilket innebér ett totalt budgettillskott pa
motsvarande cirka 710 tkr.

Arendet dr bradskande med hénvisning till att elevernas sista dag for omval
ar den 5 maj.

Kommunstyrelsens beslut

1. Begéran om tillaggsbudget behandlas vid ett extra
kommunstyrelsemote infor fullmaktiges sammantréde 20 april.

Justerandes sign Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande
Bun 2021-03-23 § 13
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Justering av arsarvode for
kommunstyrelsens
ordférande
(kommunalrad)

Ks § 81 Dnr 00099/2021 024

Mal- och demokratiberedningen initierade 2021-04-21 § 21 en justering av
arsarvodet for kommunstyrelsens ordforande (kommunalradet).

Bakgrund
Enligt kommunallagen 5 kap. 8 1 p 6. ska fullmaktige besluta om

ekonomiska formaner till fortroendevalda.

Kommunfullméktige faststallde 2018-12-04 § 158, arvodesreglemente for
fortroendevalda mandatperioden 2019 — 2022.

Arvodet for kommunens kommunalrad, som &r heltidsarvoderad, har under
tidigare mandatperioder foljt inkomstbasbeloppet och pa sa sétt haft en arlig
utveckling.

Fran och med 2018-02-27 och under nuvarande mandatperiod har ingen
ekonomisk utveckling skett av kommunalradsarvodet, da det enligt
arvodesreglementet &r en fast summa som inte raknas upp varje ar.

Kommunallagen

| kommentaren till KL kap 4, § 12 framgar att fortroendevalda som fullgor
uppdraget pa heltid, betalas regelmassigt med arsarvoden och kan fran
ersattningssynpunkt — men inte fran andra synpunkter — jamféras med en
anstallning. | princip bor namligen ingen medborgare behéva avsta fran ett
fortroendeuppdrag av ekonomiska skél.

Oaktat att ersattningen ska motsvara den forlust som uppstar pa grund av
uppdraget ska ersattningen &ven vara skalig. Vad som &r skéligt eller ej har
baring pa vilket inkomstbortfall som den fortroendevalde riskerar att inte fa
erséttning for.

Slutsats

Eftersom ett kommunalrad fullgor sitt uppdrag pa heltid bor dven ett arvode
utformas sa att det i likhet med andra anstélldas loner sker en utveckling
Over tid.

Yrkande under sammantradet
Bjarne Hald (c)

Avslag till forslaget med motivering att om ett arvode i reglementet ska
revideras bor hela arvodesreglementet omfattas av en dversyn.

Justerandes sign Beslutsunderlag Utdragshestyrkande
Mal- och demokratiberedningen 2021-03-18 § 21
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Ks § 81, forts.

Proposition

Ordfaranden staller Mal- och demokratiberednings forslag mot Bjarne Halds
yrkande varefter hand forklarar att kommunstyrelsen beslutat i enlighet med
Mal- och demokratiberedningens forslag.

Votering begérs.

Voteringsproposition
* Ja-rost for Mal- och demokratiberedningens forslag
* Nej-rost for Bjarne Halds yrkande

Efter avslutad votering har 6 ja-roster och 4 nej-roster avlamnats.
Ordfdéranden konstaterar att kommunstyrelsen beslutat i enlighet med Mal-
och demokratiberedningens forslag.

Kommunstyrelsens forslag till kommunfullméktige

1. Arvodet for kommunstyrelsens ordforande justeras sa att det foljer
100 % av inkomstbasbeloppet innevarande ar och utbetalas med 1/12
varje kalendermanad. Justeringen tillfors arvodesreglementet.

2. Justeringen trader ikraft fran och med maj manad 2021.
3. Paragrafen forklaras som omedelbart justerad.

Reservationer
Bjarne Hald (c) reserverar sig till forman for eget yrkande.

Leif Andersson (c), Kristina Backstrom (c) och Lennart Wigenstam (c)
reserverar sig till forman for Bjarne Halds yrkande.

Jav
Sara Lundberg (s) deltar varken i éverlaggning eller beslut.

Justerandes sign Beslutsunderlag Utdragshestyrkande
Mal- och demokratiberedningen 2021-03-18 § 21
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Ks § 82 Dnr 00001/2021 101

Information -
Tillaggstverenskommelse
med Region Norrbotten
géllande vaccination mot
covidl9 av kommunal
personal som tillhor fas 4

Beslutet skickas till:

. Samtliga ndmnder

. Samtliga bolag

. Samtliga personalledare
. VD bolagen

Kommunchef Lena Ruth informerar om den tillaggséverenskommelse som
kommunen har tecknat med Region Norrbotten gallande vaccination mot
covidl9 av kommunal personal som tillhor fas 4.

Syftet med 6verenskommelsen ar att samverka for att mojliggora en
snabbare vaccinationstakt och astadkomma ett sidkert och effektivt arbetssatt

som minimerar smittspridning och darmed minskar risken for allvarlig
sjukdom eller déd i covid-19.

Overenskommelsen gller fran och med 17 maj till 31 oktober 2021

| tillaggsoverenskommelsen ingar dven de kommunala bolagen.

Justerandes sign Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande
Muntlig féredragning av Lena Ruth
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Sammantrade: 2021-04-13

Ordinarie ledamoter:

§81

Namn

Nérvarande

Ja

Nej

Avst

Ja

Nej

Avst

Ja

Nej

Avst

Sara Lundberg

1

Marcus Lundberg
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Johan Lundgren

Lena Karlsson

Britt-Inger Hedman

Margoth Holmgvist

Leif Andersson

Kristina Backstrom
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Martin Nilsson

10 Lennart Wigenstam

11 Marius Helland Vassbhotn
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Ersattare:

§81

Namn

Narvarande

Ja

Nej

Avst

Ja

Nej

Avst

Ja

Nej

Avst

Kristina Taimi

1

Linda Stenvall

UIf Isaksson

Bjorn Lundberg

Kenneth Béacklund

Margot Nilsson

Ingrid Lundqvist

Ann-Karin S6rmo

©O© |00 |IN o |01 |h | w|N |-

Samuel Wigenstam

10 Bjarne Hald

11 Jens Eliasson
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