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Arviesjavrien kommuvdna Sammantridesdatum Blad

Kommunstyrelsen

2023-02-14 28

Plats och tid

Beslutande

Ovriga narvarande

Utses att justera

Justeringens

Kommunalhuset Arvidsjaur klockan 08.00-15.30.

Lars Forsgren (s), ordférande
Marcus Lundberg (s)
Lena Karlsson (s)
Gunilla Backstrém (s)
Gote Renberg (s)
Margoth Holmquvist v)
Ingrid Tagesdotter V)
Leif Andersson (c)
Martin Nilsson (c)
Per Agren (sd)
Lars Ralph (m)

Anne Enoksson, naringslivsstrateg § 24

Alexander Chibout, konsult YH-utbildning § 24

Lars Hakan Andersson, gymnasiechef 88 24, 56

Amanda Granberg Hogdahl, rektor Sandbackaskolan 8§ 24, 56
Nils-Ake Asplund, bitr. rektor Sandbackaskolan 8§ 24, 56
Peter Ohman, socialchef § 55

Lena Ruth, kommunchef

Liselott Sandstrom, sekreterare

Lars Ralph

Kommunalhuset Arvidsjaur 2023-02-17 kl. 14.00

plats och tid
Paragrafer 20-60

Underskrifter Sekreterare Liselott Sandstrém

Ordférande Lars Forsgren §8 20-50, 53-60 Marcus Lundberg §8§ 51-52

Justerande Lars Ralph

Anslag / Bevis
Justeringen har tillkdnnagetts genom anslag

Organ Kommunstyrelsen
Sammantradesdatum 2023-02-14
Datum da anslaget 2023-02-17 Datum da anslaget 2023-03-11

sattes upp

Forvaringsplats for
protokollet

Underskrift

tas ned

Kommunstyrelsens kansli

Liselott Sandstrém

Utdragsbestyrkande




Arviesjavrien kommuvdna Sammantrédesdatum Blad
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Kommunstyrelsen

2023-02-14 29

Arendeforteckning

Ks § 20
Faststallande av dagordning

Ks §21
Val av justerare samt tid och plats for justering

Ks § 22
Meddelandearenden

Ks § 23
Anmalan av beslut i delegerade &renden

Ks 8§ 24 Dnr 00001/2023 101
Lagesrapport - YH-utbildning samt specialutformat gymnasieprogram

Ks § 25 Dnr 00024/2022 821
Verksamhetsanpassad traningshall for IFK Arvidsjaur Gymnastikklubb
(Medborgarforslag)

Ks 8§ 26 Dnr 00261/2022 1010
Remiss — Transportstyrelsens promemoria “Uppdrag att utreda regler for
A-traktorer och kompletterande réttelsedokument”

Ks § 27 Dnr 00017/2023 049
Internkontrollplan for kommunstyrelsen 2023

Ks § 28 Dnr 00019/2023 219
Kvartersnamn for nya tomter pa Byggyrkesgatan / Teknikerstigen

Ks § 29 Dnr 00083/2021 299
Val av styrgrupp mandatperioden 2023-2026 - Sport- och simhallsprojektet

Ks § 30 Dnr 00287/2022 052
Ansdkan om bidrag -Kvinnojouren HERA

Ks 8§ 31 Dnr 00116/2022 709
Rapporteringsskyldighet av gynnade beslut som ej &r verkstallda inom tre
manader 2022— Kvartal 4

Ks § 32 Dnr 00009/2023 739
Namnbyte pa Avdelningen fér funktionshindrade (AFF) till Stod och
Omsorg

Justerandes sign

Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande
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Arendeforteckning

Ks 8§ 33 Dnr 00014/2023 026
Riktlinjer for halsoframjande arbete och rehabilitering i Arvidsjaurs
kommun

Ks § 34 Dnr 00001/2023 101
Information till huvudman och vardgivare om pagaende arenden hos
Inspektionen for vard- och omsorg (IVO)

Ks 8 35 Dnr 00001/2023 101
Information till huvudman om pagéaende arenden hos Skolinspektionen (SI)

Ks § 36 Dnr 00027/2023 042
Gemensamma planeringsforutsattningar 2024-2026

Ks § 37 Dnr 00007/2023 701
Lansgemensam strategi - Tillsammans for Nara vard i Norrbotten

Ks § 38 Dnr 00294/2022 005
Agardirektiv for IT Norrbotten AB

Ks § 39 Dnr 00295/2022 109
Agardirektiv for Investeringar i Norrbotten AB

Ks 8§ 40 Dnr 00296/2022 109
Agardirektiv for Energikontor Norr AB

Ks § 41 Dnr 00087/2022 041
Revidering av Mal- och resursplan 2023 och framat — Hela kommunen

Ks § 42 Dnr 00291/2022 045
Forslag till forandrad borgen for Inlandsbanan AB

Ks 8§ 43 Dnr 00020/2023 981
Bildande av aktiebolag for flygutbildning - Lapland Flight Academy

Ks § 44 Dnr 00273/2022 006
Extra kommunstyrelsesammantrade 20 februari

Ks 8§ 45 Dnr 00010/2023 101
Redovisning av ej verkstallda - Medborgarférslag ar 2022

Ks 8§ 46 Dnr 00011/2023 009
Redovisning av motioner ar 2022

Justerandes sign

Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsen

2023-02-14 31

Arendeforteckning

Ks 8§ 47 Dnr 00021/2023 051
Taxa for raddningstjansten enligt LSO och LBE

Ks § 48 Dnr 00224/2021 001
Politisk organisation mandatperioden 2023-2026
- Oversyn av antalet revisorer

Ks 8§ 49 Dnr 00224/2021 001
Andring av namn pa Radet for pensionarer och funktionshindrade till
Kommunala tillganglighetsradet

Ks § 50 Dnr 00022/2023 003
Arbetsordning for Kommunala tillganglighetsradet mandatperioden
2023-2026

Ks 8§ 51 Dnr 00118/2022 024
Revidering av arvodesreglemente 2023-2026

Ks § 52 Dnr 00023/2023 003
Reglemente for kommunalrad - med uppdragsbeskrivning och instruktion
Ks § 53 Dnr 00024/2023 045
Ram for nyupplaning 2023 samt omsattning av lan

Ks § 54 Dnr 00002/2023 101
Kommunchefens rapport

Ks § 55 Dnr 00025/2023 101
Socialchefens rapport till kommunstyrelsen

Ks § 56 Dnr 00035/2023 101
Gymnasiechefens rapport till kommunstyrelsen

Ks 8§ 57 Dnr 00026/2023 101
Skolchefens rapport till kommunstyrelsen

Ks § 58 Dnr 00003/2023 101
Rapport fran kommunstyrelsens ordférande

Ks § 59 Dnr 00002/2023 991
VD-rapport

Ks § 60 Dnr 00240/2020 106

Lopande information till kommunstyrelsen fran kommunens representant i
Norrbottens Lans Kollektivtrafikmyndighet (RKM)

Justerandes sign

Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsen 2023-02-14 32
Ks § 20
Faststallande av Kommunstyrelsen har att faststalla dagordning for sammantradet.
dagordning

Utdver den dagordning som foreligger foreslas foljande:

Lars Forsgren
Arende nr 18 utgar - Val av ordinarie ledaméter i Arvidsjaurs landsbygdsrad
mandatperioden 2023-2026.

Kommunstyrelsens beslut

1. Dagordningen faststalls med den andring som foreslagits av Lars
Forsgren.

Justerandes sign Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsen 2023-02-14 33

Ks §21

Val av justerare samt tid Kommunstyrelsen ska utse justerare att jamte ordféranden justera dagens
och plats for justering protokoll, samt besluta om tid och plats for justering.

Kommunstyrelsens beslut

1. Lars Ralph utses att justera protokollet.
2. Per Agren utses till ersittare.

3. Protokollet ska justeras pa kommunstyrelsens kansli 2023-02-17
kl. 14.00.

Justerandes sign Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsen 2023-02-14 34
Ks § 22 Expedierat per e-post om inget annat anges.
Meddelandeérenden 1l Meddelandeérenden

*  Andring av beslut om omférdelning i 2022 érs budget for

utbildningsprojekt vid Sandbackaskolan
(8 1 2023 - Beslut i bradskande arenden pa namndens véagnar)
- Kommunstyrelsens ordférande

*  Protokoll 2023-01-18
- Arvidsjaurs Kommunforetag AB

Kommunstyrelsens beslut

1. Redovisningen godkanns.

Justerandes sign Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsen 2023-02-14 35
Ks § 23
Anmalan av beslut i Delegeringsbeslut som anslagits p4 kommunens anslagstavia
delegerade arenden }
Kommunstyrelsens allménna utskott 88 1-6 2023
Il Ovriga delegeringsbeslut
Kommunstyrelsens ordférande Lars Forsgren
Beslut pa namndens vagnar som &r sa bradskande, att § 1-2 2023
ndmndens avgorande inte kan avvaktas
Kommunchef Lena Ruth
Beslut om avslag pa begaran om utlamnande av allman 88  1-2 2023
handling med forbehall
Gatu- och VA-chef Erika Harr
Tillstand for schaktningsarbeten i gator och allméan plats &  1-1 2023
Kommunstyrelsens beslut
1. Redovisningen godkanns.
Justerandes sign Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsen

2023-02-14 36

Lagesrapport

- YH-utbildning samt
specialutformat
gymnasieprogram

- flygutbildningar

Ks § 24 Dnr 00001/2023 101

Né&ringslivsenheten och Sandbackaskolan arbetar tillsammans med att ta
fram underlag for pilotutbildning via yrkeshogskolan. Konsult har anlitats
for arbetet.

For att forenkla den fortsatta processen sa foreslar Arvidsjaurs
Kommunforetag AB att ett kommunalt aktiebolag registreras under varen
2023 for den planerade utbildningen.

Bolaget bor vara registrerat och klart fore den 12 april 2023 eftersom det &r
da ansokan formellt ska registreras hos myndigheten for yrkeshogskolan.
Sjélva ansokan ska vara klar och inlamnad till midsommar 2023.

Parallellt pagar dven arbetet med att se 6ver majligheterna att anséka om
specialutformat gymnasieprogram for gymnasial flygutbildning.

Var star arbetet nu?

Samarbetspartners, Samtal fors med olika med aktorer
Yrkeshogskolan — Kontakt med TFHS och andra

Organisation — Fdrslag om bildande av Lapland Flight Academy AB
Pilotgymnasium — Program Framtidens piloter, program drénarpilot
Preliminér budget

Kommunstyrelsens ledamater far ta del av uppskattad budget och
preliminart resultat 2024-2028 géllande YH-utbildningen.

Justerandes sign Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsen

2023-02-14 37

Verksamhetsanpassad
traningshall for IFK
Arvidsjaur
Gymnastikklubb
(Medborgarforslag)

Ks § 25 Dnr 00024/2022 821
Ett medborgarforslag har lamnats till kommunen med féljande innehall:

” Gymnastikklubben bedriver idag sin verksamhet i badhusets sporthall.

Eftersom Gymnastiktraning kraver en mangd redskap som bade &r tunga och
otympliga samt dyra sa ar det egentligen inte lampligt att denna utrustning
plockas upp/ner och forflyttas flera ganger i veckan. Det ar bade tidskravande
och sliter pa bade ledare och utrustning. Det finns ocksa en sakerhetsaspekt i
detta. Foraldrar forvantas hjélpa till att montera tung utrustning och risk for
klam- och krosskador finns alltid. Slitaget pa redskapen som blir av detta
standiga upp- och nermonterande paverkar aven sékerheten for gymnasterna.
Vi saknar dven i dagslaget majlighet att trana pa ett tavlingsredskap;
fristdende golv, da det i dagslaget ej finns varken tid eller plats for att séatta
upp ett sadant.

Detta satt att jobba ar i princip borta bland de klubbar vi dker och tavlar hos.
De flesta kommuner, aven i var storlek, har egna lokaler for sin
gymnastikverksamhet. | dagslaget ar det endast Arvidsjaur av alla
tavlingsorter i region Norr som inte har en egen hall att bedriva
gymnastikverksamhet i.

Foreningen har véaxt markant senaste aren och vi har i dagslaget ca 150 aktiva
barn/unga. Vi har dessutom ko pa de flesta grupperna. Bristen pa attraktiva
traningstider och ett behov av ledare ar vad som just nu hindrar klubben fran
att vaxa annu mer. En egen hall skulle hjélpa till pa bada punkterna. Manga
ledare upplever att det blir mycket jobb da man ska borja/avsluta passen med
upp/ned montering av redskapen. Vi ser aven utvecklingspotential i att kunna
starta upp grupper i for oss nya gymnastiska grenar sdsom Parkour, trampolin
och truppgymnastik.

Fordelar med en for verksamheten anpassad lokal

» Okad siikerhet for ledare samt gymnaster

+ Sénka kostnaderna for underhall av utrustning pa grund av slitage

» Mojlighet att utveckla verksamheten

» Frigora flertalet halltider at andra foreningar i kommunens befintliga lokaler

* Bedriva en utokad tévlingsverksamhet som stirker Arvidsjaur som
ort pa kartan

» Mojligheten att ta emot alla barn som koar for att fa halla pA med gymnastik

» Oka det psykiska val maendet bland barn och unga genom att erbjuda en
billig, rolig, varierad, individuellt anpassad traning med vélutbildade ledare
som borgar for att man fortsétter att ha ett aktivt liv dven efter en aktiv
gymnastikkarriar.

Justerandes sign Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande
Au 2022-01-24
Medborgarforslag
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Ks § 25, forts.

Verksamhetsanpassad Gymnastikklubben har infor behandlingen av medborgarforslaget skrivit till
traningshall for IFK kommunen och anfort foljande:

Arvidsjaur Gymnastikklubb

(Medborgarforslag) ” Vi vill med detta brev peka pa vilka mojligheter samt brister som finns med

en av Arvidsjaurs storsta idrottsféreningar. Och hoppas att detta kan bli
startskottet for en utredning om kommunen kan:

1) Hitta en befintlig lokal som gar att bygga om och nyttja som ett
“gymnastikens hus'.

2) Om det ej ar mojligt, utreda hur en nybyggnation skulle kunna bli
verklighet. Att tillsammans med foreningen projektera, vara behjalplig vid
bidragsansokningar samt kontakter med det lokala néringslivet som skulle
kunna vara en medfinansiar. ”’

Kommunstyrelsens beslut

1. Medborgarforslaget besvaras enligt féljande;

De hallar som ska byggas i nya sport- och simhallen behdvs &ven for
skolan och andra féreningar. Det finns darfor av utrymmesskal ingen
mojlighet att avsatta en egen yta specifikt for IFK Arvidsjaur
Gymnastikklubb. De nya sporthallarna kommer inte heller att ha ett
tillrackligt stort forrad dar gymnastikklubbens utrustning kan rymmas.

Gymnastikklubben informeras om mojligheterna att séka bidrag for
nybyggnad av en egen hall hos Riksidrottsforbundet och Allméanna
Arvsfonden. Det gar aven att kombinera med idrottsinterna medel fran
Gymnastikforbundet. Kommunen stéller sig positiv till att vara
behjalplig vid bidragsansokningar och de kontakter som kan behévas
for finansiering.

Fastighetskontoret undersoker mojligheterna att vid Gielas sporthall

Beslutet skickas till: kunna underlatta arbetet med fram- och bortplockning av redskap.

. Forslagsstéllaren
. Samhallsbyggnadskontoret

Justerandes sign Beslutsunderlag Utdragshestyrkande
Au 2022-01-24
Tjansteskrivelse Sara Persson samt skrivelse Arvidsjaurs Gymn.klubb
Medborgarforslag




Arviesjavrien kommuvdna Sammantradesdatum Blad

% ARVIDSJAURS KOMMUN Sammantradesprotokoll

Kommunstyrelsen
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Remiss

— Transportstyrelsens
promemoria ”Uppdrag att
utreda regler for
A-traktorer och komplet-
terande rattelsedokument”

Bilaga ./.

Beslutet skickas till:
. Infrastrukturdepartementet
. Transportstyrelsen

Ks § 26 Dnr 00261/2022 1010

Infrastrukturdepartementet har 6verlamnat remiss - Transportstyrelsens
promemoria Uppdrag att utreda regler for A-traktorer och kompletterande
rattelsedokument.

Under de senaste aren har antalet A-traktorer dkat kraftigt. Samtidigt har
ocksa vissa problem med anvéandningen av A-traktorer dkat i omfattning.
Darfor har Transportstyrelsen pa uppdrag av regeringen analyserat behovet
av ett forandrat regelverk samt utrett var och hur de har fordonen anvands.

A-traktorer anvands framforallt av ungdomar mellan 15 och 17 ar nér de tar
sig till och fran skola, jobb och fritidsaktiviteter. De anvéands ocksa till en
betydande del som en fritidsaktivitet i sig och ett satt att umgas. Det
forekommer aven att A-traktorer manipuleras sa att de kan framforas i
betydligt hogre hastighet an den hastighet som de ska vara konstruerade for.
Antalet A-traktorer har fordubblats pa kort tid. | slutet av 2019 fanns
omkring 25 000 stycken. I slutet av 2021 var motsvarande siffra nastan 45
000 och under 2022 har antalet passerat 50 000.

Aven antalet olyckor med A-traktorer inblandade har 6kat kraftigt. 2021
uppgick antalet olyckor till 368 stycken, vilket ar néstan en tredubbling
jamfort med snittet under aren 2016-2019. Den kraftiga utvecklingen av
saval antalet A-traktorer som olyckor har aktualiserat behovet av en Gversyn
av reglerna. Regelandringarna som foreslas ar i hog grad inriktade pa att
Oka trafiksékerheten for de som féardas i A-traktorer, men aven for évriga
trafikanter.

Kommunstyrelsens beslut

1. Remissvaret 6verlamnas till Infrastrukturdepartementet.

Justerandes sign Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande
Au 2022-01-24
Medborgarforslag



Bilaga till kommunstyrelsens protokoll 2023-02-14 § 26.

Datum

Arvidsjaurs kommun 2023-02-14
Arviesjavrien kommuvdna

Handlaggare

i.remissvar@regeringskansliet.se
i.transport.remissvar@regeringskansliet.se

Direktval

Remissyttrande

Transportstyrelsens promemoria: ”Uppdrag att utreda regler for A-traktorer och
kompletterande rattelsedokument”
Dnr 12022/01967

Arvidsjaurs kommun &r bekant med problembilden som beskrivs i utredningen och ar enig
med behovet av fordndringar.

Kommunen ér ddrmed positiv till de lag- och forordningsfordandringar samt foreskrifts-
andringar som foreslagits.

Utover detta anser Arvidsjaurs kommun att:

¢ Information om innehéllet i den nya lagstiftningen bor ga ut till
fordldrar/virdnadshavare till ungdom som innehar och/eller kor en A-traktor.
e Den konstruktiva hastigheten for A-traktorer bor fortsatt vara 30 km/tim — till dess att

det gér att se en positiv effekt av foreslagna atgarder samt att problemen och olyckor
kopplat till anvéindningen minskar.

Lars Forsgren
Kommunstyrelsens ordférande

lasse.forsgren@arvidsjaur.se
072-141 40 55



mailto:lasse.forsgren@arvidsjaur.se
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Ks § 27 Dnr 00017/2023 049
Internkontrollplan for Kommunfullmaktige har 2022-02-22 § 12 antagit reglemente for

kommunstyrelsen 2023 verksamhets- och ekonomistyrning. | reglementet finns ett kapitel som
avser intern kontroll.

Kommunstyrelsen och namnderna ska infor varje verksamhetsar anta en
sarskild plan for intern kontroll. Hur omfattande denna plan ska vara far
diskuteras med utgangspunkt fran att den ska med rimlig grad av sakerhet
sékerstélla att Overgripande uppgifter I0ses effektivt och med 6nskvard
kvalitet. Skriftlig risk- och vésentlighetsanalys ska ligga till grund for
planen. Internkontrollplanen bor minst innehalla:

- Genomford riskbeddmning

- Valda kontrollmal

- Vem som ansvarar for att utféra uppféljningen och rapportering
- Till vem uppfdljningen ska rapporteras

- Nér rapportering ska ske

Yrkande under sammantradet

Marcus Lundberg (s)
Bifall till arbetsutskottets forslag med foljande édndring och tillagg:
* Ordet ”personal” under rubriken Risk (Skola 1) stryks.

* Ny beslutspunkt med féljande lydelse: Kommunchefen far i uppdrag att
lagga nivaer for matning av kontrolltesterna och aterkomma med
redovisning vid kommunstyrelsens sammantrade 7 mars.

Proposition
Ordfaranden staller proposition pa Marcus Lundbergs yrkande varefter han
forklarar att kommunstyrelsen bifallit detsamma.

Kommunstyrelsens beslut

1. Internkontrollplan ar 2023 for kommunstyrelsens antas.

BSS'F'_IEJ skickas till: 2. Kommunchefen fr i uppdrag att lagga nivaer for matning av
- beroraa kontrolltesterna och terkomma med redovisning vid
kommunstyrelsens sammantrade 7 mars.

Justerandes sign Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande
Au 2022-01-24
Tjéansteskrivelse Lena Ruth
Forslag till interkontrollplan
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Kvartersnamn for nya
tomter pa Byggyrkesgatan
/Teknikerstigen

Bilaga ./.

Beslutet skickas till:
. Samhéllsbyggnadskontoret
. Lantmateriet

Ks § 28 Dnr 00019/2023 219

Kommunen har ansékt om avstyckning for att tillskapa nya villatomter i
enlighet med detaljplanen for del av Arvidsjaur 6:1 — tomter
Byggyrkesgatan/Teknikerstigen som vann laga kraft 2022-11-109.

Lantméteriet har meddelat att ett kommunalt beslut om kvartersnamn
behdvs for att for att kunna ge tomterna de kvartersnamn som de ansluter
mot.

Av Forordning (2000:308) om fastighetsregister Svensk

forfattningssamling 2000:308 t.0o.m. SFS 2019:813 - Riksdagen framgar:
20 § Lantmaterimyndigheten beslutar i fragor som rér allméanna delen, om inte
annat foljer av 19 § eller av andra stycket i denna paragraf. Lantmateriet far
overlata sin beslutanderétt enligt 19 § till den kommunala
lantméaterimyndigheten.
Kommunen beslutar om kvartersindelning och kvartersnamn.
Lantmaterimyndigheten ska ges tillfalle att yttra sig och ska underréattas om
beslutet. Forordning (2008:687).

Samhéllsbyggnadskontoret har upprattat forslag till kvartersnamn for de
nya tomterna enligt bifogad karta.

Forvaltningen har dven stamt av med handlaggare pa Lantmateriet och
eftersom det inte dr nagra nya namn ansag handlaggaren att det inte behovs
nagot yttrande fran Lantmateriet.

Kommunstyrelsens beslut

1. Kvartersnamn som Installatéren, Glasmastaren, Lagbasen och
Teknikern faststalls for de nya villatomterna som avses avstyckas
enligt detaljplan for del av Arvidsjaur 6:1 — tomter Byggyrkes-
gatan/Teknikerstigen, i enlighet med bilagd karta.

Justerandes sign Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande
Au 2022-01-24
Tjansteskrivelse Britta Lundgren
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Val av styrgrupp
mandatperioden 2023-2026
- Sport- och
simhallsprojektet

Beslutet skickas till:
. Berorda

Ks § 29 Dnr 00083/2021 299

Kommunstyrelsen utsag 2021-04-13 representanter i styrgrupp for Sport-
och simhallsprojektet, bestaende av:

Sara Lundberg, kommunstyrelsens ordforande
(Uppdraget évergick Lars Forsgren augusti 2021 i samband med skifte av ordférande)

Marcus Lundberg, kommunstyrelsens vice ordférande
Bjarne Hald, representant for oppositionen.

Fragan om val av styrgrupp for for Sport- och simhallsprojektet mandat-
perioden 2023-2026 tas upp for behandling.

Kommunstyrelsens beslut

1. Allméanna utskottets ordinarie ledamoter utses till styrgrupp for
Sport- och simhallsprojektet mandatperioden 2023-2026.

Justerandes sign Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande
Au 2022-01-24
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Ansodkan om bidrag
- Kvinnojouren HERA

Ks § 30 Dnr 00287/2022 052

Kvinnojouren HERA anstker om bidrag till sin verksamsamhet for att
kunna utvecklas, méta upp mot de nya lagkraven och fortsatta satsa pa
kvinnor, barn och ungdomar.

Regeringen har aviserat att skyddat boende ska regleras och bli en ny
placeringsform som omfattas av tillstandsplikt och kvalitetskrav. Forslagen
starker &ven barnrattsperspektivet for barn som féljer med en
vardnadshavare. Lagandringarna foreslas trada i kraft i juli 2023.

Med det nya lagforslaget fran regeringen kommer kraven pa kvinnojourerna
att 6ka och innebéra att det kravs dygnet runt personal pa plats i boendet for
att kunna ta emot placeringar for socialtjansten. Idag har foreningen HERA
inte nagra ekonomiska majligheter att méta upp mot dessa krav.

HERA har ett skyddat boende dar de tar emot kvinnor och barn som blivit
psykiskt och fysiskt misshandlade av sina man. HERA féljer dem till
vardcentralen, polis och réattegangar samt ger stodsamtal.

Kvinnojouren har idag atta jourkvinnor som jobbar ideellt utan erséttning
dygnet runt, aret runt.

Foreningen har ca 40 boendenétter per ar och samarbetar med narliggande
kommuners socialtjanst nar behov finns. HERA jobbar aktivt i styrelsen for
Lansféreningen Norrbottens kvinnojourer.

Ekonomi
HERA har idag ett bidrag fran Arvidsjaurhem AB med 52 500 kronor som
tacker 30 % av de fasta kostnaderna.

Foreningen soker ocksa pengar fran bl.a. Riksorganisationen Roks, Social-
styrelsen och Barnfonden.
Samarbete sker med ABF med férelasningsarrangemang.

Kommunstyrelsen beslutade 2021-11-22 § 256 att betala ut 100 000 kronor
till kvinnojouren Hera som ett tillfalligt stod for aren 2021 och 2022.

Kommunstyrelsen beslutade aven att ett arligt stod till kvinnojouren med
borjan ar 2023 skulle utredas.

Justerandes sign Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande
SuB 2023-02-02 Tjansteskrivelse — Peter Ohman
AuD 2022-12-13 § 90
Ansokan om bidrag - Hera
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Ks § 30, forts.

AnsOkan om bidrag Sociala utskottet har berett &rendet. Utskottets uppfattning &r att;

-Kvinnojouren HERA - HERA'’s verksamhet &r viktig och behdvs med tanke pa att valdet okar.

- Vald i néra relationer &r inte enbart ett ansvar for socialtjansten, eftersom
det dven paverkar 6vriga delar av samhéllet.

Yrkande under sammantradet

Lars Ralph (m)
Kvinnojouren Hera beviljas ett bidrag med 50 000 kronor for ar 2023

Leif Andersson (c)
Bifall till sociala utskottets forslag med foljande tillagg:

* Till forsta beslutspunkten tillfors foljande; Kvinnojouren Hera beviljas ett
bidrag for ar 2023 med 30 000 kronor riktat for rad och stod till kvinnor i
Arvidsjaurs kommun.

* Ny beslutspunkt med foljande lydelse: Kvinnojouren Hera hanvisas
fortsattningsvis att séka bidrag inom ramen for ordinarie foreningsstod.

Proposition

Ordfdranden stéller yrkandena under proposition var for sig, varefter han
forklarar att kommunstyrelsen beslutat i enlighet med Leif Anderssons
yrkande.

Kommunstyrelsens beslut

1. Kvinnojouren Hera beviljas ett bidrag for ar 2023 med 30 000 kronor
riktat for rad och stod till kvinnor i Arvidsjaurs kommun.

2. Kvinnojouren Hera hénvisas fortsattningsvis att soka bidrag inom
ramen for ordinarie féreningsstod.

Beslutet skickas till: 3. Pengarna tas fran kommunstyrelsens budget.
. Kvinnojouren Hera
. Kultur och fritid

Reservationer
Lars Ralph (m) reserverar sig till forman for eget yrkande.

Per Agren (sd) reserverar sig till forman for Lars Ralphs yrkande.

Justerandes sign Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande
SuB 2023-02-02 Tjansteskrivelse — Peter Ohman
AuD 2022-12-13 § 90
Ansokan om bidrag - Hera
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Ks § 31 Dnr 00116/2022 709

Rapporteringsskyldighet av Enligt 16 kapitlet 6 f § socialtjanstlagen (SoL) samt 28 f § Lagen om sarskilt

gynnade beslut som ej ar  stdd och service till vissa funktionshindrade (LSS) ska kommunen till

verkstallda inom tre Inspektionen for vard och omsorg rapportera alla gynnande beslut som inte

manader 2022— Kvartal 4  har verkstallts inom tre manader fran dagen for beslutet samt alla gynnande
beslut som inte verkstallts pa nytt inom tre manader fran den dag da
verkstalligheten avbrots.

Gynnade beslut som inte verkstéllts inom tre manader, kvartal 4, 2022

*  Sol-beslut, dldreomsorgen och AFF
Ett beslut om vard- och omsorgshoende verkstalldes ej inom tre
manader pga. att den enskilde tackade nej till erbjudna boendeplatser.
Beslutet verkstalldes tre dagar efter att tre manader passerat.

*  LSS-beslut, AFF
Inget att rapportera

*  Sol-beslut, IFO
Inget att rapportera.

Gynnade beslut dar verkstélligheten avbrutits och inte verkstallts pa
nytt inom tre manader, kvartal 4, 2022

*  Sol-beslut, dldreomsorgen och AFF
Inget att rapportera.

*  LSS-beslut, AFF
Ett beslut om kontaktperson, dar verkstalligheten avbrutits, kunde ej
verkstallas pa nytt inom tre manader pa grund av att lamplig
uppdragstagare ej funnits.

*  Sol-beslut, IFO
Inget att rapportera.

Kommunstyrelsens beslut

1. Informationen I3 ill handlingarna.
Beslutet skickas till; ormationen laggs t and garna

. Kommunfullméktige -
. Revisorer

Justerandes sign Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande
SuB 2022-02-02




Arviesjavrien kommuvdna Sammantridesdatum Blad

% ARVIDSJAURS KOMMUN Sammantradesprotokoll

Kommunstyrelsen

2023-02-14 46

Namnbyte pa Avdelningen
for funktionshindrade
(AFF) till Stod och
Omsorg

Beslutet skickas till;
. Socialchef

. Socialkontor

. Personalledare soc
. Ekonomi

. Loner

.HR

. Véxel + reception
. Revisorer

Ks § 32 Dnr 00009/2023 739

Avdelningen for funktionshindrade (AFF) har for avsikt att byta namn till
Stod och Omsorg.

Mycket handlar om att benamningen ”Avdelningen for funktionshindrade”
kanns langt fran dagens verksamhet samt att “funktionshindrade” ar en
forlegad bendmning av det som nu kallas funktionsvariation”.

En omvérldsbevakning inom Sverige har gjorts och det vanligaste namnet pa
denna verksamhet &r Stdd och Omsorg

Kommunstyrelsens beslut

1. Avdelningen for funktionshindrade byter namn till ”Avdelningen for
Stod och omsorg” (ASO).

Justerandes sign Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande
SuB 2023-02-02 )
Tjansteskrivelse Peter Ohman
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Bordlaggning

Ks § 33 Dnr 00014/2023 026

Riktlinjer for halsoframjande arbete och rehabilitering i Arvidsjaurs
kommun

En stor del av var tids folksjukdomar skulle kunna férebyggas, och
sjukdomsbilden forbattras vid befintlig sjukdom, med halsosamma
levnadsvanor.

For att undvika ohalsa och sjukskrivningar som paverkar verksamheten
arbetar Arvidsjaurs kommun mycket med férebyggande insatser, ofta i
samverkan med Foretagshalsan (FH). En forebyggande insats kan initieras
av medarbetaren sjélv, chefen eller annan som uttrycker oro.

Att ha friska och nérvarande medarbetare ar en forutsattning for och okar
mojligheten for kommunen att driva en bra verksamhet. All ohélsa och
sjukfranvaro paverkar verksamheten och arbetsgivare har ett langtgaende
rehabiliteringsansvar enligt arbetsmiljélagen.

Kommunstyrelsen har 2022-02-08 § 11 antagit riktlinjer for halsofrémjande
arbete och rehabilitering i Arvidsjaurs kommun.

Forslag till revidering av riktlinjerna géllande friskvard har upprattats.
Kommunstyrelsens beslut

1. Arendet bordlaggs for att ater behandlas vid kommunstyrelsens
sammantréde 7 mars.

Justerandes sign

Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande
Forslag till riktlinjer
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Information till huvudman
och vardgivare om
pagaende drenden hos
Inspektionen for vard- och
omsorg (IVO)

Ks § 34 Dnr 00001/2023 101

| halso- och sjukvardslagen (HSL) finns bestammelser om huvudman och
vardgivares ansvar.

Den region eller den kommun som enligt lagen ansvarar for att erbjuda
hélso- och sjukvard bendmns i HSL som huvudman. Med vardgivare avses
i samma lag en statlig myndighet, region, kommun, annan juridisk person
eller enskild naringsidkare som bedriver halso- och sjukvardsverksamhet.
Inom en huvudmans geografiska omrade kan en eller flera vardgivare
bedriva verksamhet.

Inspektionen for vard- och omsorg (IVO) ansvarar for tillsyn 6ver hélso-
och sjukvard, halso- och sjukvardspersonal, socialtjanst och verksamhet
enligt lagen om stdd och service till vissa funktionshindrade (LSS).
Myndigheten ansvarar ocksa for viss tillstandsprovning.

Pagaende arenden hos IVO

- Tillsyn vid korttids/fritidsboende avdelning Trasten i Arvidsjaurs
kommun

- Begdaran om yttrande och handlingar som galler ett ej verkstallt beslut
gallande kontaktperson enligt SoL (&ldreomsorgen)

Kommunstyrelsens beslut

1. Informationen laggs till handlingarna.

Justerandes sign Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande
Muntlig information av socialchef
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Information till huvudman
om pagaende arenden hos
Skolinspektionen (SI)

Ks § 35 Dnr 00001/2023 101

Enligt skollagen ska ett systematiskt kvalitetsarbete genomforas bade pa
huvudmannaniva och pa enhetsniva. Syftet ar att sakerstélla verksamhetens
kvalitet och likvéardighet med utgangspunkt i skollag, laroplan och andra
skolforfattningar.

Samarbetet i och styrningen av den svenska skolan beskrivs ofta som en
kedja, som brukar kallas for styrkedjan eller stodkedjan. Huvudmannens
roll i kedjan dr att planera, folja upp och utveckla utbildningen inom hela
organisationen. FOr det har arbetet & huvudmannen beroende av underlag
fran enheterna.

Huvudmannen ska stddja enheterna i kvalitetsarbetet och se till att det finns
forutsattningar att bedriva ett kvalitetsarbete pa samtliga enheter i
organisationen.

Rektor ansvarar for det systematiska kvalitetsarbetet pa enhetsniva.

Skolinspektionen (SI) har i uppdrag att granska kvaliteten i sddan
utbildning och pedagogisk verksamhet som star under myndighetens
tillsyn. Granskningen innebér en detaljerad och systematisk undersékning
av verksamhetens kvalitet inom ett avgransat omrade, i forhallande till
nationella mal och riktlinjer. Utgdngspunkten ar alla barns och elevers lika
ratt till en god utbildning i en trygg miljo.

Pagaende arenden hos Sl

- Skolinspektionens beslut efter kvalitetsgranskning av stimulerande
undervisning for elever i arskurs 4 vid Ringelskolan i Arvidsjaurs som
ligger langt fram i sin kunskapsutveckling

- Begéaran om yttrande med anledning av uppgifter om missforhallanden
vid Sandbackaskolan i Arvidsjaurs kommun

Kommunstyrelsens beslut

1. Informationen laggs till handlingarna.

Justerandes sign Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande
Muntlig information av kommunchef
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Gemensamma
planeringsforutsattningar
2024-2026

Ks § 36 Dnr 00027/2023 042

Att faststalla gemensamma planeringsforutsattningar for hela kommunen
och dess verksamheter ar en grundforutsattning for langsiktig planering.

Omvarldsbevakning ar ett viktigt moment i planeringsarbetet. Det handlar
om att ha kontroll pa sina forutsattningar att bedriva verksamhet som det ar
tankt. Foreteelser i omvarlden, regionalt eller lokalt, paverkar en kommuns
eller regions mojligheter att styra i 6nskad riktning.

Kommunens befolkningsutveckling och forandrad befolkningsstruktur bor
vara utgangspunkt vid férdelning av budgetmedel.

De gemensamma planeringsforutsattningarna ska ligga som underlag for
kommunstyrelsen och namnd i det strategiska arbetet och utgéra grund for
arbetet med mal- och resursplanering.

Planeringsforutsattningarna visar hur Arvidsjaurs kommun vill omhénderta
faktorer i var omvarld, narvarld och invarld i ett kort tidsperspektiv (1-3 ar).

Kommunstyrelsens forslag till kommunfullméktige

1. Gemensamma planeringsforutsattningar 2024-2026 faststélls.
2. Kommunfullméktiges beslut 2022-02-22 § 13 upphor att galla.

Justerandes sign Beslutsunderlag Utdragshestyrkande
Revidering av dokumentet
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Ks 8§ 37 Dnr 00007/2023 701

Lansgemensam strategi
-Tillsammans for Nara
vard i Norrbotten

En lansgemensam strategi for nara vard har tagits fram.

Strategin ska bidra till att skapa en god hélsa och valbefinnande i
befolkningen dar individens egen kraft tas tillvara. Strategin innehaller bland
annat den tidigare beslutade malbilden som nu konkretiserats ur ett
verksamhetsperspektiv. Den pekar ut nédvéndiga forutsattningar och
riktningsforandringar och ska bidra till att skapa handlingskraft i
verksamheterna och darigenom ge verksamheterna moéjlighet att dka takten i
omstéllningsarbetet. Strategin pekar ut forutsattningar och
riktningsférandringar som ska bidra till att skapa handlingskraft.

For att uppnd malbilden och skapa hélsa och valbefinnande i befolkningen
behdéver nedanstaende riktningsforandringar genomsyra verksamheterna.

1. Mer hélsoframjande och forebyggande insatser
2. Okad personcentrering och delaktighet

3. Starkt gemensam primarvard

4. Oppnare vardformer

For att underlétta for verksamheterna att fordndra sina arbetssatt kommer
lokala handlingsplaner utformas utifran 6verenskomna aktiviteter mellan
kommun, hélsocentral och sjukhus. Respektive huvudman tar ansvar for att
planera och utveckla interna processer for att omsatta handlingsplanerna i
praktiken.

Styrelsen for Norrbottens kommuner har 2022-12-01 § 65 tagit beslut om att
rekommendera kommunerna att anta den Lansgemensamma strategin
— Tillsammans for Nara vard i Norrbotten.

Kommunstyrelsens forslag till kommunfullméktige

1. Lansgemensam strategi — Tillsammans for Néra vard i Norrbotten antas.

Justerandes sign Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande
SuB 2022-02-02
Lénsgemensam strategi




Arviesjavrien kommuvdna Sammantridesdatum Blad

% ARVIDSJAURS KOMMUN Sammantradesprotokoll

Kommunstyrelsen 2023-02-14 52

Ks § 38 Dnr 00294/2022 005
Agardirektiv for IT Regionala utvecklingsndmnden — Region Norrbotten har lamnat forslag till
Norrbotten AB agardirektiv for IT Norrbotten AB.

Regionala utvecklingsndmnden ber kommunen att inkomma med eventuella
onskemal om forandringar, alternativt med ett godkannande av forslaget via
kommunfullmaktigebeslut infor kommande agarsamrad och arsstamma.

Kommunstyrelsen forslag till kommunfullmaktige

1. Agardirektiv for IT Norrbotten AB faststalls.

Justerandes sign Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande
Au 2022-01-24
Forslag till agardirektiv
Missiv
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Ks § 39 Dnr 00295/2022 109

Agardirektiv for Regionala utvecklingsndmnden — Region Norrbotten har lamnat forslag till

Investeringar i Norrbotten  &gardirektiv for Investeringar i Norrbotten AB.

AB

Regionala utvecklingsndmnden ber kommunen att inkomma med eventuella
onskemal om forandringar, alternativt med ett godkannande av forslaget via
kommunfullmaktigebeslut infor kommande agarsamrad och arsstamma.

Kommunstyrelsen forslag till kommunfullmaktige

1. Agardirektiv for Investeringar i Norrbotten AB faststlls.

Justerandes sign Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande
Au 2022-01-24
Forslag till agardirektiv
Missiv
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Agardirektiv for

Energikontor Norr AB

Ks § 40 Dnr 00296/2022 109

Regionala utvecklingsndmnden — Region Norrbotten har Iamnat forslag till
agardirektiv for Energikontor Norr AB.

Regionala utvecklingsndmnden ber kommunen att inkomma med eventuella
onskemal om férandringar, alternativt med ett godkannande av forslaget via
kommunfullmaktigebeslut infor kommande &garsamrad och arsstamma.

Kommunstyrelsen forslag till kommunfullmaktige

1. Agardirektiv for Energikontor Norr AB faststlls.

Justerandes sign

Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande
Au 2022-01-24
Forslag till &gardirektiv

Missiv
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Revidering av Mal- och
resursplan 2023 och framat
— Hela kommunen

Ks § 41 Dnr 00087/2022 041
Revidering av Mal- och resursplan 2023 och framat — Hela kommunen

Kommunstyrelsen lamnade 2023-01-10 forslag till fullméktige att revidera
Mal- och resursplan 2023-2025 i den del som ror budget under
trearsperioden for kommunstyrelsen utskott. Andringen bestod i att stryka
utskotten och flytta pengarna till kommunstyrelsen eftersom det &r
kommunstyrelsen som faststaller internbudget for sina utskott.

Revidering behover aven goras nar det galler kommunstyrelsens mal samt
viss text i de olika verksamhetsbeskrivningarna, se forslag i bilaga.

Kommunstyrelsens forslag till kommunfullméktige

1. Mal- och resursplan 2023 och framat revideras i enlighet med forslag.
2. Revideringen tillfors kommunfullméktiges beslut 2022-12-12 § 140.

Justerandes sign Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande
Au 2022-01-24
Tjansteskrivelse Lena Ruth
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Forslag till forandrad
borgen for Inlandsbanan
AB

Ks § 42 Dnr 00291/2022 045

Arvidsjaurs kommun &r deldgare i Inlandsbanan AB (organisationsnummer
556438-1795) och har gatt i borgen for Inlandsbanans helagda dotterbolag
Inlandstaget AB (organisationsnummer 556781-9320).

Inlandsbanan AB 6nskar nu dverta borgensatagandet som Inlandstaget AB
nu har. Bakgrund till detta &r att &gandet av motorvagnar kommer att flyttas
fran dotterbolaget till moderbolaget och 1an och kostnader kommer da att
behdvas flyttas i samma riktning. Motorvagnarna hamnar da i ett bolag med
starkare balansrakning och dér ett statligt anslag kommer att forstarka
ekonomin.

Pa likviddagen kommer det nya borgensatagandet till Inlandsbanan AB
ersatta det gamla till Inlandstaget AB. | Inlandsbanans underlag och i
forslaget till beslut skulle hogsta lanebeloppet uppga till 833 335 kronor.
Borgensbeloppet minskar om Inlandstaget gér amorteringar innan
overflytten av lanen.

Inlandsbhanan AB i samrad med Kommuninvest begar att
kommunfullmaktige hos &garkommunerna beslutar att 6verfora sitt
befintliga borgensatagande hos Inlandstaget AB till Inlandsbanan AB enligt
foljande:

’Kommunfullmiktige beslutar, att sasom for egen skuld inga borgen for
Inlandsbanan AB:s laneforpliktelser upp till ett totalt hogsta lanebelopp om
833 335 kr, jamte darpa lépande ranta och kostnader.”

Kommunstyrelsens forslag till kommunfullméaktige

1. Borgensatagande for 1an hos Inlandstaget AB upphdr i samband med
upptagande av nytt 1an hos Inlandsbanan AB.

2. Att sdsom for egen skuld inga borgen for Inlandsbanan AB:s
laneforpliktelser upp till ett totalt hogsta lanebelopp om 833 335 kr,
jamte darpa I6pande ranta och kostnader.

Justerandes sign Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande
Au 2022-01-24
Skrivelse — Inlandshanan AB
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Remittering

Ks § 43 Dnr 00020/2023 981

Bildande av aktiebolag for flygutbildning - Lapland Flight Academy AB

| oktober 2022 tog kommunstyrelsens ett beslut om att paborja en ansokan
till myndigheten for yrkeshdgskolan om en pilotutbildning till Arvidsjaur
med naringslivsenheten som ansvarig. En budget avsattes for projektet pa
1,5 mnkr. I den anstkan som lamnas till yrkeshdgskolemyndigheten réknar
naringslivsenheten med en intakt pa cirka 1,1 mnkr per utbildningsplats.

Beslutet fran myndigheten uppskattas till januari 2024 och om beslutet &r
positivt kan utbildningen starta januari 2025. Utbildningens langd beréknas
till 2,5 ar och ska kunna ta emot 20 nya studenter arligen.

Flygutbildning kan bedrivas bade i forvaltningsform och i bolagsform. For
att fa bedriva flygutbildning kravs vissa tillstand och certifikat, nagot som
ar betydligt enklare att hantera i ett aktiebolag. Transportstyrelsen stéller
krav pa hur organisationen som ansvarar for utbildningen ska se ut och
fungera. Om den organisationen finns inom ramarna for ett aktiebolag sa
blir fragan helt isolerad till bolaget. Om utbildningen organiseras i den
kommunala forvaltningen sa staller det krav pa en anpassning gentemot
hela den Gvriga forvaltningen.

Sandbackaskolan driver sedan nagot ar tillbaka flygteknikerutbildning. Att
bedriva all flygutbildning i ett aktiebolag, den gymnasiala utbildningen och
yrkeshdgskoleutbildningen, forenklar tillstandsprocessen men skulle ocksa
gora stor skillnad ekonomiskt. Personal, inventarier, lokaliteter och intakter
kan i hog grad samnyttjas mellan utbildningarna. Naringslivsenheten ser
ocksa redan nu att det finns goda majligheter genom en bolagsbildning att
bedriva och sélja uppdragsutbildning.

Utifran nu radande forutsattningar s beraknas den totala investeringen
(flygplan och simulator) till cirka 25 mnkr (for gymnasieutbildningarna och
yrkeshogskoleutbildningen) fordelat dver tre ar 2024, 2025 och 2026, med
en kommunal insats pa cirka 5 mnkr.

Investeringens volym ar direkt beroende av ett beslut fran myndigheten for
yrkeshogskolan som véntas komma januari 2024. Om myndigheten for
yrkeshogskolan initialt sager nej till ansokan sa kommer énda satsningen
med gymnasieutbildningen att kunna genomfdras med en annan budget.

Naringslivsenhetens uppskattning ar att bade yrkeshdgskoleutbildningen
for pilot och de gymnasiala utbildningarna (drénarpilot och flygtekniska
programmet) ska vara fullsatta och igang i januari 2028 och engagera totalt
cirka 200 personer i form av elever, instruktorer och évrig personal.

Justerandes sign

Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande
AKAB § 7 2023-01-18
Tjansteskrivelse Anne Enoksson
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Ks § 43, forts.

Remittering - Bildande av. De storre flygbolagen, som har sitt sate Skandinavien, har aviserat att de ar

aktiebolag for flygutbildning positiva till satsningen och kommer att delta vid utformningen av

- Lapland Flight Academy  utbildningen samt bidrar med praktikplatser till utbildningen.

AB
For att forenkla den vidare processen sa foreslas att ett kommunalt
aktiebolag registreras under varen 2023 for den planerade yrkeshogskole-
utbildningen till pilot.

Bolaget bor vara registrerat och klart fore den 12 april 2023 eftersom det ar
da ansékan formellt ska registreras hos myndigheten for yrkeshogskolan.
Sjalva ansokan ska vara klar och inlamnad till midsommar 2023.

Kommunstyrelsens beslut

1. Arendet aterremitteras for komplettering.

Justerandes sign Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande
AKAB § 7 2023-01-18
Tjansteskrivelse Anne Enoksson, naringslivsstrateg
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Ks § 44 Dnr 00273/2022 006
Extra kommunstyrelse- Kommunstyrelsens ledamater foreslar ett extra kommunstyrelse-

sammantrade 20 februari ~ sammantrade mandagen den 20 februari kl. 18.30 med anledning av
forslaget om bildande av aktiebolag for flygutbildning - Lapland Flight
Academy AB.

Kommunstyrelsens beslut

1. Kommunstyrelsen kallas till extra ssmmantrade mandagen den
20 februari klockan 18.30.

Justerandes sign Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande
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Ks 8§ 45 Dnr 00010/2023 101
Redovisning av egj Kommunfullméktiges presidium har beslutat att en férteckning dver ej verk-
verkstallda beslut stallda beslut arligen ska redovisas for fullmaktige.

Redovisning av ej verkstallda beslut avseende ar 2022 har uppréttats.
Kommunstyrelsens forslag till kommunfullméktige

1. Redovisningen godkanns.

Justerandes sign Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande
Redovisning
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Ks 8§ 46 Dnr 00011/2023 009

Redovisning av motioner  Enligt kommunallagens 5 Kap 33 § ska en motion om méjligt beredas pa

ar 2022 sadant satt att fullmaktige kan fatta beslut inom ett ar fran det att motionen
vécktes.

Om beredningen inte kan avslutas inom denna tid, ska detta och vad som
har kommit fram vid beredningen anmélas till fullméktige inom samma tid.
Fullmaktige far da avskriva motionen fran vidare handlaggning.

Enligt arbetsordning for kommunfullméktige ska kommunstyrelsen vid
kommunfullmaktiges ordinarie marssammantrade redovisa motioner vilkas
beredning ej har slutforts.

Redovisning av inldmnade motioner under 2022 har uppréttats.
Kommunstyrelsens forslag till kommunfullméktige

1. Redovisningen godkanns.

Justerandes sign Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande
Redovisning
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Ks 8§ 47 Dnr 00021/2023 051
Taxa for Kommunfullmé&ktige antog 2020-02-25 § 15 taxa for raddningstjénstens
raddningstjansten enligt externa verksamhet och tjansteforsaljning enligt LSO och LBE samt taxa
LSO och LBE for tillsyns- och tillstandsverksamhet enligt lag om skydd mot olyckor, LSO

och lag om brandfarliga och explosiva varor, LBD.

Raddningschef Magnus Ohman har sett 6ver taxorna och lamnat forslag om
justering.

Kommunstyrelsens forslag till kommunfullméktige

1. Taxor for raddningstjansten enligt LSO och LBE faststélls.

2. Kommunstyrelsen far for varje kalenderar (avgiftsar) darefter besluta att
justera avgiftsbeloppen (fasta avgifter och timavgifter) med den
procentsats for PKV som &r publicerad pa SKR:s webbplats for oktober
manad aret fore avgiftsaret.

3. Kommunfullmaktiges beslut 2020-02-25 § 15 upphor att gélla.

Justerandes sign Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande
Forslag till taxor
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Politisk organisation
mandatperioden 2023-2026

- Oversyn av antalet

Ks § 48 Dnr 00224/2021 001

Den politiska organisationen for mandatperioden 2023-2026 tradde ikraft
2023-01-01.

Kommunfullmaktiges presidium har uppmérksammat en krock med

revisorer
revisionsreglementet. | organisationen har antalet revisorer satts till sex, och
i reglementet &r antalet revisorer satt till fem.
Presidiet har tagit stallning till tva alternativ:
- Andring i den politiska organisationen
- Andring i revisionsreglementet
Presidiet foreslar att antalet revisorer andras i den politiska organisationen
fran sex till fem, i enlighet med revisionsreglementet.
Yrkanden under sammantradet
Leif Andersson (c)
Antalet revisorer i revisionsreglementet dndras fran fem till sex.
Marcus Lundberg (c)
Bifall till presidiets forslag.
Proposition
Ordfdranden staller proposition pa lagda yrkanden varefter han forklarar att
kommunstyrelsen beslutat i enlighet med Marcus Lundbergs yrkande.
Kommunstyrelsens forslag till kommunfullméktige
1. 1den politiska organisationen andras antalet revisorer fran sex till fem.
2. Kommunfullmaktiges beslut 2022-11-22 § 126 upphor att galla
Reservation
Lars Ralph (m) reserverar sig till forman for Leif Anderssons yrkande.
Justerandes sign Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande

Cirkular 22:55, SKR
Fullméktiges presidium § 1 2023-01-30
Revisionsreglemente
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Ks 8§ 49 Dnr 00224/2021 001
Andring av namn pd Rédet Presidiet har sett 6ver arbetsordning for Radet for pensionarer och
for pensionérer och funktionshindrade. De har uppréttat forslag till en ny arbetsordning dér
funktionshindrade till radet foreslas byta namn till Kommunala tillganglighetsradet.
Kommunala
tillganglighetsradet Kommunstyrelsens forslag till kommunfullméaktige

1. Radet for pensiondrer och funktionshindrade byter namn till
Kommunala tillganglighetsradet.

Justerandes sign Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande
Kommunfullméktiges presidium § 2 2023-01-30
Forslag till arbetsordning
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Arbetsordning for
Kommunala tillganglig-
hetsradet mandatperioden
2023-2026

Ks § 50 Dnr 00022/2023 003
Den nya politiska organisationen tradde ikraft 2023-01-01.

Radet for funktionsvarierade och pensionarer flyttades organisatoriskt till
kommunfullméaktige och arbetsordningen behdver anpassas till den nya

organisationen.

Presidiet har lamnat forslag pa arbetsordning for mandatperioden
2023-2026.

Kommunstyrelsens forslag till kommunfullméktige

Bilaga./. 1. Arbetsordning for kommunala tillganglighetsradet mandatperioden

2023-2026 faststalls.

Justerandes sign Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande
Kommunfullméktiges presidium § 2 2023-01-30
Forslag till arbetsordning
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Ks § 51 Dnr 00118/2022 024

Revidering av | det arvodesreglemente som faststallts av kommunfullmaktige har nagra

arvodesreglemente uppdrag fallit bort, vissa fortydliganden kravs m.m.

2023-2026

Presidiet har med anledning av ovanstaende gjort en dversyn av hela
reglementet.

Yrkanden under sammantradet

Lars Ralph (m)

Yrkande nr 1 - Under rubriken *Tolkning av reglementet’

Foljande mening stryks: Presidiets stallningstagande ska iakttas vid
dversyn/revidering av reglementet.

Yrkande nr 2 — Under rubriken *Tolkning av reglementet’

Foljande mening ska sta kvar: Presidiet bedomer dven nivaer av
ersattningar nar det galler sarskilda arbetsférhallanden m.m., som
inte tydligt regleras i reglementet.

Yrkande nr 3 - Under rubriken ’Arvoden’
Punkt 2 andras till: Kommunstyrelsens ordférande erhaller 90 % av
inkomstbasbeloppet 2023 per manad.

Leif Andersson (c)
Yrkande nr 1 - Rubriken *Arlig upprakning av arvoden’
Rubrik och text ska sta kvar.

Marcus Lundberg (s)
Yrkande nr 1 - Rubriken *Arlig upprikning av arvoden’
Rubrik och text ska strykas i enlighet med presidiets forslag.

Yrkande nr 2 — Rubriken ’Arbetsuppgifter for gruppledare’
Texten under rubriken ska ha féljande lydelse:

| gruppledararvodet ingar bland annat:

- Kortare informationsmoten upp till en timme med kommunfullméktiges
ordférande/kommunstyrelsens ordférande/kommunchef.

- Deltagande i medborgardialoger.

Justerandes sign Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande
Kommunfullméktiges presidium § 3 2023-01-30
Forslag till revidering
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Revidering av
arvodesreglemente
2023-2026

Ks § 51, forts.

Proposition
Ordforanden staller proposition pa yrkandena varefter han forklarar att
kommunstyrelsen har bifallit féljande yrkanden:

Lars Ralphs yrkanden 1 och 2 samt Marcus Lundbergs yrkanden 1 och 2.
Kommunstyrelsens forslag till kommunfullméktige

1. Arvodesreglemente for 2023-2026 faststélls.
2.  Kommunfullmaktiges beslut 2022-06-20 8§ 69 upphor att gélla.

Jav
Lars Forsgren (s) deltar varken i 6verlaggning eller beslut.

Justerandes sign

Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande
Kommunfullméktiges presidium § 3 2023-01-30
Forslag till revidering
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Reglemente for
kommunalrad

- med uppdragsbeskrivning
och instruktion

Ks § 52 Dnr 00023/2023 003

Kommunfullmé&ktige faststéllde 2018-06-18 § 90 Reglemente for
kommunalrad — med uppdragsbeskrivning och instruktion.

Enligt KL 4 Kap 18 § far kommunfullméktige besluta om arbetsformer,
ekonomiska forutsattningar, arbetsvillkor etc. for kommunalrad.

Forslag har lagts om tillagg till reglementet som innebér att kommunalradet,
i likhet kommunalradet i flertalet kommuner, ska omfattas av kommunens
foretagshalsovard samt att mojligheten till sasmmanhangande ledighet under
semesterperioden andras fran tre till fyra veckor.

Kommunstyrelsens forslag till kommunfullméktige

1. Reglemente for kommunalrad, med uppdragsbeskrivning och
instruktion, antas.

2.  Kommunfullmaktiges beslut 2018-06-18 8§ 90 upphor att gélla.

Jav
Lars Forsgren (s) deltar varken i 6verlédggning eller beslut.

Justerandes sign Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande
Kommunfullméktiges presidium § 4 2023-01-30
Forslag till revidering
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Ram for nyupplaning 2023
samt omséttning av lan

Ks § 53 Dnr 00024/2023 045

| budget for 2023 &r det beslutat om en investeringsniva pa 143,6 mnkr.
Darutover tillkommer dverforda investeringar fran 2022, vilka beraknas
ligga pa 13,8 mnkr.

Det innebér att det finns ett behov av nyupplaning pa upp till ca 80 mnkr for
2023.

Kommunfullmaktige maste, utdver nyupplaning, dven besluta om att
kommunstyrelsen har ratt att omsétta befintliga lan.

Kommunstyrelsens forslag till kommunfullméaktige

1. Kommunstyrelsen har under 2023 ratt att nyupplana, det vill sdga 6ka
kommunens skulder under 2023, med totalt 80 mnkr.

2. Kommunstyrelsen har under 2023 ratt att omsatta lan, det vill saga lana
upp belopp motsvarande belopp pa de 1an som forfaller till betalning ar
2023.

Justerandes sign Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande
Tjansteskrivelse Lena Ruth
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Ks § 54 Dnr 00002/2023 101
Kommunchefens rapport  Kommunchef Lena Ruth lamnar foljande information;

Ny vaktmastarorganisation

 Ari full drift

» Matkdrningarna genomfors nu i egen drift

» Gor att vi inte behdver héja matpriserna 2023

Samhéllsbyggnads

« Arbetet med att revidera 6versikts- och tillvaxtplanen har pabérijats.
Ett forsta uppstartsmote holls den 30/1.

« Planering infor sport- och simhallsbygget I6per pa enligt plan.

* Miljo- och klimatstrateg ar rekryterad och borjar sitt arbete den 24/4.

« Mark- och miljédomstolen avslog dverklagandena pa detaljplan for
Vastra Granudden, kan 6verklagas till och med 28/2.

Ny detaljplan for rymmarstadion har inte kunnat paborjas. Efter dialog
med Forsvarsmakten framkom att tankt planering for omradet inte var
mojlig.

Stodverksamhet

« Intranat antligen pa gang, planerad lansering senast 26/10.

« Upphandling av digitalt bokningssystem pagar.

» Rekryterad kommunsekreterare borjar sin anstéllning 1/3.

 Under varen paborijas inférandeprojekt av drendehanteringssystemet.

HR / Ekonomi

« Samverkansavtalet uppsagt, nytt pa gang.
 Lonerdrelsen 2023 pagar.

« Mal- och resursplan.

* Bokslutsarbete.

» Upphandling, graviditetsvikariat ute.

* Ekonomi, graviditetsvikariat ute.

Justerandes sign Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande
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Ks 8§ 55 Dnr 00025/2023 101
Socialchefens rapport till  Socialchef Peter Ohman lamnar féljande information;

kommunstyrelsen
Rekrytering av sommarvikarier
Arbetet med att rekrytera vikarier for sommaren ligger i fokus. De flesta
kommuner har ute annonserna redan nu och erbjuder likt Arvidsjaurs
kommun sommarbonus. Sommarbonusen géller under max 8 veckor och i
kronor innebér det 8 000 kronor for hela perioden. Sommarbonus erbjuds
endast vikarier, fast personal har andra villkor.

Nytt verksamhetssystem

Verksamheten forbereder sig for fullt for att ga in i det nya
verksamhetssystemet efter sommaren. Upphandlingen har utforts
tillsammans med norrbottens samtliga kommuner.

Aldreomsorgslyftet

Aldreomsorgslyftet, att kunna studera 50% och jobba 50%, gar in pa sitt
sista ar. Oavsett bidrag maste den verksamheten anda prioriteras, eftersom
det kommer stora pensionsavgangar och underlaget bakom &r tunt.
Antalet anstédllda som deltagit i aldreomsorgslyftet har varit cirka 10
personer per ar. Socialchefen tror att vuxenutbildning ar en storre
framgangsfaktor d4n gymnasieutbildning for att sakra personal.

Verksamhetsfordndringar inom dldreomsorgen

Projekt med Arvidsjaurhem om renovering av Ringelsta.
Trygghetsvardinnor har anstallts bade pa Ringelsta och Solbacken, nagot
som varit véldigt positivt for verksamheten.

Ovrigt
« Halso- och sjukvardsenheten har behov av att anstélla en fysioterapeut.

« LSS-grupperna har blivit farre.

« Individ- och familjeomsorgen siljer 45% familjeritt till Alvsbyn fran
den 1 februari.

« Drivmedelskostnaderna &r ett sorgebarn, da kostnaderna har ékat
betydligt.

« Socialndmnden lamnar tillbaka 4,0 mnkr fran budget 2023.

« Delade turer finns numera enbart pa helgerna.

Justerandes sign Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande
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Gymnasiechefens rapport
till kommunstyrelsen

Ks § 56 Dnr 00035/2023 101
Gymnasiechef Lars Hakan Andersson lamnar féljande information;

Budget for Sandbackaskolan

Paverkan av forandrat elevunderlag (delade grupper), krav pa
hdgskoleférberedande kurser for yrkesprogram, samt fjarrundervisning.

Skolverket sager att gymnasieskolorna ska planera for att alla yrkeselever
ska ha tillgang till hdgskoleforberedande kurser i matematik, svenska och
engelska - utan att eleverna forst blivit tillfragade om de planerar att ga
kurserna. | varsta fall kan det anstallas larare utan elever pa kurserna,

om eleverna har litet eller inget intresse att nyttja erbjudandet. Eleverna kan
under pagaende kurs aktivt valja bort den, vilket innebér ett problem for
skolan da lararna redan &r anstallda.

Preliminéra ansokningssiffror

Elevunderlaget pa Fridhemsskolan &r i nulaget hogre &n vanligt. Det innebéar
att intaget pa Sandbackaskolan ar hogt. Samlasning fungerar inte langre,
grupperna blir for stora. Planen &r att dela pa grupperna. Det innebér att
klasserna blir fler och fler larare behdvs.

Redan nu vid forsta sokomgangen har tio elever sokt i forsta hand till
flygteknikprogrammet. Soktrycket pa forstahandsansokningar ser i dvrigt
mycket bra ut.

Laget i tillstdndsprocessen med transportstyrelsen gallande flygteknik-
programmet
Ett forsta tillstandsmote har genomforts. Anstéllning av en flygtekniker skall

goras och flygplan skall inforskaffas. Forarbetet som l&rarna vid Lapplands
FlygTekniska gymnasium har gjort ar fantastiskt.

Pagaende arende hos Skolinspektionen

Sandbackaskolan anméldes under hdsten 2022 for bland annat att ha
genomfort fjarrundervisning utan huvudmannens vetskap, att NIU-elever
fatt undervisning pa kvéllar och helger, att scheman inte stimmer samt att
datum flyttats for de nationella proven.

Det enda Skolinspektionen tog fasta pa i sin utredning var att nationellt prov
i matematik senarelagts. Proven flyttades da tillbaka till ratt tidpunkt.

Justerandes sign Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande
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Ks 8§ 57 Dnr 00026/2023 101

Skolchefens rapport till Tf. skolchef Lena Ruth 1&mnar féljande information;
kommunstyrelsen

Elevantal Arvidsjaurs kommun vt. 2023

Elevantal - Arvidsjaurs kommun 31 januari 2023

GS GSS GS GSS antal
Fl1|2]|3|4|5|6|4|5|6]|7|8|9|7|8]| 29 652

Tallbackaskolan 54|66| 67| 61 248
Ringelskolan 56|71| 59 2 188
Fridhemsskolan 496079 1 2] 191
Parkskolan 0|1|5|5]|1|5|8 25
Grundskolan 54 205 202 191| 652
dérav barn pa GSS 5
darav barn pa Fritidshem 186
Férskola Skogsbacken 56
Forskola Stortorget 40
Férskola Haren 50
Férskola Nyborgs 144
Férskola Angen 15

Generellt
e Brist pa specialpedagoger
- Fridhemsskolan ar utan, kdper konsulttjanst i dagslaget

e Grundsérskolan organiseras till Ringelskolan
- Orsaken &r fa elever

e Rekryteringar
e Rektorers arbetsmiljo
e Lokaler

Parkskolan

e Situationen med lararbrist under varen har 16sts med en pensionerad
larare samt en pedagog som &r utlanad fran Tallbackaskolan.

o Till hosten finns foljande personalbehov vid Parkskolan; en rektor,
en lagstadielarare f-3 samt en larare 4-6.

e Rekryteringsinsatser gors under varen for att tacka kompetenshehovet
vid Parkskolan.

Justerandes sign Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande
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Ks § 58 Dnr 00003/2023 101

Rapport fran Kommunstyrelsens ordférande Lars Forsgren informerar om foljande;

kommunstyrelsens

ordfoérande November 2022 (fran och med 10/11)

e 10/11 Mdte med Sparbanken Nords Huvudmannamdte (Teams)
- Inbromsning av utlaning
- Haogre inflation &n véntat

- Tror 3% inflation dec 2023

e 11/11 Regionala radet for samhéllskydd och beredskap (Teams)
- Personal 70 000 ska bli 120 000 till 2035
- Sveriges bidrag till Nato -Geografiskt 1age — Utbildad personal

e 14/11 Investeringar i Norrbotten (Solstralen)
- Region NB &ger 75% Kommunerna 25%
- ldentifiera konkurrenskraft-Konkurrensférdelar-Utmaningar
- Locka hit nya verksamheter — Starka befintliga verksamheter

o 14/11 Kvéllsméte med kommunal i fullméktigesalen
e 16/11 Kommunal- och Regionsradsgruppen med Landshévding (Luled)

e 17-18/11 Norrbottens Kommuner (Luled)
- Ursula von der Leyen ”Det hénder i Norra Sverige”
- Det kommer att behgvas 50 000 - 100 000 innevanare
- Vem flyttar in till norrbotten. Inrikes fodda, Familjer med barn 31 — 40
ar, Medelinkomtagare, fran Stockholm och Vastra Gétaland, med
Gymnasieutbildning

e 23/11 Foretagsbesok Nordic Sport

e 7/12 Godstrafik efter jarnvag
- Startat ett projekt om att frakta gods (bilar) efter jarnvég
- Majlighet till klimatsmarta transporter

e 8-9/12 Stormote Region 10 i Lycksele
- Arvidsjaurs kommun avslutade vardskapet i Region 10 for denna gang
- Region 10 jobbar med att 6ka banknarvaro i alla kommuner
- Majlighet att fa lana pengar vid husbyggen
- Oka inflyttning till kommunerna

o 14/12 E-ndmnden (Teams)
- Arvidsjaurs kommun yrkade aterremiss av arende Reglemente och
Samarbetsavtal eftersom politiken i Arvidsjaurs kommun inte sagt sitt.
Arendet bordlades.

e 15/12 Radet for pensionarer och funktionsvarierade
e 15/12 Méte med foréldrar om skolan i Glommerstrésk.

e 21/12 Forenkla helt enkelt
- Sista delen i utbildningen om féretagens betydelse for var kommun

Justerandes sign Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande
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Rapport fran
kommunstyrelsens
ordférande

Ks § 58, forts.

Januari

17/1 mote testnaring, test el-traktor, Hallbara transporter
19/1 Foretags besok Glommers Timber

23/1 Mote med Svea Skog

27/1 Mdte med Statens Service Center

30/1 uppstartsmote Oversiktsplan gruppen

Februari (till och med 8/2)

1 /2 Valmote med Norrbottens Kommuner
2/2 Kvallsmote i Glommerstraskskolan
6/2 Tal vid samernas nationaldag

8/2 Mote med SKPF avd 126 dar det bjods pa mycket god kottsoppa och dar
jag efter maten fick berétta om vad som &r pa gang i Arvidsjaurs kommun

8/2 Pa kvillen - méte i Glommerstrask med Byaradet.

Justerandes sign
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VD-rapport

Ks § 59 Dnr 00002/2023 991

VD Lena Ruth lamnar féljande rapport;

Arvidsjaurs Kommunforetag AB

VD har fatt i uppdrag av styrelsen att se dver tjanstekdpsavtalet med
kommunen.

Arvidsjaurs Energi AB vill garna ha ett sa tydligt avtal som mojligt, och
instélIningen &r att kdpa tjdnsterna av kommunen inom ramarna for
koncernsamverkan.

Arvidsjaurs Energi AB

Arbetet med implementering av ny prismodell for 2023 har fortskridit
och &r redo for januarifakturering. Bolaget raknar med fragor fran
kunder nar fakturorna bérjar komma och har darfor tagit fram en
dokumenterad rutin for tillvagagangssatt om kunder efterfragar uppgifter
for att sékerstélla att GDPR foljs.

Genomforda kunddialoger har tagits vél emot.

Matarbyten pagar, och arbetet kommer att paga under tre ar. Detta ar en
lagstadgad atgard, som bolaget i ar genomfor sjélva utan hjalp av
konsulter.

Tre storre nya inkopplingar ar kontrakterade for inkoppling under 2023.

Under julhelgerna har det varit problem med brénsleinmatningen, vilket
resulterat i kostnader for att handmata bransle med traktor under den tid
traversen statt stilla. Detta ar provisoriskt atgardat och nya delar ar
bestallda.

Orosmoln och utmaningar &r fortsatt 6kade rantekostnader pa roérliga lan.
Detta har det dock tagits hansyn till i den ekonomiska prognosen for
aret. Vidare kommer mindre arbeten med underhall och forbéattringar av
delar av anldggningarna behova ske, bland annat med pelletssilo och port
till brénsleficka HVC, liksom ovan ndmnda inmatning. Dessa arbeten
kommer genomforas under aret.

Arbete pagar med att forbereda for arsbokslut, och i samband med det
har branslelagret inventerats.

Justerandes sign
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VD-rapport

Ks § 59, forts.

Arvidsjaur Flygplats AB

Rekrytering av ny Accuntable Manager ar klar, ny tilltradande paborjar
sin anstallning 1 mars.

Utbildningsplan &r framtagen utbildning paboérjas omgaende efter
1 mars, en hel del att ta in.

Nuvarande VD/Accuntable Manager kommer arbeta kvar minst en
manad efter den nya har tilltratt.

Tva av gamla trotjanare gar i Pension i dec och februari skall ocksa
erséttas, eventuell timanstallning ett tag efter pensioneringen.

Personalstyrkan pa flygplatsen ar nu nastan fulltalig, kompletteras med
timanstallda under varen.

Ny flygplanstyp &r satt in pa den reguljéra linjen en jetmaskin Embraer
175 med 88 saten bra komfort kortare flygtider pa Arlanda 1 tim 10 min,
kan ocksa landa i Gallivare.

Ny flygupphandling fér kommande 4 ars perioden pagar anbud skall
vara inne hos Trafikverket 31 januari, vi &r lite oroade om nagon lamnar
anbud med direkttrafik med mindre flygplan med langre flygtid, detta
skulle paverka antalet anstéllda och speciellt samre ekonomi for
flygplatsen vi har inga méjligheter att paverka denna upphandling.
Chartertrafiken har kommit igang med full kraft ser valdigt bra ut for
kommande manader.

Den mangd snd som redan kommit paverkar driften negativt mycket rep
och underhall pa fordon och faltutrustning. Det kommer krav pa
investeringar kommande ar.

Ekonomin for flygplatsen ser bra ut just nu och framat dtminstone under
kommande halvar.

Arvidsjaurhem AB

Just nu ar vakansgraden pa béttre niva an tidigare.
Mycket franvaro pga VAB och sjukskrivingar november-december.
Ny organisation for fastighetsskotarna fran och med 15/1 2023.

Vi rekryterar just nu en ny arbetsledare for fastighetsdriften.

Ett energisparprogram ar framtaget och styrelsens inriktning ar att
bolaget ska spara 30% energi fram till 2030.

Justerandes sign
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VD-rapport

Ks § 59, forts.

Arvidsjaurhem AB, forts.

Okade kostnader oroar, bland annat energipriser.
Det har varit svart att avropa entreprendrer, da de ar fullt uppbokade.

Pa grund av anstrangt personalldage och brist pa entreprendrer ligger efter
visst underhall efter planen.

Arbetet med arshokslutet ar paborjat.

Serverbyte hos kommunen har medfoért driftstorningar i bolagets
ekonomisystem

Forberedelse infor hyresforhandling 2023. Nytt sétt att forhandla i
enlighet med Trepartens éverenskommelse.

Justerandes sign
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Lopande information till
kommunstyrelsen fran
kommunens representant i
Norrbottens Lans
Kollektivtrafikmyndighet
(RKM)

Beslutet skickas till:
. Kommunfullméktige

Bilaga ./.

Ks § 60 Dnr 00036/2023 106

| kommunallagen anges att kommunstyrelsen ska ha uppsikt over:

« Ovriga nimnders verksamhet

* Bolagens verksamhet

* Verksambhet enligt avtalssamverkan

* Verksamhet i kommunalforbund som kommunen dr medlem 1.

Kommunstyrelsens uppsikt éver de kommunalférbund kommunen ar
medlem i utdvas i forsta hand genom att ta del av budget och
verksamhetsplan, arsredovisning samt revisorernas granskningsrapport.
Uppsiktsplikten &r starkt sammankopplad med kommunstyrelsens uppgift att
leda och samordna forvaltningen av kommunens angelagenheter. Likasa
med styrelsens uppgift att folja fragor av betydelse fér kommunens
utveckling och ekonomiska stallning.

Vid revision av 2019 ars verksamhet och rakenskaper riktade revisorerna
anmérkning mot ...
... forbundsdirektionen for dels brister i styrning, ledning och intern kontroll
av ekonomin, dels bristande maluppfyllelse fér ekonomin. Forbundsdirektionen
har brustit i sin uppsiktsplikt 6ver den verksamhet som bedrivs i bolagsform.
Direktionens passiva uppsikt har fort med sig att medlemskommunerna tvingats
kompensera férbundet och dess féretag med vasentligt 6kade bidrag .

Med anledning av revisorernas anmarkning beslutade kommunfullméktige
2020-10-27 § 113 att kommunfullmé&ktiges representant i RKM vid varje
kommunstyrelsetillfalle efter att direktionen sammantrétt ska lamna skriftlig
redovisning till kommunstyrelsen, tills dess att annat beslutas.

Kommunstyrelsens beslut

1. Informationen laggs med beaktande till handlingarna.

Justerandes sign Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande
Skriftlig redovisning — Géte Renberg



Bilaga till kommunstyrelsens protokoll 2023-02-14 § 60.

Rapport fran RKM:s extrainsatta direktionsméte 2023-01-31

P& formiddagen valdes Helena Ohlund(s) till ordférande och Fredrik Hansson (s) till vice
ordférande. Direktionen valde ledamdter och ersattare till arbetsutskott (9+9) och lamnade
nomineringar till RKM’s bolag.

Pa eftermiddagen holls utbildning for den nya direktionen om lagar, férbundsordning, taxor,
trafikplikt, fardtjanst, finansiering m.m.

Gote Renberg
Ledamot for Arvidsjaurs kommun



Narvaro- och voteringslista 1(2)

KOMMUNSTYRELSEN 2023-2026

Sammantrade: 2023-02-14

Ordinarie ledamoter:

Namn Nérvarande [Ja |Nej |Avst |Ja |Nej [Avst [Ja |Nej | Avst

Lars Forsgren (s) 1

Marcus Lundberg (s)

Lena Karlsson (s)

Gunilla Backstrom (s)

Gote Renberg (s)

Margoth Holmgqvist (V)

Ingrid Tagesdotter (v)

Leif Andersson (c)

Martin Nilsson (c)

Per Agren (sd)

e R GG

Lars Ralph (m)

SUMMA

[EEN
[EEN
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KOMMUNSTYRELSEN 2023-2026
Sammantrade: 2023-02-14
Erséattare:
Namn Nérvarande [Ja |Nej |Avst |Ja |Nej [Avst [Ja |Nej | Avst

Agneta Starefeldt (s)

Kristoffer VVesterberg (s)

Johnny Backstrém (s)

Kristina Taimi (s)

Joakim Lundberg (s)

Eva Tagvist Clausén (s)

Jessica Eriksson (s)

Bjorn Lundberg (s)

Susanne Lindberg (s)

Barbro Ohman (s)

Anders Ostervald (v)

Britt-Inger Hedman (v)

Linus Laestander (V)

Ida Nilsson (v)

Sara Grandelius (v)

Liza Nilsson (v)

Anja Utsi (v)

Susanne Bergstrom (c)

Sofi Lundberg Nilsson (c)

Patrik Aman (c)

Ann-Karin S6rmo (c)

Gunnar Wigenstam (c)

Samuel Wigenstam (c)

Peter Rydfjall (sd)

Freja Saverstam (-)

Linus Aman (sd)

Jens Otto Andersson (sd)

Jens Eliasson (I)

Josephine Neander (1)

Marius Helland Vassbotn (m)

SUMMA
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