
 
 

ARVIDSJAURS KOMMUN Sammanträdesprotokoll  

Árviesjávrien kommuvdna Sammanträdesdatum 

 

 

Blad 

 

Kommunstyrelsen 2023-02-14 28 
 

 

Plats och tid Kommunalhuset Arvidsjaur klockan 08.00-15.30. 

 

Beslutande Lars Forsgren (s), ordförande 

Marcus Lundberg (s) 

Lena Karlsson (s) 

Gunilla Bäckström (s) 

Göte Renberg (s) 

Margoth Holmqvist (v) 

Ingrid Tagesdotter (v) 

Leif Andersson (c) 

Martin Nilsson (c) 

Per Ågren (sd) 

Lars Ralph (m) 

 

 

 

Övriga närvarande Anne Enoksson, näringslivsstrateg   § 24 

 Alexander Chibout, konsult YH-utbildning   § 24 

Lars Håkan Andersson, gymnasiechef   §§ 24, 56 

Amanda Granberg Högdahl, rektor Sandbackaskolan   §§ 24, 56 

Nils-Åke Asplund, bitr. rektor Sandbackaskolan   §§ 24, 56 

Peter Öhman, socialchef   § 55 

Lena Ruth, kommunchef 

Liselott Sandström, sekreterare 

 

 

Utses att justera Lars Ralph 
 

Justeringens Kommunalhuset Arvidsjaur 2023-02-17 kl. 14.00 

plats och tid 
 

   Paragrafer 20-60 

Underskrifter Sekreterare Liselott Sandström 

 
  ___________________________   ________________________  

 Ordförande Lars Forsgren §§ 20-50, 53-60  Marcus Lundberg §§ 51-52 

 
   

 Justerande Lars Ralph 

 
 

Anslag / Bevis 
Justeringen har tillkännagetts genom anslag 

 

Organ Kommunstyrelsen 

 

Sammanträdesdatum 2023-02-14 

 

Datum då anslaget 2023-02-17 Datum då anslaget 2023-03-11 

sattes upp tas ned 

 

Förvaringsplats för Kommunstyrelsens kansli 

protokollet 

 

Underskrift   

 Liselott Sandström 

 
Utdragsbestyrkande 
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Árviesjávrien kommuvdna Sammanträdesdatum 

 

 

Blad 

 

Kommunstyrelsen 2023-02-14 29 
 

 
Ärendeförteckning 
 

Ks § 20 

Fastställande av dagordning 
 

Ks § 21 

Val av justerare samt tid och plats för justering 
 

Ks § 22 

Meddelandeärenden 
 

Ks § 23 

Anmälan av beslut i delegerade ärenden 
 

Ks § 24 Dnr 00001/2023 101 

Lägesrapport - YH-utbildning samt specialutformat gymnasieprogram 
 

Ks § 25 Dnr 00024/2022 821 

Verksamhetsanpassad träningshall för IFK Arvidsjaur Gymnastikklubb 

(Medborgarförslag) 
 

Ks § 26 Dnr 00261/2022 1010 

Remiss – Transportstyrelsens promemoria ”Uppdrag att utreda regler för 

A-traktorer och kompletterande rättelsedokument” 
 

Ks § 27 Dnr 00017/2023 049 

Internkontrollplan för kommunstyrelsen 2023 
 

Ks § 28 Dnr 00019/2023 219 

Kvartersnamn för nya tomter på Byggyrkesgatan / Teknikerstigen 
 

Ks § 29 Dnr 00083/2021 299 

Val av styrgrupp mandatperioden 2023-2026 - Sport- och simhallsprojektet 
 

Ks § 30 Dnr 00287/2022 052 

Ansökan om bidrag -Kvinnojouren HERA 
 

Ks § 31 Dnr 00116/2022 709 

Rapporteringsskyldighet av gynnade beslut som ej är verkställda inom tre 

månader 2022– Kvartal 4 
 

Ks § 32 Dnr 00009/2023 739 

Namnbyte på Avdelningen för funktionshindrade (AFF) till Stöd och 

Omsorg 

Justerandes sign  

 
 

 

Beslutsunderlag 

 

Utdragsbestyrkande 

  



ARVIDSJAURS KOMMUN Sammanträdesprotokoll 
Árviesjávrien kommuvdna Sammanträdesdatum Blad 

Kommunstyrelsen 2023-02-14 30 

Ärendeförteckning Ks § 33 Dnr 00014/2023 026 

Riktlinjer för hälsofrämjande arbete och rehabilitering i Arvidsjaurs 

kommun 

Ks § 34 Dnr 00001/2023 101 

Information till huvudman och vårdgivare om pågående ärenden hos 

Inspektionen för vård- och omsorg (IVO) 

Ks § 35 Dnr 00001/2023 101 

Information till huvudman om pågående ärenden hos Skolinspektionen (SI) 

Ks § 36 Dnr 00027/2023 042 

Gemensamma planeringsförutsättningar 2024-2026 

Ks § 37 Dnr 00007/2023 701 

Länsgemensam strategi -Tillsammans för Nära vård i Norrbotten 

Ks § 38 Dnr 00294/2022 005 

Ägardirektiv för IT Norrbotten AB 

Ks § 39 Dnr 00295/2022 109 

Ägardirektiv för Investeringar i Norrbotten AB 

Ks § 40 Dnr 00296/2022 109 

041 

045 

981 

006 

101 

Ägardirektiv för Energikontor Norr AB 

Ks § 41 Dnr 00087/2022 

Revidering av Mål- och resursplan 2023 och framåt – Hela kommunen 

Ks § 42 Dnr 00291/2022 

Förslag till förändrad borgen för Inlandsbanan AB 

Ks § 43 Dnr 00020/2023 

Bildande av aktiebolag för flygutbildning - Lapland Flight Academy 

Ks § 44 Dnr 00273/2022 

Extra kommunstyrelsesammanträde 20 februari 

Ks § 45 Dnr 00010/2023 

Redovisning av ej verkställda - Medborgarförslag år 2022 

Ks § 46 Dnr 00011/2023 009 

Redovisning av motioner år 2022 

Justerandes sign Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande
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Árviesjávrien kommuvdna Sammanträdesdatum 

 

 

Blad 

 

Kommunstyrelsen 2023-02-14 31 
 

 
Ärendeförteckning 
 

Ks § 47 Dnr 00021/2023 051 

Taxa för räddningstjänsten enligt LSO och LBE 
 

Ks § 48 Dnr 00224/2021 001 

Politisk organisation mandatperioden 2023-2026 

- Översyn av antalet revisorer 
 

Ks § 49 Dnr 00224/2021 001 

Ändring av namn på Rådet för pensionärer och funktionshindrade till 

Kommunala tillgänglighetsrådet 
 

Ks § 50 Dnr 00022/2023 003 

Arbetsordning för Kommunala tillgänglighetsrådet mandatperioden 

2023-2026 
 

Ks § 51 Dnr 00118/2022 024 

Revidering av arvodesreglemente 2023-2026 
 

Ks § 52 Dnr 00023/2023 003 

Reglemente för kommunalråd - med uppdragsbeskrivning och instruktion 
 

Ks § 53 Dnr 00024/2023 045 

Ram för nyupplåning 2023 samt omsättning av lån 
 

Ks § 54 Dnr 00002/2023 101 

Kommunchefens rapport 
 

Ks § 55 Dnr 00025/2023 101 

Socialchefens rapport till kommunstyrelsen 
 

Ks § 56 Dnr 00035/2023 101 

Gymnasiechefens rapport till kommunstyrelsen 
 

Ks § 57 Dnr 00026/2023 101 

Skolchefens rapport till kommunstyrelsen 
 

Ks § 58 Dnr 00003/2023 101 

Rapport från kommunstyrelsens ordförande 
 

Ks § 59 Dnr 00002/2023 991 

VD-rapport 
 

Ks § 60 Dnr 00240/2020 106 

Löpande information till kommunstyrelsen från kommunens representant i 

Norrbottens Läns Kollektivtrafikmyndighet (RKM) 
_______ 

Justerandes sign  

 
 

 

Beslutsunderlag 

 

Utdragsbestyrkande 
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Blad 

 

Kommunstyrelsen 2023-02-14 32 
 

 
 

 

Fastställande av 

dagordning 
 

Ks § 20 
 

Kommunstyrelsen har att fastställa dagordning för sammanträdet. 

 

Utöver den dagordning som föreligger föreslås följande: 

 

Lars Forsgren 

Ärende nr 18 utgår - Val av ordinarie ledamöter i Arvidsjaurs landsbygdsråd 

mandatperioden 2023-2026. 

 

Kommunstyrelsens beslut 

 

1. Dagordningen fastställs med den ändring som föreslagits av Lars 

Forsgren. 

_____ 
 

Justerandes sign  

 
 

 

Beslutsunderlag 

 

Utdragsbestyrkande 
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Árviesjávrien kommuvdna Sammanträdesdatum 

 

 

Blad 

 

Kommunstyrelsen 2023-02-14 33 
 

 
 

 

Val av justerare samt tid 

och plats för justering 

 
 

Ks § 21 
 

Kommunstyrelsen ska utse justerare att jämte ordföranden justera dagens 

protokoll, samt besluta om tid och plats för justering. 

 

Kommunstyrelsens beslut 

 

1. Lars Ralph utses att justera protokollet. 

2. Per Ågren utses till ersättare. 

3. Protokollet ska justeras på kommunstyrelsens kansli 2023-02-17 

kl. 14.00. 

_____ 
 

Justerandes sign  

 
 

 

Beslutsunderlag 

 

Utdragsbestyrkande 

  



 
 

ARVIDSJAURS KOMMUN Sammanträdesprotokoll  
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Blad 

 

Kommunstyrelsen 2023-02-14 34 
 

 
 

 

Meddelandeärenden 
 

Ks § 22 Expedierat per e-post om inget annat anges. 

 

III Meddelandeärenden 

 

* Ändring av beslut om omfördelning i 2022 års budget för 

utbildningsprojekt vid Sandbackaskolan 
(§ 1 2023 - Beslut i brådskande ärenden på nämndens vägnar) 

- Kommunstyrelsens ordförande 
 

* Protokoll 2023-01-18 

- Arvidsjaurs Kommunföretag AB 
 

Kommunstyrelsens beslut 

 

1. Redovisningen godkänns. 

_____ 
 

 

Justerandes sign  

 
 

 

Beslutsunderlag 

 

Utdragsbestyrkande 

 

  



 
 

ARVIDSJAURS KOMMUN Sammanträdesprotokoll  
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Blad 

 

Kommunstyrelsen 2023-02-14 35 
 

 
 

 

Anmälan av beslut i 

delegerade ärenden 

 

Ks § 23 

 

Delegeringsbeslut som anslagits på kommunens anslagstavla 
 

Kommunstyrelsens allmänna utskott  §§ 1-6 2023 

 

II Övriga delegeringsbeslut 

 

Kommunstyrelsens ordförande Lars Forsgren 

Beslut på nämndens vägnar som är så brådskande, att  § 1-2 2023 

nämndens avgörande inte kan avvaktas 

 

Kommunchef Lena Ruth 

Beslut om avslag på begäran om utlämnande av allmän §§ 1-2 2023 

handling med förbehåll 

 

Gatu- och VA-chef Erika Harr 

Tillstånd för schaktningsarbeten i gator och allmän plats § 1-1 2023 

 

Kommunstyrelsens beslut 

 

1. Redovisningen godkänns. 

_____ 
 
 

Justerandes sign  

 
 

 

Beslutsunderlag 

 

Utdragsbestyrkande 
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Kommunstyrelsen 2023-02-14 36 
 

 
 

 

Lägesrapport 

- YH-utbildning samt 

specialutformat 

gymnasieprogram 

- flygutbildningar 

Ks § 24 Dnr 00001/2023 101 

 

Näringslivsenheten och Sandbackaskolan arbetar tillsammans med att ta 

fram underlag för pilotutbildning via yrkeshögskolan. Konsult har anlitats 

för arbetet.  
 

För att förenkla den fortsatta processen så föreslår Arvidsjaurs 

Kommunföretag AB att ett kommunalt aktiebolag registreras under våren 

2023 för den planerade utbildningen. 
 

Bolaget bör vara registrerat och klart före den 12 april 2023 eftersom det är 

då ansökan formellt ska registreras hos myndigheten för yrkeshögskolan. 

Själva ansökan ska vara klar och inlämnad till midsommar 2023. 
 

Parallellt pågår även arbetet med att se över möjligheterna att ansöka om 

specialutformat gymnasieprogram för gymnasial flygutbildning. 
 

Var står arbetet nu? 

• Samarbetspartners, Samtal förs med olika med aktörer 

• Yrkeshögskolan – Kontakt med TFHS och andra 

• Organisation – Förslag om bildande av Lapland Flight Academy AB 

• Pilotgymnasium – Program Framtidens piloter, program drönarpilot 

• Preliminär budget 

 

Kommunstyrelsens ledamöter får ta del av uppskattad budget och 

preliminärt resultat 2024-2028 gällande YH-utbildningen. 

_____ 

Justerandes sign  

 
 

 

Beslutsunderlag 

 

Utdragsbestyrkande 
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Kommunstyrelsen 2023-02-14 37 
 

 
 

 

Verksamhetsanpassad 

träningshall för IFK 

Arvidsjaur 

Gymnastikklubb 

(Medborgarförslag) 

 

 

Ks § 25 Dnr 00024/2022 821 

 

Ett medborgarförslag har lämnats till kommunen med följande innehåll: 

 

” Gymnastikklubben bedriver idag sin verksamhet i badhusets sporthall. 

Eftersom Gymnastikträning kräver en mängd redskap som både är tunga och 

otympliga samt dyra så är det egentligen inte lämpligt att denna utrustning 

plockas upp/ner och förflyttas flera gånger i veckan. Det är både tidskrävande 

och sliter på både ledare och utrustning. Det finns också en säkerhetsaspekt i 

detta. Föräldrar förväntas hjälpa till att montera tung utrustning och risk för 

kläm- och krosskador finns alltid. Slitaget på redskapen som blir av detta 

ständiga upp- och nermonterande påverkar även säkerheten för gymnasterna.  

Vi saknar även i dagsläget möjlighet att träna på ett tävlingsredskap; 

fristående golv, då det i dagsläget ej finns varken tid eller plats för att sätta 

upp ett sådant. 
 

Detta sätt att jobba är i princip borta bland de klubbar vi åker och tävlar hos. 

De flesta kommuner, även i vår storlek, har egna lokaler för sin 

gymnastikverksamhet. I dagsläget är det endast Arvidsjaur av alla 

tävlingsorter i region Norr som inte har en egen hall att bedriva 

gymnastikverksamhet i. 
 

Föreningen har växt markant senaste åren och vi har i dagsläget ca 150 aktiva 

barn/unga. Vi har dessutom kö på de flesta grupperna. Bristen på attraktiva 

träningstider och ett behov av ledare är vad som just nu hindrar klubben från 

att växa ännu mer. En egen hall skulle hjälpa till på båda punkterna. Många 

ledare upplever att det blir mycket jobb då man ska börja/avsluta passen med 

upp/ned montering av redskapen. Vi ser även utvecklingspotential i att kunna 

starta upp grupper i för oss nya gymnastiska grenar såsom Parkour, trampolin 

och truppgymnastik. 
 

Fördelar med en för verksamheten anpassad lokal 
 

• Ökad säkerhet för ledare samt gymnaster 

• Sänka kostnaderna för underhåll av utrustning på grund av slitage 

• Möjlighet att utveckla verksamheten 

• Frigöra flertalet halltider åt andra föreningar i kommunens befintliga lokaler 

• Bedriva en utökad tävlingsverksamhet som stärker Arvidsjaur som 

   ort på kartan 

• Möjligheten att ta emot alla barn som köar för att få hålla på med gymnastik 

• Öka det psykiska väl måendet bland barn och unga genom att erbjuda en 

   billig, rolig, varierad, individuellt anpassad träning med välutbildade ledare 

   som borgar för att man fortsätter att ha ett aktivt liv även efter en aktiv 

   gymnastikkarriär. 

Justerandes sign 
 

 

 

Beslutsunderlag 

Au 2022-01-24 

Medborgarförslag 

Utdragsbestyrkande 
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Kommunstyrelsen 2023-02-14 38 
 

 

 

 

Verksamhetsanpassad 

träningshall för IFK 

Arvidsjaur Gymnastikklubb 

(Medborgarförslag) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Beslutet skickas till: 

. Förslagsställaren 

. Samhällsbyggnadskontoret 

 

Ks § 25, forts. 

 

Gymnastikklubben har inför behandlingen av medborgarförslaget skrivit till 

kommunen och anfört följande: 

 

” Vi vill med detta brev peka på vilka möjligheter samt brister som finns med 

en av Arvidsjaurs största idrottsföreningar. Och hoppas att detta kan bli 

startskottet för en utredning om kommunen kan: 
 

1) Hitta en befintlig lokal som går att bygga om och nyttja som ett 

    `gymnastikens hus`. 
 

2) Om det ej är möjligt, utreda hur en nybyggnation skulle kunna bli 

    verklighet. Att tillsammans med föreningen projektera, vara behjälplig vid 

    bidragsansökningar samt kontakter med det lokala näringslivet som skulle 

    kunna vara en medfinansiär. ” 

 

Kommunstyrelsens beslut 

 

1. Medborgarförslaget besvaras enligt följande; 
 

De hallar som ska byggas i nya sport- och simhallen behövs även för 

skolan och andra föreningar. Det finns därför av utrymmesskäl ingen 

möjlighet att avsätta en egen yta specifikt för IFK Arvidsjaur 

Gymnastikklubb. De nya sporthallarna kommer inte heller att ha ett 

tillräckligt stort förråd där gymnastikklubbens utrustning kan rymmas. 
 

Gymnastikklubben informeras om möjligheterna att söka bidrag för 

nybyggnad av en egen hall hos Riksidrottsförbundet och Allmänna 

Arvsfonden. Det går även att kombinera med idrottsinterna medel från 

Gymnastikförbundet. Kommunen ställer sig positiv till att vara 

behjälplig vid bidragsansökningar och de kontakter som kan behövas 

för finansiering. 
 

Fastighetskontoret undersöker möjligheterna att vid Gielas sporthall 

kunna underlätta arbetet med fram- och bortplockning av redskap. 

_____ 
 

Justerandes sign 
 

 

 

Beslutsunderlag 

Au 2022-01-24 

Tjänsteskrivelse Sara Persson samt skrivelse Arvidsjaurs Gymn.klubb 

Medborgarförslag 

Utdragsbestyrkande 
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Remiss 

– Transportstyrelsens 

promemoria ”Uppdrag att 

utreda regler för 

A-traktorer och komplet-

terande rättelsedokument” 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 Bilaga ./. 

 

 

 

 
Beslutet skickas till: 

. Infrastrukturdepartementet 

. Transportstyrelsen 

 

Ks § 26 Dnr 00261/2022 1010 

 

Infrastrukturdepartementet har överlämnat remiss - Transportstyrelsens 

promemoria Uppdrag att utreda regler för A-traktorer och kompletterande 

rättelsedokument. 

 

Under de senaste åren har antalet A-traktorer ökat kraftigt. Samtidigt har 

också vissa problem med användningen av A-traktorer ökat i omfattning. 

Därför har Transportstyrelsen på uppdrag av regeringen analyserat behovet 

av ett förändrat regelverk samt utrett var och hur de här fordonen används. 

 

A-traktorer används framförallt av ungdomar mellan 15 och 17 år när de tar 

sig till och från skola, jobb och fritidsaktiviteter. De används också till en 

betydande del som en fritidsaktivitet i sig och ett sätt att umgås. Det 

förekommer även att A-traktorer manipuleras så att de kan framföras i 

betydligt högre hastighet än den hastighet som de ska vara konstruerade för. 

Antalet A-traktorer har fördubblats på kort tid. I slutet av 2019 fanns 

omkring 25 000 stycken. I slutet av 2021 var motsvarande siffra nästan 45 

000 och under 2022 har antalet passerat 50 000. 

 

Även antalet olyckor med A-traktorer inblandade har ökat kraftigt. 2021 

uppgick antalet olyckor till 368 stycken, vilket är nästan en tredubbling 

jämfört med snittet under åren 2016–2019. Den kraftiga utvecklingen av 

såväl antalet A-traktorer som olyckor har aktualiserat behovet av en översyn 

av reglerna. Regeländringarna som föreslås är i hög grad inriktade på att 

öka trafiksäkerheten för de som färdas i A-traktorer, men även för övriga 

trafikanter. 

 

Kommunstyrelsens beslut 

 

1. Remissvaret överlämnas till Infrastrukturdepartementet. 

_____ 

 

 

Justerandes sign 

 
 

 

Beslutsunderlag 

Au 2022-01-24 

Medborgarförslag 

Utdragsbestyrkande 

  



Bilaga till kommunstyrelsens protokoll 2023-02-14 § 26. 
 

 

 

 Datum 

Arvidsjaurs kommun 2023-02-14 

Árviesjávrien kommuvdna 

 

 

Handläggare 

 

 

i.remissvar@regeringskansliet.se 

i.transport.remissvar@regeringskansliet.se 

 
Direktval 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

Remissyttrande 
 

Transportstyrelsens promemoria: ”Uppdrag att utreda regler för A-traktorer och 

kompletterande rättelsedokument” 

Dnr I2022/01967 

  

 

Arvidsjaurs kommun är bekant med problembilden som beskrivs i utredningen och är enig 

med behovet av förändringar. 
 

Kommunen är därmed positiv till de lag- och förordningsförändringar samt föreskrifts-

ändringar som föreslagits. 

 

Utöver detta anser Arvidsjaurs kommun att: 

 

• Information om innehållet i den nya lagstiftningen bör gå ut till 

föräldrar/vårdnadshavare till ungdom som innehar och/eller kör en A-traktor. 

• Den konstruktiva hastigheten för A-traktorer bör fortsatt vara 30 km/tim – till dess att 

det går att se en positiv effekt av föreslagna åtgärder samt att problemen och olyckor 

kopplat till användningen minskar. 

 

 

 

Lars Forsgren 

Kommunstyrelsens ordförande 
 

lasse.forsgren@arvidsjaur.se 

072-141 40 55 
  

mailto:lasse.forsgren@arvidsjaur.se
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Internkontrollplan för 

kommunstyrelsen 2023 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 
  
Beslutet skickas till: 

. Berörda 
 

 

Ks § 27 Dnr 00017/2023 049 

 

Kommunfullmäktige har 2022-02-22 § 12 antagit reglemente för 

verksamhets- och ekonomistyrning. I reglementet finns ett kapitel som 

avser intern kontroll. 

 

Kommunstyrelsen och nämnderna ska inför varje verksamhetsår anta en 

särskild plan för intern kontroll. Hur omfattande denna plan ska vara får 

diskuteras med utgångspunkt från att den ska med rimlig grad av säkerhet 

säkerställa att övergripande uppgifter löses effektivt och med önskvärd 

kvalitet. Skriftlig risk- och väsentlighetsanalys ska ligga till grund för 

planen. Internkontrollplanen bör minst innehålla:  
 

- Genomförd riskbedömning  

- Valda kontrollmål  

- Vem som ansvarar för att utföra uppföljningen och rapportering  

- Till vem uppföljningen ska rapporteras  

- När rapportering ska ske 

 

Yrkande under sammanträdet 

 

Marcus Lundberg (s) 

Bifall till arbetsutskottets förslag med följande ändring och tillägg: 

* Ordet ”personal” under rubriken Risk (Skola 1) stryks. 

* Ny beslutspunkt med följande lydelse: Kommunchefen får i uppdrag att 

lägga nivåer för mätning av kontrolltesterna och återkomma med 

redovisning vid kommunstyrelsens sammanträde 7 mars. 

 

Proposition 

Ordföranden ställer proposition på Marcus Lundbergs yrkande varefter han 

förklarar att kommunstyrelsen bifallit detsamma. 

 

Kommunstyrelsens beslut 

 

1. Internkontrollplan år 2023 för kommunstyrelsens antas. 

2. Kommunchefen får i uppdrag att lägga nivåer för mätning av 

kontrolltesterna och återkomma med redovisning vid 

kommunstyrelsens sammanträde 7 mars. 

_____ 

 

Justerandes sign  
 

 

 

Beslutsunderlag 

Au 2022-01-24 

Tjänsteskrivelse Lena Ruth 

Förslag till interkontrollplan 

Utdragsbestyrkande 
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Kvartersnamn för nya 

tomter på Byggyrkesgatan 

/Teknikerstigen 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 Bilaga ./. 

 

 

 

 
Beslutet skickas till: 

. Samhällsbyggnadskontoret 

. Lantmäteriet 
 

 

Ks § 28 Dnr 00019/2023 219 

 

Kommunen har ansökt om avstyckning för att tillskapa nya villatomter i 

enlighet med detaljplanen för del av Arvidsjaur 6:1 – tomter 

Byggyrkesgatan/Teknikerstigen som vann laga kraft 2022-11-19.  

 

Lantmäteriet har meddelat att ett kommunalt beslut om kvartersnamn 

behövs för att för att kunna ge tomterna de kvartersnamn som de ansluter 

mot.  

 

Av Förordning (2000:308) om fastighetsregister Svensk 

författningssamling 2000:308 t.o.m. SFS 2019:813 - Riksdagen framgår: 
 

20 § Lantmäterimyndigheten beslutar i frågor som rör allmänna delen, om inte 

annat följer av 19 § eller av andra stycket i denna paragraf. Lantmäteriet får 

överlåta sin beslutanderätt enligt 19 § till den kommunala 

lantmäterimyndigheten. 

Kommunen beslutar om kvartersindelning och kvartersnamn. 

Lantmäterimyndigheten ska ges tillfälle att yttra sig och ska underrättas om 

beslutet. Förordning (2008:687). 

 

Samhällsbyggnadskontoret har upprättat förslag till kvartersnamn för de 

nya tomterna enligt bifogad karta. 

 

Förvaltningen har även stämt av med handläggare på Lantmäteriet och 

eftersom det inte är några nya namn ansåg handläggaren att det inte behövs 

något yttrande från Lantmäteriet. 

 

Kommunstyrelsens beslut 

 

1. Kvartersnamn som Installatören, Glasmästaren, Lagbasen och 

Teknikern fastställs för de nya villatomterna som avses avstyckas 

enligt detaljplan för del av Arvidsjaur 6:1 – tomter Byggyrkes-

gatan/Teknikerstigen, i enlighet med bilagd karta. 

_____ 
 

 

Justerandes sign  
 

 

 

Beslutsunderlag 

Au 2022-01-24 

Tjänsteskrivelse Britta Lundgren 
 

Utdragsbestyrkande 

  



Bilaga till kommunstyrelsens protokoll 2023-02-14 § 28. 
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Val av styrgrupp 

mandatperioden 2023-2026 

- Sport- och 

simhallsprojektet 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 
Beslutet skickas till: 

. Berörda 
 

 

Ks § 29 Dnr 00083/2021 299 

 

Kommunstyrelsen utsåg 2021-04-13 representanter i styrgrupp för Sport- 

och simhallsprojektet, bestående av: 
 

Sara Lundberg, kommunstyrelsens ordförande 
(Uppdraget övergick Lars Forsgren augusti 2021 i samband med skifte av ordförande) 

Marcus Lundberg, kommunstyrelsens vice ordförande 

Bjarne Hald, representant för oppositionen. 

 

Frågan om val av styrgrupp för för Sport- och simhallsprojektet mandat-

perioden 2023-2026 tas upp för behandling. 

 

Kommunstyrelsens beslut 

 

1. Allmänna utskottets ordinarie ledamöter utses till styrgrupp för 

Sport- och simhallsprojektet mandatperioden 2023-2026. 

_____ 
 

Justerandes sign  
 

 

 

Beslutsunderlag 

Au 2022-01-24 

Utdragsbestyrkande 
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Ansökan om bidrag

- Kvinnojouren HERA

Ks § 30 Dnr 00287/2022 052 

Kvinnojouren HERA ansöker om bidrag till sin verksamsamhet för att 

kunna utvecklas, möta upp mot de nya lagkraven och fortsätta satsa på 

kvinnor, barn och ungdomar. 

Regeringen har aviserat att skyddat boende ska regleras och bli en ny 

placeringsform som omfattas av tillståndsplikt och kvalitetskrav. Förslagen 

stärker även barnrättsperspektivet för barn som följer med en 

vårdnadshavare. Lagändringarna föreslås träda i kraft i juli 2023. 

Med det nya lagförslaget från regeringen kommer kraven på kvinnojourerna 

att öka och innebära att det krävs dygnet runt personal på plats i boendet för 

att kunna ta emot placeringar för socialtjänsten. Idag har föreningen HERA 

inte några ekonomiska möjligheter att möta upp mot dessa krav. 

HERA har ett skyddat boende där de tar emot kvinnor och barn som blivit 

psykiskt och fysiskt misshandlade av sina män. HERA följer dem till 

vårdcentralen, polis och rättegångar samt ger stödsamtal. 

Kvinnojouren har idag åtta jourkvinnor som jobbar ideellt utan ersättning 

dygnet runt, året runt. 

Föreningen har ca 40 boendenätter per år och samarbetar med närliggande 

kommuners socialtjänst när behov finns. HERA jobbar aktivt i styrelsen för 

Länsföreningen Norrbottens kvinnojourer.  

Ekonomi 

HERA har idag ett bidrag från Arvidsjaurhem AB med 52 500 kronor som 

täcker 30 % av de fasta kostnaderna. 

Föreningen söker också pengar från bl.a. Riksorganisationen Roks, Social-

styrelsen och Barnfonden.  

Samarbete sker med ABF med föreläsningsarrangemang. 

Kommunstyrelsen beslutade 2021-11-22 § 256 att betala ut 100 000 kronor 

till kvinnojouren Hera som ett tillfälligt stöd för åren 2021 och 2022. 

Kommunstyrelsen beslutade även att ett årligt stöd till kvinnojouren med 

början år 2023 skulle utredas.  

Justerandes sign Beslutsunderlag 

SuB 2023-02-02 Tjänsteskrivelse – Peter Öhman 

AuD 2022-12-13 § 90 

Ansökan om bidrag - Hera 

Utdragsbestyrkande
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Ansökan om bidrag 

-Kvinnojouren HERA 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Beslutet skickas till: 

. Kvinnojouren Hera 

. Kultur och fritid 

 

Ks § 30, forts. 

 

Sociala utskottet har berett ärendet. Utskottets uppfattning är att; 
 

- HERA’s verksamhet är viktig och behövs med tanke på att våldet ökar. 

- Våld i nära relationer är inte enbart ett ansvar för socialtjänsten, eftersom 

det även påverkar övriga delar av samhället. 

 

Yrkande under sammanträdet 

 

Lars Ralph (m) 

Kvinnojouren Hera beviljas ett bidrag med 50 000 kronor för år 2023 

 

Leif Andersson (c) 

Bifall till sociala utskottets förslag med följande tillägg: 

* Till första beslutspunkten tillförs följande; Kvinnojouren Hera beviljas ett 

bidrag för år 2023 med 30 000 kronor riktat för råd och stöd till kvinnor i 

Arvidsjaurs kommun. 

* Ny beslutspunkt med följande lydelse: Kvinnojouren Hera hänvisas 

fortsättningsvis att söka bidrag inom ramen för ordinarie föreningsstöd. 

 

Proposition 

Ordföranden ställer yrkandena under proposition var för sig, varefter han 

förklarar att kommunstyrelsen beslutat i enlighet med Leif Anderssons 

yrkande. 

 

Kommunstyrelsens beslut 
 

1. Kvinnojouren Hera beviljas ett bidrag för år 2023 med 30 000 kronor 

riktat för råd och stöd till kvinnor i Arvidsjaurs kommun. 

2. Kvinnojouren Hera hänvisas fortsättningsvis att söka bidrag inom 

ramen för ordinarie föreningsstöd. 

3. Pengarna tas från kommunstyrelsens budget. 

_____ 
 

 

 

Reservationer 

Lars Ralph (m) reserverar sig till förmån för eget yrkande. 

Per Ågren (sd) reserverar sig till förmån för Lars Ralphs yrkande. 

Justerandes sign  

 

 

 

Beslutsunderlag 

SuB 2023-02-02 Tjänsteskrivelse – Peter Öhman 

AuD 2022-12-13 § 90 

Ansökan om bidrag - Hera 

Utdragsbestyrkande 
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Rapporteringsskyldighet av 

gynnade beslut som ej är 

verkställda inom tre 

månader 2022– Kvartal 4 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Beslutet skickas till; 

. Kommunfullmäktige 

. Revisorer 

 

Ks § 31 Dnr 00116/2022 709 

 

Enligt 16 kapitlet 6 f § socialtjänstlagen (SoL) samt 28 f § Lagen om särskilt 

stöd och service till vissa funktionshindrade (LSS) ska kommunen till 

Inspektionen för vård och omsorg rapportera alla gynnande beslut som inte 

har verkställts inom tre månader från dagen för beslutet samt alla gynnande 

beslut som inte verkställts på nytt inom tre månader från den dag då 

verkställigheten avbröts. 

 

Gynnade beslut som inte verkställts inom tre månader, kvartal 4, 2022 
 

* SoL-beslut, äldreomsorgen och AFF 

Ett beslut om vård- och omsorgsboende verkställdes ej inom tre 

månader pga. att den enskilde tackade nej till erbjudna boendeplatser. 

Beslutet verkställdes tre dagar efter att tre månader passerat. 
 

* LSS-beslut, AFF 

Inget att rapportera 
 

* SoL-beslut, IFO  

Inget att rapportera. 
 

Gynnade beslut där verkställigheten avbrutits och inte verkställts på 

nytt inom tre månader, kvartal 4, 2022 
 

* SoL-beslut, äldreomsorgen och AFF 

Inget att rapportera. 
 

* LSS-beslut, AFF 

Ett beslut om kontaktperson, där verkställigheten avbrutits, kunde ej 

verkställas på nytt inom tre månader på grund av att lämplig 

uppdragstagare ej funnits. 
 

* SoL-beslut, IFO 

Inget att rapportera. 

 

Kommunstyrelsens beslut 

 

1. Informationen läggs till handlingarna. 

_____ 

Justerandes sign  

 
 

 

Beslutsunderlag 

SuB 2022-02-02 
 

Utdragsbestyrkande 
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Namnbyte på Avdelningen 

för funktionshindrade 

(AFF) till Stöd och 

Omsorg 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Beslutet skickas till; 

. Socialchef 

. Socialkontor 

. Personalledare soc 

. Ekonomi 

. Löner 

. HR 

. Växel + reception 

. Revisorer 

 

Ks § 32 Dnr 00009/2023 739 

 

Avdelningen för funktionshindrade (AFF) har för avsikt att byta namn till 

Stöd och Omsorg. 

 

Mycket handlar om att benämningen ”Avdelningen för funktionshindrade” 

känns långt från dagens verksamhet samt att ”funktionshindrade” är en 

förlegad benämning av det som nu kallas ”funktionsvariation”.  

En omvärldsbevakning inom Sverige har gjorts och det vanligaste namnet på 

denna verksamhet är Stöd och Omsorg 

 

Kommunstyrelsens beslut 

 

1. Avdelningen för funktionshindrade byter namn till ”Avdelningen för 

Stöd och omsorg” (ASO). 

_____ 

 

Justerandes sign  

 
 

 

Beslutsunderlag 

SuB 2023-02-02 

Tjänsteskrivelse Peter Öhman 

Utdragsbestyrkande 
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Bordläggning 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Ks § 33 Dnr 00014/2023 026 

 

Riktlinjer för hälsofrämjande arbete och rehabilitering i Arvidsjaurs 

kommun 
 

En stor del av vår tids folksjukdomar skulle kunna förebyggas, och 

sjukdomsbilden förbättras vid befintlig sjukdom, med hälsosamma 

levnadsvanor. 

 

För att undvika ohälsa och sjukskrivningar som påverkar verksamheten 

arbetar Arvidsjaurs kommun mycket med förebyggande insatser, ofta i 

samverkan med Företagshälsan (FH). En förebyggande insats kan initieras 

av medarbetaren själv, chefen eller annan som uttrycker oro. 

 

Att ha friska och närvarande medarbetare är en förutsättning för och ökar 

möjligheten för kommunen att driva en bra verksamhet. All ohälsa och 

sjukfrånvaro påverkar verksamheten och arbetsgivare har ett långtgående 

rehabiliteringsansvar enligt arbetsmiljölagen. 

 

Kommunstyrelsen har 2022-02-08 § 11 antagit riktlinjer för hälsofrämjande 

arbete och rehabilitering i Arvidsjaurs kommun. 

 

Förslag till revidering av riktlinjerna gällande friskvård har upprättats. 

 

Kommunstyrelsens beslut 

 

1. Ärendet bordläggs för att åter behandlas vid kommunstyrelsens 

sammanträde 7 mars. 

____ 

 

Justerandes sign  
 

 

 

Beslutsunderlag 

Förslag till riktlinjer 

Utdragsbestyrkande 
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Information till huvudman 

och vårdgivare om 

pågående ärenden hos 

Inspektionen för vård- och 

omsorg (IVO) 

 
 

Ks § 34 Dnr 00001/2023 101 

 

I hälso- och sjukvårdslagen (HSL) finns bestämmelser om huvudman och 

vårdgivares ansvar. 
 

Den region eller den kommun som enligt lagen ansvarar för att erbjuda 

hälso- och sjukvård benämns i HSL som huvudman. Med vårdgivare avses 

i samma lag en statlig myndighet, region, kommun, annan juridisk person 

eller enskild näringsidkare som bedriver hälso- och sjukvårdsverksamhet. 

Inom en huvudmans geografiska område kan en eller flera vårdgivare 

bedriva verksamhet. 

 

Inspektionen för vård- och omsorg (IVO) ansvarar för tillsyn över hälso- 

och sjukvård, hälso- och sjukvårdspersonal, socialtjänst och verksamhet 

enligt lagen om stöd och service till vissa funktionshindrade (LSS). 

Myndigheten ansvarar också för viss tillståndsprövning. 

 

Pågående ärenden hos IVO 

- Tillsyn vid korttids/fritidsboende avdelning Trasten i Arvidsjaurs 

kommun 

- Begäran om yttrande och handlingar som gäller ett ej verkställt beslut 

gällande kontaktperson enligt SoL (äldreomsorgen) 

 

Kommunstyrelsens beslut 

 

1. Informationen läggs till handlingarna. 

____ 

 

Justerandes sign  
 

 

 

Beslutsunderlag 

Muntlig information av socialchef 

Utdragsbestyrkande 
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Information till huvudman 

om pågående ärenden hos 

Skolinspektionen (SI) 
 

Ks § 35 Dnr 00001/2023 101 

 

Enligt skollagen ska ett systematiskt kvalitetsarbete genomföras både på 

huvudmannanivå och på enhetsnivå. Syftet är att säkerställa verksamhetens 

kvalitet och likvärdighet med utgångspunkt i skollag, läroplan och andra 

skolförfattningar. 
 

Samarbetet i och styrningen av den svenska skolan beskrivs ofta som en 

kedja, som brukar kallas för styrkedjan eller stödkedjan. Huvudmannens 

roll i kedjan är att planera, följa upp och utveckla utbildningen inom hela 

organisationen. För det här arbetet är huvudmannen beroende av underlag 

från enheterna. 
 

Huvudmannen ska stödja enheterna i kvalitetsarbetet och se till att det finns 

förutsättningar att bedriva ett kvalitetsarbete på samtliga enheter i 

organisationen. 
 

Rektor ansvarar för det systematiska kvalitetsarbetet på enhetsnivå. 

 

Skolinspektionen (SI) har i uppdrag att granska kvaliteten i sådan 

utbildning och pedagogisk verksamhet som står under myndighetens 

tillsyn. Granskningen innebär en detaljerad och systematisk undersökning 

av verksamhetens kvalitet inom ett avgränsat område, i förhållande till 

nationella mål och riktlinjer. Utgångspunkten är alla barns och elevers lika 

rätt till en god utbildning i en trygg miljö.  

 

Pågående ärenden hos SI 

- Skolinspektionens beslut efter kvalitetsgranskning av stimulerande 

undervisning för elever i årskurs 4 vid Ringelskolan i Arvidsjaurs som 

ligger långt fram i sin kunskapsutveckling 

- Begäran om yttrande med anledning av uppgifter om missförhållanden 

vid Sandbackaskolan i Arvidsjaurs kommun 

 

Kommunstyrelsens beslut 

 

1. Informationen läggs till handlingarna. 

____ 

 

Justerandes sign  
 

 

 

Beslutsunderlag 

Muntlig information av kommunchef 

Utdragsbestyrkande 
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Gemensamma 

planeringsförutsättningar 

2024-2026 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ks § 36 Dnr 00027/2023 042 

 

Att fastställa gemensamma planeringsförutsättningar för hela kommunen 

och dess verksamheter är en grundförutsättning för långsiktig planering.  

 

Omvärldsbevakning är ett viktigt moment i planeringsarbetet. Det handlar 

om att ha kontroll på sina förutsättningar att bedriva verksamhet som det är 

tänkt. Företeelser i omvärlden, regionalt eller lokalt, påverkar en kommuns 

eller regions möjligheter att styra i önskad riktning. 

 

Kommunens befolkningsutveckling och förändrad befolkningsstruktur bör 

vara utgångspunkt vid fördelning av budgetmedel. 

De gemensamma planeringsförutsättningarna ska ligga som underlag för 

kommunstyrelsen och nämnd i det strategiska arbetet och utgöra grund för 

arbetet med mål- och resursplanering. 

 

Planeringsförutsättningarna visar hur Arvidsjaurs kommun vill omhänderta 

faktorer i vår omvärld, närvärld och invärld i ett kort tidsperspektiv (1-3 år). 

 

Kommunstyrelsens förslag till kommunfullmäktige 

 

1. Gemensamma planeringsförutsättningar 2024-2026 fastställs. 

2. Kommunfullmäktiges beslut 2022-02-22 § 13 upphör att gälla. 

_____ 

 

Justerandes sign  
 

 

 

Beslutsunderlag 

Revidering av dokumentet 

Utdragsbestyrkande 
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Länsgemensam strategi 

-Tillsammans för Nära 

vård i Norrbotten 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

Ks § 37 Dnr 00007/2023 701 

 

En länsgemensam strategi för nära vård har tagits fram. 

 

Strategin ska bidra till att skapa en god hälsa och välbefinnande i 

befolkningen där individens egen kraft tas tillvara. Strategin innehåller bland 

annat den tidigare beslutade målbilden som nu konkretiserats ur ett 

verksamhetsperspektiv. Den pekar ut nödvändiga förutsättningar och 

riktningsförändringar och ska bidra till att skapa handlingskraft i 

verksamheterna och därigenom ge verksamheterna möjlighet att öka takten i 

omställningsarbetet. Strategin pekar ut förutsättningar och 

riktningsförändringar som ska bidra till att skapa handlingskraft.  

 

För att uppnå målbilden och skapa hälsa och välbefinnande i befolkningen 

behöver nedanstående riktningsförändringar genomsyra verksamheterna. 
 

1. Mer hälsofrämjande och förebyggande insatser 

2. Ökad personcentrering och delaktighet 

3. Stärkt gemensam primärvård 

4. Öppnare vårdformer 
 

För att underlätta för verksamheterna att förändra sina arbetssätt kommer 

lokala handlingsplaner utformas utifrån överenskomna aktiviteter mellan 

kommun, hälsocentral och sjukhus. Respektive huvudman tar ansvar för att 

planera och utveckla interna processer för att omsätta handlingsplanerna i 

praktiken. 

 

Styrelsen för Norrbottens kommuner har 2022-12-01 § 65 tagit beslut om att 

rekommendera kommunerna att anta den Länsgemensamma strategin 

– Tillsammans för Nära vård i Norrbotten. 

 

Kommunstyrelsens förslag till kommunfullmäktige 

 

1. Länsgemensam strategi – Tillsammans för Nära vård i Norrbotten antas. 

_____ 

Justerandes sign  

 
 

 

Beslutsunderlag 

SuB 2022-02-02 
Länsgemensam strategi 

Utdragsbestyrkande 
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Ägardirektiv för IT 

Norrbotten AB 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ks § 38 Dnr 00294/2022 005 

 

Regionala utvecklingsnämnden – Region Norrbotten har lämnat förslag till 

ägardirektiv för IT Norrbotten AB. 

 

Regionala utvecklingsnämnden ber kommunen att inkomma med eventuella 

önskemål om förändringar, alternativt med ett godkännande av förslaget via 

kommunfullmäktigebeslut inför kommande ägarsamråd och årsstämma. 

 

Kommunstyrelsen förslag till kommunfullmäktige 

 

1. Ägardirektiv för IT Norrbotten AB fastställs. 

_____ 

Justerandes sign 

 
 

 

Beslutsunderlag 

Au 2022-01-24 

Förslag till ägardirektiv 

Missiv 

Utdragsbestyrkande 

  



 
 

ARVIDSJAURS KOMMUN Sammanträdesprotokoll  

Árviesjávrien kommuvdna 

  

Sammanträdesdatum 

 

 

Blad 

 

Kommunstyrelsen 2023-02-14 53 
 

 
 

 

Ägardirektiv för 

Investeringar i Norrbotten 

AB  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ks § 39 Dnr 00295/2022 109 

 

Regionala utvecklingsnämnden – Region Norrbotten har lämnat förslag till 

ägardirektiv för Investeringar i Norrbotten AB. 

 

Regionala utvecklingsnämnden ber kommunen att inkomma med eventuella 

önskemål om förändringar, alternativt med ett godkännande av förslaget via 

kommunfullmäktigebeslut inför kommande ägarsamråd och årsstämma. 

 

Kommunstyrelsen förslag till kommunfullmäktige 

 

1. Ägardirektiv för Investeringar i Norrbotten AB fastställs. 

_____ 

Justerandes sign 

 
 

 

Beslutsunderlag 

Au 2022-01-24 

Förslag till ägardirektiv 

Missiv 

Utdragsbestyrkande 

  



 

 
 

ARVIDSJAURS KOMMUN Sammanträdesprotokoll  

Árviesjávrien kommuvdna 

  

Sammanträdesdatum 

 

 

Blad 

 

Kommunstyrelsen 2023-02-14 54 
 

 
 

 

Ägardirektiv för 

Energikontor Norr AB  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ks § 40 Dnr 00296/2022 109 

 

Regionala utvecklingsnämnden – Region Norrbotten har lämnat förslag till 

ägardirektiv för Energikontor Norr AB. 

 

Regionala utvecklingsnämnden ber kommunen att inkomma med eventuella 

önskemål om förändringar, alternativt med ett godkännande av förslaget via 

kommunfullmäktigebeslut inför kommande ägarsamråd och årsstämma. 

 

Kommunstyrelsen förslag till kommunfullmäktige 

 

1. Ägardirektiv för Energikontor Norr AB fastställs. 

_____ 

 

 

Justerandes sign 

 

 

 

Beslutsunderlag 

Au 2022-01-24 

Förslag till ägardirektiv 

Missiv 

Utdragsbestyrkande 

  



 
 

ARVIDSJAURS KOMMUN Sammanträdesprotokoll  

Árviesjávrien kommuvdna Sammanträdesdatum 

 

 

Blad 

 

Kommunstyrelsen 2023-02-14 55 
 

 
 

 

Revidering av Mål- och 

resursplan 2023 och framåt 

– Hela kommunen 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 

 

Ks § 41 Dnr 00087/2022 041 

 

Revidering av Mål- och resursplan 2023 och framåt – Hela kommunen 

 

Kommunstyrelsen lämnade 2023-01-10 förslag till fullmäktige att revidera 

Mål- och resursplan 2023–2025 i den del som rör budget under 

treårsperioden för kommunstyrelsen utskott. Ändringen bestod i att stryka 

utskotten och flytta pengarna till kommunstyrelsen eftersom det är 

kommunstyrelsen som fastställer internbudget för sina utskott. 

 

Revidering behöver även göras när det gäller kommunstyrelsens mål samt 

viss text i de olika verksamhetsbeskrivningarna, se förslag i bilaga. 

 

Kommunstyrelsens förslag till kommunfullmäktige 

 

1. Mål- och resursplan 2023 och framåt revideras i enlighet med förslag. 

2. Revideringen tillförs kommunfullmäktiges beslut 2022-12-12 § 140. 

_____ 

Justerandes sign  
 

 

 

Beslutsunderlag 

Au 2022-01-24 

Tjänsteskrivelse Lena Ruth 

 

Utdragsbestyrkande 

 

  



 
 

ARVIDSJAURS KOMMUN Sammanträdesprotokoll  

Árviesjávrien kommuvdna 

  

Sammanträdesdatum 

 

 

Blad 

 

Kommunstyrelsen 2023-02-14 56 
 

 

 

 

Förslag till förändrad 

borgen för Inlandsbanan 

AB 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ks § 42 Dnr 00291/2022 045 

 

Arvidsjaurs kommun är delägare i Inlandsbanan AB (organisationsnummer 

556438-1795) och har gått i borgen för Inlandsbanans helägda dotterbolag 

Inlandståget AB (organisationsnummer 556781-9320). 

 

Inlandsbanan AB önskar nu överta borgensåtagandet som Inlandståget AB 

nu har. Bakgrund till detta är att ägandet av motorvagnar kommer att flyttas 

från dotterbolaget till moderbolaget och lån och kostnader kommer då att 

behövas flyttas i samma riktning. Motorvagnarna hamnar då i ett bolag med 

starkare balansräkning och där ett statligt anslag kommer att förstärka 

ekonomin. 

 

På likviddagen kommer det nya borgensåtagandet till Inlandsbanan AB 

ersätta det gamla till Inlandståget AB. I Inlandsbanans underlag och i 

förslaget till beslut skulle högsta lånebeloppet uppgå till 833 335 kronor. 

Borgensbeloppet minskar om Inlandståget gör amorteringar innan 

överflytten av lånen. 

 

Inlandsbanan AB i samråd med Kommuninvest begär att 

kommunfullmäktige hos ägarkommunerna beslutar att överföra sitt 

befintliga borgensåtagande hos Inlandståget AB till Inlandsbanan AB enligt 

följande: 
 

”Kommunfullmäktige beslutar, att såsom för egen skuld ingå borgen för 

Inlandsbanan AB:s låneförpliktelser upp till ett totalt högsta lånebelopp om 

833 335 kr, jämte därpå löpande ränta och kostnader.” 

 

Kommunstyrelsens förslag till kommunfullmäktige 

 

1. Borgensåtagande för lån hos Inlandståget AB upphör i samband med 

upptagande av nytt lån hos Inlandsbanan AB. 

2. Att såsom för egen skuld ingå borgen för Inlandsbanan AB:s 

låneförpliktelser upp till ett totalt högsta lånebelopp om 833 335 kr, 

jämte därpå löpande ränta och kostnader. 

_____ 

 

Justerandes sign 

 

 

 

Beslutsunderlag 

Au 2022-01-24 

Skrivelse – Inlandsbanan AB 

Utdragsbestyrkande 

  



 
 

ARVIDSJAURS KOMMUN Sammanträdesprotokoll  

Árviesjávrien kommuvdna Sammanträdesdatum 

 

 

Blad 

 

Kommunstyrelsen 2023-02-14 57 
 

 
 
 

Remittering 
 

Ks § 43 Dnr 00020/2023 981 
 

Bildande av aktiebolag för flygutbildning - Lapland Flight Academy AB 
 

I oktober 2022 tog kommunstyrelsens ett beslut om att påbörja en ansökan 

till myndigheten för yrkeshögskolan om en pilotutbildning till Arvidsjaur 

med näringslivsenheten som ansvarig. En budget avsattes för projektet på 

1,5 mnkr. I den ansökan som lämnas till yrkeshögskolemyndigheten räknar 

näringslivsenheten med en intäkt på cirka 1,1 mnkr per utbildningsplats. 
 

Beslutet från myndigheten uppskattas till januari 2024 och om beslutet är 

positivt kan utbildningen starta januari 2025. Utbildningens längd beräknas 

till 2,5 år och ska kunna ta emot 20 nya studenter årligen. 
 

Flygutbildning kan bedrivas både i förvaltningsform och i bolagsform. För 

att få bedriva flygutbildning krävs vissa tillstånd och certifikat, något som 

är betydligt enklare att hantera i ett aktiebolag. Transportstyrelsen ställer 

krav på hur organisationen som ansvarar för utbildningen ska se ut och 

fungera. Om den organisationen finns inom ramarna för ett aktiebolag så 

blir frågan helt isolerad till bolaget. Om utbildningen organiseras i den 

kommunala förvaltningen så ställer det krav på en anpassning gentemot 

hela den övriga förvaltningen.  
 

Sandbackaskolan driver sedan något år tillbaka flygteknikerutbildning. Att 

bedriva all flygutbildning i ett aktiebolag, den gymnasiala utbildningen och 

yrkeshögskoleutbildningen, förenklar tillståndsprocessen men skulle också 

göra stor skillnad ekonomiskt. Personal, inventarier, lokaliteter och intäkter 

kan i hög grad samnyttjas mellan utbildningarna. Näringslivsenheten ser 

också redan nu att det finns goda möjligheter genom en bolagsbildning att 

bedriva och sälja uppdragsutbildning. 
 

Utifrån nu rådande förutsättningar så beräknas den totala investeringen 

(flygplan och simulator) till cirka 25 mnkr (för gymnasieutbildningarna och 

yrkeshögskoleutbildningen) fördelat över tre år 2024, 2025 och 2026, med 

en kommunal insats på cirka 5 mnkr. 
 

Investeringens volym är direkt beroende av ett beslut från myndigheten för 

yrkeshögskolan som väntas komma januari 2024. Om myndigheten för 

yrkeshögskolan initialt säger nej till ansökan så kommer ändå satsningen 

med gymnasieutbildningen att kunna genomföras med en annan budget. 
 

Näringslivsenhetens uppskattning är att både yrkeshögskoleutbildningen 

för pilot och de gymnasiala utbildningarna (drönarpilot och flygtekniska 

programmet) ska vara fullsatta och igång i januari 2028 och engagera totalt 

cirka 200 personer i form av elever, instruktörer och övrig personal. 
Justerandes sign  
 

 

 

Beslutsunderlag 

AKAB § 7 2023-01-18 

Tjänsteskrivelse Anne Enoksson 

Utdragsbestyrkande 

  



ARVIDSJAURS KOMMUN Sammanträdesprotokoll 
Árviesjávrien kommuvdna Sammanträdesdatum Blad 

Kommunstyrelsen 2023-02-14 58 

Remittering - Bildande av 

aktiebolag för flygutbildning 

- Lapland Flight Academy 
AB

Ks § 43, forts. 

De större flygbolagen, som har sitt säte Skandinavien, har aviserat att de är 

positiva till satsningen och kommer att delta vid utformningen av 

utbildningen samt bidrar med praktikplatser till utbildningen. 

För att förenkla den vidare processen så föreslås att ett kommunalt 

aktiebolag registreras under våren 2023 för den planerade yrkeshögskole-

utbildningen till pilot. 

Bolaget bör vara registrerat och klart före den 12 april 2023 eftersom det är 

då ansökan formellt ska registreras hos myndigheten för yrkeshögskolan. 

Själva ansökan ska vara klar och inlämnad till midsommar 2023. 

Kommunstyrelsens beslut 

1. Ärendet återremitteras för komplettering.

_____

Justerandes sign Beslutsunderlag 

AKAB § 7 2023-01-18 

Tjänsteskrivelse Anne Enoksson, näringslivsstrateg 

Utdragsbestyrkande



ARVIDSJAURS KOMMUN Sammanträdesprotokoll 
Árviesjávrien kommuvdna Sammanträdesdatum Blad 

Kommunstyrelsen 2023-02-14 59 

Extra kommunstyrelse-

sammanträde 20 februari 

Ks § 44 Dnr 00273/2022 006 

Kommunstyrelsens ledamöter föreslår ett extra kommunstyrelse-

sammanträde måndagen den 20 februari kl. 18.30 med anledning av 

förslaget om bildande av aktiebolag för flygutbildning - Lapland Flight 

Academy AB. 

Kommunstyrelsens beslut 

1. Kommunstyrelsen kallas till extra sammanträde måndagen den

20 februari klockan 18.30.

_____ 

Justerandes sign Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande



ARVIDSJAURS KOMMUN Sammanträdesprotokoll 
Árviesjávrien kommuvdna Sammanträdesdatum Blad 

Kommunstyrelsen 2023-02-14 60 

Redovisning av ej 

verkställda beslut 

Ks § 45 Dnr 00010/2023 101 

Kommunfullmäktiges presidium har beslutat att en förteckning över ej verk-

ställda beslut årligen ska redovisas för fullmäktige.  

Redovisning av ej verkställda beslut avseende år 2022 har upprättats. 

Kommunstyrelsens förslag till kommunfullmäktige 

1. Redovisningen godkänns.

_____

Justerandes sign Beslutsunderlag 

Redovisning 

Utdragsbestyrkande 



 
 

ARVIDSJAURS KOMMUN Sammanträdesprotokoll  

Árviesjávrien kommuvdna 
 

 

Sammanträdesdatum 

 

 

Blad 

 

Kommunstyrelsen 2023-02-14 61 
 

 
 

 

Redovisning av motioner 

år 2022 

 

 

Ks § 46 Dnr 00011/2023 009 

 

Enligt kommunallagens 5 Kap 33 § ska en motion om möjligt beredas på 

sådant sätt att fullmäktige kan fatta beslut inom ett år från det att motionen 

väcktes. 

 

Om beredningen inte kan avslutas inom denna tid, ska detta och vad som 

har kommit fram vid beredningen anmälas till fullmäktige inom samma tid. 

Fullmäktige får då avskriva motionen från vidare handläggning.  

 

Enligt arbetsordning för kommunfullmäktige ska kommunstyrelsen vid 

kommunfullmäktiges ordinarie marssammanträde redovisa motioner vilkas 

beredning ej har slutförts. 

 

Redovisning av inlämnade motioner under 2022 har upprättats. 

 

Kommunstyrelsens förslag till kommunfullmäktige 

 

1. Redovisningen godkänns. 

_____ 
 

 

Justerandes sign 

 
 

 

Beslutsunderlag 

Redovisning 

Utdragsbestyrkande 
 

 

  



 
 

ARVIDSJAURS KOMMUN Sammanträdesprotokoll  

Árviesjávrien kommuvdna 
 

 

Sammanträdesdatum 

 

 

Blad 

 

Kommunstyrelsen 2023-02-14 62 
 

 
 

 

Taxa för 

räddningstjänsten enligt 

LSO och LBE 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ks § 47 Dnr 00021/2023 051 

 

Kommunfullmäktige antog 2020-02-25 § 15 taxa för räddningstjänstens 

externa verksamhet och tjänsteförsäljning enligt LSO och LBE samt taxa 

för tillsyns- och tillståndsverksamhet enligt lag om skydd mot olyckor, LSO 

och lag om brandfarliga och explosiva varor, LBD. 

 

Räddningschef Magnus Öhman har sett över taxorna och lämnat förslag om 

justering. 

 

Kommunstyrelsens förslag till kommunfullmäktige 

 

1. Taxor för räddningstjänsten enligt LSO och LBE fastställs. 

2. Kommunstyrelsen får för varje kalenderår (avgiftsår) därefter besluta att 

justera avgiftsbeloppen (fasta avgifter och timavgifter) med den 

procentsats för PKV som är publicerad på SKR:s webbplats för oktober 

månad året före avgiftsåret.  

3. Kommunfullmäktiges beslut 2020-02-25 § 15 upphör att gälla. 

_____ 
 

 

Justerandes sign 

 
 

 

Beslutsunderlag 

Förslag till taxor 

Utdragsbestyrkande 
 

 

  



 

 
 

ARVIDSJAURS KOMMUN Sammanträdesprotokoll  

Árviesjávrien kommuvdna 
 

 

Sammanträdesdatum 

 

 

Blad 

 

Kommunstyrelsen 2023-02-14 63 
 

 
 

 

Politisk organisation 

mandatperioden 2023-2026 
 

- Översyn av antalet 

revisorer  

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ks § 48 Dnr 00224/2021 001 

 

Den politiska organisationen för mandatperioden 2023-2026 trädde ikraft 

2023-01-01. 

 

Kommunfullmäktiges presidium har uppmärksammat en krock med 

revisionsreglementet. I organisationen har antalet revisorer satts till sex, och 

i reglementet är antalet revisorer satt till fem. 

 

Presidiet har tagit ställning till två alternativ: 

- Ändring i den politiska organisationen 

- Ändring i revisionsreglementet 

 

Presidiet föreslår att antalet revisorer ändras i den politiska organisationen 

från sex till fem, i enlighet med revisionsreglementet. 

 

Yrkanden under sammanträdet 

 

Leif Andersson (c) 

Antalet revisorer i revisionsreglementet ändras från fem till sex. 

 

Marcus Lundberg (c) 

Bifall till presidiets förslag. 

 

Proposition 

Ordföranden ställer proposition på lagda yrkanden varefter han förklarar att 

kommunstyrelsen beslutat i enlighet med Marcus Lundbergs yrkande. 

 

Kommunstyrelsens förslag till kommunfullmäktige 

 

1. I den politiska organisationen ändras antalet revisorer från sex till fem. 

2. Kommunfullmäktiges beslut 2022-11-22 § 126 upphör att gälla 

_____ 
 

 

 

Reservation 

Lars Ralph (m) reserverar sig till förmån för Leif Anderssons yrkande. 

 

 

Justerandes sign 

 

 

 

Beslutsunderlag 

Cirkulär 22:55, SKR 

Fullmäktiges presidium § 1 2023-01-30 

Revisionsreglemente 

Utdragsbestyrkande 
 

 

  



 
 

ARVIDSJAURS KOMMUN Sammanträdesprotokoll  

Árviesjávrien kommuvdna 
 

 

Sammanträdesdatum 

 

 

Blad 

 

Kommunstyrelsen 2023-02-14 64 
 

 
 

 

Ändring av namn på Rådet 

för pensionärer och 

funktionshindrade till 

Kommunala 

tillgänglighetsrådet 

 

 

 

 

 

 

 
 

Ks § 49 Dnr 00224/2021 001 

 

Presidiet har sett över arbetsordning för Rådet för pensionärer och 

funktionshindrade. De har upprättat förslag till en ny arbetsordning där 

rådet föreslås byta namn till Kommunala tillgänglighetsrådet. 

 

Kommunstyrelsens förslag till kommunfullmäktige 

 

1. Rådet för pensionärer och funktionshindrade byter namn till 

Kommunala tillgänglighetsrådet. 

_____ 
 

 

Justerandes sign 
 

 

 

Beslutsunderlag 

Kommunfullmäktiges presidium § 2 2023-01-30 

Förslag till arbetsordning 

Utdragsbestyrkande 
 

  



 

 
 

ARVIDSJAURS KOMMUN Sammanträdesprotokoll  

Árviesjávrien kommuvdna 
 

 

Sammanträdesdatum 

 

 

Blad 

 

Kommunstyrelsen 2023-02-14 65 
 

 
 

 

Arbetsordning för 

Kommunala tillgänglig-

hetsrådet mandatperioden 

2023-2026 

 

 

 

 

 

 

 
 Bilaga ./. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ks § 50 Dnr 00022/2023 003 

 

Den nya politiska organisationen trädde ikraft 2023-01-01. 

 

Rådet för funktionsvarierade och pensionärer flyttades organisatoriskt till 

kommunfullmäktige och arbetsordningen behöver anpassas till den nya 

organisationen.  

 

Presidiet har lämnat förslag på arbetsordning för mandatperioden 

2023-2026. 

 

Kommunstyrelsens förslag till kommunfullmäktige 

 

1. Arbetsordning för kommunala tillgänglighetsrådet mandatperioden 

2023-2026 fastställs. 

_____ 
 

 

Justerandes sign 
 

 

 

Beslutsunderlag 

Kommunfullmäktiges presidium § 2 2023-01-30 

Förslag till arbetsordning 

Utdragsbestyrkande 
 

 

  



 
 

ARVIDSJAURS KOMMUN Sammanträdesprotokoll  

Árviesjávrien kommuvdna 
 

 

Sammanträdesdatum 

 

 

Blad 

 

Kommunstyrelsen 2023-02-14 66 
 

 
 

 

Revidering av 

arvodesreglemente 

2023-2026 

 

Ks § 51 Dnr 00118/2022 024 

 

I det arvodesreglemente som fastställts av kommunfullmäktige har några 

uppdrag fallit bort, vissa förtydliganden krävs m.m. 

 

Presidiet har med anledning av ovanstående gjort en översyn av hela 

reglementet. 

 

Yrkanden under sammanträdet 

 

Lars Ralph (m) 

Yrkande nr 1 - Under rubriken ’Tolkning av reglementet’ 

Följande mening stryks: Presidiets ställningstagande ska iakttas vid 

översyn/revidering av reglementet.  
 

Yrkande nr 2 – Under rubriken ’Tolkning av reglementet’ 

Följande mening ska stå kvar: Presidiet bedömer även nivåer av 

ersättningar när det gäller särskilda arbetsförhållanden m.m., som 

inte tydligt regleras i reglementet. 
 

Yrkande nr 3 - Under rubriken ’Arvoden’ 

Punkt 2 ändras till: Kommunstyrelsens ordförande erhåller 90 % av 

inkomstbasbeloppet 2023 per månad. 

 

Leif Andersson (c) 

Yrkande nr 1 - Rubriken ’Årlig uppräkning av arvoden’ 

Rubrik och text ska stå kvar. 
 

Marcus Lundberg (s) 

Yrkande nr 1 - Rubriken ’Årlig uppräkning av arvoden’ 

Rubrik och text ska strykas i enlighet med presidiets förslag. 
 

Yrkande nr 2 – Rubriken ’Arbetsuppgifter för gruppledare’ 

Texten under rubriken ska ha följande lydelse: 

I gruppledararvodet ingår bland annat: 

- Kortare informationsmöten upp till en timme med kommunfullmäktiges 

ordförande/kommunstyrelsens ordförande/kommunchef. 

- Deltagande i medborgardialoger. 

 

Justerandes sign 

 
 

 

Beslutsunderlag 

Kommunfullmäktiges presidium § 3 2023-01-30 

Förslag till revidering 

Utdragsbestyrkande 
 

 

  



 
 

ARVIDSJAURS KOMMUN Sammanträdesprotokoll  

Árviesjávrien kommuvdna 
 

 

Sammanträdesdatum 

 

 

Blad 

 

Kommunstyrelsen 2023-02-14 67 
 

 
 
 

Revidering av 

arvodesreglemente 

2023-2026 

 

Ks § 51, forts. 

 

Proposition 

Ordföranden ställer proposition på yrkandena varefter han förklarar att 

kommunstyrelsen har bifallit följande yrkanden: 

Lars Ralphs yrkanden 1 och 2 samt Marcus Lundbergs yrkanden 1 och 2. 

 

Kommunstyrelsens förslag till kommunfullmäktige 

 

1. Arvodesreglemente för 2023-2026 fastställs. 

2. Kommunfullmäktiges beslut 2022-06-20 § 69 upphör att gälla. 

_____ 
 

 

 

Jäv 

Lars Forsgren (s) deltar varken i överläggning eller beslut. 

 

Justerandes sign 

 
 

 

Beslutsunderlag 

Kommunfullmäktiges presidium § 3 2023-01-30 

Förslag till revidering 

Utdragsbestyrkande 
 

  



 
 

ARVIDSJAURS KOMMUN Sammanträdesprotokoll  

Árviesjávrien kommuvdna 
 

 

Sammanträdesdatum 

 

 

Blad 

 

Kommunstyrelsen 2023-02-14 68 
 

 
 

 

Reglemente för 

kommunalråd 

- med uppdragsbeskrivning 

och instruktion 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ks § 52 Dnr 00023/2023 003 

 

Kommunfullmäktige fastställde 2018-06-18 § 90 Reglemente för 

kommunalråd – med uppdragsbeskrivning och instruktion. 

 

Enligt KL 4 Kap 18 § får kommunfullmäktige besluta om arbetsformer, 

ekonomiska förutsättningar, arbetsvillkor etc. för kommunalråd. 

 

Förslag har lagts om tillägg till reglementet som innebär att kommunalrådet, 

i likhet kommunalrådet i flertalet kommuner, ska omfattas av kommunens 

företagshälsovård samt att möjligheten till sammanhängande ledighet under 

semesterperioden ändras från tre till fyra veckor. 

 

Kommunstyrelsens förslag till kommunfullmäktige 

 

1. Reglemente för kommunalråd, med uppdragsbeskrivning och 

instruktion, antas. 

2. Kommunfullmäktiges beslut 2018-06-18 § 90 upphör att gälla. 

_____ 
 

 

 

Jäv 

Lars Forsgren (s) deltar varken i överläggning eller beslut. 

 

Justerandes sign 

 
 

 

Beslutsunderlag 

Kommunfullmäktiges presidium § 4 2023-01-30  

Förslag till revidering 

Utdragsbestyrkande 
 

  



 
 

ARVIDSJAURS KOMMUN Sammanträdesprotokoll  

Árviesjávrien kommuvdna 
 

 

Sammanträdesdatum 

 

 

Blad 

 

Kommunstyrelsen 2023-02-14 69 

 
 

 

Ram för nyupplåning 2023 

samt omsättning av lån 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ks § 53 Dnr 00024/2023 045 

 

I budget för 2023 är det beslutat om en investeringsnivå på 143,6 mnkr. 

Därutöver tillkommer överförda investeringar från 2022, vilka beräknas 

ligga på 13,8 mnkr. 

 

Det innebär att det finns ett behov av nyupplåning på upp till ca 80 mnkr för 

2023. 

 

Kommunfullmäktige måste, utöver nyupplåning, även besluta om att 

kommunstyrelsen har rätt att omsätta befintliga lån. 

 

Kommunstyrelsens förslag till kommunfullmäktige 

 

1. Kommunstyrelsen har under 2023 rätt att nyupplåna, det vill säga öka 

kommunens skulder under 2023, med totalt 80 mnkr. 

2. Kommunstyrelsen har under 2023 rätt att omsätta lån, det vill säga låna 

upp belopp motsvarande belopp på de lån som förfaller till betalning år 

2023. 

_____ 
 

 

Justerandes sign 
 

 

 

Beslutsunderlag 

Tjänsteskrivelse Lena Ruth 

Utdragsbestyrkande 
 

 

  



 
 

ARVIDSJAURS KOMMUN Sammanträdesprotokoll  

Árviesjávrien kommuvdna Sammanträdesdatum 

 

 

Blad 

 

Kommunstyrelsen 2023-02-14 70 
 

 
 
 

Kommunchefens rapport 

 

 

 

Ks § 54 Dnr 00002/2023 101 

 

Kommunchef Lena Ruth lämnar följande information; 

 

Ny vaktmästarorganisation 

• Är i full drift 

• Matkörningarna genomförs nu i egen drift 

• Gör att vi inte behöver höja matpriserna 2023 

 

Samhällsbyggnads 

• Arbetet med att revidera översikts- och tillväxtplanen har påbörjats. 

Ett första uppstartsmöte hölls den 30/1. 

• Planering inför sport- och simhallsbygget löper på enligt plan. 

• Miljö- och klimatstrateg är rekryterad och börjar sitt arbete den 24/4. 

• Mark- och miljödomstolen avslog överklagandena på detaljplan för 

Västra Granudden, kan överklagas till och med 28/2. 

• Ny detaljplan för rymmarstadion har inte kunnat påbörjas. Efter dialog 

med Försvarsmakten framkom att tänkt planering för området inte var 

möjlig. 

 

Stödverksamhet 

• Intranät äntligen på gång, planerad lansering senast 26/10. 

• Upphandling av digitalt bokningssystem pågår. 

• Rekryterad kommunsekreterare börjar sin anställning 1/3. 

• Under våren påbörjas införandeprojekt av ärendehanteringssystemet. 

 

HR / Ekonomi 

• Samverkansavtalet uppsagt, nytt på gång. 

• Lönerörelsen 2023 pågår. 

• Mål- och resursplan. 

• Bokslutsarbete. 

• Upphandling, graviditetsvikariat ute.  

• Ekonomi, graviditetsvikariat ute. 

______ 
 

 

Justerandes sign 

 
 

 

Beslutsunderlag 

 

Utdragsbestyrkande 
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Socialchefens rapport till 

kommunstyrelsen 

Ks § 55 Dnr 00025/2023 101 

 

Socialchef Peter Öhman lämnar följande information; 

 

Rekrytering av sommarvikarier 

Arbetet med att rekrytera vikarier för sommaren ligger i fokus. De flesta 

kommuner har ute annonserna redan nu och erbjuder likt Arvidsjaurs 

kommun sommarbonus. Sommarbonusen gäller under max 8 veckor och i 

kronor innebär det 8 000 kronor för hela perioden. Sommarbonus erbjuds 

endast vikarier, fast personal har andra villkor. 

 

Nytt verksamhetssystem 

Verksamheten förbereder sig för fullt för att gå in i det nya 

verksamhetssystemet efter sommaren. Upphandlingen har utförts 

tillsammans med norrbottens samtliga kommuner. 

 

Äldreomsorgslyftet 

Äldreomsorgslyftet, att kunna studera 50% och jobba 50%, går in på sitt 

sista år. Oavsett bidrag måste den verksamheten ändå prioriteras, eftersom 

det kommer stora pensionsavgångar och underlaget bakom är tunt.  

Antalet anställda som deltagit i äldreomsorgslyftet har varit cirka 10 

personer per år. Socialchefen tror att vuxenutbildning är en större 

framgångsfaktor än gymnasieutbildning för att säkra personal. 

 

Verksamhetsförändringar inom äldreomsorgen 

Projekt med Arvidsjaurhem om renovering av Ringelsta. 

Trygghetsvärdinnor har anställts både på Ringelsta och Solbacken, något 

som varit väldigt positivt för verksamheten. 

 

Övrigt 

• Hälso- och sjukvårdsenheten har behov av att anställa en fysioterapeut. 

• LSS-grupperna har blivit färre. 

• Individ- och familjeomsorgen säljer 45% familjerätt till Älvsbyn från  

den 1 februari. 

• Drivmedelskostnaderna är ett sorgebarn, då kostnaderna har ökat 

betydligt. 

• Socialnämnden lämnar tillbaka 4,0 mnkr från budget 2023. 

• Delade turer finns numera enbart på helgerna. 

_____ 
 

Justerandes sign  

 
 

 

Beslutsunderlag 

 

Utdragsbestyrkande 
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Gymnasiechefens rapport 

till kommunstyrelsen 

Ks § 56 Dnr 00035/2023 101 

 

Gymnasiechef Lars Håkan Andersson lämnar följande information; 

 

Budget för Sandbackaskolan  
 

Påverkan av förändrat elevunderlag (delade grupper), krav på 

högskoleförberedande kurser för yrkesprogram, samt fjärrundervisning. 
 

Skolverket säger att gymnasieskolorna ska planera för att alla yrkeselever 

ska ha tillgång till högskoleförberedande kurser i matematik, svenska och 

engelska - utan att eleverna först blivit tillfrågade om de planerar att gå 

kurserna. I värsta fall kan det anställas lärare utan elever på kurserna, 

om eleverna har litet eller inget intresse att nyttja erbjudandet. Eleverna kan 

under pågående kurs aktivt välja bort den, vilket innebär ett problem för 

skolan då lärarna redan är anställda. 
 

Preliminära ansökningssiffror 
 

Elevunderlaget på Fridhemsskolan är i nuläget högre än vanligt. Det innebär 

att intaget på Sandbackaskolan är högt. Samläsning fungerar inte längre, 

grupperna blir för stora. Planen är att dela på grupperna. Det innebär att 

klasserna blir fler och fler lärare behövs. 
 

Redan nu vid första sökomgången har tio elever sökt i första hand till 

flygteknikprogrammet. Söktrycket på förstahandsansökningar ser i övrigt 

mycket bra ut. 
 

Läget i tillståndsprocessen med transportstyrelsen gällande flygteknik-

programmet 
 

Ett första tillståndsmöte har genomförts. Anställning av en flygtekniker skall 

göras och flygplan skall införskaffas. Förarbetet som lärarna vid Lapplands 

FlygTekniska gymnasium har gjort är fantastiskt. 
 

Pågående ärende hos Skolinspektionen 
 

Sandbackaskolan anmäldes under hösten 2022 för bland annat att ha 

genomfört fjärrundervisning utan huvudmannens vetskap, att NIU-elever 

fått undervisning på kvällar och helger, att scheman inte stämmer samt att 

datum flyttats för de nationella proven. 
 

Det enda Skolinspektionen tog fasta på i sin utredning var att nationellt prov 

i matematik senarelagts. Proven flyttades då tillbaka till rätt tidpunkt. 

_____ 

Justerandes sign  

 
 

 

Beslutsunderlag 

 

Utdragsbestyrkande 
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Skolchefens rapport till 

kommunstyrelsen 

Ks § 57 Dnr 00026/2023 101 

 

Tf. skolchef Lena Ruth lämnar följande information; 

 

Elevantal Arvidsjaurs kommun vt. 2023 

 
 

Generellt 

• Brist på specialpedagoger 

- Fridhemsskolan är utan, köper konsulttjänst i dagsläget 

• Grundsärskolan organiseras till Ringelskolan 

- Orsaken är få elever 

• Rekryteringar 

• Rektorers arbetsmiljö 

• Lokaler 

 

Parkskolan 

• Situationen med lärarbrist under våren har lösts med en pensionerad 

lärare samt en pedagog som är utlånad från Tallbackaskolan. 

• Till hösten finns följande personalbehov vid Parkskolan; en rektor, 

en lågstadielärare f-3 samt en lärare 4-6. 

• Rekryteringsinsatser görs under våren för att täcka kompetensbehovet 

vid Parkskolan. 

_____ 
 

Justerandes sign  

 
 

 

Beslutsunderlag 

 

Utdragsbestyrkande 
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Kommunstyrelsen 2023-02-14 74 

Rapport från 

kommunstyrelsens 

ordförande 

Ks § 58 Dnr 00003/2023 101 

Kommunstyrelsens ordförande Lars Forsgren informerar om följande; 

November 2022 (från och med 10/11) 

• 10/11 Möte med Sparbanken Nords Huvudmannamöte (Teams)
- Inbromsning av utlåning

- Högre inflation än väntat

- Tror 3% inflation dec 2023

• 11/11 Regionala rådet för samhällskydd och beredskap (Teams)
- Personal 70 000 ska bli 120 000 till 2035

- Sveriges bidrag till Nato -Geografiskt läge – Utbildad personal

• 14/11 Investeringar i Norrbotten (Solstrålen)
- Region NB äger 75%   Kommunerna 25%

- Identifiera konkurrenskraft-Konkurrensfördelar-Utmaningar

- Locka hit nya verksamheter – Stärka befintliga verksamheter

• 14/11 Kvällsmöte med kommunal i fullmäktigesalen

• 16/11 Kommunal- och Regionsrådsgruppen med Landshövding (Luleå)

• 17-18/11 Norrbottens Kommuner (Luleå)
- Ursula von der Leyen ”Det händer i Norra Sverige”

- Det kommer att behövas 50 000 - 100 000 innevånare

- Vem flyttar in till norrbotten. Inrikes födda, Familjer med barn 31 – 40

år, Medelinkomtagare, från Stockholm och Västra Götaland, med

Gymnasieutbildning

• 23/11 Företagsbesök Nordic Sport

• 7/12   Godstrafik efter järnväg
- Startat ett projekt om att frakta gods (bilar) efter järnväg

- Möjlighet till klimatsmarta transporter

• 8–9/12 Stormöte Region 10 i Lycksele
- Arvidsjaurs kommun avslutade värdskapet i Region 10 för denna gång

- Region 10 jobbar med att öka banknärvaro i alla kommuner

- Möjlighet att få låna pengar vid husbyggen

- Öka inflyttning till kommunerna

• 14/12 E-nämnden (Teams)
- Arvidsjaurs kommun yrkade återremiss av ärende Reglemente och

Samarbetsavtal eftersom politiken i Arvidsjaurs kommun inte sagt sitt.

Ärendet bordlades.

• 15/12 Rådet för pensionärer och funktionsvarierade

• 15/12 Möte med föräldrar om skolan i Glommersträsk.

• 21/12 Förenkla helt enkelt

- Sista delen i utbildningen om företagens betydelse för vår kommun

Justerandes sign Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande
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Rapport från 

kommunstyrelsens 

ordförande 

 

Ks § 58, forts. 

 

Januari 

• 17/1 möte testnäring, test el-traktor, Hållbara transporter 

• 19/1 Företags besök Glommers Timber 

• 23/1 Möte med Svea Skog 

• 27/1 Möte med Statens Service Center 

• 30/1 uppstartsmöte Översiktsplan gruppen 

 

Februari (till och med 8/2) 

• 1 /2 Valmöte med Norrbottens Kommuner 

• 2/2 Kvällsmöte i Glommersträskskolan 

• 6/2 Tal vid samernas nationaldag 

• 8/2 Möte med SKPF avd 126 där det bjöds på mycket god köttsoppa och där 

      jag efter maten fick berätta om vad som är på gång i Arvidsjaurs kommun 

• 8/2 På kvällen - möte i Glommersträsk med Byarådet. 

_____ 

Justerandes sign 
 

 

 

Beslutsunderlag 

 

Utdragsbestyrkande 
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VD-rapport 

 

Ks § 59 Dnr 00002/2023 991 

 

VD Lena Ruth lämnar följande rapport; 

 

Arvidsjaurs Kommunföretag AB 

• VD har fått i uppdrag av styrelsen att se över tjänsteköpsavtalet med 

kommunen. 
 

Arvidsjaurs Energi AB vill gärna ha ett så tydligt avtal som möjligt, och 

inställningen är att köpa tjänsterna av kommunen inom ramarna för 

koncernsamverkan. 

 

Arvidsjaurs Energi AB 

• Arbetet med implementering av ny prismodell för 2023 har fortskridit 

och är redo för januarifakturering. Bolaget räknar med frågor från 

kunder när fakturorna börjar komma och har därför tagit fram en 

dokumenterad rutin för tillvägagångssätt om kunder efterfrågar uppgifter 

för att säkerställa att GDPR följs. 

• Genomförda kunddialoger har tagits väl emot. 

• Mätarbyten pågår, och arbetet kommer att pågå under tre år. Detta är en 

lagstadgad åtgärd, som bolaget i år genomför själva utan hjälp av 

konsulter. 

• Tre större nya inkopplingar är kontrakterade för inkoppling under 2023.  

• Under julhelgerna har det varit problem med bränsleinmatningen, vilket 

resulterat i kostnader för att handmata bränsle med traktor under den tid 

traversen stått stilla. Detta är provisoriskt åtgärdat och nya delar är 

beställda. 

• Orosmoln och utmaningar är fortsatt ökade räntekostnader på rörliga lån. 

Detta har det dock tagits hänsyn till i den ekonomiska prognosen för 

året. Vidare kommer mindre arbeten med underhåll och förbättringar av 

delar av anläggningarna behöva ske, bland annat med pelletssilo och port 

till bränsleficka HVC, liksom ovan nämnda inmatning. Dessa arbeten 

kommer genomföras under året. 

• Arbete pågår med att förbereda för årsbokslut, och i samband med det 

har bränslelagret inventerats. 

 

Justerandes sign  
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VD-rapport 

 

Ks § 59, forts. 

 

Arvidsjaur Flygplats AB 

• Rekrytering av ny Accuntable Manager är klar, ny tillträdande påbörjar 

sin anställning 1 mars. 

• Utbildningsplan är framtagen utbildning påbörjas omgående efter 

1 mars, en hel del att ta in. 

• Nuvarande VD/Accuntable Manager kommer arbeta kvar minst en 

månad efter den nya har tillträtt. 

• Två av gamla trotjänare går i Pension i dec och februari skall också 

ersättas, eventuell timanställning ett tag efter pensioneringen. 

• Personalstyrkan på flygplatsen är nu nästan fulltalig, kompletteras med 

timanställda under våren. 

• Ny flygplanstyp är satt in på den reguljära linjen en jetmaskin Embraer 

175 med 88 säten bra komfort kortare flygtider på Arlanda 1 tim 10 min, 

kan också landa i Gällivare. 

• Ny flygupphandling för kommande 4 års perioden pågår anbud skall 

vara inne hos Trafikverket 31 januari, vi är lite oroade om någon lämnar 

anbud med direkttrafik med mindre flygplan med längre flygtid, detta 

skulle påverka antalet anställda och speciellt sämre ekonomi för 

flygplatsen vi har inga möjligheter att påverka denna upphandling. 

• Chartertrafiken har kommit igång med full kraft ser väldigt bra ut för 

kommande månader. 

• Den mängd snö som redan kommit påverkar driften negativt mycket rep 

och underhåll på fordon och fältutrustning. Det kommer krav på 

investeringar kommande år. 

• Ekonomin för flygplatsen ser bra ut just nu och framåt åtminstone under 

kommande halvår. 

 

Arvidsjaurhem AB 

• Just nu är vakansgraden på bättre nivå än tidigare. 

• Mycket frånvaro pga VAB och sjukskrivingar november-december. 

• Ny organisation för fastighetsskötarna från och med 15/1 2023. 

• Vi rekryterar just nu en ny arbetsledare för fastighetsdriften. 

• Ett energisparprogram är framtaget och styrelsens inriktning är att 

bolaget ska spara 30% energi fram till 2030. 

 

Justerandes sign  
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VD-rapport 

 

Ks § 59, forts. 

 

Arvidsjaurhem AB, forts. 

• Ökade kostnader oroar, bland annat energipriser. 

• Det har varit svårt att avropa entreprenörer, då de är fullt uppbokade. 

• På grund av ansträngt personalläge och brist på entreprenörer ligger efter 

visst underhåll efter planen. 

• Arbetet med årsbokslutet är påbörjat. 

• Serverbyte hos kommunen har medfört driftstörningar i bolagets 

ekonomisystem 

• Förberedelse inför hyresförhandling 2023. Nytt sätt att förhandla i 

enlighet med Trepartens överenskommelse. 

_____ 

Justerandes sign  
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Löpande information till 

kommunstyrelsen från 

kommunens representant i 

Norrbottens Läns 

Kollektivtrafikmyndighet 

(RKM) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 Bilaga ./. 

 

 
Beslutet skickas till: 

. Kommunfullmäktige 

 

Ks § 60 Dnr 00036/2023 106 

 

I kommunallagen anges att kommunstyrelsen ska ha uppsikt över:  

• Övriga nämnders verksamhet  

• Bolagens verksamhet  

• Verksamhet enligt avtalssamverkan  

• Verksamhet i kommunalförbund som kommunen är medlem i. 

 

Kommunstyrelsens uppsikt över de kommunalförbund kommunen är 

medlem i utövas i första hand genom att ta del av budget och 

verksamhetsplan, årsredovisning samt revisorernas granskningsrapport.  

Uppsiktsplikten är starkt sammankopplad med kommunstyrelsens uppgift att 

leda och samordna förvaltningen av kommunens angelägenheter. Likaså 

med styrelsens uppgift att följa frågor av betydelse för kommunens 

utveckling och ekonomiska ställning. 

 

Vid revision av 2019 års verksamhet och räkenskaper riktade revisorerna 

anmärkning mot … 

”… förbundsdirektionen för dels brister i styrning, ledning och intern kontroll 

av ekonomin, dels bristande måluppfyllelse för ekonomin. Förbundsdirektionen 

har brustit i sin uppsiktsplikt över den verksamhet som bedrivs i bolagsform. 

Direktionens passiva uppsikt har fört med sig att medlemskommunerna tvingats 

kompensera förbundet och dess företag med väsentligt ökade bidrag ”.  

 

Med anledning av revisorernas anmärkning beslutade kommunfullmäktige 

2020-10-27 § 113 att kommunfullmäktiges representant i RKM vid varje 

kommunstyrelsetillfälle efter att direktionen sammanträtt ska lämna skriftlig 

redovisning till kommunstyrelsen, tills dess att annat beslutas. 

 

Kommunstyrelsens beslut 

 

1. Informationen läggs med beaktande till handlingarna. 

_____ 

 

 

Justerandes sign  

 
 

 

Beslutsunderlag 

Skriftlig redovisning – Göte Renberg 

Utdragsbestyrkande 

 

  



 

Bilaga till kommunstyrelsens protokoll 2023-02-14 § 60. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

Rapport från RKM:s extrainsatta direktionsmöte 2023-01-31 
 

På förmiddagen valdes Helena Öhlund(s) till ordförande och Fredrik Hansson (s) till vice 

ordförande. Direktionen valde ledamöter och ersättare till arbetsutskott (9+9) och lämnade 

nomineringar till RKM’s bolag. 

 

På eftermiddagen hölls utbildning för den nya direktionen om lagar, förbundsordning, taxor, 

trafikplikt, färdtjänst, finansiering m.m. 

 

 

 

 

Göte Renberg 

Ledamot för Arvidsjaurs kommun 

 
  



Närvaro- och voteringslista 1(2) 

 

KOMMUNSTYRELSEN 2023-2026 

 

Sammanträde: 2023-02-14 

 
 

Ordinarie ledamöter: 

    

Namn Närvarande Ja Nej Avst Ja Nej Avst Ja Nej Avst 

Lars Forsgren (s) 1          

Marcus Lundberg (s) 1          

Lena Karlsson (s) 1          

Gunilla Bäckström (s) 1          

Göte Renberg (s) 1          

Margoth Holmqvist (v) 1          

Ingrid Tagesdotter (v) 1          

Leif Andersson (c) 1          

Martin Nilsson (c) 1          

Per Ågren (sd) 1          

Lars Ralph (m) 1          
 

SUMMA 11          

 
  



Närvaro- och voteringslista 2(2) 

 

KOMMUNSTYRELSEN 2023-2026 

 

Sammanträde: 2023-02-14 
 

 

Ersättare: 

     

Namn Närvarande Ja Nej Avst Ja Nej Avst Ja Nej Avst 

Agneta Starefeldt (s) ---          

Kristoffer Vesterberg (s) ---          

Johnny Bäckström (s) ---          

Kristina Taimi (s) ---          

Joakim Lundberg (s) ---          

Eva Tåqvist Clausén (s) ---          

Jessica Eriksson (s) ---          

Björn Lundberg (s) ---          

Susanne Lindberg (s) ---          

Barbro Öhman (s) ---          

Anders Östervald (v) ---          

Britt-Inger Hedman (v) ---          

Linus Laestander (v) ---          

Ida Nilsson (v) ---          

Sara Grandelius (v) ---          

Liza Nilsson (v) ---          

Anja Utsi (v) ---          

Susanne Bergström (c) ---          

Sofi Lundberg Nilsson (c) ---          

Patrik Åman (c) ---          

Ann-Karin Sörmo (c) ---          

Gunnar Wigenstam (c) ---          

Samuel Wigenstam (c) ---          

Peter Rydfjäll (sd) ---          

Freja Saverstam (-) ---          

Linus Åman (sd) ---          

Jens Otto Andersson (sd) ---          

Jens Eliasson (l) ---          

Josephine Neander (l) ---          

Marius Helland Vassbotn (m) ---          
 

SUMMA ---          
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