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Arviesjavrien kommuvdna Sammantrédesdatum Blad

g ARVIDSJAURS KOMMUN Sammantradesprotokoll

Kommunstyrelsen

2023-11-14 386

Arendeforteckning

Ks § 295
Faststallande av dagordning

Ks § 296
Val av justerare samt tid och plats for justering

Ks § 297
Meddelandedrenden

Ks § 298
Anmalan av beslut i delegerade &renden

Ks § 299 Dnr 00260/2023 311
Problem vid fardigstallande av ombyggnad VA-ledningar Prostgatan m.fl. -
Entreprenadavtal 1

Ks § 300 Dnr 00234/2023 006
Sammantradesplan 2024-Kommunstyrelsen med utskott

Ks § 301 Dnr 00017/2023 049
Uppfoljning — Internkontrollplan for kommunstyrelsen 2023

Ks 8§ 302 Dnr 00235/2023 049
Internkontrollplan fér kommunstyrelsen 2024

Ks § 303 Dnr 00255/2023 055
Redovisning av osékra fordringar

Ks 8§ 304 Dnr 00083/2023 041
Internbudget 2024 - kommunstyrelsens verksamheter

Ks § 305 Dnr 00063/2023 998
Utbetalning av kommunalt och statligt driftstod 2023 - Arvidsjaur Flygplats
AB (enl. EU:s statsstodsregler).

Ks § 306 Dnr 00248/2022 212
Oversikts- och tillvaxtplan for Arvidsjaurs kommun

Ks § 307 Dnr 00056/2023 101
Verksamhetsuppféljning - Utveckling av omradet barn och unga inom
individ- och familjeomsorgen verksamhet

Justerandes sign..

Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande
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g ARVIDSJAURS KOMMUN Sammantradesprotokoll

Kommunstyrelsen

2023-11-14 387

Arendeforteckning

Ks § 308 Dnr 00055/2023 101
Lagesrapport - Placeringar inom individ- och familjeomsorgens
verksamhetsomrade 2023

Ks § 309 Dnr 00118/2023 751
Uppfoljning av orosanmaélningar under 2023

Ks 8§ 310 Dnr 00005/2023 002
Kommunstyrelsens delegationsordning - Revidering av delegationsordning
for sociala utskottet

Ks 8§ 311 Dnr 00264/2020 730
Uppféljning - Extern utférare av personlig assistans enligt LSS

Ks § 312 Dnr 00251/2023 731
Habiliteringsersattning ar 2024 till dem som deltar i daglig verksamhet
enligt LSS

Ks § 313 Dnr 00166/2023 106
Remiss-Reglemente for gemensam hjalpmedelsndmnd mellan Region
norrbotten och lanets samtliga kommuner och samverkansavtal for
gemensam hjalpmedelsndmnd

Ks § 314 Dnr 00244/2023 605
Interkommunala avgifter for ar 2024 - Gymnasieskolan

Ks 8§ 315 Dnr 00115/2023 600
Redovisning av skolincidenter - Tillbud, olycksfall och krankande
behandling

Ks 8§ 316 Dnr 00115/2023 600
Redovisning av problematisk franvaro

Ks § 317 Dnr 00254/2023 608
Lasplan for skolorna i Arvidsjaurs kommun lasaret 2024/2025

Ks § 318 Dnr 00242/2023 049
Ansdkan om medlemskap i Filmpool Nord

Ks § 319 Dnr 00236/2023 008
Ansokan — Projekt — Youth Up North

Justerandes sign.

Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande
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g ARVIDSJAURS KOMMUN Sammantradesprotokoll

Kommunstyrelsen 2023-11-14 388

Arendeforteckning Ks § 320 Dnr 00236/2023 008
Projekt — Passa Bollen
Ks § 321 Dnr 00207/2023 002
Underskrifter pa kommunens bankkonton m.m.
Ks § 322 Dnr 00250/2023 292
Ansokan om bidrag for nyanlaggning av skidspar -1IFK Arvidsjaur Skidor
Ks 8§ 323 Dnr 000243/2023 045
Ram for nyupplaning 2024 samt omséttning av lan
Ks § 324 Dnr 00083/2023 041
Mal- och resursplan fér Arvidsjaurs kommunkoncern 2024 och framat
Ks 8§ 325 Dnr 00249/2023 750
Lokal handlingsplan - Suicidprevention
Ks § 326 Dnr 00248/2023 106
Ansvarsfrihet ar 2022 for direktionen i Partnerskap Inland - Akademi Norr
Ks § 327 Dnr 00263/2023 003
Reglemente for krisledningsndmnden
Ks § 328 Dnr 00264/2023 003
Styrdokument for kommunens arbete med krisberedskap 20232026
Ks § 329 Dnr 00265/2023 106

Dnr 00221/2022 102

Gemensam namnd for drift av personalsystem

Ks § 330 Dnr 00025/2023 101
Socialchefens rapport till kommunstyrelsen

Ks § 331 Dnr 00026/2023 101
Skolchefens rapport till kommunstyrelsen

Ks § 332 Dnr 00002/2023 101
Kommunchefens rapport

Justerandes sign.

Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande



ARVIDSJAURS KOMMUN Sammantradesprotokoll
Arviesjavrien kommuvdna Sammantrédesdatum Blad

Kommunstyrelsen 2023-11-14 389
Arendeforteckning Ks § 333 Dnr 00003/2023 101
Rapport fran kommunstyrelsens ordférande
Ks § 334 Dnr 00002/2023 101
VD-rapport
Justerandes sign. Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande
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Arviesjavrien kommuvdna Sammantradesdatum Blad
Kommunstyrelsen 2023-11-14 390
Ks § 295
Faststallande av Kommunstyrelsen har att faststalla dagordning for sammantradet.
dagordning

Utdver den dagordning som foreligger foreslas foljande:

Lars Forsgren (s)
Ny punkt — Underskrifter pa kommunens bankkonton m.m.

Kommunstyrelsens beslut

1. Dagordningen faststalls med tillagg av den punkt som foredragits av
Lars Forsgren.

Justerandes sign. Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande
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Arviesjavrien kommuvdna Sammantridesdatum Blad

Kommunstyrelsen 2023-11-14 391

Ks § 296

Val av justerare samt tid Kommunstyrelsen ska utse justerare att jamte ordféranden justera dagens
och plats for justering protokoll, samt besluta om tid och plats for justering.

Kommunstyrelsens beslut

1. Susanne Bergstrom utses att justera protokollet.
2. Martin Nilsson utses som ersattare.

3. Protokollet ska justeras pa kommunstyrelsens kansli 2023-11-17
kl. 15.00

Justerandes sign. Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande




ARVIDSJAURS KOMMUN Sammantradesprotokoll
Arviesjavrien kommuvdna Sammantridesdatum Blad

Kommunstyrelsen 2023-11-14 392

Ks § 297 Expedierat per e-post om inget annat anges.

Meddelandeérenden 11l Meddelandedrenden

*  Protokoll 2023-10-19
- Gemensam namnd for drift av personalsystem

*  Protokoll 2023-10-16
- Direktionsméte RKM

*  Regionalt Trafikforsorjningsprogram 2023-2035
- Regionala kollektivtrafikmyndigheten

*  Beslut om bygdemedel — Pjesker byastugefdrening
- Lansstyrelsen Norrbotten

*  Protokoll 2023-10-18
- Arvidsjaurs Kommunforetag AB

Kommunstyrelsens beslut

1. Redovisningen godkanns.

Justerandes sign. Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande
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Arviesjavrien kommuvdna Sammantradesdatum Blad

Kommunstyrelsen 2023-11-14 393
Ks § 298

Anmaélan av beslut i Delegeringsbeslut som anslagits pd kommunens anslagstavla

delegerade arenden )
Allmanna utskottet 2023-10-24 88 43-48 2023
Grund- och forskoleutskottet 2023-11-01 88 23-30 2023
Kultur, fritids- och néringslivsutskottet 2023-10-26 88 20-25 2023
Sociala utskottet 2023-11-02 88 35-42 2023

Ovriga delegeringsbeslut

Kommunchef Lena Ruth
Omprioritering i investeringsbudget 8§ 2-3 2023

Gatu- och VA-chef Erika Harr
Bidrag till enskilda avloppsanlédggningar enligt
faststallda regler 88 4-5 2023

Grund- och forskoleutskottet 2023-11-01 88 26-26 2023
Avvikelserapport avseende risk for rojande av

integritetskansliga uppgifter vid migrering mellan

systemen Schoolsoft och PMO

Kommunstyrelsens beslut

1. Redovisningen godkanns.

Justerandes sign. Beslutsunderlag Utdragshestyrkande
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Kommunstyrelsen

2023-11-14 394

Problem vid
fardigstallande av
ombyggnad VA-ledningar
Prostgatan m.fl. -
Entreprenadavtal 1

Ks § 299 Dnr 00260/2023 311

Arvidsjaurs kommun upphandlade 2020 ett gatu- och va-projekt som
omfattade del av Gamla landsvégen, Villavagen samt del av Prostgatan.
Anbud fran lokal entreprendr antogs och arbetet paborjades 2020.

Pa grund av en rad olika incidenter ar entreprenaden pa Prostgatan till dags
datum fortfarande inte klart och séaledes ej heller godkant vid slutbesiktning.
Brister finns som behdver atgardas innan projektet kan fardigstéllas och
avslutas. En oberoende utredning har genomforts som visar pa att vissa
brister kan hérledas direkt till entreprenéren medan andra kan anses vara
incidenter som entreprendren inte kunnat forutse och som forsvarat
entreprenaden.

Representanter fran Arvidsjaurs kommun och entreprendren har tréaffats vid
ett flertal tillfallen men det &r svart att hitta en gemensam I6sning som
accepteras av bagge parter.

Kommunchefen har redovisat tre forslag till 16sning. Kommunstyrelsen
beslutade 2023-10-30 § 294 att ge kommunchefen i uppdrag att utreda
konsekvenser for de tre alternativ som sahar langt redovisats, samt om nagot
ytterligare alternativ tillkommer.

Kommunchef Lena Ruth har inlamnat en konsekvensanalys for de alternativ
som redovisats samt ett ytterligare forslag (alternativ 4) med tillhérande
konsekvensanalys.

Yrkande under sammantradet

Martin Nilsson (c)

Bifall till det av forvaltning foresprakade alternativet;

1. Entreprenoren star for hela felavhjalpandet.

2. Kommunens vite nr 1 pa 243 719 kr star fast.

3. Kommunen jamkar vite nr 2 till 159 tkr (12 veckor).

4.  Har entreprendren inte mojlighet att fardigstélla felavhjalpandet
kommer kommunen ta in nagon annan att felavhjélpa pa
entreprendrens bekostnad.

5. Kommunen betalar ut 868 823 kr efter framskridande i
felavhjalpandeprocessen, forslagsvis 400 tkr vid start, 200 tkr nér de
natt Villavagen och resterande 269 tkr nar allt ar atgardat.

6. Jamkningen av vite 2 betalas ut forst nar slutbesiktningen ar
genomford och godkénd.

7. Inga ytterligare krav pa varandra.

Justerandes sign. Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande
Ks 2023-10-30
Tjansteskrivelse Lena Ruth



ARVIDSJAURS KOMMUN Sammantradesprotokoll
Arviesjavrien kommuvdna Sammantridesdatum Blad

Kommunstyrelsen 2023-11-14 395

Ks § 299 forts.

Problem vid Lars Ralph (n°1) _ _ _
fardigstallande av Aterremiss: P4 grund av att kontraktet inte finns med i beslutsunderlaget och

ombyggnad VA-ledningar ~ att det darfor inte ar mojligt att med tillrdcklig information valja mellan de
Prostgatan m.fl. - olika alternativen.

Entreprenadavtal 1 N
Proposition
Forst staller ordférande proposition pa yrkandet om aterremiss, varefter han
forklarar att kommunstyrelsen beslutat att &rendet ska avgoras idag.

Darefter staller ordféranden proposition pa Martin Nilssons yrkande,
varefter han forklarar att kommunstyrelsen bifallit densamma.

Kommunstyrelsens beslut

Entreprenoren star for hela felavhjalpandet.
Kommunens vite nr 1 pa 243 719 kr star fast.
Kommunen jamkar vite nr 2 till 159 tkr (12 veckor).

Har entreprendren inte mojlighet att fardigstélla felavhjélpandet
kommer kommunen ta in nagon annan att felavhjélpa pa
entreprendrens bekostnad

5. Kommunen betalar ut 868 823 kr efter framskridande i
felavhjalpandeprocessen, forslagsvis 400 tkr vid start, 200 tkr nér de
natt Villavagen och resterande 269 tkr nar allt &r atgardat.

6. Jamkningen av vite 2 betalas ut forst nér slutbesiktningen ar
genomford och godkand.

7. Ingaytterligare krav pa varandra.

M owbhe

Beslut skickas till;

. Kommunchef
. Samhaéllsbyggnadschef .
. Gatu- och VA-chef Reservation
Lars Ralph (m) reserverar sig till forman for eget yrkande.
Justerandes sign. Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande

Ks 2023-10-30
Tjansteskrivelse — Lena Ruth, Erika Harr och Asa Andersson
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Arviesjavrien kommuvdna Sammantradesdatum Blad
Kommunstyrelsen 2023-11-14 396
Ks § 300 Dnr 00234/2023 006

Sammantradesplan 2024 ~ Kommunstyrelsens kansli har upprattat forslag till ssmmantréadesplan for
-Kommunstyrelsen med ~ kommunstyrelsen och kommunstyrelsens utskott ar 2024.

utskott

Sammantradesplanen ar uppréattad utifran gallande lagstiftning,
beredningstider samt nddvéandiga administrationstider.
Kommunstyrelsens beslut

Bilaga./. 1. Sammantradesplan for kommunstyrelsen ar 2024 antas med férslaget.

Beslutet skickas till:
. Berorda

Justerandes sign. Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande
Au 2023-11-06
Forslag till ssmmantrédesplan




Bilaga till kommunstyrelsens protokoll 2023-11-14 § 300.

Sammantradesplan ar 2024

Kommunfullméktige

27 februari Kommunstyrelsen

13 februari

Arbetsutskott 12/12 2023

Allméanna utskottet 23/1

Grund- och forskoleutskottet 24/1

Sociala utskottet 25/1

Kultur-, fritids- och naringslivsutskottet 25/1
Budgetkickoff 6/2

Kommunfullméktige

23 april Kommunstyrelsen

26 mars

Sociala utskottet 7/3

Grund- och forskoleutskottet 11/3
Allméanna utskottet 12/3

Kultur, fritids- och naringslivsutskottet 14/3

Kommunfullméaktige Kommunstyrelsen

21 maj

18 juni Kommunstyrelsen

3 juni

Allménna utskottet 9/4 (budgetberedning)
Grund- och forskoleutskottet 10/4 (budgetberedning)
Sociala utskottet 11/4 (budgetberedning)

Allménna utskottet 7/5 (budget)
Kultur, fritids- och naringslivsutskottet 16/5
Grund- och forskoleutskottet 22/5

Kommunstyrelsen
10 september

Kommunfullméaktige
29 oktober

Kommunstyrelsen
15 oktober

Sociala utskottet 13/6

Grund- och forskoleutskottet 26/8

Allmanna utskottet 27/8

Sociala utskottet 29/8

Allménna utskottet 24/9 (beredn internbudget)

Grund- och forskoleutskottet 25/9 (beredn internbudget)
Sociala utskottet 26/9 (beredn internbudget)

Kultur-, fritid och naringslivsutskottet 26/9 (beredn
internbudget)

Allménna utskottet 1/10 (delars)

Kommunfullméktige
26 november

Kommunstyrelsen
12 november

Grund- och forskoleutskottet 23/10

Sociala utskottet 23/10

Kultur, fritids- och naringslivsutskottet 24/10
Allmanna utskottet 4/11 (internbudget)

Sociala utskottet 5/12
Allmanna utskottet 10/12

Kommunstyrelsen

Allmanna utskottet

Sociala utskottet

Kultur, fritids- och naringslivsutskottet
Grund- och forskoleutskottet

Klockan 08.00
Klockan 08.00
Klockan 13.00
Klockan 13.00
Klockan 08.00

* Handlingar skall vanligtvis inlamnas tva veckor innan sammantradesdagen.
* For att undvika extradrenden skall &rendena Iamnas in till kansliet minst en vecka fore
utskottssammantradena. | annat fall hanskjuts arendena till ndsta sammantréde.

Kultur-, fritids- och naringslivsutskottet 11/4 (budgetberedn)




Sammantradesplan 2024

Januari Februari Mars April Maj Juni
1M 1T 1 F 1 Mlpask 10 1L

2 T 2 F 2 L 2 T |paskiov 2 T 2 s
30 3 L 3 s 3 0 [paskiov 3 F 3 M|Ks
4 T 4 s 4 M|iov 4 T [paskiov 4 L 4 T

5 F 5 M 5 T|tov 5 F |paskiov 5 S 50

6 L | 6 T Budgetkickoff [N 6 L 6_M|AKAB 6 T
7 s 7 0 7 Tlsu 75 7 T |Au (budget) 7 F

8 M 8 T 8 F|iov 8 M 8 0 8 L

9 T 9 F 9 L 9 T|Au 9 T 9 S |EU-val
10 0 10 L 10 S 10 0|Gfu 10 F 10 M
1T 1 s 11 M|Gfu 11 T [Kfn, Su 1 L 1T

12 F 12 M 12 T|Au 12 F 12 s 120
13 L 13 T[Ks 13 O |AKAB 13 L 13 M 13 T|su
14 S 14 0 14 T [Kfn 14 s 14T 14 F

15 M 15 T 15 F 15 M 15 0 15 L
16 T 16 F 16 L 16 T 16 T [Kin 16 S

17 O|AKAB 17 L 17 s 17 0 17 F 17 M
18 T 18 S 18 M 18 T 18 L 18 T Kf (budget)
19 F 19 M 19 T 19 F 19 s 19 0
20 L 20T 20 0 20 L 20 M 20T
21 s 21 0 21T 21 s 21 T [Ks (budget) 21 F |midsommar
2 M 2T 2 F 2 M 22 0|Gfu 22 L |midsommar
23 T|Au 3 F 3L b 23T 23 S |midsommar
24 0 |Gfu 24 L 24 S 24 0 24 F 24 M
25 T [Kfn, Su 25 S 25 M 5T 25 L 5 T
2% F 26 M 26 T [Ks(bokslut) |26 F 26 S 2% 0

27 L 27 0 27 L 27 M 7 T
28 s 28 0 28T 28 S 28 T 28 F
29 M 29 T 29 F [pask 29 M 29 0 29 L

30 T 30 L [pask 30T 30T 30 s
31 0 31 S [pask 31 F

Juli Augusti September Oktober November December
1M 1T 15 1 T [Au (budget) 1F 15

2 T 2 F 2 M 2 0 2 L 2 M

3 0 3 L 3 T 3 T 3s 3 T

4 T 4 s 4 0 4 F 4 M|Au 4 0

5 F 5 M 5 T 5 L 5T 5 T|su
6 L 6 T 6 F 6 S 6 0 6 F
75 70 7L 7 M 7T 7L

8 M 8 T 8 S 8 T 8 F 8 S

9 T 9 F 9 M 9 0 9 L 9 M
100 0 L 10 T [Ks 10T 10 S 10 T|Au
1T 1 s 1 0 1 F 1M 1 0
12 F 12 M 127 12 L 12 T |Ks (internbudget) 12 T

13 L 137 13 F 13 s 13 O |AKAB 13 F

14 s 14 0 14 L 14 M 14T 14 L

15 M 15 T 15 S 15 T [Ks (delars) 15 F 15 S

16 T 16 F 16 M 16 O |AKAB 16 L 16 M
17 0 17 L 17 T 17 T 17 S 17 T
18 T 18 S 18 0 18 F 18 M 18 0
19 F 19 M 19T 19 L 19T 19 T
20 L 20 T 20 F 20 S 20 0 20 F
21 S 21 0 21 L 21 M 21T 21 L
2 M 2T 2s 2T nF 2 s
237 23 F 23 M 23 0 |Gfu, Su 23 L 23 M

24 0 24 L 24 T |Au 24 T |Kfn 24 s 24 T
25T 255 25 O |Gfu, AKAB 25 F 25 M 25 0

26 F 26 M|Gfu 26 T |Kfn, Su 26 L 6 26T

27 L 27 7 |Au 27 F 27 S 27 0 27 F
28'S 28 0 28 L 28 M 28T 28 L

29 M 297 [su 29°s 29 T Ki(delsrs) BN 29's
30T 30F 30 M 300 30 L 30 M
310 3L 31T 31T
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Kommunstyrelsen 2023-11-14 397
Ks § 301 Dnr 00017/2023 049
Uppfoljning Kommunfullmaktige har 2023-04-25 § 57 antagit reglemente for

— Internkontrollplan for verksamhets- och ekonomistyrning. | reglementet finns ett kapitel som avser
kommunstyrelsen 2023 intern kontroll.

Med intern kontroll menas kommunens organisation, rutiner och system
som syftar till att:

«  Trygga kommunens tillgangar, forhindra forluster

= Sakerstalla att lagar, bestammelser och 6éverenskommelser efterlevs
= Minimera risker, stirka system och rutiner

= Sékra att resurser anvands i enlighet med tagna beslut — styra

= Sékra en rattvisande redovisning

»  Skydda politiker och personal fran oberattigade misstankar

Reglementet ska séakerstalla att styrelsen far en tillfredstéllande kontroll
Over ekonomi, prestationer och kvalitet samt en relevant och rattvisande
information om verksamheten.

Namnderna har det yttersta ansvaret for den interna kontrollen inom
respektive verksamhetsomrade. | detta ansvar ligger att engagera sig i hur
den interna kontrollen fungerar och utifran principerna for intern kontroll
utforma ett ledningssystem for all verksamheten. Alla komponenter maste
finnas och fungera for ett effektivt ledningssystem. Interna kontrollens
aktiviteter ska vara systematiska, ordnade, konsekventa och
sammanhangande.

Kommunstyrelsen antog 2023-03-07 § 68 internkontrollplan ar 2023 for
kommunstyrelsen.

Kommunstyrelsens beslut

1. Uppfoljning av internkontrollplan for kommunstyrelsen 2023
Beslutet skickas till: godkanns.

: gg\'/‘i"g:‘g‘r‘:hef 2. De brister som framkommit atgérdas inom respektive verksamhet.
Justerandes sign. Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande

Internkontrollrapport 2023 - kommunstyrelsen
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Kommunstyrelsen

2023-11-14 398

Internkontrollplan for
kommunstyrelsen 2024

Beslutet skickas till:
. Kommunchef
. Revisorer

Ks § 302 Dnr 00235/2023 049

Kommunfullmaktige har 2023-04-25 § 57 antagit reglemente for
verksamhets- och ekonomistyrning. | reglementet finns ett kapitel som avser
intern kontroll.

Kommunstyrelsen och namnderna ska infor varje verksamhetsar anta en
sarskild plan for intern kontroll. Hur omfattande denna plan ska vara far
diskuteras med utgangspunkt fran att den ska med rimlig grad av sakerhet
sékerstélla att Overgripande uppgifter I0ses effektivt och med 6nskvard
kvalitet. Skriftlig risk- och vésentlighetsanalys ska ligga till grund for
planen. Internkontrollplanen bér minst innehalla:

- Genomford riskbedémning

- Valda kontrollmal

- Vem som ansvarar for att utféra uppféljningen och rapportering
- Till vem uppfoljningen ska rapporteras

- Nér rapportering ska ske

Forslag till internkontrollplan 2024 for kommunstyrelsens verksamheter
redovisas.

Kommunstyrelsens beslut

Bilaga./. 1. Internkontrollplan ar 2024 fér kommunstyrelsens antas.

Justerandes sign Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande
Forslag till interkontrollplan
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Kommunstyrelsens internkontrollplan 2024

Internkontroll dr en del av verksamhetens styrning och innebir riskbedomningar. For att kontrollera att
verksamheten arbetar med risker och att arbetsrutiner foljs upp. Dirfor specificeras ett antal risker i
internkontrollen som verksamheten sirskilt kommer att kontrolleras pa under aret. Malet med
internkontrollen dr att ledningen ska fa en tillfredstillande kontroll 6ver ekonomi, prestationer och
kvalité samt en relevant och rattvisande information om verksamheten.

Kommunstyrelsen skall f6r varje ar anta en internkontrollsplan for sikring av nimndens ledning och
styrning. Uppfoljning av planen skall regelbundet ske till nimnden.

Med internkontroll menas kommunens organisation, rutiner och system som syftar till att:
- Trygga kommunens tillgangar, forhindra forluster
- Sikerstalla att lagar, bestimmelser och 6éverenskommelser efterlevs
- Minimera risker, stirka system och rutiner
- Sikra att resurser anvinds i enlighet med tagna beslut
- Sikra en rittvisande redovisning
- Skydda politiker och personal frin oberittigade misstankar

Internkontrollen av verksamheten sker under senare delen av aret och sammanstalls till en
internkontrollrapport. Sammanstillningen baseras pa riskernas kontrollaktivitet och kontrolltester som
gemensamt skapar en bild av hur verksamheten anser sig arbeta med risken tillsammans med ett test
som speglar hur verksamheten faktiskt arbetar med risken.

Hur internkontrollplanen ska ldsas

Internkontrollplanen utgar ifran ett antal olika risker. En risk klassas som sannolikheten att en farlig
hindelse eller exponering ska intriffa samt dess &onsekvens av att den skulle intriffa i form av skada eller
ohilsa. Inledningsvis férekommer ett antal risker som ar gillande for hela verksamheten inom
Arvidsjaurs kommun. Direfter féljer eventuella risker som inriktar sig mot specifika delar av
verksamheten.

Alla risker kontrolleras genom en kontrollaktivitet och ett kontrolltest. Kontrollaktiviteten innebdr den
friga som berorda enhetschefer ska besvara utifrin svarsalternativen Fullt p4 plats/Fungerar,
Delvis/Fungerar delvis eller Saknas/Fungerar ej. Enhetschefen ska di gora en sjilvskattning, alltsd
en egenvirdering, nar kontrollaktiviteten besvaras. Svaret 6versatts direfter till gront, gult eller rott.

Kontrolltestet ar det test for att kontrollera ifall risken sker. Det kan ofta ske genom stickprov,
kontrollera statistik eller undersoka avvikelser som ir kopplade till risken. I internkontrollplanen
specificeras daven vilken arbetsroll som gor testet. Allting sammanstills darefter till en
internkontrollsrapport.

Varje risk har ett riskvdrde som ir utriknat utifran dess sannolikhet och konsekvens.

Riskanalysmodell
7 4 - Allvarlig 4 8 12 16
2 3 - Kannbar 3 6 9 12
g 2 - Lindrig 2 4 6 8
® 1 - Férsumbar 1 2 3 4
1 - Osannolik 2 - Mindre sannolik 3 - Mojlig 4 - Sannolik
Sannolikhet
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Overgripande risker for hela verksamheten

Riskbedémning Kontrolltest
Risk 1 Riskvirde Kontrollaktivitet Vilka ber6rs?
Sannolikhet Konsekvens Vad testas Vem testar
Att rutiner f6r hantering av 8 2 4 Foljer du rutinerna for Hela verksamheten | Kunskapstest for samtliga GDPR-ansvarige
personuppgifter enligt bantering av chefer.
dataskydds-férordningen personuppgifter och
brister dataskyddsforordningen
(GDPR)?
Kontrolltest (Risk 1): Kunskaperna avseende rutiner kring Réd: 0 — 69% lyckas
GDPR. Mitningen utgir i antal chefer som lyckas med testet.
Ett godkint test innebir mer dn 70 % ritt svar. Gul: 70 — 84% lyckas
Gron: 85 —100% lyckas
Riskbed6mning Kontrolltest
Risk 2 Riskvirde Kontrollaktivitet Vilka berdors?
Sannolikhet Konsekvens Vad testas Vem testar
Att anstillda upplever lag 6 2 3 Arbetas det aktivt med | Hela verksamheten | Kontrollera senaste Administratérer
motivation anstilldas delaktighet och motivationsfriagorna i HME-
inflytande? enkiten.
Kontrolltest (Risk 2): Genom HME-enkiten far vi o Tva eller fler enheter under rikets
medarbetares upplevda motivation. Resultatet jimférs med . snitt.
rikets snitt. Gul: En enhet under rikets snitt.
. Lika med eller hogre in rikets
Gron: .
snitt.
Riskbedomning Kontrolltest
Risk 3 Riskvirde Kontrollaktivitet Vilka berérs?
Sannolikhet Konsekvens Vad testas Vem testar
Okad sjukfranvaro for 3 1 3 Arbetas det aktivt med | Hela verksamheten | Overgripande procentuell HR-enheten
anstillda halsoframjande aktiviteter sjukfranvaro fo6r samtlig
Jfor anstillda? anstilld personal.
Kontrolltest (Risk 3): Procentuell sjukfrinvaro jamfoért med Réd: Pa rikets snitt eller hogre.
rikets snitt.
Gul: 0 —0,99% ligre 4n rikets snitt.
Gron: 1% eller ldgre 4n rikets snitt.
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Overgripande risker for hela verksamheten, forts

Riskbedomning Kontrolltest
Risk 4 Riskvirde Kontrollaktivitet Vilka ber6rs?
Sannolikhet Konsekvens Vad testas Vem testar
Att verksamheten inte kan 16 4 4 Arbetas det aktivt med | Hela verksamheten | Har verksamheterna HR-enheten
rekrytera efter behov kompetensforsorning? upprattat lingsiktig
bemanningsplanering.
Kontrolltest (Risk 4): Kontrolltestet ska visa ifall enheterna har R&d: 40% eller fler av enheterna saknar
en langsiktig plan kring bemanning. . bemanningsplanering
11 - 39% av enheterna saknar
Gul: . c
bemanningsplanering
. 0 - 10% av enheterna eller farre
Gron: . :
saknar bemanningsplanering
Riskbedémning Kontrolltest
Risk 5 Riskvirde Kontrollaktivitet Vilka berdrs?
Sannolikhet Konsekvens Vad testas Vem testar
Bristfillig prognos for 9 3 3 Ldigger du realistiska Hela verksamheten | Kontroll genom avvikelseri | Ekonomienheten &
vardera verksamhet helarsprognoser sd att form av augustis Administratérer
angustis prognos inte helirsprognos inte avviker
avviker mer an 1% mer dn 1% jimfort med
jamfort med aprils prognosen i april.
prognos?
Kontrolltest (Risk 5): Kontrolltestet miter den procentuella Réd: Hégre 4n 1.5%
avvikelsen.
Gul: 1-1,5%
Gron: Mindre 4n 1%
Riskbedomning Kontrolltest
Risk 6 Riskvirde Kontrollaktivitet Vilka berérs?
Sannolikhet Konsekvens Vad testas Vem testar
Att avrop/FKU frin 12 3 4 Sakerstiller du att avrop | Hela verksamheten | Kontrolltest av upp till tre Ekonomienheten &
ramavtal inte sker pa sker enligt villkoren i ramavtalsleverantorer. Administratérer
avtalsenligt sitt relevanta avtal?
Kontrolltest (Risk 6): Jimfér genomforda inkSp i férhallande R&d: 0—74%
till avtal. Testet mits i procent.
Gul: 75 —99%
Gron: 100%




Overgripande risker for hela verksamheten, forts

Riskbedémning Kontrolltest
Risk 7 Riskvirde Kontrollaktivitet Vilka ber6rs?
Sannolikhet Konsekvens Vad testas Vem testar
Att dokumentation kring 9 3 3 Finns dokumentation pa | Hela verksamheten | Kontroll av all Upphandlings-
enskilda direktupphandlingar dver dokumentation av enheten &
direktupphandlingar 6ver 100 000 kronor i individuella ink&p 6ver 100 [ Administratérer
100 000 kronor saknas avtalsdatabasen? 000 kr.
Kontrolltest (Risk 7): Kontroll att rutin foljs avseende Rod: 0—74%
direktupphandling. Testet mits i procent.
Gul: 75 - 99%
Gron: 100%
Riskbed6mning Kontrolltest
Risk 8 Riskvirde Kontrollaktivitet Vilka berdors?
Sannolikhet Konsekvens Vad testas Vem testar
Kunskapsbrist pa vilka 8 4 2 Kénner din verksambet | Hela verksamheten | Stickprov med intervju pa Administratérer
styrdokument som giller till vilka interna personalnivd om var interna
styrdokument de ska styrdokumenten finns.
Jforhalla sig till?
Kontrolltest (Risk 8): Totalt fem stickprov med intervju pa Rod: 3 eller fler avvikelser
personalnivd om de vet var de kan hitta relevanta styrdokument.
En avvikelse innebir att den intervjuade inte har kinnedom om Gul: 1-2 avvikelser
relevant information. Grén: Inga avvikelser
Riskbedomning Kontrolltest
Risk 9 Riskvirde Kontrollaktivitet Vilka berérs?
Sannolikhet Konsekvens Vad testas Vem testar
Att verksamheten inte styrs 8 2 4 Kinner din verksambet | Hela verksamheten | Stickprov pd personalniva Administratérer
mot politiska mal till alla politiska mal som om de kinner till relevanta
din verksambet omfattas politiska mal for sin enhet.
av?
Kontrolltest (Risk 9): Totalt tio stickprov med intervju pa Rod: 4 eller fler avvikelser
personalnivd om de kidnner till relevanta politiska mal f6r deras
enhet. En avvikelse innebir att den intervjuade inte har Gul: 1- 3 avvikelser
kinnedom om milen. A g
Gron: Inga avvikelser
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Risker — Omsorg och social verksamhet
Riskbedémning Kontrolltest
Risk (SOC 1) Riskvirde Kontrollaktivitet Vilka ber6rs?
Sannolikhet | Konsekvens Vad testas Vem testar
Att genomforande- 6 2 3 Upprittas och uppdateras Social verksamhet Granskning av minst 50% av | Administrator
planer inte upprittas genomforandeplaner enligt rutin? alla genomférandeplaner.
Kontrolltest (Risk 1): Kontroll av at det finns upprittade Réd: 5% eller mer
genomférandeplaner som uppdateras enligt rutin. Mits 1 procent.
Gul: 1 — 4% avvikelser
Gron: | Inga avvikelser
Riskbedémning Kontrolltest
Risk (SOC 2) Riskvirde Kontrollaktivitet Vilka berérs?
Sannolikhet | Konsekvens Vad testas Vem testar
Att vald i nira relation 8 2 4 Uppmidirksammas vild i nara Social verksamhet Stickprov om fragor stillts | Administrator
inte uppmirksammas relation i alla utredningar enligt enligt rutin kring vald i nira
vid handliggning av rutin? relation.
drenden
Kontrolltest (Risk 2): Intervju med berérda socialsekreterare. Atta Réd: 2 eller fler avvikelser
drenden testas.
Gul: 1 avvikelse
Gron: | Inga avvikelser
Riskbedémning Kontrolltest
Risk (SOC 3) Riskvirde Kontrollaktivitet Vilka berérs?
Sannolikhet | Konsekvens Vad testas Vem testar
Lagstadgad 8 2 4 Hlls den lagstadgad utredningstid | Social verksamhet Kontroll av Administratér
utredningstid halls inte Jor barn och unga? handlidggningstider i
(max fyra manader) vid verksamhetssystemet.

utredningar f6r barn
och unga

Kontrolltest (Risk 3): Test genomfors i socialkontorets
verksamhetssystem. Samtliga arets drenden testas.

Rod: 3 eller fler avvikelser

Gul: 1 - 2 avvikelser

Gron: Inga avvikelser
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Risker — Omsorg och social verksamhet, forts

brukarnas egna medel
inte sker enligt rutin.

egna medel lammnats in til]
boendechef enligt gallande rutin?

Kontrolltest (Risk 4): Kontroll via stickprov av att rutin f6ljts.
Mitningen gors i procent.

redovisningar kring
brukarnas egna medel.

Rod: 5% eller hogre

Gul: 1-4%

Riskbedémning Kontrolltest
Risk (SOC 4) Riskvirde Kontrollaktivitet Vilka ber6rs?
Sannolikhet | Konsekvens Vad testas Vem testar
Att hantering av 6 2 3 Har redovisningar kring brukarnas | Social verksamhet Kontroll av alla inkomna Administratér

Gron: 0%
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Risker — Arvidsjaurs kommun forskola och skolor
Riskbedémning Vilka Kontrolltest
Risk (Skola 1 Riskvird Kontrollaktivitet N
sk (Skola 1) VA€ [ Sannolikhet | Konsekvens ontroTaktivite berérs? Vad testas Vem testar
Barn och elever utsitts 12 3 4 Har olyckorna och tillbuden foljts upp | Skolsektorn | Att samtliga drenden gar vidare till | Administrator
f6r krinkande och dtgdrdats? trygghetsradet for atgird.
behandling,
diskriminering eller
trakasserier.
Kontrolltest (Risk 1): Samtliga olyckor, tillbud och krinkande Réd: 2 eller fler avvikelser
behandling ska ga vidare till trygghetsridet f6r uppfoljning och —
atgird. Gul: 1 avvikelse
Groén: Inga avvikelser
Riskbedémning Vilka Kontrolltest
Risk (Skola 2 Riskvird Kontrollaktivitet N
sk (Skola 2) SVaree I Sannolikhet | Konsekvens ontrofiaktivite berors? Vad testas Vem testar
Frinvaro 6verstigande 12 3 4 Har handlingsplaner nppratiats till de | Grundskolan | Statistik fran skolans Administrator
20% per minad eller elever som bar problematisk verksamhetssystem.
elever som uppvisar skolndrvaro?
problematisk
skolfranvaro
Kontrolltest (Risk 2): Hur manga handlingsplaner finns det i Réd: 2 eller fler avvikelser
forhallande till de elever som Gverstiger 20% franvaro. Mits i antal
handlingsplaner gentemot elever med problematisk frinvaro. Gul: 1 avvikelse
Gron: Inga avvikelser
Riskbed6mning Vilka Kontrolltest
Risk (Skola 3 Riskvird Kontrollaktivitet N
sk (Skola 3) SV I Sannolikhet | Konsekvens ontrofakavite ber6rs? Vad testas Vem testar
Barn och elever fullgér 8 2 4 Ar alla folkbokfirda elever inskrivna i | Fér- och Statistik fran skolans Administrator
inte lagstadgad skolplikt skolan? grundskola verksamhetssystem.
Kontrolltest (Risk 3): Mits i KIR, Kommunens invéinarregister, Réd: 1 eller fler avvikelser
gentemot inskrivna i skolan. Inga avvikelser tolereras i
kontrolltestet och darfor kan utfallet bara bli gront eller rott. Gul: |-
Gron: Inga avvikelser
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Kommunstyrelsen

2023-11-14 399

Redovisning av osékra
fordringar

Beslutet skickas till:
. Ekonomi
. Amanda Holmkuvist

Ks § 303 Dnr 00255/2023 055

Enligt kommunala redovisningslagen ™ ... ska bokféringen infor ett
arshokslut tillféras de fordrings-, avsattnings- och skuldposter som behovs
for att bestamma de intakter och kostnader som rétteligen tillhor
rakenskapsaret."

Enligt kommunstyrelsens delegationsordning har ekonomichef delegation pa
avskrivning av fordringar upp till 20 000 kronor. For belopp darutéver
beslutar kommunstyrelsen.

Ekonomienheten har redovisat osdkra kundfordringar om totalt 116 900 kr,
som har forfallit till och med 2022-12-31, bestaende av avgifter inom
aldreomsorg och NIU.

Aldreomsorg 93 147 kr
NIU 23 753 kr

Arendena gallande fordringarna har utretts och bedémningen ar att det for
narvarande inte ar mgjligt att fa betalt av galdenarerna eftersom
betalningsformaga saknas.

Kommunstyrelsens beslut

1. Fordringarna betraktas som osdkra och ska behandlas enligt god
redovisningssed.

Justerandes sign. Beslutsunderlag Utdragshestyrkande
Tjansteskrivelse — Ekonomichef



Arviesjavrien kommuvdna Sammantridesdatum Blad

g ARVIDSJAURS KOMMUN Sammantradesprotokoll

Kommunstyrelsen

2023-11-14 400

Internbudget 2024

verksamheter

- kommunstyrelsens

Ks § 304 Dnr 00083/2023 041

Kommunfullmaktige faststallde 2023-06-19 § 80 prelimin&r driftbudgetram
2024 for kommunstyrelsens verksamheter med 473 015 tkr.

Allmanna utskottet & kommunstyrelsens budgetberedning, vilket innebér att
utskottet bereder internbudget infor faststéllelse i kommunstyrelsen.

Kommunstyrelsens utskott har lamnat forslag till internbudget for 2024.
Allmanna utskottet har vid sammantrade 2023-10-24 berett forslagen
tillsammans med ordforanden fran respektive utskott. Allmanna utskottet
har darefter upprattat forslag till internbudget 2024.

Under sammantradet meddelar kommunchef Lena Ruth att det saknas
300 tkr i forslaget till internbudget for 6kade fjarrvarmekostnader.

Yrkande under sammantradet

Lars Ralph (m)

150 tkr ska tas fran ansvarskod 700 (kommunchef) och 150 tkr fran
ansvarskod 1100 (kommunstyrelsens ordférande) och laggas pa ansvarskod
6110 (fastigheter).

Proposition
Ordfarande staller proposition pa Lars Ralphs yrkande, varefter han
forklarar att kommunstyrelsen bifallit densamma.

Kommunstyrelsens beslut

Bilaga./. 1. Internbudget for kommunstyrelsens verksamheter 2024 faststalls med de
foreslagna &ndringarna.
Beslutet skickas till;
. Kommunstyrelsen
. Samtliga utskott
. Verksamhetschefer
Justerandes sign. Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande

Au 2023-11-06



Bilaga till kommunstyrelsens protokoll 2023-11-14 § 304

Nettoramar 2024 per ansvarskod

1000 Kf

1700 Revision

1170 Overformyndare
1800 Valnamnd

15, 5 Myndighetsnamnd
2510 Gymnasiet

Allmédnna utskottet
1100, 1111 Ks ordf

1110 Raddningstjanst
1140 Bostadsanpassning
60, 621, 651, 691 Samhallsbyggnad
6110 Fastigheter

61110 Stad

6112 Driftchef

6310 Kost

1180 Stadsnat

6410 VA

6810 Avfall

7000 Kommunchef
7010 HR-chef

7310 Loner

7110 Serviceenheten
7210 Ekonomi

7215 Upphandling

7420 Medborgarservice
76101T

Summa allmanna utskottet

Grund - och forskoleutskottet
1112 Grund - och forskoleutskottet
2000 Central admin

2110 Fridhemsskolan

2120 Ringelskolan

2130 Tallbackaskolan

2140 Parkskolan

2150 Fridhemsskolan grundsarskola
2160 Ringelskolan grundsarskola
2240 Elevhalsan

2274 Forskola centralort omrade 1
2271 Forskola centralort omrade 2
2278 OB-omsorg

2279 Forskola Glommers

2340 Skolbibliotek

Summa grund- och forskoleutskottet

tkr

1989
821
495
318

2512

44 024

11 950
11 600
1 000
20 092
1100

150

-420
5103
4 598
2745
5143
4765
1410
2992

10 525
82753

275
9599
25718
17 957
28 118
4036
2133
3385
3 805
20 241
23 851
1350
2174
85
142 726



Nettoramar 2024 per ansvarskod, forts

Sociala utskottet

1114 Sociala utskottet

4000 Social ledning

4010 Poolen+ Dagverksamhet
4030 MAS

4110 IFO

431X AFF

451X Hemtjanst

4521 Bryggan

4522 Ekan

4523 Lansmansgarden AB + natt
4526 Ringelsta

4524 Lansmansgarden CD + natt
4530 Halsosjukvard

Summa sociala utskottet

Kultur, fritid- och naringslivsutskottet
3000, 3010, 1113 Kultur och bibliotek
1160 Fritid

7420 Naringsliv

3200 Samisk forvaltning

Summa kultur, fritid- och naringslivsutskottet

Summa hela kommunen

tkr

300

7 626
6 000
200

36 000
43 500
36 000
6 000
5500
18 000
12 000
17 000
21100
209 226

12 151
11 500
3146
0

26 797

511 661

2(2)
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Kommunstyrelsen

2023-11-14 401

Utbetalning av kommunalt
och statligt driftstod 2023 -
Arvidsjaur Flygplats AB
(enl. EU:s
statsstddsregler).

Beslutet skickas till:

. Arvidsjaur Flygplats AB

. Arvidsjaur Kommunforetag
AB

Ks § 305 Dnr 00063/2023 998

Né&r en kommun ger stdd till en flygplats omfattas det av EU:s
statsstodsregler. Detta oavsett om stodet utgors av till exempel ett
kommunalt bidrag, ett koncernbidrag fran ett kommunalt bolag eller ett
statligt bidrag som kommunen sénder vidare till flygplatsbolaget.

Av de kommunala besluten om stod ska det framga pa vilken grund
kommunen fattar beslut om stdd. Arvidsjaur Flygplats AB har i dagslaget
mindre an 200 000 passagerare per ar varfor stod till flygplatsen ska ges
med hanvisning till bestimmelserna i kommissionens férordning (EU) nr
651/2014 av den 17 juni 2014 genom vilken vissa kategorier av stod
forklaras forenliga med den inre marknaden enligt artiklarna 107 och 108 i
fordraget, artikel 56 a).

Arvidsjaurs kommun ska tillse att stédet och stodmottagaren uppfyller
villkoren i férordningen.

Kommunstyrelsens beslut

1. Kommunstyrelsen beviljar Arvidsjaur Flygplats AB 12 682 000 kr i stod
for flygplatsens drift under ar 2023. Stodet bestar av koncernkommunalt
stdd 4 500 000 kr och statligt stod 8 182 000 kr, vilket motsvarar det
driftbidrag kommunen erhaller fran Trafikverket avseende driften av
Arvidsjaurs Flygplats.

2. Kommunstyrelsen beslutar att stodet ges med héanvisning till
bestdmmelserna i kommissionens forordning (EU) nr 651/2014 av den
17 juni 2014 genom vilken vissa kategorier av stod forklaras forenliga
med den inre marknaden enligt artiklarna 107 och 108 i fordraget,
artikel 56 a).

3. Kommunstyrelsen beslutar att anse att villkoren i kommissionens
forordning ar uppfyllda pa satt som framgar av bilaga A.
Kommunstyrelsen redogor i bilaga A for sin bedémning att de
tillampliga villkoren i kommissionens forordning ar uppfyllda.

. Ekonomi

Jav

Gote Renberg (s) deltar varken i 6verlaggning eller beslut i &rendet.
Justerandes sign. Beslutsunderlag Utdragshestyrkande

Au 2023-10-24
Tjansteskrivelse — Marina VVoronova



Bilaga till kommunstyrelsens protokoll 2023-11-14 § 305. 1(3)

Bilaga A. Underlag for kommunens beslut — GBER

Kapitel I - Gemensamma bestammelser

Artikel 1.4 a-c)

a) Stodordningar som inte uttryckligen utesluter utbetalning av individuellt stod till forman
for ett foretag som ar foremal for ett betalningskrav pa grundval av ett tidigare
kommissionsbeslut som forklarar ett stdd olagligt och oférenligt med den inre
marknaden, med undantag av stédordningar for att avhjalpa skador som orsakats av
vissa naturkatastrofer.

b) Stod for sarskilda andamal till ett foretag som avses i led a.
Arvidsjaur Flygplats AB &r inte foremal for ett betalningskrav av aktuellt slag.

c) Stod till foretag i svarigheter, med undantag for stodordningar for att avhjalpa skador
som orsakats av vissa naturkatastrofer. (Galler generellt men speciella regler for
flygplatser finns.)

Arvidsjaur Flygplats AB &r inte i svarigheter sasom begreppet definieras i Artikel 2 punkten
18 i samma forordning.

Artikel 6 — Stimulanseffekt
1. Denna forordning ska endast vara tillamplig pa stéd som har en stimulanseffekt.

Jamfor kommissionens riktlinjer for statligt stod till flygplatser och flygbolag (2014/C 99/03)
punkt 124 — Driftstodet anses ge stimulanseffekt om det ar sannolikt att den ekonomiska
aktiviteten pa flygplatsen, i avsaknad av driftstéd och med beaktande av den méjliga
forekomsten av investeringsstod och trafikvolymen, skulle vara avsevart mindre.

Verksamheten vid Arvidsjaur Flygplats AB uppvisar kontinuerliga driftunderskott och skulle
utan det kommunala stddet tvingas lagga ner verksamheten. Stodet bedéms déarmed ha
stimulanseffekt.

Artikel 8 — Kumulering

1. Vid faststallandet av om troskelvardena for anméalan i artikel 4 och de hogsta tillatna
stodnivaerna i kapitel I11 fljs, ska hansyn tas till det sammanlagda belopp statligt stod
som beviljats for den verksamhet, det projekt eller det féretag som understods.

Det sammanlagda stodet till Arvidsjaur Flygplats AB overskrider inte den hogsta tillatna
stodnivan. Se redogdrelse under Artikel 56 a) punkten 16.
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Artikel 9 — Offentliggérande

1. Den berérda medlemsstaten ska se till att foljande offentliggors pa en évergripande
webbplats for statligt stéd pa nationell eller regional niva:

c) Deninformation som anges i bilaga Il om varje beviljat individuellt stdd som 6verstiger
500 000 euro.

Det beslutade stodet uppgar sammantaget till 12 682 000 SEK, vilket 6verskrider gransvérdet
i Artikel 9.1 c). Arvidsjaurs kommun kommer darfér inom 6 manader sékerstalla att
informationen i bilaga Il till kommissionens férordning offentliggors.

Kapitel 11 — Overvakning

Artikel 11 — Rapportering

Medlemsstaterna, eller nar det galler stod till europeiska projekt for territoriellt samarbete
alternativt den medlemsstat dar forvaltningsmyndigheten enligt definitionen i artikel 21 i
forordning (EU) nr 1299/2013 &r belagen, ska sanda foljande till kommissionen:

a) Via kommissionens elektroniska anmalningssystem, sammanfattande information om varje
stodatgéard som undantas enligt denna forordning i det standardiserade format som anges i
bilaga I1, tillsammans med en lank som ger tillgang till den fullstandiga texten till
stodatgarden inklusive andringar inom 20 arbetsdagar efter att den har tratt i kraft.

Arvidsjaurs kommun kommer i enlighet med lag (2013:388) om tillampning av Europeiska
unionens statsstodsregler att tillsanda regeringen den aktuella informationen sa att villkoret i
Artikel 11 a) uppfylls.

Kapitel 111 — Sarskilda bestammelser for de olika stodkategorierna

Avsnitt 14 — Stod till regionala flygplatser

Artikel 56a — Stdd till regionala flygplatser

2. Driftstdd till en flygplats ska anses vara forenligt med den inre marknaden i den mening
som avses i artikel 107.3 i fordraget och ska undantas fran anmalningsskyldigheten i
artikel 108.3 i fordraget, om villkoren i punkterna 3, 4, 10 och 15-18 i denna artikel samt
i kapitel I ar uppfylida.

3. Flygplatsen ska vara 6ppen for alla potentiella anvandare. Nar kapaciteten ar fysiskt
begransad ska tilldelningen ske pa grundval av relevanta, objektiva, transparenta och
icke-diskriminerande kriterier.

Arvidsjaur Flygplats AB ar 6ppen for alla potentiella anvandare. Kapaciteten beddms inom
den dverblickbara framtiden inte vara begransad. Om kapaciteten anda skulle vara fysiskt
begransad sker tilldelning pa grundval av relevanta, objektiva, transparenta och icke-
diskriminerande Kriterier.



4. Stod far inte beviljas for omlokalisering av befintliga flygplatser eller for etablering av
en ny passagerarflygplats, inbegripet ombyggnad av ett befintligt flygfalt till en
passagerarflygplats.

Stddet ges till en befintlig passagerarflygplats.

10. Stod far inte beviljas flygplatser med en genomsnittlig arlig godsvolym pa mer an
200 000 ton under de tva rakenskapsar som foregar det ar da stodet faktiskt beviljas.
Stodet far inte forvantas leda till att den genomsnittliga arliga godsvolymen vid
flygplatsen okar till mer an 200 000 ton inom tva rakenskapsar efter beviljandet av
stdet.

Godsmangden vid Arvidsjaur Flygplats AB var under ar 2022 0,0 ton och ar 2021 0,00 ton,
vilket understiger gransvardet med god marginal.

15. Driftstod far inte beviljas flygplatser med en genomsnittlig arlig passagerarvolym pa
mer an 200 000 passagerare under de tva rakenskapsar som foregar det ar da stodet
faktiskt beviljas.

Arvidsjaur Flygplats AB hade ar 2022 48 470 passagerare och ar 2021
24 860 passagerare. Gransvéardet understigs darfér med god marginal.

16. Beloppet for driftstodet far inte dverstiga vad som kravs for att tacka rorelseforlusterna
och en rimlig vinst under den bertrda perioden. Stodet ska beviljas antingen i form av
pa forhand faststallda periodiska utbetalningar, som inte far dkas under den tid stodet
beviljas, eller i form av i efterhand faststéllda belopp som bygger pa de rorelseforluster
som konstaterats.

Arvidsjaur Flygplats AB beviljas 12 682 000 SEK i stod for flygplatsens drift under ar 2023.
Vid faststallandet av bedomd stodméangd har underlaget utgjorts av tidigare ars ekonomiska
resultat samt passagerarprognos for ar 2023.

17. Driftstod far inte betalas ut avseende nagot kalenderar under vilket den arliga
passagerarvolymen vid flygplatsen 6verstiger 200 000 passagerare.

Arvidsjaurs kommun kommer att avbryta aviserade utbetalningar om Arvidsjaur Flygplats AB
under rakenskapsaret 6verskrider gransen pa 200 000 passagerare, samt aterkrava eventuellt
stod som redan utbetalts under det aktuella rakenskapsaret.

18. Beviljandet av driftstodet far inte vara forenat med villkor om ingdende av
overenskommelser med specifika flygbolag avseende flygplatsavgifter, betalningar for
marknadsforing eller andra ekonomiska aspekter av flygbolagets verksamhet vid den
berorda flygplatsen.

Driftstodet fran Arvidsjaurs kommun &r inte forenat med nagra av de villkor som beskrivs i
punkt 18 ovan.
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Oversikts- och tillvaxtplan
for Arvidsjaurs kommun

Beslutet skickas till:
. Samhaéllsbyggnadsenheten

Ks § 306 Dnr 00248/2022 212

Oversiktsplanen ar ett strategiskt, politiskt dokument som ska spegla
kommunens uppfattning om byggande, mark- och vattenanvandning och
hushallning med naturresurser och vara ett uttryck for de dvergripande
politiska malen i kommunen.

Kommunstyrelsen beslutade 2022-11-09 § 209 om en projektplan for
arbetet med kommunens 6éversikts- och tillvaxtplan. Under 2023-2024 ska
kommunen arbeta med att ta fram en dversikts- och tillvéxtplan.

Ett forslag foreligger att skicka ut forslaget till dversikts- och tillvaxtplan
for Arvidsjaurs kommun pa samrad.

Allmanna utskottet har 2023-10-24 upprattat forslag till beslut.
Yrkande under sammantrade

Marcus Lundberg (s)

Bifall till allmé&nna utskottets forslag med féljande andring:

| Oversikt- och tillvaxtplan, rubrik ”Kultur & Fritid”, underrubrik
”Rekommendationer”, sidan 27; stryks foljande text:

’Mojligheten att utveckla Reivo bor utredas av Naturvardsverket.
Naturvardsverket planerar att genomfara en forstudie om nationalpark”.

Lars Ralph (m)
Bifall till allmé&nna utskottets forslag med foljande dndring: ”Forslaget till
oversikts- och tillvaxtplan for Arvidsjaurs kommun skickas ut pa samrad”.

Propositionsordning
Ordforanden stéller yrkandena mot varandra, varefter han forklarar att
kommunstyrelsen bifallit Marcus Lundbergs yrkande.

Kommunstyrelsens beslut

1. Forslaget till dversikts- och tillvaxtplan for Arvidsjaurs kommun
godkanns och skickas ut pa samrad efter andringar i enlighet med
Marcus Lundbergs yrkande.

Reservation
Lars Ralph (m) reserverar sig till forman for eget yrkande

Justerandes sign. Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande
Au 2023-10-24
Tjansteskrivelse — Britta Lundgren
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Verksamhetsuppféljning -
Utveckling av omradet
barn och unga inom
individ- och
familjeomsorgen
verksamhet

Ks § 307 Dnr 00056/2023 101

Aino Johansson, chef IFO har lamnat information inom omradet barn- och
unga som tillhor individ- och familjeomsorgens verksamhet.

Bakgrund
Sociala utskottet har efterfragat en redogorelse av utveckling pa barn och

unga.

Sammanfattning

Antal arenden inom omradet har 6kat de senaste aren. Utvecklingen ser
likadan ut 6ver hela landet. Samtidigt 6kar kraven pa samverkan med skola,
sjukvard, polis och andra parter. Varje ar ges kommunen olika statsbidrag
som avser att stdrka arbetet med forebyggande insatser och dvergripande
aktiviteter till kommuninnevanarna. Vissa ar sarskilt riktade, t.ex. for att
framja psykisk hdlsa hos unga, andra ar mer av ett tillskott till befintlig
verksamhet, t.ex. arbetet med familjehem och placeringar.

For att astadkomma resultat behdver dven resurser avseende personal
tillforas. Under 2022 tillsattes ytterligare en familjestddjare vilket har gjort
stor skillnad for mojlighet att erbjuda interna insatser. Familjestodjarna har
aven haft tvda omgangar med foraldratraffar for de med barn som har
neuropsykiatriska diagnoser. Tréaffarna har varit mycket uppskattade. Nagon
form av foraldratréffar planeras dven under 2024. Familjestddjarna har dven
anordnat gemensamma tréffar for familjehem, kontaktfamiljer och
kontaktpersoner.

| dagsléaget finns 3 barn- och ungahandlaggare samt 0,5 gruppledare.
Behovet for att klara alla inkommande arende, folja upp placeringar, delta
pa samverkanstraffar och jobba med kvalitets och verksamhetsutveckling &r
storre dn sa. Rekrytering av socionomer &r svart och de annonser som satts
ut har inte resulterat i behoriga sokande. Kontakt har tagits med Sorsele
kommun, med forfragan om tjanstekop. Sorsele ar den enda kommunen i
Norr- och Vasterbotten som har utrymme for det just nu men de kan endast
ta pa sig enstaka utredningar. Anlitande av konsulter har varit och ar darfor
nodvéndigt.

Justerandes sign. Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande
Su 2023-11-02
Tjéansteskrivelse — Aino Johansson
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Kommunstyrelsen
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Verksamhetsuppfoljning -
Utveckling av omradet
barn och unga inom
individ- och
familjeomsorgen
verksamhet

Beslutet skickas till;
. IFO
. Socialchef

Ks § 307, forts.

Trots stora svarigheter med bade svara och komplexa arende samt
personalresurser, arbetar Barn och unga, liksom hela IFO, bra med
utvecklingsarbete. Till exempel genom framtagande av riktlinjer och rutiner,
oversyn av arbetssétt och kompetensutveckling genom bland annat
yrkesresan.

Kommunstyrelsens beslut

1. Informationen laggs med beaktande till handlingarna.

Justerandes sign. Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande
Su 2023-11-02
Tjéansteskrivelse — Aino Johansson
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Lagesrapport

- Placeringar inom individ-
och familjeomsorgens
verksamhetsomrade 2023

Beslutet skickas till;

Ks § 308 Dnr 00055/2023 101

Individ och familjeomsorgen har de senaste aren arbetat for att minska antal
placeringar och istéllet jobba mer med férebyggande insatser samt
oppenvard. Rekrytering av egna familjehem och att éverta anlitade
familjehem pa konsultbasis ar ocksa nagot som hela tiden ses over.
Placeringar har avslutats men det har ocksa tillkommit nya placeringar under
aret.

Antal placeringar barn 2023-10-24:

- 2HVB (LSS) LVU

- 1SiS, planeras 6verga till stodboende LVU

- 2 stddboende, planerat avslut i borjan 2024

- 1 konsultstott familjehem, dvertag till egen regi pagar
(uppvéxtplacering)

- 3 nya placeringar, konsultstott, svarbedomt i dagslaget.

- 3 familjehem, eget, uppvaxtplacering, varav 2 LVU

- 2 familjehem eget, planeras aterga till hemmet under 2024

- 4 placeringar, vardnadsoverflytt (ingen uppfoljning eller omprovning
men ersattning utgar)

Sammanlagt 14 + 4 placeringar barn o unga

Antal placeringar vuxna 2023-10-24:

- 1 stddboende, begdran om Gvertagande av drende samt LSS-boende
ansOkan &r paborijat

- 2 nya placeringar HVB, missbruk

Sammanlagt 3 placeringar vuxen

Placeringar oktober 2022
- Barnochunga=12+3
- Vuxna=5

Kommunstyrelsens beslut

.IFO . . . :
“Socialchef 1. Informationen laggs med beaktande till handlingarna.
Justerandes sign. Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande

Su 2023-11-02
Tjansteskrivelse — IFO-chef
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Uppféljning av
orosanmalningar under
2023

Ks § 309 Dnr 00118/2023 751

Med anledning av att det de senaste aren varit en storre 6kning av oros-
anmalningarna har sociala utskottet efterfragat kontinuerlig aterkoppling.
Liknande 6kningar sker i hela landet.

Redogorelse

Under 2023 har orosanméilningarna 6kat markant i antal. Dock har antal
unika personer inte dkat i samma omfattning;

- 1 januari till 24 oktober:

- 294 orosanmélningar

- 129 unika personer

- Varar 20 drenden som r6r vald inom familjen

Samma period 2022

- 198 orosanmélningar

- 119 unika personer

- Varav 7 drenden som ror vdld inom familjen

Analys
Socialtjansten har aktivt jobbat med att informera om skyldighet att gora

orosanmaélningar nar man jobbar inom verksamheter som mdter barn och
unga. Informationen har getts under arbetsplatstraffar pa halsocentralen och
skolan samt till polisen. Detta kan definitivt vara en av flera anledningar till
okningen.

Skillnaden mellan antal unika personer &r inte sa stor fran féregaende ar och
nér de enskilda anmélningarna analyseras narmare ser man att flertalet
anmalningar avser samma familjer. Det i sin tur betyder att problemens
komplexitet i familjerna ar stora och att de insatser som satts in antingen inte
tagits emot eller inte haft avsedd effekt.

| flera fall handlar det om familjer med barn med sérskilda behov kopplat till
brister i foraldraférmaga och/eller egen psykisk ohalsa hos foréldrar.

Insatser fran psyKkiatrin och insatser fran socialtjansten i form av foraldrastod
ar manga ganger svara att synkronisera.

Justerandes sign. Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande
Su 2023-11-02
Tjansteskrivelse — Aino Johansson
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Ks § 309, forts

Uppfoljning av Det tycks ocksa finnas en “trend” av svarigheter att hantera sa kallade
orosanmalningar under tonarsproblem, gréanssattning, utatagerande barn, mm. Skolan har haft en
2023 stor 6kning av incidenter under hosten.

Arbetet med vald i nara relation har méjligen gjort att flera arenden
uppmarksammas men det kan ocksa vara sa att socialtjansten blivit battre pa
att registrera arende som vald nar det faktiskt handlar om det.

Kommunstyrelsens beslut

1. Informationen laggs med beaktande till handlingarna.

Beslutet skickas till;
. IFO
. Socialchef

Justerandes sign. Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande
Su 2023-11-02
Tjansteskrivelse — Aino Johansson
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Ks § 310 Dnr 00005/2023 002
Kommunstyrelsens Kommunstyrelsen antog 2023-01-10 § 15 delegationsordning for sociala
delegationsordning utskottet.
- Revidering av
delegationsordning for Delegationsordningen har reviderats, bl. a gallande flyttningsférbud och
sociala utskottet umgangesbegransning enligt LVU.

Kommunstyrelsens beslut

Bilaga /. 1. Delegationen tillfors kommunstyrelsens sociala utskotts
delegationsordning.

Beslutet skickas till:
. Berorda

Justerandes sign. Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande
Su 2023-11-02
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Antagen av kommunstyrelsen 2023-11-14 § 310

Inledning

Kommunallagen (2017:725) 6 kap 37 § och 7 kap 5 § innehaller bestimmelser som medger en
mojlighet att delegera beslutanderitten i drenden till presidiet, utskott, ledamot eller ersittare, eller
anstalld.

Med delegation avses 6verforing av ritten att fatta sjilvstindiga beslut. M6jligheten att delegera
beslutanderitten har tva syften:

- Avlasta nimnden rutindrenden. Detta for att skapa utrymmen f6r mer omfattande behandlingar av
betydelse och principiella drenden.

- Mojliggora en effektivare kommunal forvaltning genom att beslutsvagarna blir kortare och
handlaggningen snabbare.

Besluten har samma rittsverkan som styrelsens/nimndens egna beslut. Beslutet kan 6verklagas
genom laglighetsprovning eller forvaltningsbesvir.

Beslut i arenden som delegerats kan hanskjutas till styrelsen/nimnden om styrelsen/nimnden eller
delegaten finner det befogat pa grund av drendets karaktir. Att styrelsen/nimnden tar upp ett sirskilt
irende inom en drendegrupp innebir inte att delegationen bryts.

Det dr inte tillatet med sa kallad blandad delegering, det vill sdga delegera gemensam beslutanderitt till
bade tjanstemin och politiker.

Beslut som ir av storre vikt eller av principiell natur far inte fattas av delegat med stéd av delegation.
Vid tvekan ska kommunalrdd / alt. kommunchef konsulteras.

Anmalan av delegationsbeslut

Enligt kommunallagen 6 kap 40 § och 7 kap 8 §ska styrelsen/nimnden besluta i vilken utstrickning
beslut som fattats med stod av 6 kap 37 § och 7 kap 5-6 {§ ska anmilas till den. Beslut ska
protokollforas (blankett, se bilaga) om beslutet far 6verklagas enligt bestimmelserna i kommunallagens
13:e kapitel.

Beslut som tas pa delegation ska aterrapporteras till den styrelsen/nimnden som utfirdat
delegationen. Det ger styrelsen/nimnden méjlighet att kontrollera om delegationsbesluten ér fattade
pé det sitt styrelsen/nimnden avsag nir beslutanderitten delegerades. Styrelsen/nimnden kan inte
indra pa ett beslut som fattats med delegation, men kan dterta delegationsritten permanent eller
tillfallict om styrelsen/nimnden anser att den utGvats pa fel sitt.

Verkstallighet

I drenden dir utrymme saknas for sjilvstindiga bedomningar ar det 1 stillet friga om ren
verkstallighet. Dessa fragor dr ofta reglerade i lagar och avtal och upptas oftast inte i
delegationsordningen. Delegering av verklig beslutanderitt ska skiljas frin beslutanderitten som
innebir arbetsférdelning mellan anstillda.

I kommunallagen 6 kap 38 § regleras drenden som inte dr moijliga att delegera:

- Arenden som avser verksamhetens mal, inriktning, omfattning eller kvalitet.

- Framstallningar eller yttranden till fullmaktige.

- Yttranden med anledning av att nimndbeslut eller fullmaktigebeslut har 6verklagats (giller inte
overklagade delegationsbeslut).

- Arenden som r6r myndighetsutévning mot enskild, om de 4r av principiell beskaffenhet eller
annars av storre vikt.

- Vissa drenden som anges i sirskilda foreskrifter.
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Firmateckningsratt

Ritten eller behorigheten att underteckna avtal och andra handlingar f6r kommunens rikning utgdr
ren verkstillighet och idr f6ljaktligen inte nagot beslut i kommunallagens mening. I vissa fall kan denna
ritt eller behorighet framga av sarskilt fattade beslut av fullmiktige, styrelsen eller nagon annan
nimnd i samband med att beslut fattas att godkinna/ing4 avtal eller andra rittshandlingat.

Oftast dr det dock fraga om avtal och andra handlingar som undertecknas av till exempel en chef som
ett led 1 den l6pande verksamheten och som finansieras inom beslutad budgetram for respektive
nimnd. I dessa fall bestar ritten eller behorigheten att underteckna avtal och andra handlingar som ett
led i befogenheterna, om inte annat framgar av lag eller av nimnd/styrelse/kommunfullmiktige fattade
beslut.

Aven om beslut fattas med stéd av delegation eller ir verkstillighet ska lag, policy, riktlinjer m.m. féljas.

Ovrigt
Bilaga — Mall £6r delegationsbeslut
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Forkortningar
pbb Prisbasbelopp

BrB Brottsbalk (1962:700)

FB Foraldrabalk (1949:381)

FL Forvaltningslag (2017:900)

FPL Forvaltningsprocesslag (1971:291)

GDPR Dataskyddsforordningen (The General Data Protection Regulation), HVB Hem for vard eller boende IFO
Individ- och familjeomsorg

IVO Inspektionen for vard och omsorg KL Kommunallag (2017:725)

LOU Lag (2016:1145) om offentlig upphandling

LSS Lag (1993:387) om stod och service till vissa funktionshindrade

LUL Lag (1964:167) med sarskilda bestammelser om unga lagovertradare
LVM Lag (1988:870) om vard av missbrukare i vissa fall

LVU Lag (1990:52) med sarskilda bestammelser om vard av unga OOF Omsorg om funktionshindrade
OSL Offentlighets- och sekretesslag (2009:400)

SFB Socialforsakringsbalk (2010:110)

SKR Sveriges Kommuner och Regioner

SSF Studiestodsférordning (2000:655)

SoF Socialtjanstférordning (2001:937)

Sol Socialtjanstlag (2001:453)

TF Tryckfrihetsforordning (1949:105)

AB Arvdabalk (1958:637)

AktB Aktenskapsbalk (1987:230)
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Sociala utskottet

Arende Kommentar Ska deleg.-
beslut
skrivas?

Styrelse for stiftelsen Svea Karlssons donationsfond Dokumenteras i sarskilt protokoll for Nej

stiftelsen.

Styrelse for stiftelsen Arkens donationsfond Dokumenteras i sarskilt protokoll for Nej

stiftelsen.

Beslut om indexupprakning av maxtaxa Anmalan till kommunstyrelsen Ja

Taxan uppdateras pa hemsidan

Beslut om habiliteringsersattning till dem som deltar i Ja

daglig verksamhet enligt LSS

Kommunstyrelsens allmanna utskott

Arende Kommentar Ska deleg.-
beslut
skrivas?

Dokumenthanteringsplaner Kommunstyrelsen dr arkivmyndighet Nej

Beslut i drenden av allman karaktar och som inte ar av Nej

principiell betydelse eller annars av storre vikt

Yttrande som &r av principiell beskaffenhet, men dar det Ja
pa grund av tidsbrist inte finns utrymme for behandling av
kommunstyrelsen

Kommunstyrelsens ordférande

Arende Kommentar Ska deleg.-
beslut
skrivas?

Yttranden i enskilda drenden av icke principiell | utskottsordférandens franvaro Nej

beskaffenhet géllande socialndmndens verksamheter

Beslut i drenden av allman karaktar och som inte ar av | utskottsordférandens franvaro Nej
principiell betydelse eller annars av storre vikt

Forordnande att fatta beslut enligt lagen med sarskilda bestammelser om vard av unga
(LVU) och lagen om vard av missbrukare i vissa fall (LVM)

Férordnade Ska beslut
skrivas?
Forordande att fatta beslut enligt6 §,6a§, 11§ 1 och 2 Ingrid Tagesdotter, ledamot i Ks Ja
st., 27 § och 43 § 2 st. LVU samt enligt 13 § och45§ 2 p Margoth Holmqvist, ledamot i Ks
LVM. Gote Renberg, ledamot i Ks

Kommunstyrelsens beslut 2023-01-10 § 14
OBS! Detta forordnande far inte férvixlas med delegation.




Arvidsjaurs kommun / Arviesjavrien kommuvdna

Sociala utskottets delegationsordning
Antagen av kommunstyrelsen 2023-11-14 § 310

Socialchef
Kommentar Ska deleg.-
beslut
skrivas?
Beslut om att anta en leverantdér/entreprendr Dokumenteras genom Nej
tilldelningsbeslut
Forsaljning av |6s egendom upp till ett halvt basbelopp Enligt reglemente for verksamhets- och Ja

ekonomistyrning ddr rutiner fér
forsdljning finns beskrivet. Samrad ska
ske med kommunchef

Enskild I6neférhandling och I6neférhandling vid HR-chefens synpunkter ska inhdmtas. Nej
nyanstallning Vid oenighet férs drendet vidare till
Ksau som fattar beslut

Medverkan i projekt i egna forvaltningen dar ingen Med merkostnader avses Ja

medfinansiering och andra merkostnader finns forutom traktamenten, 6vertidsersdéttning o

eget arbete likn. i de fall de inte ingdr i
projektmedlen

Organisation inom eget verksamhetsomrade Dokumenteras i MBL-protokoll. Delges Nej
kommunstyrelsen

Personalfragor Se bilaga. Nej

Tillsvidareanstallning enligt faststallda riktlinjer Dokumenteras i anstdllningsavtal Nej

Uppsagning pa grund av personliga skal, arbetsbrist och | samrad med HR-chef

avsked

Teckna avtal med upphandlad leverantdr/entreprencér Dokumenteras genom underskrivet Nej
avtal

1. Gemensamt

1.1. Bradskande arenden

Nr Arende Lagrum Delegat Anmarkning
1.1.1 | Beslut i drende som ar s bradskande att 6 kap. 39 § KL Ordférande Vid ordférandes
utskottets beslut inte kan avvaktas franvaro:

Vice ordférande
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1.2. Utlamnade av handlingar och uppgifter

Nr Arende Lagrum Delegat Anmarkning

1.2.1 Prova en fraga om utlamnade av 2 kap.17 § TF Socialchef | forsta hand gors
allman handling 6 kap. 2-3 § OSL provningen

av en anstélld som
har handlingen i sin
vard. (6 kap. 3 § OSL)

1.2.2 Beslut att inte Iamna ute allm&n handling eller 2 kap. 14-15 §§ TF | Socialchef
uppgift ur sadan till enskild eller annan 6 kap. 3-50ch 7
myndighet §§ OSL

1.2.3 Beslut att [amna ut en handling med férbehall 10 kap. 14 § OSL Socialchef
som inskranker den enskildes ratt att lamna 12 kap. 2 § OSL
uppgiften vidare eller utnyttja den

1.2.4 Beslut att ldmna ut uppgifter ur personregister 12 kap. 6 § SoL Socialchef
till statliga myndigheter i forskningssyfte

1.2.5 Beslut att inte lamna ut uppgifter ur 12 kap. 6 § SoL Socialchef
personregister till statliga myndigheter i
forskningssyfte om det kan medféra risk for att
den enskilde eller ndgon honom eller henne
narstaende lider men.

1.2.6 Beslut att [amna ut uppgift om en enskild 26 kap. 1§ OSL Enhetschef Socialsekreterare gar
personliga forhallande inte star klart att igenom uppgifterna
uppgiften kan réjas utan att den enskilde eller och upprattar ett
nagon narstaende till denne lider men. forslag till beslut.
(Menprévning)
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1.3. Behandling av personuppgifter

Nr Arende Lagrum Delegat Anteckning
1.3.1 | Avslag pa begdran om rattelse, radering, GDPR artikel Socialchef
begransning och 6verforing av personuppgifter 18 och 20
1.3.2 | Inga i/teckna personuppgiftsbitradesavtal. GDPR artikel 28, Socialchef
p.3
1.3.3 | Faststéllande av konsekvensbedémning GDPR artikel Socialchef
35
1.3.4 | Beslut att utse dataskyddsombud fér ndmnden GDPR artikel Kommunstyrelsen
37
1.4. Ekonomiska och administrativa arenden
Nr Arende Lagrum Delegat Anteckning
1.4.1 | Faststdllande av besluts- och Socialchef
attestantforteckning vid tillfalliga forandringar.
1.4.2 | Beslut om mindre justeringar inom tilldelad Socialchef
budget
2. Overklagan, yttrande och fora talan vid domstol
Nr Arende Lagrum Delegat Anmarkning
2.1 Begara personlig medverkan av en part 14§ 1stFL Enhetschef
i ett drende som har anlitat ombud.
2.2 Avvisande av ombud 14§ 2 stFL Enhetschef
2.3 Rattelse eller andring av ett beslut. 36-39 §§ FL Delegat som har
fattat ursprungs-
beslutet
2.4 Overklagande nar férvaltningsritt eller 40-43 § FL Delegat som har | samrad med
kammarratt dndrat beslut gér som gar utskottet | 33 § FPL fattat ursprungs- narmaste chef
emot. beslutet.
2.5 Avge yttrande till allmdnna domstolar och 31 kap BrB Utskott t.ex. ndr annan
forvaltningsdomstolar vid drenden dar utskottet kommun
ar part. overklagar beslut
fran IVO
2.6 Prova om ett 6verklagande kommit in i ratt tid 45 § FL Delegat som har
och besluta att inte ta upp 6verklagandet till fattat
provning om det kommit in for sent. ursprungsbeslutet
2.7 Overldmna 6verklagande som inkommit i ratt 46 § FL Delegat som har
tid, tillsammans med yttrande och 6vriga fattat
handlingar, till dverinstans. ursprungsbeslutet
2.8 Ansodka om forordnande av offentligt bitrade. 3§&lag Socialsekreterare
(1996:1620) om | Bistandshandlaggare
offentligt Flykting-sekreterare
bitrade
2.9 Beslut om att fora talan i forvaltningsratt om 9kap.3§ Utskott Far enligt 10 kap. 4
aterkrav. Sol § SolL inte delegeras
till tjdnsteman
2.10 | Beslut om att féra kommunens talan i mal och 10kap.2 § Socialchef
arenden som enligt Sol eller annan forfattning Sol
ankommer pa utskottet.
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Nr Arende Lagrum Delegat Anmarkning
2.11 | Beslut att 6verklaga IVO:s beslut om 16 kap. 4 § Socialchef
overflyttning av arende till annan kommun. Sol
2.12 | Yttrande till IVO, JO, JK.
1. Enskilda drenden 1.
2. Granskning av verksamheten Enhetschef/MAS
2. Utskott
2.13 | Yttrande till allman domstol ndr den som begatt | 31 kap.2 § Enhetschef
brottslig garning kan bli foremal for LVM-vard. 1stBrB
2.14 | Yttrande till aklagare vid atalsprévning 46 § LVM Socialsekreterare
2.15 | Framstallan till domstol om behov av 5 kap. 2 § SoF Socialsekreterare
malsdgandebitrade for underarig
2.16 | Yttrande till dklagarmyndigheten nar en person 11§ LUL Socialsekreterare
misstanks for att ha begatt brott innan han eller
hon fyllt 18 ar.
2.17 | Begara att en utredning om brott ska inledas 31§2stLUL Enhetschef
avseende nagon som inte fyllt 15 ar.
2.18 | Informera vardnadshavare eller annan om en 33 §LUL Socialsekreterare
person som inte fyllt 15 ar misstanks for brott
och om en utredning om brott har inletts.
2.19 | Framstalla till aklagare att begéara provning hos 38 § LUL Enhetschef
domstol om en person som fore 15 ars alder
misstanks ha begatt ett brott (bevistalan).
2.20 | Yttrande till tingsratt om namnbyte eller tvist om | 44 och 45 §§ lag Socialsekreterare
efternamn for barn. (2016:1013) om
personnamn
3. Avgifter, ersattningar och aterkrav
Nr | Arende Lagrum Delegat Anteckning
3.1 | Beslut om ersattning till familjehem 4 kap. 1§ SolL
6 kap. 1§ SolL
1.Grundniva inom SKR:s rekommendation. 1. Socialsekreterare,
bistandshandlaggare
2. Forhojd niva inom SKR:s rekommendation. 2. Enhetschef
3. Utdver SKR:s rekommendation. 3. Socialchef
3.2 | Beslut om ersattning till kontaktperson/-familj. 4 kap. 1§ Sol
1.Grundniva enligt SKR:s rekommendationer. 1. Socialsekreterare,
bistandshandlaggare
2. Forhojd niva enligt SKR:s rekommendationer. 2. Enhetschef
3.3 | Beslut om ersattning till sarskilt forordnad 6 kap. 11 § SoL

vardnadshavare som tidigare varit
familjehemsféralder.

1. Grundniva inom SKR:s rekommendation.
2. Forhojd niva inom SKR:s rekommendation.
3. Utover SKR:s rekommendation

1. Socialsekreterare
2. Enhetschef
3. Socialchef
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Nr Arende Lagrum Delegat Anteckning
3.4 Beslut om avgift for uppehalle av en vuxen som | 8 kap. 1§ 1 st. SoL Administrator Enligt
pa grund av missbruksproblematik far vard och | 6 kap. 1 § SoF namndens
behandling. overgripande
beslut
3.5 | Beslut om avgift fran foraldrar vars barn ar 8 kap.1§2st.SoL6 Administrator Enligt
under 18 ar och far vard i ett annat hem an det | kap. 2 § SoF namndens
egna. overgripande
beslut
3.6 Beslut om avgift inom omrade Omsorg om 8 kap. 2 och 4-8 §§ Administrator Enligt
dldre och funktionshindrade. SolL Avgiftshandlaggare | namndens
faststéllda
taxor
3.7 | Beslut om jamkning av avgift for hemtjanst, 8 kap. 2 och 4-8 §§ Administrator
service och omvardnad samt boende (dubbel SoL Avgiftshandldaggare
boendekostnad under hogst 3 manader vid
inflyttning till sarskild boendeform).
3.8 | Beslut om nedskrivning av eller befrielse fran 8 kap. 2 och 9 §§ SoL | Utskott
skuld avseende debiterad avgift for hemtjanst,
service och omvardnad samt boende.
3.9 Beslut om eftergift av ersattningsskyldighet 9 kap. 4 § SoL Utskott
enligt 9 kap. 1 § SolL.
3.10 | Begaran till Forsakringskassan att betala ut 106 kap. 6 § 1 st. SFB | Socialsekreterare
barnbidrag till familjehemsféralder
3.11 | Begaran till Forsakringskassan att betala ut 106 kap. 7 § SFB Socialsekreterare
barnbidrag till det kommunala organ som
svarar for vardkostnad nar ett barn vistas vid
stodboende eller hem for vard eller boende.
3.12 | Beslut att underréatta forsdkringskassan om att 106 kap. 38 och 39 Socialsekreterare
utskottet ska uppbara del av sjukpenning for §§ SFB. 8 kap. 1 § SoL
den som bereds vard i sadant hem fér vard
eller boende eller familjehem enligt SoL som
ger vard och behandling at missbrukare av
alkohol eller narkotika.
3.13 | Beslut om att underratta forsakringskassa om 107 kap. 5 § SFB Socialsekreterare/
att utskottet ska uppbara ersattning enligt SFB flyktingsekreterare
som ersattning for ekonomiskt bistand som
utgivits som forskott pa forman.
3.14 | Beslut att underratta Forsakringskassan om att | 2 § férordning Socialsekreterare
barn med underhallsstod placerats i familjehem | (1996:1036) om
eller HVB-hem respektive aterflyttat till underhallsstod 106
boforaldern. kap. 8 § SFB
3.15 | Begaran till CSN om att studiemedel for 2 kap. 33 § 2 st. SSF Socialsekreterare

ungdom som &r placerad ska betalas ut till
annan an vardnadshavaren.

(studiestodsforord-
ningen)

12




Arvidsjaurs kommun / Arviesjavrien kommuvdna

Sociala utskottets delegationsordning

Antagen av kommunstyrelsen 2023-11-14 § 310

4. Patientsakerhet, Lex Sarah och Lex Maria

Nr | Arende | Lagrum Delegat Anteckning

LEX MARIA

4.1 Beslut att till VO anmala om patient i samband 3.kap. 5 § PSL MAS MAS ar
med vard eller behandling utsatts for handelse utredningsansvarig
som medfort eller kunnat medfora allvarlig
vardskada.

LEX SARAH

4.2 | Informera om rapporteringsskyldighet 14 kap. 4 § SoL Enhetschef

24 c § LSS

4.3 | Ta mot rapport om missférhallande, risk for 14 kap. 3 § SoL Enhetschef, MAS,
missforhallande 24 b § LSS Forvaltningschef

4.4 Beslut om omedelbara atgarder 14 kap. 6 § SoL Enhetschef, MAS

24 e § LSS

4.5 | Utreda rapporterat missforhallande/pataglig risk | 14 kap. 6 § SoL Enhetschef, MAS
for missférhallande 24 e § LSS

4.6 | Beslut om atgarder for att undanréja och 14 kap. 6 § SoL Enhetschef,
avhjalpa missforhallande/pataglig risk for 24 e § LSS Socialchef
missforhallande

4.7 Beslut om intraffad handelse ar allvarligt 14 kap. 6 § SoL 24 e | Socialchef
missforhallande eller pataglig risk for allvarligt § LSS
missforhallande

4.8 Beslut om att anmala till IVO om allvarligt 14 kap. 7 § SoL 24 f | Socialchef
missforhallande eller en pataglig risk for ett § LSS
allvarligt missforhallande (Lex Sarah).

KLAGOMAL/SYNPUNKTER

4.9 | Ta mot information géallande SOSFS 2011:9 Enhetschef
klagomal/synpunkter, utreda, vidta 3 kap 8 a-b §§ PSL
atgarder/aterkoppla till anhériga/nérstaende

PATIENTSAKERHET/OVRIGT

4.10 | Beslut att till IVO anmala om personal med 3 kap.7 § PSL MAS
legitimation for ett yrke inom hélso- och
sjukvarden utgor fara for patientsdkerheten

4.11 | Uppratta patientsdkerhetsberattelse 3 kap 10 § PSL MAS

13
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5. Socialtjanstlagen

5.1 Arenden som enligt 10 kap. 4 § SoL kan delegeras till utskott men inte till tjznsteman.

Nr Arende Lagrum Delegat Anteckning

5.1.1 | Medgivande om att barn tas emot for 6 kap.6§ Utskott

stadigvarande vard och fostran i ett SolL
enskilt hem som inte tillhor nagon av
foraldrarna eller ndgon annan som har
vardnaden om honom eller henne.

5.1.2 | Overvagande om vard av underérig i 6 kap 8 § SoL Utskott

annat hem an det egna fortfarande
behovs.

5.1.3 | Godkdnnande av att en utlandsk 6 kap 11 a § SoL | Utskott

myndighet placerar barn i Sverige.

5.1.4 | Placering av barn i annat land. 6 kap 11 b § SoL

5.1.2 | Overvaga att ansdka om 6 kap 8 a § SoL Utskott

flyttningsférbud vid begaran om
upphérande av vard.
5.1.3 | Overvaga om vardnadsoverflytt. 6 kap 8 b § SoL Utskott Ska 6vervagas nar den unge varit
placerad i samma familjehem
under tva ar fran det att
placeringen verkstalldes. Darefter
ska fragan Overvagas arligen.
5.1.4 | Medgivande att ta emot ett barn for 6 kap 12 § SoL Utskott
adoption.

5.1.5 | Kontrollera om omstandigheterna 6 kap. 13§ Utskott
kring medgivande for internationell 1st. SoL
adoption har dndrats

5.1.6 | Aterkalla medgivande att ta emot barn 6 kap 13 § SoL Utskott
for internationell adoption.

5.1.7 | Véagran att samtycka till att 6 kap. 14 § SoL Utskott

adoptionsforfarandet far fortsatta.

5.2 Utredning, éverflyttning av drende

Nr Arende Lagrum Delegat Anteckning
5.2.1 | Beslut om begdran om overflyttning 2.a kap. 10 § SoL Enhetschef

av drende till annan kommun.
5.2.2 | Beslut att ta emot ett drende fran 2.a kap. 10 § SoL Enhetschef

annan kommun.
5.2.3 | Beslut att inte ta emot ett drende 2.a kap. 10 § SolL Enhetschef

fran annan kommun.

5.2.4 | Beslut att ansdka hos IVO om 2.a kap. 11 § SolL Enhetschef

overflyttning av drende till annan kommun.

5.2.5 | Beslut om att: 1lkap.18§

1. Inleda utredning. SolL 1. Socialsekreterare/
2. Inte inleda utredning. flyktingsekreterare
3. Utredning inte ska foranleda atgérd. 2. Gruppledare
3. Gruppledare
5.2.6 | Forlangning av utredningstid i arenden som 11kap.2§ Gruppledare
ror barn 2 st. Sol

5.2.7 | Beslut om uppféljning efter avslutad 11 kap.4a §SolL Gruppledare

utredning utan beslut om insats.

5.2.8 | Beslut om uppféljning efter avslutad 11 kap.4 b § SoL Socialsekreterare

placering
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Nr Arende Lagrum Delegat Anteckning
5.3.1 | Beslut om bistand at vuxna i form av 4 kap. 1§ Sol
vard (placering/omplacering) i HVB - hem | 6 kap. 1 § SoL
eller familjehem.
1.Upp till 4 ménader 1.Enhetschef
2. Darutéver 2. Utskott
5.3.2 | Beslut om bistand at barn och ungdomi | 4 kap. 1§ SolL
form av vard (placering/omplacering) i 6 kap. 1 § SolL
HVB-hem, Stédboende, familjehem eller
skyddat boende.
1. Tillfallig vistelse i hogst 4 manader. 1.Enhetschef
2. Darutéver 2.Utskott
5.3.3 | Beslut om upphérande av vard i HVB- 4 kap. 1§ Sol
hem eller familjehem. 6 kap. 1§ SolL
1. Barn och unga drenden 1. Gruppledare
2. Vuxna 2. Socialsekreterare
5.3.4 | Beslut om ekonomiskt bistand, till barn 4 kap 1§ SolL
och ungdom i samband med placering,
omplacering eller flyttning fran
familjehem eller HVB-hem.
1. Upptill 10% av pbb 1. Socialsekreterare
2. 10-50% av pbb 2. Gruppledare
3. Darutbver 3. Enhetschef
5.4 Ovriga bistand
Nr Arende Lagrum Delegat Anteckning
5.4.1 | Beslut om bistand till 6ppenvardsinsatser | 4 kap. 1 § SoL Socialsekreterare
i egen kommunal regi.
5.4.2 | Beslut om bistand i form av 4 kap. 1§ Sol Socialsekreterare
kontaktperson/-familj.
5.4.3 | Beslut om upphoérande av 4 kap. 1§ Sol socialsekreterare
kontaktperson/-familj.
5.4.4 | Beslut att anmala till 6verformyndaren 5 kap. 3 § SoF Socialsekreterare,

om att god man eller férvaltare bor
forordnas for nagon, att nagon inte
langre bor ha forvaltare eller att
forhallandena talar for att en foralder
inte kommer att forvalta sitt barns
egendom pa ett betryggande satt.

flyktingsekreterare,
Bistandshandlaggare
eller Enhetschef
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5.5 Ekonomiskt bistand

Nr Arende Lagrum Delegat Anteckning
5.5.1 Beslut om o6vrigt bistand (tandvard | 4 kap 1 § SoL
m.m.) 1. Socialsekreterare
1. Upp till 50 % av pbb. /flyktingsekreterare
2. Over 50 % av pbb. 2. Enhetschef
5.5.2 Beslut om ekonomiskt bistand 4 kap 2 § SoL
utover skyldigheten enligt 4 kap. 1
§ SoL. 1. Socialsekreterare
1. Upp till 50 % av pbb. /flyktingsekreterare
2. Over 50 % av pbb. 2. Enhetschef
5.5.3 Beslut om forsorjningsstod enligt 4 kap 1 och 3 §§ SoL | Socialsekreterare
riksnorm/reducerad norm samt /flyktingsekreterare
forsorjningsstod for livsforing i
ovrigt.
5.5.4 Beslut om radrum (tid for att 4 kap 1 § SoL Socialsekreterare
utféra nagot som ar ett villkor for /flyktingsekreterare
att fa bistand).
5.5.5 Begéaran att den som far 4 kap 4 § SoL Socialsekreterare
forsorjningsstod ska delta i anvisad /flyktingsekreterare
praktik eller annan
kompetenshojande verksamhet.
5.5.6 Beslut om att vagra eller nedsédtta | 4 kap 5 § SolL Enhetschef
forsorjningsstéd om den som far
stodet inte deltar i anvisad praktik
eller annan kompetenshéjande
verksamhet.
5.5.7 Beslut om att aterkrava 9 kap. 1§, 2§ SoL Tex, om felaktiga
ekonomiskt bistand enligt 4 kap. 1 uppgifter eller
§, 2§ Sol. 1. Enhetschef undanhallande av
1. Med max 5 000 kronor. 2. Socialchef uppgifter.
2. Darutover.
5.5.8 Beslut om bistand i form av 4 kap 1 & SoL Enhetschef Beslutet ska vara
formedlingsarenden tidsatt och en
planering ska goras
for hur och vad som
ska goras for att
bistandet ska
avslutas
5.5.9 Beslut om bistand i form av 4 kap 1 § SoL
hyresskuld
1. Upp till tre manader 1. Enhetschef
2. Darutover 2. Utskott
5.5.10 | Beslut om att bevilja ekonomiskt 4 kap 1 och Socialsekreterare
bistand med villkor om 2 8§ SolL /flyktingsekreterare
aterbetalning.
5.5.11 | Beslut om att bevilja och avsluta 4 kap 2 §SolL Enhetschef Planering ska goras

socialt kontrakt.

med den enskilde
och hyresvard om
hur och nar
kontraktet kan
overgar till ett
forstahandskontrakt.
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6.1 Arenden som inte kan delegeras till utskott eller tjansteman

Nr Arende Lagrum Delegat Anteckning
6.1.1 Beslut om hur ratt till umgdnge med 14 § 2 st LVU Kommunstyrelsen | Beslutet ska 6vervagas
den unge ska utdvas nar minst en gang var tredje
overenskommelse inte kan nas med manad.
foralder eller vardnadshavare.
Kommunstyrelsens
ordférande
- i bradskande fall
- Upphavande av Kommunstyrelsen
umgadngesbegransning
6.1.2 Beslut om att den unges vistelseort 14§ 2stLVU Kommunstyrelsen | Beslutet ska dvervagas
inte ska rojas for foralder eller minst en gang var tredje
vardnadshavare. manad.
- i bradskande fall Kommunstyrelsens
ordférande
- Upphavande av hemlighallande av
vistelseort. Kommunstyrelsen

6.2 Arenden som enligt 10 kap. 4 § SoL kan delegeras till utskott men inte till tjinsteman

Nr Arende Lagrum Delegat Anteckning
6.2.1 Beslut om att ansdka hos 4§LVU Utskott
forvaltningsratt om vard enligt LVU
6.2.2 Beslut om att aterta ansékan om 48§LVU Utskott Ska fattas av samma
vard enligt LVU fran forvaltningsratt. delegat somi
ursprungsbeslutet
(utskottet)
Héanvisning till
malnumret.
6.2.3 Beslut om omedelbart 68§1st. LVU Utskott eller om (6 § 2 st. LVU).
omhéandertagande. beslut inte kan
avvaktas,
Ordférande
6.2.4 Beslut om hur varden ska ordnas och | 11§ 1stLVU Utskott eller om Om beslut inte kan
var den unge ska vistas under beslut inte kan avvaktas far ordférande
vardtiden. avvaktas, besluta i fragan (11 § 3
Ordférande st. LVU).
6.2.5 Beslut att den unge far vistas i det 11§2stLVU Utskott
egna hemmet.
6.2.6 Overvigande om vard med stéd av2 | 13§ 1stLVU Utskott Ska gbras minst en gang
§ LVU fortfarande behovs. var 6:e manad. Ej
6verklagningsbart enligt
41§LVU
6.2.7 Omproévning avom vard med stod av | 13 § 2 st LVU Utskott Ska goras minst en gang
3 § LVU ska upphora. var 6:e manad.
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Nr Arende Lagrum Delegat Anteckning
6.2.8 | Overviagande om 13c§LVU Utskott Ska O6vervagas nar den unge
vardnadsoverflyttning. varit placerad i samma
familjehem under tva ar fran
det att placeringen
verkstalldes. Darefter ska
fragan dvervagas arligen.
6.2.9 | Overviagande om att anséka om 13 b LVU Utskott
flyttningsférbud vid prévning av
upphérande av LVU vard fér nagon
som ar under 18 ar.
6.2.10 | Beslut att uppmana till provtagning 32alVUu Utskott
infor umgéange.
6.2.11 | Beslut att uppmana till provtagning vid | 32 b LVU Utskott
provning om LVU varden ska upphora.
6.2.12 | Beslut att begéara hjalp fran 43§ 1st2p. Utskott eller om
polismyndigheten for att genomféra LvU beslut inte kan
ett beslut om vard eller avvaktas,
omhandertagande med stod av LVU. Ordférande.
6.2.13 | Overviagande om beslut om den unges | 14 § 3 st. LVU | Utskott Ska 6vervagas minst en gang
umgange med vardnadshavare, eller var tredje manad.
beslut om att den unges vistelseort Overvigandet ir ej
inte far rojas, fortfarande behovs. overklagningsbart men den
enskilde ska fa information
om att denne, ndr som helst,
kan begara att beslutet ska
omproévas
6.2.14 | Beslut om huruvida vard enligt LVU 21§ LVU Utskott
ska upphora.
6.2.15 | Beslut om kvalificerad kontaktperson 22 §1stLVU Utskott
eller om deltagande i
6ppenvardsbehandling.
6.2.16 | Provning av och beslut om huruvida 22 §3stLVU Utskott
regelbunden kontakt med sarskilt
utsedd kvalificerad kontaktperson
eller deltagande i
O6ppenvardsbehandling ska upphora
att galla.
6.2.17 | Beslut om att ansdka hos 24§ LVU Utskott
forvaltningsratt om flyttningsforbud.
6.2.18 | Overviagande om flyttningsférbud 26 § 1stLVU Utskott Ska 6vervagas minst en gang
fortfarande behovs. var tredje manad. Ej
overklagningsbart.
6.2.19 | Beslut om att flyttningsforbud ska 26 § 2 st LVU Utskott
upphora.
6.2.20 | Beslut om att ett tillfalligt 30§ 2st. LVU | Utskott eller om

flyttningsférbud ska upphora.

beslut inte kan
avvaktas,
Ordférande.
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Nr Arende Lagrum Delegat Anteckningar
6.2.21 | Beslut om tillfalligt flyttningsforbud. 27 §1st LVU | Utskott eller om (27 § 2 st. LVU)
beslut inte kan
avvaktas,
Ordférande
6.2.22 | Beslut om att ansdka hos 31b§LVU Utskott
forvaltningsratt om utreseférbud.
6.2.23 | Beslut om tillfalligt utreseférbud. 31d§LVU Utskott eller om (31d§2st.LVU)
beslut inte kan
avvaktas,
Ordférande
6.2.24 | Beslut om tillfalligt undantag fran 31i§LVU Utskott
beslutat utreseférbud
6.2.25 | Begdran om polishandrackning. 43 § LVU Utskott eller om
beslut inte kan
avvaktas,
Ordférande
6.3 Arenden som inte omfattas av delegationsférbud
Nr Arende Lagrum Delegat Anteckning
6.3.1 | Begaran till forvaltningsratt om 8§LVU Gruppledare barn
forlangd tid for ansokan om vard. och unga
6.3.2 | Beslut om att omedelbart 9§3st. LVU Utskott eller om
omhandertagande enligt 6 § LVU ska beslut inte kan
upphora. avvaktas,
Ordférande
6.3.3 | Beslut rérande den unges personliga 11 § 4 st. LVU | Socialsekreterare
forhallanden i den utstrackning det
behovs for att genomféra varden.
6.3.4 | Beslut om uppfoljning vid upphdrande | 21 b LVU Utskott
av LVU-vard.
6.3.5 | Beslut om den unges umgédnge med 31§LVU Utskott
foraldrar eller vardnadshavare, efter
beslut om flyttningsférbud eller
tillfalligt flyttningsforbud.
6.3.6 | Beslut om omprovning och 31c§LVU Utskott Ska omprdvas senast 6
upphoérande av utreseforbud manader efter fattat beslut
och darefter var 6:e manad.
6.3.7 | Beslut om upphorande av tillfalligt 31g§LVU Utskott
utreseférbud
6.3.8 | Beslut om ldkarundersokning, att utse 32§ 1st.LVU Socialsekreterare
lakare samt bestamma plats for
lakarundersdkningen.
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7. LVM

7.1 Arenden som enligt 10 kap. 4 § SoL kan delegeras till utskott men inte till tjinsteman

Nr Arende Lagrum Delegat Anteckning
7.1.1 | Beslut om att ansoka hos 11 §LVM Utskott
forvaltningsratt om tvangsvard
enligt LVM.
7.1.2 | Beslut att aterkalla ans6kan om 11§ LVM Utskott
LVM hos forvaltningsratt.
7.1.3 | Beslut om omedelbart 13§ 1st. LVM Utskott eller om
omhandertagande av missbrukare. beslut inte kan
avvaktas,
Ordférande
7.2 Arenden som inte omfattas av delegationsférbud
Nr Arende Lagrum Delegat Anteckning
7.2.1 | Beslut om att: 78 LVM Enhetschef
e Inleda utredning om det finns skal
for tvangsvard.
e Inledd utredning ska laggas ned,
inte ska inledas efter en LVM-
anmalan, alternativ 6verga till en
utredning enligt 11 kap 1 § SolL
7.2.2 | Beslut om ldkarundersdkning samt 9§ LVM Socialsekreterare Beslut om
utse lakare for undersékningen. lakarundersékning
ska fattas om sadan
inte ar uppenbart
onddig.
7.2.3 | Beslut om upphorande av 18 b § LVM Ordférande
omedelbart omhandertagande.
7.2.4 | Samrad och planering av varden. 26 och 28 §§ LVM Socialsekreterare Samrad med SiS samt
den intagne och SiS
7.2.5 | Beslut om att begara hjalp fran 458 1 p LVM Enhetschef
Polismyndigheten for att fora en
missbrukare till en beslutad
lakarundersokning.
7.2.6 | Beslut om att begéara 45§ 2 p LVM Enhetschef

polishandréckning for installelse vid
LVM-hem eller sjukhus.
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8. Familjeratt

8.1 Adoption
Nr Arende Lagrum Delegat Anteckning
8.1.1 Beslut att utse utredare i 4kap 14 § FB Enhetschef Bestammelsen innebar att
adoptionsarenden det inte langre ar politiken
som ska yttra sig till
domstolen utan att det i
likhet med vad som géller i
mal om vardnad, boende
och umgénge - ar en
utredare som far
utskottets uppdrag att
genom-fora adoptions-
utredningen
(jfr 6 kap. 19 §).
8.1.2 Yttrande till domstol i 4kap.14§FB Socialsekreterare
adoptionsarende
8.1.3 Beslut samt préovning om 6 kap. 14 § SolL Socialsekreterare Se kommunforbundets
samtycke till fortsatt cirkular 1997:79, dandring
adoptionsforfarande vad galler internationella
adoptioner. Vid tvekan av
rattsliga forutsattningar
for adoptionens
genomfdrande konsulteras
den férmedlande
adoptionsorganisationen
och statens namnd for
internationella
adoptionsfragor. (NIA)
8.14 Beslut om att inte ge samtycke 6 kap. 14 § SoL Utskott
till adoptionsférfarande
8.1.5 Medgivande till internationell 6 kap 12 § SolL Utskott
adoption
8.1.6 Aterkallande av medgivande till | 6 kap 13 § SoL Utskott
internationell adoption
8.2 Faderskap och foéraldraskap
Nr Arende Lagrum Delegat Anteckning
8.2.1 Godkannande av faderskap, 1kap.4§FB Administrator eller
foraldraskap eller moderskap da Socialsekreterare
parterna varit sammanboende
under hela konceptionstiden
och/eller ar 6vertygade om att
barnet ar deras gemensamma.
8.2.2 Beslut om att inleda 2kap.1§FB Enhetschef
faderskapsutredning

21




Arvidsjaurs kommun / Arviesjavrien kommuvdna

Sociala utskottets delegationsordning

Antagen av kommunstyrelsen 2023-11-14 § 310

Nr

Arende

Lagrum

Delegat

Anteckning

8.2.3

Beslut om att inleda utredning
om nagon annan an den som &r
gift eller ingatt registrerat
partnerskap med barnets moder
kan vara foralder till barnet ska
utskottet, pa begéran av nagon
av parterna, inleda utredning.

2kap.9§FB

Socialsekreterare

8.2.4

Beslut att vacka och fora talan i
mal om faderskap.

3 kap.580och6§ FB

Socialsekreterare

8.2.5

Beslut om att ateruppta nedlagd
utredning

2kap1§FB

Enhetschef

8.2.6

Beslut om rattsgenetisk
undersokning, tex DNA

2kap6§FB

Socialsekreterare

8.2.7

Beslut att ldgga ned
faderskapsutredning

2kap7§FB

Kommunstyrelsen

8.2.8

Beslut om att inte pabérja eller
lagga ned paborjad utredning om
faderskap

2kap9§FB

Kommunstyrelsen

8.3 Vardnad, boende, umgange

Nr

Arende

Lagrum

Delegat

Anteckning

83.1

Beslut att utse utredare i
vardnads-, boende- och
umgangesadrende

6 kap 19§ FB

Enhetschef

8.3.2

Beslut att godkdnna eller att inte
godkédnna foraldrars avtal om
vardnad, boende och umgange.
1. Attgodkinna
2. Attinte godkanna

6 kap. 6§,
15a§FB

1. Socialsekreterare
2. Enhetschef

8.3.3

Lamnande av upplysningar till
tingsratt i mal om vardnad,
boende eller umgange.

6 kap.19 § FB

Socialsekreterare

8.3.4

Lamnande av upplysningar infor
interimistiskt beslut i tingsratt
betraffande vardnad, boende
eller umgange.

6 kap. 20§ FB

Socialsekreterare

8.3.5

Godkéanna avtal om att
underhallsbidrag ska betalas for
langre perioder dn tre manader

7 kap.7 8§ FB

Socialsekreterare

8.3.6

Utse person som umgangesstod

6 kap 15c § FB

Socialsekreterare

8.3.7

Begaran hos tingsratten om att
utse
vardnadshavare/férmyndare for
barn

6 kap 7-10 §§ FB

Enhetschef

8.3.8

Beslut att hos tingsratten ansdka
om att vardnaden om ett
familjehemsplacerat barn ska
overflyttas till
familjehemsforaldrarna

6 kap 8 § FB

Kommunstyrelsen
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9. Insatser for valdsutsatta/valdsutdvare vuxna

Nr Arende Lagrum Delegat Anteckning
9.1 Beslut om 6ppenvardsinsats 4kap 1§ SolL Socialsekreterare
9.2 Beslut om bistand till valdsutsatt | 4 kap 1 § SoL
vuxen i form av
placering/omplacering i skyddat
boende.
1.Upp till 4 manader 1. Enhetschef
2. Darutover 2. Utskott
10.0vrigt
Nr Arende Lagrum Delegat Anteckning
10.1 Beslut om bistand till asylsdkande — 183p,3a§ 17-18 §§ Flyktingsekreterare Kontakt ska tas med
dagersattning och sarskilt bidrag LMA /socialsekreterare Migrationsverket
innan ersattning
betalas ut. Den som
omfattas av denna lag
har inte ratt till
bistand enligt 4 kap. 1
§ socialtjanstlagen
(2001:453) fér
formaner av
motsvarande
karaktar. Ratt till
bistand foreligger inte
heller for
bostadskostnader.
Lag (2022:1006).
10.2 Nedsattning av dagersattning till §10 LMA Flyktingsekreterare
asylsokande /socialsekreterare
10.3 Beslut om dodsboanmalan 20 kap.8a § AB Administrator Folkbokforings-
myndighet skall
underrattas om
vem som ar
delegat.
10.4 Varda dédsboets egendom 18 kap. 2 § 2 st. AB Administrator
10.5 Beslut att ordna gravsattningom den | 5kap.2 § Administrator Beslut att ordna
avlidne inte efterlamnar nagon som begravningslag gravsattning om
ordnar med det. (1990:1144) den avlidne inte
efterlamnar nagon
som ordnar med
det.
10.6 Anmila till kammarkollegiet om 4kap1§Llag Administrator
behov av provisorisk (2021:401) om
dodsboforvaltning. Allmanna arvsfonden
10.7 Begér anstand hos Skatteverket for 20 kap 1 § Arvdabalken | Administrator
dédsboanmalan som kommer drdja
mer an 3 manader att utfarda.
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Nr Arende Lagrum Delegat Anteckning
10.8 Yttrande (och ev. utlamnande av 5 kap. 5 § 3 st. AktB Socialsekreterare
upplysningar) till aklagare om
dktenskap som har ingatts av
underarig, vid talan om
aktenskapsskillnad.
10.9 Yttrande till Transportstyrelsen i 3 kap. 8 § korkorts- Socialsekreterare
korkortsarende. férordningen
(1998:980) 5 kap. 2 §
korkorts-forordningen
10.10 | Yttrande till passmyndighet vid 3 § 2 st. pass- Utskottet
utfardande av pass utan forordningen
vardnadshavares medgivande. (1979:664)
10.11 | Yttrande och upplysningar i Vapenlagen Socialsekreterare
vapenarenden
10.12 | Beslut om att polisanmala misstanke | 10 kap 2, 21-24§§ OSL Enhetschef Avser misstanke
om vissa brott mot underarig samt 12 kap 10 § SoL om brott enligt BrB
vissa grovre brott. 3, 4 och 6 kap samt
misstanke om brott
vilket inte ar
foreskrivet
lindrigare straff an
fangelsei 2 ar.
10.13 | Beslut att polisanmala brott som 12 kap. 10 § SoL Utskott eller vid
hindrar utdvande av verksamhet. bradskande drende —
Forvaltningschef
10.14 | Beslut om atgard for barn utan ena 6kap13a§FB Utskott
vardnadshavarens samtycke.
10.15 | Yttrande i drende om férordnande av | 11 kap. 16 § FB Socialsekreterare
god man eller forvaltare for nagon Bistandshandlaggare
som har fyllt 16 ar.
10.16 | Polisanmaélan vid misstanke om 6 § bidragsbrottslag
bidragsbrott gallande felaktigt (2007:612)
utbetalt ekonomiskt bistand. 1. Enhetschef
1. Under 5 000 kronor. 2. Utskott
2. Darutéver 5 000 kr
10.17 | Uppgiftslamnande till 6 kap. 11§ MAS
smittskyddslédkare vid utredning om smittskydds-lag Socialchef
enskilds situation och behov efter (2004:168)
anmalan, samt utredning om vilka
insatser som behovs for att
forebygga smittspridning.
10.18 | Anmalningsskyldighet enligt 6 kap.12§ MAS
smittskyddslagen om att den smittskydds-lag Socialchef
smittade inte féljer meddelade (2004:168)
forhallningsregler.
10.19 | Beslut om att ersatta enskild person 3 kap. 1-2 §§ Enhetschef
for personskada, sakskada eller ren skadestandslag
formogenhetsskada, och skada pa (1972:207)

grund av att nagon annan krankts.
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Nr Arende Lagrum Delegat Anteckning

10.20 | Anmalan till Skatteverket om felaktig | 32C§ Socialsekreterare
eller ofullstandig Folkbokféringslag Bistandshandlaggare
folkbokforingsadress. Flyktingsekreterare

10.21 | Ansokan till Skatteverket om 30 § folkbokforingslag Gruppledare
skyddad folkbokféring for barn 14§ LVU
placerade enligt 2 § LVU

17 § folkbokféringslag Gruppledare
Anmadlan till Skatteverket om att
skyddad folkbokforing inte langre
behdvs.

10.22 | Yttrande till Skatteverket i fragorom | 17a§ Socialsekreterare Sakupplysningar
skyddad folkbokforing eller folkbokféringslagen Bistandshandldggare | kan lamnas av
sekretessmarkering i folkbokforingen handlaggare.

10.23 | Yttrande angaende antagande av 5§ Enhetschef Kontroll i
hemvarnsman Hemvarnsférordningen socialregister

10.24 | Mojlighet att franga sekretess for att | 10 kap 20 a § OSL Socialsekreterare Denna

anmala till lansstyrelse eller polis att
djur farilla.

Bistandshandlaggare
Flyktingsekreterare

bestammelse kallas
dven for; Lex Maja

11.LSS - Stod och service till vissa funktionshindrade

Nr Arende Lagrum Delegat Anmarkning
11.1 Beslut om personkretstillhorighet 18§1LSS Bistandshandldggare | Beslut om
personkretstillhérighet
utreds endast i samband
med en insatsansokan.
11.2 Beslut om bitrdde av personlig assistent 7 och 9 §§ | Bistandshandlaggare
eller ekonomiskt stod till sddan assistans | 2 p. LSS
till personer i ordinart boende. Beslut om
ekonomiskt stod for att bekosta
personlig assistent vid tillfalligt utékade
behov.
11.3 Beslut om ledsagarservice. 7 och 9 §§ | Bistandshandlaggare
3 p. LSS
11.4 Beslut om bitrdade av kontaktperson 7 och 9 §§ | Bistandshandlaggare
4p. LSS
11.5 Beslut om avldsarservice i hemmet. 7 och 9 §§ | Bistandshandlaggare
5 p. LSS
11.6 Beslut om korttidsvistelse utanfor det 7 och 9 §§ | Bistandshandlaggare
egna hemmet. 6 p. LSS
11.7 Beslut om korttidstillsyn for skolungdom | 7 och 9 §§ | Bistandshandlaggare
over 12 ar utanfor det egna hemmet. 7 p. LSS
11.8 Beslut om boende i familjehem eller 7 och 9 §§
boende i bostad med séarskild service for | 8 p. LSS
barn eller ungdomar som behdéver bo
utanfor foraldrahemmet.
1. Upp till 4 manader 1. Enhetschef
2. Langre dn 4 manader 2. Utskott
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Nr Arende Lagrum Delegat Anmarkning

11.9 Beslut om bostad med sarskild service 7 och 9 §§
eller annan séarskilt anpassad bostad, for | 9 p. LSS
vuxna. 1. Bistdhandlaggare
1. | kommunens egna boende 2. Utskott
2. Boende som drivs av annan aktor.

11.10 Beslut om daglig verksamhet for 7 och 9 §§ | Bistandshandlaggare
personer i yrkesverksam alder som 10 p. LSS
saknar forvarvsarbete och inte utbildar
sig.

11.11 Beslut om att betala ut 11 § LSS Socialchef
assistansersattning till annan person an
den som ar beréttigad till insatsen.

11.12 Beslut om aterbetalning av ekonomiskt 12 § LSS Socialchef
stod som kommunen beviljat.

11.13 Forhandsbesked om ratt till insats enligt 16 § 2 st. Bistandshandlaggare
LSS for person som tanker bosatta sig i LSS
kommunen.

11.14 Beslut om insatser enligt LSS i akuta 16 § 4 st. Bistandshandlaggare
situationer till person som tillfalligt vistas | LSS
i kommunen.

11.15 Ansvar att uppratta individuell plan 10 § LSS Bistandshandldggare
enligt LSS, samt att ompréva planen
fortlépande, minst en gang om aret.

11.16 Beslut att anmala till 6verférmyndaren 15§ 6 p. Bistandshandlaggare
om det finns behov av férmyndare, LSS Enhetschefer AFF
forvaltare eller god man eller nar Enhetschefer AO
formyndarskap, férvaltarskap eller
godmanskap bor kunna upphora.

11.17 Beslut om att anmala behov av 15§ 8 p. Bistandshandldggare
assistansersattning till forsakringskassa. LSS 51 kap.

SFB

11.18 Beslut om avgift fran foraldrar vars barn 20 § LSS, Administrator
ar under 18 ar och far omvardnad i ett 5§ LSS-
annat hem an det egna. forordn.

43-44 §§
SoF
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Antagen av kommunstyrelsen 2023-11-14 § 310

Arvidsjaurs kommun / Arviesjavrien kommuvdna

Sociala utskottets delegationsordning

12.Sol - Stod till aldre och personer med funktionsnedsattning

Nr Arende Lagrum Delegat Anteckning
12.1 Beslut om att inleda eller att inte inleda 11kap 1§ | Bistandshandlaggare

utredning SoL
12.2 1. Beslut om sarskild boendeform eller dkap1l§ 1. Bistandshandlaggare

bistandsbedémd trygghetslagenhet. SoL

2. Beslut om kop av plats pa sarskilt 2. Utskott

boende i annan kommun

12.3 Beslut om bistand i form av hjalp i 4kap1l§ Tex, serviceinsatser,
hemmet: SolL personlig omvardnad,
trygghetslarm,

1. Upp till 45 tim/v 1. Bistandshandlaggare | matdistribution,

2. Darutover 2. Utskott egenvard
Bistandshandldggare
kan fatta beslut om
tillfallig utékning upp
till 3 veckor

124 Beslut om boendestod for personermed | 4 kap 1§ Bistandshandlaggare
funktionsnedsattning SoL

12.5 Beslut om korttidsvistelse dkap1l§ Bistandshandlaggare
SoL

12.6 Beslut om kontaktperson dkap1l§ Bistandshandlaggare
SoL

12.7 Beslut om ledsagning 4kap1l§ Bistandshandlaggare
SoL

12.8 Beslut om daglig verksamhet 4kap1l§ Bistandshandlaggare
SoL

12.9 Beslut om narstaendestdd/anhorigvard 4kap1§ Bistandshandlaggare
SoL
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Bilaga till delegationsordning — mall f6r delegationsbeslut 1(1)

Arvidsjaurs kommun Delegationsbeslut

Arviesjavrien kommuvdna
Datum

Néamnd/Styrelse
Arendegrupp
Delegat

Foredragande

Beskrivning av drendet

Beslut

Beslutsfattare

(Namn)

[Undertecknat beslut skickas 1 original till kommunstyrelsens kansli f6r delgivning till nimnd samt arkivering]



Arviesjavrien kommuvdna Sammantridesdatum Blad

% ARVIDSJAURS KOMMUN Sammantradesprotokoll

Kommunstyrelsen

2023-11-14 409

Uppf6ljning - Extern
utforare av personlig
assistans enligt LSS

Beslutet skickas till:
. Socialchef

. Enhetschef ASO

. Adm. personal

Ks § 311 Dnr 00264/2020 730

Socialnamnden antog 2020-12-07 § 74 riktlinjer for tillsyn av extern
utforare av personlig assistans enligt LSS. Riktlinjen ska ge en forbattrad
kvalitetssakring samt gora det lattare att f6lja kostnaderna.

Enligt lag om stdd och service till vissa funktionshindrade ska den som é&r
arbetsgivare for eller uppdragstagare at en personlig assistent lamna in
foljande uppgifter till kommunen;

1. Uppgifter som visar om assistenten ar narstaende eller lever i
hushallsgemenskap med den insatsberattigade, om assistenten har fyllt
18 ar och om assistenten &r bosatt inom eller utanfor EES-omradet.
Uppgifterna ska lamnas innan assistansen borjar utféras och vid andrade
forhallanden.

2. Uppgifter som visar den arbetstid som assistenten har arbetat hos en
insatsberattigade. Uppgifterna ska lamnas manadsvis i efterhand.

3. Uppgifter som visar att nagot forhallande som anges i 9 d § 3 (assistans
utfors av nagon som till féljd av sjukdom, alder eller liknande orsak
saknar formaga att utfora arbetes om personlig assistent) inte foreligger.

Externa utforare ska arligen redovisa eventuella Lex Sarah anmalningar
samt avge kvalitetsberattelse dér avvikelsehantering redovisas.

Under 2023 finns sex (6) externa assistentbolag. De externa bolagen f6ljer
kommunens rutiner och det finns inga synpunkter pa utforande fran

kommunens sida 1 dagslédget.
Kommunstyrelsens beslut

1. Informationen ldggs till handlingarna.

Justerandes sign. Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande
Su 2023-11-02
Sn 2020-12-07 § 74



Arviesjavrien kommuvdna Sammantridesdatum Blad

@ ARVIDSJAURS KOMMUN Sammantradesprotokoll

Kommunstyrelsen

2023-11-14 410

Habiliteringsersattning ar
2024 till dem som deltar i
daglig verksamhet enligt
LSS

Beslutet skickas till:
. Socialchef

. Enhetschef ASO

. Adm. personal

Ks § 312 Dnr 00251/2023 731

En insats enligt lagen (1993:387) som stdd och service till vissa
funktionshindrade (LSS) ar daglig verksamhet. | forarbetena till lagen
framgar att kommuner rekommenderas att lamna viss ersattning till
deltagare i daglig verksamhet (habiliteringsersattning).

Habiliteringsersattning &r en erséttning som en person som deltar i daglig
verksamhet kan fa. Habiliteringserséttningen ar inte reglerad i lag,
forordning eller foreskrift men ar ett sétt att stimulera den enskilde att delta i
verksamheten.

Det gar inte att saga i vilken omfattning en daglig verksamhet ska eller bor
hallas 6ppen eftersom det inte finns nagra bestammelser som reglerar detta,
varken i lag eller férordning, eller i Socialstyrelsens foreskrifter eller
allméanna rad. Det &r upp till den som bedriver den dagliga verksamheten hur
den ar utformad, och verksamheten far till exempel ta hansyn till
organisationen och tillgangen till adekvat personal.

Socialndmnden beslutade 2022-12-07 § 87 att utbetala habiliterings-
ersattning med 80 kr / hel dag och 40 kr / halv dag under 2023.

Kommunstyrelsens beslut

1. Habiliteringserséttning utbetalas med 80 kr dag for hel dag och med
40 kr/dag for halv dag for tiden 2024-01-01 till och med 2024-12-31.

Justerandes sign. Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande
Su 2023-11-02



Arviesjavrien kommuvdna Sammantridesdatum Blad

% ARVIDSJAURS KOMMUN Sammantradesprotokoll

Kommunstyrelsen

2023-11-14 411

Remiss-

Reglemente for gemensam
hjalpmedelsndmnd mellan
Region norrbotten och
lanets samtliga kommuner
och

Samverkansavtal for
gemensam hjalpmedels-
ndmnd

Beslutet skickas till:
. Norrbottens kommuner

Ks § 313 Dnr 00166/2023 106

Norrbottens Kommuner och Region Norrbotten har ett gemensamt uppdrag
att utforma en samverkansform for hjalpmedel till personer med
funktionsnedséttning. Inriktningen ar att skapa en gemensam namnd dar
Region Norrbotten blir vardkommun. Sjukvardsansvaret kommer inte
Overtas av den gemensamma namnden utan ligga kvar hos respektive
huvudman.

Uppdraget har inneburit att utforma ett forslag till reglemente,
samverkansavtal och ta fram en ny prismodell. Utgangspunkten &r att
respektive huvudman ansvarar for sina kostnader.

Forslag till reglemente, samverkansavtal och ny prismodell har tagits fram
och har remitterats till berdrda parter for synpunkter.
Remissvar ska skickas till Norrbottens kommuner senast 2023-11-30.

Forslaget ska senare hanteras i ordinarie beslutsstruktur for huvudmannen
och redovisas vid Norrbottens kommuners styrelse 2023-12-07. Beslut efter
eventuell rekommendation ska sedan ske i respektive kommuns
kommunfullmaktige samt i regionfullméktige under varen 2024, dar
stéllningstagande till Gemensam namnd samt val till ledaméter behdver
hanteras.

Tidsplanen &r att organisationen med Gemensam namnd verkstalls
2025-01-01.

Kommunstyrelsens beslut

1. Arvidsjaurs kommun har ingenting att tillagga gallande forslaget till
inrdttande av gemensam hjalpmedelsndmnd, férutom att de synpunkter
som kommunen har pa forslaget till reglemente och samverkansavtal
ska beaktas.

Justerandes sign. Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande
Su 2023-11-02
Tjansteskrivelse - Socialchef
Remiss — Gemensam hjélpmedelsnamnd



Arviesjavrien kommuvdna Sammantridesdatum Blad

g ARVIDSJAURS KOMMUN Sammantradesprotokoll

Kommunstyrelsen

2023-11-14 412

Interkommunala avgifter
for ar 2024
- Gymnasieskolan

Beslutet skickas till:

Ks § 314 Dnr 00244/2023 605

Infor varje nytt kalenderar ska kommunen besluta om interkommunal
ersattning for de program som kommunen erbjuder i den egna kommunala
skolan.

Nér en folkbokford elev l&ser ett gymnasieprogram hos en annan kommunal
huvudman ersatts huvudmannen motsvarande dennes budgeterade
sjalvkostnader (interkommunal erséttning).

For elev som laser ett gymnasieprogram hos en fristdende huvudman som
inte hemkommunen erbjuder i den egna skolan utgar bidrag enligt
Skolverkets riksprislista.

Forslag till interkommunala avgifter for ar 2024 har uppréttats.

Kommunstyrelsens beslut

Bilaga /. 1. Interkommunala avgifter ar 2024 for Sandbackaskolan faststélls i

enlighet med bilaga.

2. Interkommunala avgifter for flygteknikutbildningen faststélls nar
regeringen fattat beslut om skolindex for 2024.

. Skolchef

. Rektor Sandbackaskolan

. Sandbacka exp

. Ekonomi

Justerandes sign. Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande

Au 2023-10-24
Tjansteskrivelse - Rektor



Bilaga 1 till kommunstyrelsens protokoll 2023-11-14 § 314.

andbcckcskola
D |

Interkommunala terminsavgifter
for gymnasieskolan ar 2024

Program Kr/termin
Barn- och fritidsprogrammet 70 045
Ekonomiskt program 66 035
Ekonomiskt program, NIU 87721
Flygteknikutbildningen — faststills vid ett senare tillfille

Fordonsprogrammet, &k 1 98 524
Fordonsprogrammet, personbil, &k 2-3 98 524
Fordonsprogrammet, transport, 8k 2-3 134 462
Naturvetenskapliga programmet 66 246
Naturvetenskapliga programmet, NIU 87925
Samhéllsvetenskapliga programmet 66 025
Samhéllsvetenskapliga programmet, NIU 97721
IM — sprékintroduktion och individuellt alternativ 70 752

Vuxenutbildning
Enstaka kurser debiteras enligt avgift for
motsvarande program.

Gymnasiegemensamma dmnen som ldses
inom vuxenutbildningen

160—164 kr/poéng



ARVIDSJAURS KOMMUN Sammantradesprotokoll
Arviesjavrien kommuvdna Sammantridesdatum Blad
\

Kommunstyrelsen 2023-11-14 413
Ks § 315 Dnr 00115/2023 600
Redovisning av Sammanstéllning ar genomford avseende krdnkande behandling och

skolincidenter - Tillbud, incidenter for perioden 2023-08-01-2023-10-20. Under denna

olycksfall och krdnkande  tidsperiod kan man utldsa en kraftig 6kning av registrerade handelser

behandling inom Ringelskolans omrade medans 6vriga skolenheter ligger kvar pa
tidigare nivaer.

De héandelser som registreras ar huvudsakligen fysiska eller verbala och
en stor del kan avskrivas efter snabbutredning medans en mindre del
kraver en hel del arbete med flertalet uppféljningar.

Kommunstyrelsens beslut

1. Informationen laggs till handlingarna.

Beslutet skickas till:
. Skolchef

Justerandes sign. Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande
Gfu 2023-11-01
Tjansteskrivelse - Skolchef




ARVIDSJAURS KOMMUN Sammantradesprotokoll

Arviesjavrien kommuvdna Sammantradesdatum Blad
Kommunstyrelsen 2023-11-14 414
Ks § 316 Dnr 00115/2023 600

Redovisning av
problematisk franvaro

Beslutet skickas till:
. Skolchef
. Rektorer

Angaende skolpliktsbevakningen ar det for narvarande enbart en elev dar
som det finns viss osékerhet kring. Muntlig aterkoppling fran
vardnadshavare finns men inga skriftliga intyg eller motsvarande.

Gallande problematisk franvaro sa ligger 50% av alla arenden just nu inom
Tallbackaskolans verksamhetsomrade. Vad detta beror pa finns det idag
ingen analys gjord pa men elevarenden &r initierade och respektive rektor
jobbar med att hitta I6sningar i de enskilda fallen.

Kommunstyrelsens beslut

1. Informationen l&ggs till handlingarna

Justerandes sign. Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande
Gfu 2023-11-01
Tjansteskrivelser — Peter Andersson



Arviesjavrien kommuvdna Sammantradesdatum Blad

@ ARVIDSJAURS KOMMUN Sammantradesprotokoll

Kommunstyrelsen

2023-11-14 415

Lasplan for skolorna i
Arvidsjaurs kommun
lasaret 2024/2025

Beslutet skickas till:

. Skolchef

. Rektorer

. Loner

. Ekonomi

. Kultur- och fritid

. Berorda fackforbund
. Kostchef

. Stadchef

.RKM

Ks § 317 Dnr 00254/2023 608

Kommunstyrelsen ska besluta om lasarets forlaggning och antalet skoldagar
for grundskolan och gymnasieskolan.

Enligt Skolforordningen 2011:58, 3 kap och Gymnasieforordningen
2010:2039, 3 kap, ska lasaret ha minst 178 skoldagar och minst 12 lovdagar.
Lasaret ska borja i augusti och sluta i juni.

Dagarna for host- och varterminens bérjan och slut beslutas av
huvudmannen.

Forslag till lasplan for lasaret 2023/2024 har uppréttats.
Kommunstyrelsens beslut

1. Laésplan for skolorna i Arvidsjaurs kommun lasaret 2024/2025
faststallsenligt nedan:

Hdostterminen 2024 2024-08-21—12-20 83 skoldagar
Varterminen 2025 2025-01-09—06-12 95 skoldagar

178 skoldagar

Justerandes sign.

Beslutsunderlag Utdragshestyrkande
Gfu 2023-11-01
Tjansteskrivelse - Skolchef



Bilaga till kommunstyrelsens protokoll 2023-11-14 § 317.

LASPLAN for Arvidsjaurs kommuns skolor

Arvidsjaurs kommun, lasaret 2024/2025

Antal dagar

Hostterminen 2024-08-21--12-20 Laslov 2024-10-28 - 11-01 v.44 5

Varterminen 2025-01-09--06-12 Sportiov 2025-03-03 - 07 v.10 5

Pasklov 2025-04-14 - 17 v.16 4

Lovdag 2025-05-02 "1

Lovdag 2025-05-30 "1

Kalender-dgr
° Las- Arb-
3 g dgr A- dgr
w 4 32 33 34 35 elev dgr lar
1 2 3 4 5 3 7 g 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20'21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31
ulaz]ag [ N T T T T TN [ [ TATATENENATA] T ] 8] [4] [22
38

39
3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30

1 2
sofso|sep M [ [ [ [ NN [ T [ [ O T T T [ OO [ [ T [ OO | 21 | [ 21 |
40

41 42 43 44

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24

25 26 27 28 23 30 31
sifsifoe [ [ T NN T T [ T TN T T [ 7 DO T T [ T IWATAdAT ] [19] [3] [22]
a8

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 1§ 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30

solso{nvov[ NN [ T T [ TN [ T T [ WO [ T T [ WO T [ [T BN 2] 20 |

49 50 51 52
3 4 &5 B 7 8 89 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20|21 22 23 24 25 26 27 28 239 30

1 2 31
20fo0fveclll T T [ [ TN T T T T TN [ [ [T Lo O N L[] [s5] | 15 |

1 2 3 4
10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 2§ 29 30 31

12 3 4 5 6 7 8]as
23|25 |van LT CNNININACTAL] T TN [ T T T T [ T 7 [ W T [T 7 ] [27] [2] [29]
6

4 5 & 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28

1 2 3
2s(zs|reo NN 1 1 T T TN [ T T [ DO [ [ [ T DN T [ T T ] 20 20
10

§ 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31

1 2 3 4 5 6 7
sifai|varsIIMACTATANT (T D [ T T T O [ [ [ T DO T [ [ [ D | [ [3] [19]

14 15 16 17 18
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 165 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30

sofsolapri[ T T T TN [ [ [ [ T T T [ DN [ [ [ (W [T | 16 | | 16 |

19 20 21 22
7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 25 29 30 31

1 2 3 4 5 &
sifsiiva N U [ [ [ [ TOONN T [ T T TN [ [T T T ] 18 18

23 24 25 26
12 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12|13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30
2] 18] ouni 1T [T T T [l ATATAT | T T 1 T ] &1 2] =]
277 291 178 16 194
Skolavslutning
Hosttermin | Vartermin Lasaret
Teckenforklaring dagar dagar dagar
- SonochHelgdag |:| Arbetsdagar elev 83 95 178
Arbetsdagar larare 90 104 194
- Lordag Kompetensutv/ 8 8 16
studiedag larare
Lovdag
Kalenderdagar elev 122 155 277
Kalenderdagar larare 128 163 291
Veckor 18 22 40

Forutsattningar (enl Skolforordningen 2011:185, 3 kap. 3 § och Gymnasieférordningen 2010:2039, 3 kap )
Laséret ska borja i augusti och sluta i juni samt ha minst 178 skoldagar och minst 12 lovdagar.




Arviesjavrien kommuvdna Sammantridesdatum Blad

g ARVIDSJAURS KOMMUN Sammantradesprotokoll

Kommunstyrelsen

2023-11-14 416

Ansokan om medlemskap i
Filmpool Nord

Beslutet skickas till;

. Kultur, fritid- och
naringslivsutskottet

. Kultur och fritidschef
. Néringslivsenheten

. Forestandare Medan

Ks § 318 Dnr 00242/2023 049

Kultur, fritids- och naringslivsutskottet har diskuterat fragan om att
Arvidsjaurs kommun skulle vara intresserade av att ga med som deléagare i
Filmpool Nord igen. Alla kommuner i Norrbotten &r deldgare i Filmpool
Nord, férutom Arvidsjaur.

Om Arvidsjaurs kommun ska bli delagare i Filmpool Nord sa maste
kommunen kdpa aktier. Vid kdp av den minsta dgarandelen av aktierna bor
kostnaden bli cirka 15 000 kr. Till detta tillkommer den arliga
agarfinansieringen som baserar sig pa antalet invanare i kommunen. For
Arvidsjaurs del skulle da kostnaden for 2023 bli 6111 invanare (kélla
Regionfakta 2022-12-31) * 17 kr = 103 887 kr.

Ur ett naringslivs- och ett kompetensférsorjningsperspektiv skulle ett
delagarskap vara gynnsamt. Filmproduktionerna inkluderar ofta ett storre
antal personer som pa olika satt ar engagerade under processens gang; vilka
under en period ska &ta, sova och tillbringa tid i och runt platsen for
inspelning och bidrar pa sa vis till det lokala naringslivet. Den allra storsta
vinningen anses dock vara den marknadsforing av den geografiska platsen
som den slutliga produkten bidrar till.

For kulturens del ar det ocksa positivt om Arvidsjaurs kommun kan bli
delé&gare i Filmpool Nord. Film &r ett av kulturens uttryck och om
kommunen far en filmproduktion, s& far kommunens innevanare och andra
intressenter gladje av denna konstform.

Kultur, fritid- och néringslivsutskottet har 2023-10-26 uppréttat forslag till
beslut.

Yrkande under sammantrade

Lars Forsgren (s)
Arvidsjaurs kommun avstar att ansoka om delagarskap i Filmpool Nord.

Proposition
Ordforande staller proposition pa forslagen, varefter han forklarar att
kommunstyrelsen bifallit Lars Forsgrens yrkande.

Kommunstyrelsens beslut

1. Arvidsjaurs kommun avstar att ansoka om deldgarskap i Filmpool Nord.

Justerandes sign. Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande
Kfn 2023-10-26
Tjénsteskrivelse — Kultur- och fritidschef, néringslivsstrateg



Arviesjavrien kommuvdna Sammantridesdatum Blad

g ARVIDSJAURS KOMMUN Sammantradesprotokoll

Kommunstyrelsen 2023-11-14 417
Ks § 319 Dnr 00236/2023 008

Ansokan — Projekt — Youth Projektet Youth Up North startades 2020 pa initiativ av Familjen Kamprads

Up North stiftelse och Stenbecks Stiftelse och drivs av féreningen Youth 2030
Movement.

Det huvudsakliga syftet ar att starka ungas makt i sitt lokalsamhélle och pa
sa satt skapa mer levande landsbygder.

Projektet avslutades varen 2023 och var mycket uppskattat av deltagande
kommuner fran Norrbotten och Vasterbotten. En ny satsning ar planerad och
initiativet Youth Up North séker nu efter andra kommuner som vill delta i
projektet for perioden 2024—-2026.

Kommunstyrelsens beslut

1. Arvidsjaurs kommun gar med i projektet Youth Up North om ansokan
godkanns.

2. Finansieringen till projektet Youth Up North 50 000 kr tas fran kultur-
och fritidsbudget, ansvar 300.

Beslutet skickas till;

. Kultur- och fritidschef
. Kristina Sandstrom

. Ekonomi

Justerandes sign. Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande
Kfn 2023-10-26
Tjansteskrivelse — Katarina Landstedt, Kristina Sandstrom




Arviesjavrien kommuvdna Sammantridesdatum Blad

g ARVIDSJAURS KOMMUN Sammantradesprotokoll

Kommunstyrelsen 2023-11-14 418
Ks § 320 Dnr 00237/2023 008
Projekt — Passa Bollen Projektet ’Passa bollen” drivs av Norrbottens Fotbollsforbund (NFF) och

amnar till att fa fler kvinnor pa hogre niva inom distriktet som
aktivitetsledare, domare och utbildare samt att de och yngre ska spela
likvardiga roller nér viktiga beslut ska fattas.

Projektet ska paga i tre ar och innebéar en kostnad pa 1 kr per invanare, vilket
blir 6084 kr (enligt 2023 ars folkméangd) per ar.

Kommunstyrelsens beslut

1. Arvidsjaurs kommun gar med i projektet ”Passa bollen”.
2. Finansieringen till projektet tas fran kultur- och fritidsbudget, ansvar
116.

Beslutet skickas till;
. Kultur- och fritidschef

Justerandes sign. Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande
Kfn 2023-10-26
Tjansteskrivelse — Katarina Landstedt




ARVIDSJAURS KOMMUN Sammantradesprotokoll
Arviesjavrien kommuvdna Sammantradesdatum Blad
Kommunstyrelsen 2023-11-14 419
Ks § 321 Dnr 00207/2023 002
Underskrifter pa Med anledning av vissa personalforandringar maste behorighet till
kommunens bankkonton underskrifter & Arvidsjaurs kommuns rakning for konton pa bank, postgiro,
m.m. kvittering av postforskottsforsandelser m.m. tas upp for nytt beslut.

Kommunstyrelsens beslut

1.

Behdrighet att verkstalla underskrifter for kommunens rakning skall

ske enligt foljande:

Teckna konto & kommunens bankrékning i I6pande férvaltning

Ekonomichef
Forvaltningsekonom
Redovisningsekonom
Assistent

Assistent
Administrator
Administrator
Administrator

Marina VVoronova
Linn Hellman
Emelie Lindkvist
Amanda Holmqvist
Anna Lindgvist
Daniella Lundgren
Ann-Marie Enberg
Hanna Aman

Kvittering av postforskott / postpaket (var for sig)
Den person som star som mottagare / adressat

Receptionist
Receptionist
Sekreterare
Sekreterare

Utredare
Kultursekreterare
Kultur- och fritidschef

Daniel Oskarsson
Magnus Svensson
Inga Sandstrom
Oscar Sundstrom
Jimmy Andersson
Emma Ogren
Katarina Landstedt

Kvittering assurerade och rek vardeforsandelser (var for sig)

Receptionist
Receptionist
Sekreterare
Sekreterare
Utredare

Daniel Oskarsson
Magnus Svensson
Inga Sandstrém
Oscar Sundstrom
Jimmy Andersson

Justerandes sign. Beslutsunderlag

Utdragshestyrkande
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Underskrifter pa
kommunens bankkonton
m.m.

Beslutet skickas till:

. Berérda

. PostNord

. Sparbanken Nord

. Ica Supermarket Arvidsjaur

Ks § 321, forts.

Deklarationsombud hos Skatteverket

Forvaltningsekonom Elisabeth Wingard
Forvaltningsekonom Linn Hellman
Lonechef Isabelle Vesterlund
Loneadministrator Goran Westerlund

Overférmyndarverksamhetens handlingar - Kvittering assurerade och
rek. vardeforsandelser, postforskott / postpaket (var for sig)

Den person som star som mottagare / adressat

Overférmyndarhandl. Marie Lovgren
Receptionist Daniel Oskarsson
Receptionist Magnus Svensson
Sekreterare Inga Sandstrém
Sekreterare Oscar Sundstrom
Utredare Jimmy Andersson

Behdrighet att logga in och inneha lasbehdrighet i kommunens
bankrékning avseende l6pande forvaltning
Ekonomiassistent Khrystyna Tarzymanova

Kommunstyrelsens beslut 2023-09-12 § 238 upphor att galla.

Justerandes sign. Beslutsunderlag

Utdragsbestyrkande
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Ansokan om bidrag for
nyanlaggning av skidspar
-IFK Arvidsjaur Skidor

Ks § 322 Dnr 00250/2023 292

Skidsparet vid Rymmarstadion ligger delvis pa mark som &gs av
Forsvarsmakten Norrlands dragonregemente K 4. Som en del av deras
vaxande verksamhet kommer K4 att utdka inhagnaden runt sitt omrade
vilket medfor att skidsparet pa sikt inte kommer att kunna brukas av
allmanhet och foreningar. UtGver det sa ar det gamla kommunala skidsparet
I behov av reparationer som i nuldget uppskattas till omfattande och
kostsamt.

Pa initiativ av IFK Arvidsjaur Skidor har ett forslag tagits fram pa ett nytt
skidspar. Detta skidspar ar planerat att halla en elitloppsstandard och
darmed kunna vara av intresse for traning pa elitniva. Verksamhet aret runt
blir mojligt vid en framtida investering i asfaltering for rullskidor.

Detta projekt spas vara av stort marknadsforingsvérde och vantas bidra till
fler besokare i samhéllet och skapa medialt intresse for Arvidsjaurs
kommun.

IFK Arvidsjaur skidor star enligt forslaget som dgare och forvaltare av det
nya skidsparet.

Kommunchef Lena Ruth fick i uppdrag av allménna utskottet 2023-10-24 §
48, att utreda drendet med en foreslagen bidragsniva pa 7,0 mnkr.

Analys av arendet har inlamnats.

Yrkanden under sammantradet

Marcus Lundberg (s)

Bevilja medfinansiering med 7,5 mnkr. Finansieringen till projektet tas fran
arets (2023) resultat och avsétts pa ett balanskonto hos kommunen under

5 ar. Utbetalning fran kontot gors mot uppvisande av betalningsbevis.

Proposition
Ordfarande staller proposition pa Marcus Lundbergs yrkande, varefter han
forklarar att kommunstyrelsen bifallit densamma.

Kommunstyrelsens forslag till kommunfullméktige

1. Bevilja medfinansiering med 7,5 mnkr. Finansieringen till projektet tas
fran arets (2023) resultat och avsatts pa ett balanskonto hos kommunen
under 5 ar. Utbetalning fran kontot gérs mot uppvisande av
betalningsbevis.

Justerandes sign. Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande
Tjansteskrivelse - Kommunchef
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Ram for nyupplaning 2024
samt omséttning av lan

Ks § 323 Dnr 000243/2023 045

| budget for 2024 &r det beslutat om en investeringsniva pa 209 mnkr, varav
170 mnkr &r budgeterat for sport- och simhallsprojektet. Under 2023 har det
upptagits 1an med totalt 60 mnkr av den beslutade ramen om 80 mnkr.
Totalt har i projekt sport- och simhall upparbetats 99,3 mnkr.

For 2024 sa ar kostnaden enligt betalplan, 97,2 mnkr. Behov av
nyupplaning ar darmed beddémd till maximalt 100 mnkr for 2024.

Kommunfullmaktige maste, utéver nyupplaning, dven besluta om att
kommunstyrelsen har ratt att omsatta befintliga lan.

Kommunstyrelsens forslag till kommunfullméaktige

1. Kommunstyrelsen ges mandat att under 2024 nyupplana, det vill saga
Oka kommunens skulder under 2024, med totalt 100 mnkr.

2. Kommunstyrelsen ges mandat att under 2024 omsétta lan, det vill siga
lana upp belopp motsvarande belopp pa de lan som forfaller till
betalning ar 2024.

Justerandes sign. Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande
Au 2023-10-24
Tjansteskrivelse Lena Ruth
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Mal- och resursplan for
Arvidsjaurs
kommunkoncern

2024 och framat
(Driftbudget 2024,
driftbudgetplan 2025-2026,
investeringsbudget 20242026
och investeringsplan 2027-2028)

Ks § 324 Dnr 00083/2023 041

Kommunfullmaktige beslutade 2019-11-28 § 152 att den s.k. prislapps-
modellen ska tillampas som budgetmodell fran och med 2021.

Prislappsmodellen ska ge forutsattningar for starkt ekonomi, realistiska
budgetramar, koppling till demografin, medvetna politiska prioriteringar
och langsiktig planering.

Syftet med prislappsmodellen &r att ge tekniska och praktiska
forutsattningar for en ekonomi i balans. | modellen utgar man fran vad
utjamningssystemet sdger om vilka nettokostnader som ar rimliga for
karnverksamheterna skola, vard och omsorg i var kommun. Utifran detta
satts prislappar pa de olika verksamheterna - da finns jamforelsetal till vad
verksamheterna rimligen borde kosta = teknisk ram. De medel som aterstar
fordelas efter politisk prioritering.

Tekniska ramar baserade pa volymer och prislappar utgér grund for
politiska prioriteringar.

Kommunfullméktige beslutade 2023 06-19 § 80 att anta en preliminér
Mal- och resursplan for Arvidsjaurs kommunkoncern 2024 och framat.

Mal- och resursplanen har reviderats.

Kommunstyrelsens forslag till kommunfullméktige

1. Mal- och resursplan 2024 och framat for Arvidsjaurs kommunkoncern
antas.

Justerandes sign. Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande
Kf 2023-06-19 § 80
Ks 2023-05-31 § 193
Forslag till Mal- och resursplan Au 2023-10-24
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Lokal handlingsplan
- Suicidprevention

Ks § 325 Dnr 00249/2023 750

Kommunfullmaktige antog 2022-11-22 § 124 Norrbottens
ldnsgemensamma handlingsplan for suicidprevention 2022—-2030.

Att forebygga suicid innebar ett langsiktigt arbete for att fa ner antalet
suicid och suicidforsok, men innebar ocksa ett satt att ge hjalp i svara
situationer som kan bli livsfarliga for den enskilda individen och innebéra
allvarliga konsekvenser for den ndra omgivningen.

Pa en lokal samhéllelig befolkningsniva omfattar insatserna att framja
manniskors halsotillstand, uppvéxtvillkor och generella livsvillkor. Det kan
ocksa handla om att motverka utanférskap och sakerstalla sasmmanhang och
gemenskap for invanare. Atgarderna &r inriktade pa kinda skyddsfaktorer.
De forebyggande insatserna ar dock inriktade pa riskfaktorer och att
undanréja dem i maéjligaste man.

Lokal handlingsplan for suicidprevention har upprattats. Syftet med
handlingsplanen &r att med olika aktiviteter 6ka medvetenheten och
engagemanget om suicidprevention samt verka for att de nationella
strategiska atgardsomradena uppfylls genom ett brett samhéallsengagemang.

Den lokala handlingsplanen tydliggér kommunens ansvar for och radighet
over det suicidpreventiva arbetet som ar en del av nedanstaende
atgardsnivaer:

* FN:s Agenda 2030

* Nationell handlingsplan for suicidprevention
* Regional handlingsplan for suicidprevention
* Lokal handlingsplan for suicidprevention

Kommunstyrelsens forslag till kommunfullmé&ktige

1. Lokal handlingsplan for suicidprevention antas.

Justerandes sign. Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande
Tjansteskrivelse - kommunchef
Forslag till lokal handlingsplan
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Ks § 326 Dnr 00248/2023 106

Ansvarsfrinet ar 2022 for ~ Kommunalférbundet Akademi Norr ar ett kommunalforbund med direktion.
direktionen i Partnerskap ~ Darfor ska fragan om ansvarsfrihet prévas i varje medlemskommuns
Inland - Akademi Norr kommunfullméktige.

Utsedda revisorer i kommunalférbundet tillstyrker att respektive
fullméktige beviljar ansvarsfrihet for direktionen samt de enskilda
ledamoterna for ar 2022,

Kommunstyrelsens forslag till kommunfullméaktige

1. Direktionen for kommunalférbundet Partnerskap Inland — Akademi
Norr, och de enskilda ledaméterna i densamma, beviljas ansvarsfrihet
for 2022 ars rakenskaper och forvaltning.

Justerandes sign. Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande
Arsredovisning, revisionsberattelse samt évriga tillhérande
handlingar
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Ks § 327 Dnr 00263/2023 003

Reglemente for Krisledningsndmnden utgér kommunens hogsta ledning under extraordinéra

krisledningsndmnden handelser i fredstid, da ordinarie/normala resurser &r otillrackliga for att

samhallets basfunktioner ska fungera pa lagsta acceptabla niva.
Krisledningsndmnden skall fullgéra den ledningsfunktion som enligt lag
ankommer pa kommunen vid extra ordinara handelser i fredstid

Kommunstyrelsens forslag till kommunfullméktige

1. Reglemente for krisledningsndmnden antas.
2. Kommunfullmaktiges beslut 2020-04-21 § 37 upphor att galla.

Justerandes sign. Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande
Tjansteskrivelse kommunchef
Forslag till reglemente
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Styrdokument for
kommunens arbete med
krisberedskap 2023-2026

Ks § 328 Dnr 00264/2023 003

Kommunernas ansvar for krisberedskap och civilt forsvar regleras i lag
(2006:544) om kommuners och regioners atgarder infor och vid
extraordindra héndelser i fredstid och hojd beredskap (LEH).

Kommuner ska minska sarbarheten i sin verksamhet och ha en god férmaga
att hantera krissituationer i fred. Kommuner ska darigenom ocksa uppna en
grundlaggande formaga till civilt forsvar.

Enligt verenskommelsen om krisberedskap mellan Myndigheten for
samhéllsskydd och beredskap (MSB) och Sveriges Kommuner och Regioner
(SKR) ska kommunen uppratta ett styrdokument for sitt arbete med
krisberedskap. Styrdokumentet ska beskriva:

 Overgripande styrning av arbetet med krisberedskap i kommunala
forvaltningar, bolag och kommunalférbund.

« kommunens dvergripande process for risk- och sarbarhetsanalys.

« kommunens ambitioner i arbetet med sitt geografiska omradesansvar.

« vilken planering avseende krisberedskap inom olika omraden som
kommunen ska ta fram eller uppdatera under mandatperioden.

Kommunfullméktige antog 2020-06-15 8 91 dokumentet Plan for
krisberedskap. Arbetet med kommunens krisberedskap har setts 6ver i sin
helhet. Styrdokument har sedan upprittats enligt MSB’s riktlinjer om vad
som ska ingd i kommunens krisberedskap.

Styrdokumentet ska fungera som ett paraply for de verkstallande dokument
som avser Arvidsjaurs kommuns arbete enligt lagen om kommunens och
regioners atgarder infor och vid extraordinara handelser i fredstid och hojd
beredskap (LEH).

Styrdokument

Rizk- och Plan fiir hantering av

Owvnings- och

utbildningsplan

sarbarhetsanalys extraordindra hindelser

Kommunstyrelsens forslag till kommunfullméktige

1. Styrdokument for krisberedskap mandatperioden 20232026 antas.
2. Kommunfullméktiges beslut 2020-06-15 § 91 upphor att galla.

Justerandes sign. Beslutsunderlag Utdragshestyrkande
Tjansteskrivelse - Kommunchef
Forslag till Plan for krisberedskap
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Ks § 329 Dnr 00265/2023 106
Dnr 00221/2022 102

Gemensam namnd for drift
av personalsystem

Arvidsjaurs kommun har fran 2009-06-22 ingatt i gemensam namnd for drift
av personalsystem tillsammans med Skellefted, Mala och Norsjo kommuner.
Skellefted kommun har fungerat som vardkommun for den gemensamma
ndmnden.

Verksamheten i den gemensamma ndmnden regleras dels av ett av
kommunfullmaktige i samtliga de samverkande kommunerna faststéllt
reglemente, dels av ett samverkansavtal.

Nuvarande samverkansavtal galler till och med 2023-12-31.

Arvidsjaurs kommun har kunnat konstatera att samverkan i den
gemensamma namnden inte l&ngre fyller den funktion for kommunen som
ursprungligen var fallet, och att det darfor finns anledning att lamna
samarbetet. Detta kan da ske genom att kommunfullméktige beslutar att
Arvidsjaurs kommun fran och med 2024-01-01 inte langre ingar i den
gemensamma ndmnden. Eftersom samverkansavtalet upphdr att galla vid
arsskiftet behdvs inte ett sarskilt beslut om att séga upp detta.

Kommunfullméktige beslutade 2022-12-12 § 154 att utse Lars Forsgren (s)
till ordinarie ledamot i gemensam namnd for drift av personalsystem samt
att Gote Renberg (s) utses till erséttare i ndmnden. Nar kommunfullmaktige
beslutar att lamna samarbetet bor kommunfullmaktige dven besluta att
aterkalla deras uppdrag med stod i bestammelserna i 4 kap 10 § 2 pkt
Kommunallagen. | denna stadgas att fullméaktige far aterkalla uppdrag i en
namnd vid forandringar i ndmndorganisationen.

Kommunstyrelsens forslag till kommunfullméaktige

1. Fran och med 2024-01-01 ingér Arvidsjaurs kommun inte i gemensam
namnd for drift av personalsystem.

2. Med stod av 4 kap 10 § 2 punkten Kommunallagen, aterkallas
uppdragen for de av kommunfullméktige utsedda representanterna, Lars
Forsgren (s) och Gote Renberg (s), i namnden for gemensam drift av
personalsystem fran och med 2024-01-01.

Justerandes sign. Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande
Tjansteskrivelse - Lonechef
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Ks 8§ 330 Dnr 00025/2023 101
Socialchefens rapport till  Socialchef Peter Ohman lamnar féljande information;

kommunstyrelsen

Aldreomsorgen

e Omstrukturering av personal pad SABO

e Inférande av verksamhetsnara underskoterska

Avdelningen foér Stdd och Omsorg (ASO)
e Pensionsavgang av en chef. Rekrytering pagar.

Individ- och familjeomsorgen (IFO)

« Beroende av konsultstdd just nu pa grund av sjukskrivningar och
svarigheter att rekrytera socionomer.

« Manga orosanmalningar, speciellt fran skolan

Halso- och sjukvardsenheten
* 2 st. sjukskoterskor har slutat.

Ovrigt
+ Infoérandet av Pulsen Combine (nytt verksamhetssystem) fortloper med

stor arbetsinsats av berdrda.

Justerandes sign. Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande
Muntlig redovisning Peter Ohman
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Skolchefens rapport till
kommunstyrelsen

Ks § 331 Dnr 00026/2023 101
Skolchef Peter Andersson lamnar féljande information;

Ekonomi

Om verksamheternas kostnader utvecklas linjart fran nu och fram till
arsskiftet indikerar det pa ett negativt resultat om ca.1,5 mnkr. For- och
grundskolan kan komma att na ett negativt resultat pa 200-300 tkr medans
Sandbackaskolan star for resterande del. Det finns en del osékerhet kring
kvarvarande intakter som gor att utfallet bedéms nagot mer pessimistiskt an
vid tidigare budgetuppfdljning.

Forskola

Aktuellt inom forskolan ar att Barnkonventionens dag uppmarksammas
mandag den 20 november med tandandet av en marschall for varje inskrivet
barn i forskolan i centrala Arvidsjaur. Sen sa tands det ljus pa varje forskola
ocksa den dagen. Vidare fortsatter arbetet med Temavecka
Barnkonventionen och stopp min kropp!

Med hénsyn till minskade barnvolymer och darmed reducerad ekonomi har
ett internt arbete startats upp kring hur verksamheten kan anpassa sig till de
andrade forutsattningarna. 2024 anses inte som problematisk men fran 2025
och framat finns det en vaxande utmaning. Malsattningen ar att ha
grundlaggande tankar klara tidigt under nasta ar sa att méjliga forandringar
kan arbetas in i budget 2025.

Grundskola

Fran de tidiga aldrarna sett sa har Tallbackaskolan gjort en del
strukturforandringar, speciellt i forskoleklass och arskurs 3 for att 6ka
maluppfyllelsen, samt ett arbete for att 6ka tryggheten och studion i alla
klassrum. Man har daven tydliggjort ordningsregler och trivselregler for
att 6ka tryggheten i skolan.

Vid Ringelskolan har man funnit bra l6sningar for en del enskilda elever
som ar i behov av sarskilt stod. Samarbetet med Teknikens Hus rullar pa och
idag (tisdag) kommer representanter hit for att halla fortbildning for
personalen. En samverkan har kommit till som innebér att sl6jdlararna aker
till Norsjo for fortbildning under v. 44 och idrottslararen fortbildar sig i dans
under samma vecka. Forsteldrarna drar igang kollegialt arbete kring betyg
och beddémning (Skolverkets moduler) efter hostlovet.

Justerandes sign.

Beslutsunderlag Utdragshestyrkande
Muntlig information
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Skolchefens rapport till
kommunstyrelsen

Ks § 331, forts.

Grundskola

Fridhemskolan har under hosten haft ett samarbete med
Vasterbottensteatern, Unghésten, kring sjalvkéansla och krankningar for att
starka eleverna som avslutas med en teaterforestallning. Eleverna i arskurs 7
ingar aven i ett forskningsprojekt kring somn som halls av Hogskolan i
Kristianstad. Tyvarr ser skolledningen en negativ sida med fler elever som
saknar fullstandiga betyg, hog franvaro samt fler hemmasittare.

Fridhemsskolan far dven fler elever som flyttar in fran andra kommuner dar
eleverna har varit fran skolan en langre tid, det innebar utmaningar att
anpassa for att eleverna ska komma sa langt som mojligt i sitt larande.
Fridhemsskolan har dven lamnat in ackrediteringsanstkan avseende Rasmus
plus (mobilitetsprojekt). For narvarande pagar Nordplusprojekt.

For narvarande finns det valdigt manga krankningar bland elever, vilket
delvis forklaras av att bemanningen &r anstrangd (frdmst vid Ringelskolan).
Snart ar vi uppe i samma antal krankningar som under hela forra lasaret,
inom detta finns en 6kning av fysiska krankningar.

Gymnasieskolan/VVuxenutbildning

Skolan har genomfort dubbla 6ppet hus v.45 (Arvidsjaur tis., Mala tors.)
med god uppslutning och positivt resultat. Manga elever och vardnadshavare
visar intresse for vara utbildningar och orten. Dialog med Mala om
samverkansavtal och ringbuss, dven dialog med Sorsele om fornyat
samverkansavtal som led i dimensioneringen av gymnasium och
vuxenutbildning (Skolverket).

Skolan ser 6ver rekryteringsbehov framat i samband med flertalet
sjukskrivningar. Programrad FTTS med inbjudna fran transportbranschen,
transportfacken, TYA, skolledning, larare och elevrepresentanterna, denna
gang m rekordmanga deltagare.

Pabdrjar inom kort arbetet med organisationsplanering infor nasta lasar
(lasplaner, schemaldggning, tjanstefordelningar). Ovrigt aktuellt ar
internbudget 2024 samt planering infér kommande 6vergang fran kurs till
amnesbetyg.

Justerandes sign.

Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande
Muntlig information
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Skolchefens rapport till
kommunstyrelsen

Ks § 331, forts.

Anpassad grund- och gymnasieskola

Det finns en stor utmaning i att pa basta satt kunna lésa utbildning for de
elever som skrivs in i och har rétt till en anpassad skolform. Eleverna &r
valdigt fa och de som finns har en stor aldersspridning. Elever som inom
ramen for anpassad grundskola/gymnasium kan lasa integrerat gar att I6sa
men dar integrerad form inte &r mojlig &r det en stor utmaning att kunna
erbjuda nagot som stimulerar och utvecklar. I nartid kommer det paborjas en
intern dialog om vilka behov/onskemal som finns infor hosten -25 och vad
som ar mojligt att erbjuda for att kunna méta upp vardnadshavares
funderingar.

Ovrigt
For tva veckor sedan hade jag och ansvarig rektor ett mote i Glommerstrask

med medlemmar fran projektet Boiglommers. Som laget ar nu sa har ingen
storre forandring skett géllande elevtal; man for en hel del dialoger med
familjer men har inga konkreta svar om inflyttning. Gruppen jobbar fortsatt
aktivt med forhoppning att 16sa ut det som kravs for fortsatt utbildning vid
Parkskolan HT -24. Nytt uppfoljande mote inplaneras till i borjan av
december.

Justerandes sign.

Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande
Muntlig information
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Kommunchefens rapport

Ks § 332 Dnr 00002/2023 101

Kommunchef Lena Ruth lamnar f6ljande information;

Sakerhetsarbete
Sakerhetsskyddsanalys for hela koncernen genomférs v.45-47. Haller
tidsplanen.

«  Séakerhetssamordnare har sagt upp sig, rekrytering av ersattare pagar.

Kultur och fritid

« Tillverkning av sné har gatt bra och nu &r traningen pa Prastberget
igang.

* Rekrytering till medborgarservice &r i princip klar.

* Bokningssystemet &r i drift och utbildning med foéreningarna genomfors
23 november.

Né&ringsliv

*  Genomfor en omorganisation for att forstarka larcentra med
studievagledare.

» Fortsattning av Forenkla helt enkelt, Tillvaxt- och tillsyn, ca 20
deltagare.

«  Rekryteringsmassan den 9 december pa Medborgarhuset, ser ut att bli
bra. Det ar manga arbetsgivare som ska stélla ut.

Stodfunktioner
* Rekrytering av HR specialist har avbrutits, vi ser éver en mgjlig intern
I6sning.

 IT planerar for byte av den tradlésa miljén i kommunens verksamheter
(2024)

»  Upphandlingsenheten har personalbrist for narvarande

» LoOnesystemet ska upphandlas

Samhéllsbyggnads

» Ny dokumenthanteringsplan tas fram fér myndighetsndmnden, for att
kunna anvanda e-arkiv fullt ut.

» Upphandling ligger ute avseende forpackningsinsamlingen, ska galla
fran arsskiftet.

« Rekrytering av ny samhallsplanerare pagar, manga bra sokanden.

Justerandes sign.

Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande
Muntlig information av Lena Ruth
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Rapport fran Kommunstyrelsens ordférande Lars Forsgren informerar om foljande;
kommunstyrelsens
ordforande Oktober

18-19/10 Totalforsvarsdagarna i Storforsen dér man bl. a behandlade

Civilforsvarsomrade norr CivoN dar Norrbotten, Vésterbotten,
Vasternorrland och Jamtland ingar

Myndigheten for samhallsskydd och beredskapsarbete med

bl. a. civil beredskap

Information om Vidselbasens testverksamhet

Intrade i Nato

Vad kommunerna kan gora nér det galler civilférsvaret

23/10 Mote med representant fran Réattighetscentrum i Norrbotten dar
man pratade om manskliga rattigheter, normer, varderingar och
om diskrimineringslagen

27/10 Foretagsbesok pa Arctic Glas i Renvallen

November

1/11 Mote med dgarbolagen;

IT Norrbotten AB — haller pa att etablera ett fibernat med
Norrbotten som basresurs

Energikontor Norr — haller pa med ett omfattande arbete med
arbetsmiljo och trivsel

Investeringar i Norrbotten — fokuserar pa investeringar i
bostader

8/11 Forsdsongsmote med biltestndringen
8/11 Sparbanken Nords huvudmannamote
9/11 Mote med ordféranden i myndighetsnamnden, grund- och

forskoleutskottet, sociala utskottet och kultur, fritids- och
naringslivsutskottet

Justerandes sign. Beslutsunderlag

Muntlig information

Utdragshestyrkande
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VD-rapport

Ks § 334 Dnr 00002/2023 101
Arvidsjaurs Kommunféretags VD Lena Ruth lamnar foljande rapport;

Arvidsjaurs Energi AB

Branslepriserna har 6kat markant under aret och sa dven rantekostnaderna
vid omsittning av lan. Stora neddragningar i avverkning och generellt lagre
produktion hos sagverken, och nya bransleavtal &r betydligt hogre i pris dn
tidigare. Baserat pa detta har bolaget aktivt valt att ta ut maxuttag pa forra
sasongens bransleavtal och lagra branslet pa bransleplan, vilket innebér ett
storre lager &n normalt, men kommer att halla nere kostnaderna for bréansle
sa mycket som mojligt. Arvidsjaurs Energi tittar vidare pa alternativa
I6sningar och mojligheter att bl.a. flisa grot i storre utstrackning &n tidigare
samt mojligheter till samarbeten med lokala producenter.

Bolaget har kopt in en provleverans av lokal aktor i vinter. Férhoppning ar
att det faller val ut och att bolaget da kan fa lite storre leveranser.

Arbetet med handel med utslappsratter EU ETS fortgar, och bolaget &r
upplagt i unionsregistret for handel. Besked fran Naturvardsverket innebéar
redovisning for ar 2023. Rutiner &r i stora drag framtagna infor rapportering
och redovisning for 2023.

Arbetet med att rekrytera ny VD har paborjats.

Vidare ar det utarbetat en ny prissattningsstrategi for nya anslutningar.
Prismodellen som inférdes januari 2023 har nu tio manaders anvandning och
kan lattare utvarderas, vilket resulterade i justering prisjustering pa 15% som
trader i kraft till arsskiftet 2023/2024 for att sakerstalla en ekonomiskt
hallbar forséljning av varme.

Stora fragor framat ror utbyggnad av kapacitet for att mojliggéra nya
anslutningar, uppfylla stallda myndighetskrav pa sma- och medelstora
pannor, samt utmaningen med brénsletillgang och -priser.

Bolaget kommer vid nésta styrelseméte att fatta beslut om tidsordningen
gallande ombyggnation kontor samt personalutrymme vid HVC av
arbetsmiljoskal, och byte/rep av lackande tak 1H3 i syfte att finansiera dessa
utan lan.

Justerandes sign.

Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande
Muntlig information
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VD-rapport

Ks § 334, forts.

Arvidsjaur Flygplats AB

Fortsatt utmanande lage inom bade personalresurser och i utrustning.
Vintersésongsanstallda, timtidsanstéllda och inkdp av bemanning gors for
att klara vintersasongen.

Radardata, fortfarande den del som skapar mest otrygghet. Vara
avbrottsplaner sager tva samtidiga rorelser vilket riskerar att sla mot
verksamheten.

Uppstarten med det nya flygbolaget har medfort en del barnsjukdomar” och
det jobbas med gemensam kraft att 16sa alla uppkomna problem, problemen
drabbar som tur &r inte vara resendrer.

Chartersasongen narmar sig och flygplatsen har infor aret forsokt att verka
for att fa flygningarna utspridda 6ver fler timmar for att verksamheten skall
klara av den efterfragan som stéllts.

Vissa dagar kommer utdver reguljartrafiken flygplatsen att hantera 5-6st
storre flygplan.

Justerandes sign

Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande
Muntlig information
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VD-rapport

Ks § 334, forts.
Arvidsjaurhem AB

Rekrytering av ny fastighetstekniker genomford och har pabdrijat sin tjanst
2023-11-13.

Arbetsdag for styrelsen genomfordes den 20231019. Pa agendan var;

e Teamsmdte med Statens Bostadsomvandling SBO om deras koncept for
renovering av kommunala fastigheter.

e Teamsmote med Carl Stahle, Expert digitalisering och digital
fastighetsutveckling, pa Sveriges Allméannytta. Temat var att ga fran det
traditionella sattet att betrakta parkeringsplatser till ett nytt synséatt kring
hyresgasternas mobilitet. Det finns mojligheter att 6ka kundnyttan
samtidigt som man gor affarsméssiga och miljomassiga vinster.

e Revidering av styrdokument.

Utbildning och Workshop Sakerhetskyddsanalys genomford.
Arbete med energieffektivisering pagar. Styrgruppsmote genomfordes
2023-11-10. Diskussion kring hur bolaget kan mota 6kade fjarrvarme-

kostnader.

VD var med pa Foretagarnas frukostmate 2023-11-10 och berattade om
Arvidsjaurhems verksamhet.

Bolagen tillsammans med kommunen fortséatter att utreda mojligheten till en
gemensam personalpool.

Justerandes sign

Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande
Muntlig information



Narvaro- och voteringslista 1(2)

KOMMUNSTYRELSEN 2023-2026

Sammantrade; 2023-11-14

Ordinarie ledamoter:

Namn Nérvarande [Ja |Nej |Avst |Ja |Nej [Avst [Ja |Nej | Avst

Lars Forsgren (s) 1
Marcus Lundberg (s) 1
Lena Karlsson (s) 1
Gunilla Backstrom (s) 1
Gote Renberg (s) 1
Margoth Holmgqvist (V) 1
Ingrid Tagesdotter (v) 1
Leif Andersson (c) -
Martin Nilsson (c) 1
Per Agren (sd) -
Lars Ralph (m) 1

SUMMA 9




Narvaro- och voteringslista

KOMMUNSTYRELSEN 2023-2026

Sammantrade; 2023-11-14

Ersattare:

2(2)

Namn

Néarvarande

Ja

Nej

Avst

Ja

Nej

Avst

Ja

Nej

Avst

Agneta Starefeldt (s)

Kristofer Vesterberg (s)

Johnny Backstrém (s)

Kristina Taimi (s)

Joakim Lundberg (s)

Eva Taqvist Clausén (s)

Jessica Eriksson (s)

Bjorn Lundberg (s)

Susanne Lindberg (s)

Barbro Ohman (s)

Anders Ostervald (v)

Britt-Inger Hedman (v)

Linus Laestander (V)

Ida Nilsson (v)

Sara Grandelius (v)

Liza Nilsson (v)

Anja Utsi (v)

Susanne Bergstrom (c)

Sofi Lundberg Nilsson (c)

Patrik Aman (c)

Ann-Karin S6rmo (c)

Gunnar Wigenstam (c)

Samuel Wigenstam (c)

Peter Rydfjall (sd)

Freja Saverstam (-)

Vakant (sd)

Jens Otto Andersson (sd)

Jens Eliasson (I)

Josephine Neander (1)

Marius Helland Vassbotn (m)

SUMMA
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