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Plats och tid Förvaltningsbyggnaden Arvidsjaur klockan 08.00-16.15. 
 
Beslutande Sara Lundberg (s), ordförande 

Marcus Lundberg (s) 
Margoth Holmqvist (v) 
Leif Andersson (c) 
Kristina Bäckström (c) 

 
 
 
 
 
 
Övriga närvarande Ulf Starefeldt, kommunchef 

Birgitta Häggström, ekonomichef 
 Åsa Andersson, samhällsbyggnadschef, §§ 1-2 

Inga Sandström, sekreterare 
 
 
 
 
 
Utses att justera Leif Andersson 
 
Justeringens Förvaltningsbyggnaden Arvidsjaur 2020-01-29 
plats och tid 
 
    
Underskrifter Sekreterare Inga Sandström Paragrafer 1-11 
 
   
 Ordförande Sara Lundberg 
 
   
 Justerande Leif Andersson 
 

 

Anslag / Bevis 
Justeringen har tillkännagetts genom anslag 

 
Organ Kommunstyrelsens arbetsutskotts protokoll  
 
Sammanträdesdatum 2020-01-21 
 
Datum då anslaget 2020-01-30 Datum då anslaget 2020-02-21 
sattes upp tas ned 
 
Förvaringsplats för Kommunstyrelsens kansli 
protokollet 
 
 
Underskrift   
 Inga Sandström 
 
Utdragsbestyrkande 
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Ärendeförteckning 
 
 
 
 
 
 
 
Remittering 
 

AuD § 1 Dnr 00330/2019 511 

Rutin för handläggning av tillfälliga skoterförbudsområden i Arvidsjaurs 
kommun 
 
AuD § 2 Dnr 00005/2020 336 
Finansiering av trädäck och anslagstavla vid Grodkällan 
 
AuD § 3 Dnr 00273/2019 003 
Översyn av ”Riktlinjer för kommunal borgen”   

 
AuD § 4 Dnr 00328/2019 253 
Lägesrapport – Konsekvenser av en försäljning av Camp Gielas 
 
AuD § 5 Dnr 00133/2015 005 
 Dnr 00001/2020 101 
Lägesrapport - Bredband och stadsnät 
 
AuD § 6 Dnr 00173/2016 133 
 Dnr 00001/2020 101 
Lägesrapport  – 18+ 
 
AuD § 7 Dnr 00081/2015 199 
Lägesrapport – Översyn av kommunens samlade transporter 
 
AuD § 8 Dnr 00001/2020 101 
Heltidsresan - Gemensamt utvecklingsprojekt - Kommunal och SKR 
 
AuD § 9 Dnr 00001/2020 101 
Lägesrapport - HR-enheten 
 
AuD § 10 Dnr 00001/2020 101 
Information om implementering av barnkonventionen 
 
AuD § 11 Dnr 00001/2020 101 
Introduktion av utbildningen ”Förenkla- helt enkelt” – för kommuner som 
vill förbättra sina företagskontakter 
 
_____ 
 
 

Justerandes sign 
 
 
 

Beslutsunderlag 
 

Utdragsbestyrkande 
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Rutin för handläggning av 
tillfälliga skoterförbuds-
områden i Arvidsjaurs 
kommun 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslutet skickas till: 
. Åsa Andersson 
 

AuD § 1 Dnr 00330/2019 511 

 
Vid möten mellan kommunen och samebyarna har samebyarna framfört 
önskemål om att kommunen ska se över möjligheterna att inrätta tillfälliga 
skoterförbudsområden till skydd för rennäringen inom Arvidsjaurs kommun. 
Samebyarna önskar någon form av grundbeslut utan särskild ansökan och 
karta. Önskemålet är att det sedan när/om samebyn ansöker om ett specifikt 
område ska vara möjligt att så snabbt som möjligt fatta ett beslut om 
tillfälligt skoterförbudsområde på delegation. 
 
Tillfälliga skoterförbudsområden önskas mot bakgrund av att; 
 
 Den friåkande skotertrafiken i vissa bergsområden stör rovdjur vilket 

påverkar den rovdjursinventering som Länsstyrelsen utför. 
 Den friåkande skotertrafiken inom vissa skogsområden stör renarnas 

behov av betesro och stör renarna vid kalvning. 
 
Kommunstyrelsens ordförande och miljö-, bygg- och hälsoskyddsnämndens 
ordförande har som följd av detta initierat frågan om att påbörja arbetet med 
att ta fram ett inriktningsbeslut med handläggningsrutiner för tillfälliga 
skoterförbudsområden.  
 
Samhällsbyggnadsenheten har tagit fram förslag till rutin för handläggning 
av tillfälliga skoterförbudsområden i Arvidsjaurs kommun. 
Förslaget har varit ute på remiss och sju yttranden har inlämnats. 
 
Arbetsutskottets beslut 
 
1. Uppdra till samhällsbyggnadsenheten att till kommunstyrelsens 

sammanträde 11 februari 2020, komplettera ärendet genom att 
undersöka om det är möjligt att avgiftsbelägga ärenden om 
skoterförbud. 

 
_____ 
 
 

Justerandes sign  
 
 

 

Beslutsunderlag 
 
 
Tjänsteskrivelse Åsa Andersson 
 

Utdragsbestyrkande 
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Finansiering av trädäck 
och anslagstavla vid 
Grodkällan 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslutet skickas till: 
. Agneta Nauclér 
. Åsa Andersson 
. Anne Enoksson 
 

AuD § 2 Dnr 00005/2020 336 
 
Grodkällan ligger nordöst om Auktsjaur och är för kommunen ett viktigt 
besöksmål både för medborgare och turister. Källan har en unik färg med 
ett turkost klart, genomskinligt vatten. Färgen kan bland annat bero på att 
flytande lerpartiklar reflekterar det gröna och blå ljuset i vattnet, men även 
ljusgröna trådiga alger kan bidra. Källan är cirka 15 meter i diameter och 
över 3 meter djup. Vattnet är kristallklart och det är en s.k. artesisk källa. 
Det betyder att vattentrycket är så högt att det bubblar upp underifrån, 
vilket är väldigt speciellt att se. 
 

Grodkällan har blivit ett allt mer populärt resmål, vilket också innebär att 
fler besökare vill se den. Kommunen har i flera omgångar förstärkt utsatta 
och svårframkomliga sträckor med spång för att undvika onödigt 
markslitage samt öka framkomligheten. 
 

De senare åren har området nära källan blivit mer utsatt och slitaget runt 
kanten på källan har ökat av besökstrycket på platsen. Då det tydligt märks 
att slitaget ökar kraftigt från år till år måste något göras snarast. 
 

De åtgärder som föreslås är att ett trädäck byggs invid vindskyddet med en 
kompletterande spångning. Spångningen kompletterar upp till redan 
befintlig (saknas ca 13 meter) samt går en bit längs källans kant på de mest 
utsatta partierna. En avåkningsskydd i form av en upphöjd ska finnas 
närmast källan för att minimera olycksrisken. 
 

Sannolikheten att impregnerat virke skulle fälla ut giftiga ämnen så att 
dricksvattnet påverkas är liten. Det går dock inte att säkerställa på grund av 
avsaknaden på studier och erfarenheter i ämnet. När det finns ett giftfritt 
alternativ och det handlar om drickbart vatten bör kommunen ta det säkra 
före det osäkra. 
 

Marken som berörs av åtgärderna är privatägd. Kontakt finns med mark-
ägaren om åtgärderna som denne har godkänt. Åtgärder på privatmark är 
inte vanligt, men med hänsyn taget till besökstrycket, att källan är ett 
uppskattat utflyktsmål och ett populärt besöksmål för turister samt platsens 
vikt för Arvidsjaurs kommun som helhet föreslås att kommunen bör 
prioritera att genomföra åtgärder på platsen. 
 

Arbetsutskottets beslut 
 
1. 80 000 kronor anslås ur 1,76 pengarna (statsbidrag för att stärka 

näringsliv i glesbygd åren 2018-2020) för att medfinansiera föreslagna 
åtgärder kring Grodkällan. 

_____  

Justerandes sign  
 
 

 

Beslutsunderlag 
 
 
Tjänsteskrivelse Agneta Nauclér 

Utdragsbestyrkande 
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Remittering 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslutet skickas till: 
. Ekonomichef 
 

AuD § 3 Dnr 00273/2019 003 
 
Översyn av ”Riktlinjer för kommunal borgen”   

 
Leif Andersson (c) har vid kommunstyrelsens sammanträde 2019-10-15  
§ 186 initierat en översyn av kommunens ”Riktlinjer för kommunal borgen” 
för att bland annat klargöra kommunens borgensåtaganden till helägda samt 
delägda bolag. Översynen ska även ta hänsyn till annat som kan anses vara i 
behov av revidering. 
 
De nu gällande riktlinjerna antogs av kommunfullmäktige 2014-10-27 § 141. 
 
Tjänsteskrivelse har inlämnats av ekonomichef Birgitta Häggström. 
 
Yrkande under sammanträdet 
 
Leif Andersson (c) 
Återremiss för komplettering av vilka externa kommunala bolag som 
Arvidsjaurs kommun är delägare i. 
 
Proposition 
Eftersom förslag om återremiss har lagts, frågar först ordföranden om 
ärendet ska avgöras idag eller ej. Efter avslutad proposition har 
arbetsutskottet beslutat att ärendet ska återremitteras. 
 
Arbetsutskottets beslut  
 
1. Ärendet återremitteras för komplettering av vilka externa kommunala 

bolag som Arvidsjaurs kommun är delägare i. 
 
_____ 
 
 

Justerandes sign 
 
 

 

Beslutsunderlag 
 
Tjänsteskrivelse Birgitta Häggström 

Utdragsbestyrkande 
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Lägesrapport – 
Konsekvenser av en 
försäljning av Camp Gielas 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslutet skickas till 
. Ulf Starefeldt 
. Katarina Landstedt 
 

AuD § 4 Dnr 00328/2019 253 
 
Kristofer Lundström, ägare av Hotell Laponia, har anmält sitt intresse att 
förvärva Camp Gielas av Arvidsjaurs kommun.  
 
Arbetsutskottet beslutade 2019-12-10 § 88 att ge kommunchef Ulf 
Starefeldt får i uppdrag att utreda konsekvenserna av en försäljning av 
Camp Gielas. Arbetet ska löpande redovisas för arbetsutskottet med början 
2020-01-21. 
 
Kultur- och fritidschef Katarina Landstedt har redogjort för hur 
organisationen för Camp Gielas ser ut idag. SWOT-analyser samt 
ekonomisk utredning med risk och konsekvensanalys ska upprättas utifrån 
nuvarande organisation och utifrån organisation där stugby/camping inte 
finns med. 
 
_____ 
 

Justerandes sign 
 
 

 

Beslutsunderlag 
AuD § 88 2019-12-10 
Intresseanmälan att köpa Camp Gielas – Kristofer Lundström 

Utdragsbestyrkande 
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Lägesrapport 
- Bredband och stadsnät 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslutet skickas till 
. Glen Eriksson 
 

AuD § 5 Dnr 00133/2015 005 
 Dnr 00001/2020 101 
 
Kommunstyrelsens arbetsutskott har 2016-10-24 § 20 beslutat att en 
lägesrapport rörande stadsnätet och hur arbetet med bredbandsutbyggnaden i 
kommunen fortskrider ska redovisas till varje arbetsutskott. 
 
Stadsnätschef Glen Eriksson informerar att inget nytt har hänt sedan förra 
lägesrapporten 2019-12-10. 
 
Arbetsutskottets beslut 
 
1. Vid arbetsutskottets sammanträde 17 mars, 2020 ska dokumentationen 

för stadsnätet i hela kommunen visas. 
 
_____ 
 
 
 

Justerandes sign 
 
 

 

Beslutsunderlag 
 

Utdragsbestyrkande 
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Lägesrapport 
 – 18+ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslutet skickas till 
. Matts Good 
 

AuD § 6 Dnr 00173/2016 133 
 Dnr 00001/2020 101 
 
Kommunstyrelsens arbetsutskott har 2016-10-24 beslutat att en lägesrapport 
rörande HVB samt 18+ ska redovisas till varje arbetsutskott. 
 
Chef stöd och service, Matts Good informerar att inget nytt har hänt sedan 
förra lägesrapporten 2019-12-10, förutom att ytterligare en person har 
skrivits in. 
 
Arbetsutskottets beslut 
 
1. Eftersom 18+-verksamheten numera är en mindre del i kommunens 

förvaltning, kvarstår inte behovet av dessa lägesrapporter 
fortsättningsvis. 

 
_____ 
 

Justerandes sign 
 
 

 

Beslutsunderlag 
 
 

Utdragsbestyrkande 
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Lägesrapport – Översyn av 
kommunens samlade 
transporter 
 

AuD § 7 Dnr 00081/2015 199 
 
Projektingenjör Erika Resin har till uppgift lämna information om den 
pågående utredningen om kommunens samlade transporter. 
 
Skolskjuts 
Kostnader för 2019 ska sammanställas. 
 
Kollektivtrafik 
Linje 137 och 138 Lauker och Pjesker/Gråträsk ska upphandlas via 
Länstrafiken.   
 
Mattransporter 
Ny leverantör av mattransporter har upphandlats. Idag har vi ett 1-årsavtal 
med posten. Möte kommer att hållas i januari om hur vi kan hitta lösningar 
för att minska kostnader för mattransporterna. 
 
Bussgods 
Bussgods i Norr AB tar över godstransporterna i Norrbottens län. 
Samhällsbyggnadskontoret tillsammans med näringslivsstrateg bevakar vad 
det innebär för bussgods i Arvidsjaur. 
 
_____ 
 

Justerandes sign 
 
 

 

Beslutsunderlag 
 
 
Lägesrapport – Erika Resin 

Utdragsbestyrkande 
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Heltidsresan 
- Gemensamt utvecklings-
projekt - Kommunal och 
SKR 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslutet skickas till 
. Åsa Fjällman 
 

AuD § 8 Dnr 00001/2020 101 
 
HR-chef Åsa Fjällman har till uppgift lämna information om heltidsresan 
som är ett gemensamt utvecklingsprojekt mellan Kommunal och Sveriges 
kommuner och Regioner. 
 
Inget nytt har hänt sedan förra lägesrapporten 2019-12-10. 
Arbetet fortlöper enligt handlingsplanen. 
 
Kommunen är bunden av avtal angående Heltidsresan.  
 
Arbetsutskottet beslutar 
 
1. Till arbetsutskottets sammanträde 17 mars, 2020 ska möjlighet till 

avsteg från avtalet för de medarbetare som så önskar, redovisas. 

 
_____ 
 
 

Justerandes sign 
 
 

 

Beslutsunderlag 
 
 
Lägesrapport HR-enheten 

Utdragsbestyrkande 
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Lägesrapport 
HR-enheten 
 

AuD § 9 Dnr 00001/2020 101 
 
HR-chef Åsa Fjällman lämnar följande lägesrapport: 
 
Sjukstatistik 
2016-01-01—2016-12-31   6,48 % 
2017-01-01—2017-12-31   5,80 % 
2018-01-01—2018-12-31   5,31 % 
2019-01-01—2019-12-31   5,37 %  
 
Kvinnor 6,10%, män 2,85 % utifrån sjukfrånvaro sett mot ordinarie 
arbetstid. Av den totala sjukfrånvaron är 33,54 % 60 dagar eller längre, 
fördelat 36,15 % för kvinnor och 14,16 % för män. 
 
I dagsläget pågår 190 pågående rehabärenden. Av dessa är två tredjedelar 
förebyggande för att motverka sjukskrivningar. 
 
Tvisteförhandling 
2018: inkom 2 tvister, en gällande beredskap samt en gällande disciplinär 
påföljd. 
2019: inkom 2 tvister, båda gällde brott mot LAS. 
 
Olycksfall och tillbud 
2018-01-01—2018-12-31 
Olycksfall och/eller allvarliga tillbud: 15 st 
Tillbud: 14 st  
 
2019-01-01—2019-12-31 
Olycksfall och/eller allvarliga tillbud: 69 st 
Tillbud: 75 st  
 
Samverkansavtal 
Alla avtal är underskrivna av arbetstagarorganisationerna;  
Kommunal, Lärarförbundet, Lärarnas Riksförbund, Vision, Sveriges 
arbetsterapeuter, Jusek, Fysioterapeuterna och Vårdförbundet. 
Avtalet träder i kraft 2020-02-01. Under v 3, 2020 kommer utbildning i 
samverkansavtalet att genomföras för chefer och förtroendevalda. 
 
 

Justerandes sign 
 
 

 

Beslutsunderlag 
 
 
Lägesrapport HR-enheten 

Utdragsbestyrkande 
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AuD § 9, forts. 
 
Omställningsfonden 
Nytt avtal är tecknat mellan centrala parter. Mer information kommer under 
januari månad. 
 
Friskvårdsbidrag 
Redovisning av antalet medarbetare som nyttjat friskvårdsbidrag: 
2017  254  st 
2018  226  st  
2019  213  st  
 
_____ 
 

Justerandes sign 
 
 

 

Beslutsunderlag 
 
 
Lägesrapport HR-enheten 

Utdragsbestyrkande 
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Information om 
implementering av 
barnkonventionen 
 
 

AuD § 10 Dnr 00001/2020 101 
 
Riksdagen beslutade i juni 2018 att FN:s konvention om barnets rättigheter 
(barnkonventionen) ska bli svensk lag: Lagen träder i kraft den 1 januari 
2020. 
 
Regeringen har uppdragit åt Barnombudsmannen att under perioden 2019-
2020 genomföra utbildnings- och spridningsinsatser om vägledningen vid 
tolkning och tillämpning av barnkonventionen. Bland annat ska denne 
genomföra utbildningsinsatser utifrån vägledningen till primära målgrupper 
i kommuner och landsting, detta för att säkerställa att barnets rättigheter tas 
tillvara i rättstillämpningen. 
 
Aktuellt läge 
De olika förvaltningarna i Arvidsjaurs kommun är i varierande grad berörda 
av den nya lagen. Vad gäller barn- och utbildningsnämnden fortsätter 
arbetet enligt nuvarande rutiner, för socialnämndens vidkommande är 
verksamheten inom individ- och familjeomsorgen en del som särskilt 
kommer att ses över. Gällande kommunstyrelsens och kommunfullmäktiges 
verksamhetsområden ska hänsyn tas inför varje beslut hur/om dessa 
påverkar barn och unga. 
 
Fortsatt arbete 
Arvidsjaurs kommun har, med stöd av Barnombudsmannens uppdrag, att 
implementera konventionen i det dagliga arbetet och ska därför överse 
nuvarande rutiner i syfte att komplettera/förtydliga dessa så att 
efterlevnaden av den nya lagen följs.  
Därutöver har benchmarking påbörjats inom Region 10. 
 
_____ 
 
 

Justerandes sign 
 
 

 

Beslutsunderlag 
 
 
 

Utdragsbestyrkande 
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Introduktion av 
utbildningen ”Förenkla- 
helt enkelt” – för 
kommuner som vill 
förbättra sina 
företagskontakter  

AuD § 11 Dnr 00001/2020 101 

Mats Forslin, Processledare, SKR introducerade utbildningen ”Förenkla helt 
enkelt” – för kommuner som vill förbättra sina företagskontakter, som 
kommunen kommer att delta i. 

Målet med utbildningen är ett bättre lokalt företagsklimat. Utbildningen ska 
resultera i en handlingsplan. 
Utbildningen kommer att ske vid fyra block/tillfällen under våren 2020 
varav dagens möte var det första. Deltagare i de olika blocken varierar.  

Kostnaden för utbildningen finansieras via 1,76 medlen enligt tidigare 
beslut (AuD § 71 2019-10-28 ). 

_____ 

Justerandes sign Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande 



 
 
 

Kommunstyrelsens arbetsutskott - delegering 2019-2022 
 
 
 
Sammanträde: 2020-01-21 
 
 
Ordinarie ledamöter: 

 § § §  

Namn Närvarande Ja Nej Avst Ja Nej Avst Ja Nej Avst 

 1 Sara Lundberg 1          

 2 Marcus Lundberg 1          

 3 Margoth Holmqvist 1          

 4 Leif Andersson 1          

 5 Kristina Bäckström 1          
 
 
Ersättare: 

 § §  §  

Namn Närvarande Ja Nej Avst Ja Nej Avst Ja Nej Avst 

 1 Lena Karlsson -          

 2 Johan Lundgren -          

 3 Britt-Inger Hedman -          

 4 Martin Nilsson -          

 5 Ann-Karin Sörmo -          
 

 5          
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