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Arendeforteckning

Remittering

AuD § 52 Dnr 00187/2020 1010
Remiss - SIS-Remiss 19990 - Styrning och ledning for hallbar utveckling i
kommuner och regioner - Végledning for genomforande av FN:s Agenda
2030 for hallbar utveckling

AuD § 53 Dnr 00193/2020 008
Medfinansiering av projektet Business Capacity Development in Swedish
Lapland

AuD § 54 Dnr 00194/2020 008
Medfinansiering av projektet "Naringslivsutveckling i Arjeplog och
Arvidsjaur” (NiAA) (s.k 1,76 pengar)

AuD § 55 Dnr 00133/2015 005
Dnr 00001/2020 101
Lagesrapport — Bredband, stadsnat och Norrbottens E-ndmnd

AuD 8§ 56 Dnr 00001/2020 101
Lagesrapport — Arbetsmarknadsenheten

AuD § 57 Dnr 00081/2015 199
Lagesrapport —Oversyn av kommunens samlade transporter

AuD 8§ 58 Dnr 00001/2019 101
Lagesrapport - HR-enheten

AuD §59 Dnr 00166/2020 023
Tillforordnad HR-chef

AuD § 60 Dnr 00017/2020 403
Uppfoljning av lokala miljomal 2020

Justerandes sign

Beslutsunderlag Utdragshestyrkande
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Remiss - SIS-Remiss
19990 - Styrning och

ledning for hallbar

utveckling i kommuner och
regioner - Vagledning for

genomforande av FN:s
Agenda 2030 for hallbar

AuD § 52 Dnr 00187/2020 1010

Svenska Institutet for Standarder har inkommit med remiss SIS-Remiss
19990 - Styrning och ledning for hallbar utveckling i kommuner och
regioner - Vagledning for genomférande av FN:s Agenda 2030 for hallbar
utveckling.

Forslag till yttrande har upprattats.

utveckling Arbetsutskottets beslut
Bilaga./. 1.  Bifogat remissvar dverlamnas till Svenska Institutet for Standarder.
Beslutet skickas till:
. SIS
Justerandes sign Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande

Remiss



Handléiggare
Asa Andersson

Direktval
0960-15789

Datum

Arvidsjaurs kommun 2020-08-25
Arviesjavrien kommuvdna

SIS
yacine.slamti@sis.se

Yttrande over forslag till SIS-standard for styrning och ledning for hillbara
kommuner och regioner — Vigledning for genomforande av FN:s Agenda 2030 for

héllbar utveckling
Dnr 187/2020

Bakgrund

Standarden syftar till att ge vdgledning till fortroendevalda och tjanstepersoner i kommuner
och regioner i arbetet med att, 1 sin ordinarie styrning och ledning, integrera och forstirka
hallbar utveckling samt frimja samverkan for att bidra till att uppfylla FN:s Agenda 2030
och de globala hallbarhetsmalen.

I SS 854000 beskrivs ett processorienterat tillvdgagdngssitt som utgér fran modellen
Planera-Genomfora-Folja-upp-Forbéttra (PDCA pa engelska) for att underlitta en stindig
forbéttring av kommuners och regioners forméga att ta sig an samhéllets utmaningar. Det
innebér bland annat att standarden kan inforas stegvis utifran kommunens eller regionens
mognadsgrad, det vill sdga den kan till exempel ge stdd 1 att forebygga och hantera risker
och mojligheter utifran det hallbarhetsarbete som redan pagar.

Standarden betonar vikten av partnerskap dver sektors- och landsgrénser for att 10sa stora
samhéllsutmaningar och det faktum att Agenda 2030 utgér ett heltickande ramverk som
till exempel kan bidra till en 6kad forstaelse av savél uppkomst som konsekvenser av
utmaningar som covid-19.

Synpunkter

Arvidsjaurs kommuns beddmning &r att standarden pd ett bra och omfattande sitt beskriver
hur arbetet med Agenda 2030 kan planeras och genomforas i en kommun. Bland annat
beskrivs:

Hur ett hallbarhetsuppdrag kan tas fram

Hur mél for arbetet med Agenda 2030 och héllbar utveckling kan upprittas

Vilka resurser som behovs for att dstadkomma resultat som 6verensstimmer med malen
Vilka risker och mojligheter som behover identifieras

Niér det géller genomforandet som beskrivs i standarden delar kommunen bedomningen att
séarskild vikt behover ldggas vid kunskap och kompetens, involvering av medarbetare och
verksamheter samt samverkan med andra aktérer och kommunikation.

For Arvidsjaurs kommun

Sara Lundberg
Kommunstyrelsens ordférande
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Medfinansiering av
projektet Business
Capacity Development in
Swedish Lapland

AuD § 53 Dnr 00193/2020 008

Projektet Business Capacity Development in Swedish Lapland &r ett
samverkansprojekt mellan Swedish Lapland Visitors Board och regionens
12 lokala destinationer. Dessa ar: Arjeplog, Arvidsjaur, Boden, Géllivare,
Heart of Lapland (Haparanda, Kalix, Pajala, Overkalix och Overtorned),
Jokkmokk, Kiruna, Luled, Pited, Skellefted, Sorsele och Alvsbyn.

Projektets dvergripande mal &r att verka for en langsiktig hallbar tillvaxt for
sma och medelstora foretag i regionen. Att fler foretag vidareutvecklar sin
nuvarande kompetens och 6kar sin konkurrenskraft, att de vaxer pa
prioriterade marknader samt 6kad destinationskdnnedom.

Projektet har tidigare beviljats finansiering for aren 2019-2020, (AuD § 7
2019-01-22).

Tillvaxtverket Ovre Norrland kom den 3 juni 2020 med utlysning 2020:3.
Detta ar en riktad utlysning till pdgaende och val fungerande projekt att
utdka sin budget och verksamhet, for att stotta foretag i Norrbotten och
Vasterbotten som drabbats av negativa effekter till foljd av covid-19. De
tillkommande insatserna ar tankta att stodja foretag inom sektorer som blivit
sérskilt drabbade av krisen.

Swedish Lapland kommer att soka en forlangning av projektet, ansékan ska
vara inldamnad senast 20 augusti. Planen &r att om férlangning beviljas driva
projektet fram till och med sista december 2022.

Naringslivsenheten har tillfragats om de kan vara lokal projektledare i en
eventuell férlangning, da projektet i huvudsak handlar om att utveckla och
Oka konkurrenskraften hos néringslivet.

Om ansOkan av forlangning beviljas, finns mgjlighet att rekrytera en
heltidstjanst som finansieras av projektet. Projektet finansierar ocksa
sarskilda insatser riktade mot specifikt mot besdksnaringen, inte minst inom
affarsutveckling.

Behovet av digitalisering dkar hos foretagen. Detta galler foretagens digitala
mognad men &ven ett snabbt fordndrat beteende hos gésterna som i allt
hogre utstrackning nyttjar digitala plattformar vid reseplanering och under
resans gang. Naringslivsenhetens ambition ar darfor om projektet beviljas
finansiering rekrytera en projektledare med sérskild kompetens inom digital
kommunikation, vilket ocksa ar forankrat hos Swedish Lapland.

Justerandes sign Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande
Tjansteskrivelse Anne Enoksson
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AuD § 53, forts

For att kunna delta fullt ut i forlangningen av projektet forutsatts en
medfinansering pa 650 000kr per ar, totalt 1 300 000kr for projekttiden pa
tva ar.

Arbetsutskottets beslut

1. Medfinansiering beviljas med totalt 1 300 000 kronor for férléngning av
projektet ”Business Capacity Development in Swedish Lapland” under
projekttiden pa tva ar fram till 2022-12-31.

2. Medfinansieringen tas fran vattenregleringsmedel (bygdemedel).

Beslutet skickas till:
. Anne Enoksson
. Ekonomi

Justerandes sign Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande
Tjansteskrivelse Anne Enoksson
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Medfinansiering av
projektet
”Naringslivsutveckling i
Arjeplog och Arvidsjaur”
(NiAA)

(s.k 1,76 pengar)

Beslutet skickas till:
. Anne Enoksson

AuD § 54 Dnr 00194/2020 008

Projektet Naringslivsutveckling i Arjeplog och Arvidsjaur (NiAA) har tidigare
beviljats finansiering for aren 2019-2020. Projektet &gs av Arjeplogs kommun
och genomfors i samarbete med Arvidsjaurs kommun och i samverkan med
ovriga kommuner inom R10. Inom projektets ramar arbetas det med
naringslivsutveckling med sarskilt fokus pa kompetens-forsorjning,
kapitalforsorjning, generations- och dgarskifte, stérre marknad, innovationer
och kulturella kreativa naringar.

Tillvaxtverket Ovre Norrland kom den 3 juni 2020 med utlysning 2020:3.
Detta ar en riktad utlysning till pdgaende och vl fungerande projekt att utoka
sin budget och verksamhet, for att stotta foretag i Norrbotten och Vasterbotten
som drabbats av negativa effekter till f6ljd av covid-19. De tillkommande
insatserna dar tankta att stodja féretag inom sektorer som blivit sarskilt drabbade
av krisen.

Néringslivsenheten har for avsikt att soka en forlangning av projektet, ansokan
ska vara inlamnad senast 20 augusti. Planen &r att om forlangning beviljas
driva projektet fram till och med sista december 2022.

Forlangningen av projektet behdver medfinansieras med totalt 313 149 kr per
ar, totalt 626 298 kr for den forlangda projekttiden. Foreslagen medfinansiering
ar densamma som &r beviljad till nuvarande projekt,

(AuD § 39 2018-10-29).

Naringslivsenheten far om ansokan av forlangning beviljas, tillgang till en
tjanst finansierad upp till 70%.

Idag arbetar kommunens néringslivsstrateg 30% i projektet samt att en
projektmedarbetare, anstalld pa 40% fram till arsskiftet 2020/2021. Projektet
finansierar ocksa extern radgivning och sarskilda insatser riktade mot féretag
som drabbats av pandemin. Inom projektets ramar finns forhallandevis stort
utrymme att hjalpa till utifran foretagets specifika behov. I dagslaget sarskilt
stora behov utav insatser inom affarsutveckling, ekonomisk radgivning,

- Ekonomi digitalisering och finansiering.
Arbetsutskottets beslut
1. 626 298 kronor avsiitts till forlingning av projektet "Néringslivsutveckling
1 Arvidsjaur och Arjeplog”,
2. Pengarna tas fran statshidrag for att starka naringslivet i glesbygd
(s.k. 1,76-pengarna).
Justerandes sign Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande

Tjansteskrivelse Anne Enoksson
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AuD § 55 Dnr 00133/2015 005
Dnr 00001/2020 101

Lagesrapport
- Bredband, stadsnéat och
Norrbottens E-namnd

Kommunstyrelsens arbetsutskott har 2016-10-24 § 20 beslutat att en
lagesrapport rorande stadsnatet och hur arbetet med bredbandsutbyggnaden i
kommunen fortskrider ska redovisas till varje arbetsutskott.

Glen Eriksson informerar om féljande;

Sveriges Digitala agenda innehaller ett antal mal. Sverige ska vara bast i
varlden pa att anvanda digitaliseringens majligheter. Sakra och robusta
kommunikationer, bredband i vérldsklass - med flera.

For att na dessa mal bedrivs arbete pa flera olika fronter, nagot forenklat.

Bredband i varldsklass
- Bredbandsutbyggnad med hjalp av stodmedel.

Sakra och robusta kommunikationer

- Arvidsjaurstadsnét tillsammans med IT Norrbotten.
Driftsékerhetsprojektet, 24tim. 6vervakning och faltservice.

- Regionnéatet med redundanta férbindelser till varje kommunhuvudnod.

Sverige béast i varlden pa att anvéanda digitaliseringens mojligheter

- Norrbottens e-ndmnd. E-tjansteplattformen, gemensamma upphandlingar,
ett gemensamt datacenter som fyller alla tillganglighets och
sékerhetskrav.

Utbyggnad av bredband
Utbyggnad i Lauker pagar.
Byggstart i Deppis planerad till VV36.

Vattenfall har byggt om tva el-ledningar dar kommunen har egen fiber, dvs
inte en del av regionnéatet. Under hosten kommer kommunen byta ut fiber
efter dessa strak.

Ansdkan om delutbetalning for upparbetade kostnader inskickad till
Jordbruksverket.

Det &r fortfarande for fa anmalda i flertalet byar.
Arbete med att ta fram budgetofferter till de omraden som uppfyller kraven
pa anslutningsgrad pagar.

P4 tatorten har hittills i &r ca 15 fastigheter anslutits. Atta nya bestallningar
har kommit in under sommaren samt sju prisférfragningar.

Justerandes sign Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande
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AuD § 55, forts

Samverkansprojektet — Stadsnat i Samverkan

Arbetet med att korrigera och digitalisera befintlig dokumentation 6ver
tatorten &r i det ndrmaste klart.

For att folja de nya reglerna krdvs aven att ytterligare ny information tillfors
dokumentationen. Det arbetet planeras att borja under hésten 2020.
Sammanstéllning och ans6kan om ledningsratter for fibernatet fortskrider.

Driftstatus
Under juli manad har endast ett fatal larm noterats, alla pa grund av
stromavbrott.

Pa grund av covid19 och att manga jobbar hemifran befarades en markant
trafikokning, men det har inte visat sig nagon storre skillnad i trafikmangd
under forsta halvaret.

Sedan sista januari har antalet anslutningar 6kat med 26 st.

Ekonomi
Inga forandringar.

Kostnadsdrivande faktorer 2019 och framat
Trafikverket har ytterligare skarpt kraven vid forlaggning av fiber i
vagomrade som ar kostnadsdrivande.

IT Norrbotten

Under forsta halvaret har IT Norrbotten fortsatt med ombyggnation av
regionnatet. Dels sker utbyte av fiber i samband med Vattenfalls
ombyggnation och dels uppgraderas en del strak fran 24-fiber till 96-fiber.
Bland annat mellan Arvidsjaur och Alvsbyn.

For att mota de dkade kapacitetskraven som ett gemensamt datacenter
innebdr, pagar en uppgradering av alla kommunhuvudnoder. Den nuvarande
anslutningen till kommunhuvudnoden, Polarix, kommer att fa en annan
utformning med mojlighet till bland annat krypterade forbindelser och
dubbla anslutningar i skilda fiberstrak och tva olika internetleverantorer.

Justerandes sign Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande
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AuD § 55, forts

Norrbottens e-ndmnd

| e-namndens regi pagar ett antal upphandlingar:

- gemensamt SOC system, paborjat

- gemensamt datacenter, klart

- &rende och motessystem, upphandlare tilldelad.

- Trygghetsskapande teknik, anbud presenteras VV34-36, tilldelning V37

Ovriga aktiviteter

- Digital signering av dokument tas i skarp drift den 15:e augusti via
e-tjansteplattformen.

- Forstudie inom omradet E-Halsa klar. Projektdirektiv klara under
hosten.

- Lanstraff har hallits angaende uppstart av E-Arkivtjansten som
upphandlats tidigare.

- Beredning av drende for framtida hantering av det lansgemensamma
bibliotekssystemet som anvands idag.

E-tjansteplattformen fortsatter att utvecklas, med fler och fler interna tjanster
for medarbetare och externa tjanster for medborgare.

Luled har 145 externa tjanster idag, och tva heltidsanstéllda som enbart
jobbar med e-tjanster.

Pited har 107 externa tjanster.

Arvidsjaur har 57 externa tjanster.

Boden har 51 externa tjanster.

Ovriga kommuner varierar mellan 0 till 50.

En digitaliseringsgrupp har bildats i Arvidsjaur for att samla in krav och
behov pa ytterligare tjanster i kommunen.

Justerandes sign Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande
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Lagesrapport
— Arbetsmarknadsenheten

AuD § 56 Dnr 00001/2020 101
Matts Good lamnar foljande rapport:

Forhandlingarna géllande reducering av personalen har slutforts vilket
innebdr att det fran och med mars 2021 kommer att finnas féljande personal
vid AME:

En flyktingsekreterare, en projektanstélld handledare till och med dec -21,
en ny projektanstalld handledare till och med dec -22 (under forutsattning
att projektframstéllan godkanns av kommunstyrelsen).

Antalet deltagare i det pagaende projektet ar 12-15 unga vuxna som under
en langre tid (ar) befunnit sig utanfor arbetsmarknaden. Det nya projektet
ska inriktas mot arbete med ungdomar som lyder under det kommunala
aktivitetsansvaret, KAA. En tidigare kartldggning visade att det finns ett 30-
tal ungdomar som berdérs av KAA.

Caféterian och varmvattenbassangen som AME drivit haller fortfarande
stdngt som en foljd av Covid -19.

Antalet 18+ deltagare kommer att under hosten att vara sex stycken. Fran
och med januari 2021 kommer fyra deltagare att vara kvar.

AME kommer under hdsten att lamna nuvarande lokaler vid halsocentralen
till Avdelningen for funktionshindrade, AFF.

Arbetsformedlingen har inte lamnat nagot svar pa var 6nskan om att dela
kontor hos den lokala Arbetsformedlingen. En 16sning som kommer att ge
mojlighet till goda synergieffekter.

Justerandes sign Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande
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AuD § 57 Dnr 00081/2015 199
Lagesrapport —Oversyn av  Projektingenjor Erika Resin har till uppgift lamna information om den
kommunens samlade pagaende utredningen om kommunens samlade transporter.
transporter

Inget nytt har hant sedan forra lagesrapporten 2020-05-109.

Justerandes sign Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande
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Lagesrapport
HR-enheten

AuD § 58 Dnr 00001/2019 101

HR-specialist Lotta Levander lamnar féljande lagesrapport:

Sjukstatistik

2017-01-01-2017-07-31 5,71 %
2018-01-01-2018-07-31 5,52 %
2019-01-01-2019-07-31 5,64 %
2020-01-01-2020-07-31 5,39 %

Kvinnor 6,72 %, man 3,2 % utifran sjukfranvaro sett mot ordinarie arbetstid.
Av den totala sjukfranvaron &r 22,38 % 60 dagar eller langre.
Fordelat 24,87 % for kvinnor och 4,22 % for man.

| dagslaget finns det 97 pagaende rehabarenden registrerade, av dessa ar
16 pagaende sjukskrivningar pa hel- eller deltid. Resterande ar forebyggande
for att motverka sjukskrivningar.

Tvisteférhandling
2019: inkom 2 tvister bada gallde brott mot LAS.
2020: inga tvister.

Olycksfall och tillbud
2019-01-01-2019-07-31

Olycksfall och/eller allvarliga tillbud: 41 st
Tillbud: 43 st

2020-01-01-2020-07-31
Olycksfall och/eller allvarliga tillbud: 24 st
Tillbud: 42 st

Omstéallningsfonden

Nytt avtal &r tecknat mellan centrala parter. Den planerade informationen
och workshopen stalldes in pa grund av covid-19.

Prognosen &r att kommunen tilldelas 169 350 kronor for 2020.

Inga insatser &r &nnu planerade eller genomforda.

Justerandes sign

Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande
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AuD § 59 Dnr 00166/2020 023

Tillforordnad HR-chef Arvidsjaurs kommun &r sedan 2020-06-10 utan HR-chef.

Rekrytering av ny chef pagar. Under tiden till dess att ny chef ar pa plats
foreslas att socialchef Lena Ruth utses som tillférordnad HR-chef.

Arbetsutskottets beslut

1. Lena Ruth utses som tillforordnad HR-chef under tiden 2020-06-10 till
dess att ny HR-chef har tilltratt.

2. Under samma tid beviljas Lena Ruth ett I16netillagg om 6 500 kr/manad.

Beslutet skickas till:
. Léneenheten

. Lena Ruth

. UIf Starefeldt

Justerandes sign Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande
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Remittering

Beslutet skickas till:
. Miljékontoret

AuD § 60 Dnr 00017/2020 403

Uppfdljning av lokala miljomal 2020

De lokala miljémalen visar Arvidsjaurs stravan att bidra till de nationella
miljokvalitetsmalen och de regionala miljémalen samt deras syften.
Kommunfullméktige beslutade 2018-04-17, § 42 att faststalla riktlinjer for
miljopolicy och miljomal i Arvidsjaurs kommun. Syftet med att uppratta
lokala miljomal for Arvidsjaurs kommun ar att starka kommunens arbete
mot en hallbar utveckling och att bidra till att de nationella
miljokvalitetsmalen uppfylls. De lokala miljomalen innefattar mal for saval
den kommunala verksamheten som for kommunen som helhet. Under 2020
har kommunfullméktige reviderat miljomalen 2020-20-25 § 12, vilket
resulterade i att tva miljomal har tagits bort efter férra miljémalsupp-
féljningen.

En sammanstallning av uppfoljningen for Arvidsjaurs lokala miljomal 2020
har upprattats dar det framgar hur varje forvaltning och bolag har arbetat
med de lokala miljémalen fran senaste uppféljningen 2018 till 2019.

Arbetsutskottets beslut
1. Aterremittera drendet till miljékontoret for fortydligande av Hur jobbar

man fér att uppnd malen gallande hushallning med mark, vatten och
bebyggd milj6, dar malet ej bedoms som uppnatt (rod gubbe).

Justerandes sign

Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande
Uppfoljning av lokala miljomal 2020



Kommunstyrelsens arbetsutskott - delegering 2019-2022

Sammantrade: 2020-08-25

Ordinarie ledamoter:

Namn Nérvarande Ja | Nej | Avst | Ja | Nej | Avst | Ja | Nej | Avst
1  Sara Lundberg 1
2 Marcus Lundberg 1
3 Margoth Holmgvist 1
4 Leif Andersson -
5 Kiristina Backstrom 1

Erséattare:

Namn Nérvarande Ja | Nej | Avst | Ja | Nej | Avst | Ja | Nej | Avst
1 Lena Karlsson -
2 Johan Lundgren -
3  Britt-Inger Hedman -
4 Martin Nilsson -
5 Ann-Karin S6rmo 1
5
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