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Plats och tid Förvaltningsbyggnaden Arvidsjaur klockan 08.00-10.30. 

 

Beslutande Leif Andersson (c), vice ordförande 

Marcus Lundberg (s) 

Margoth Holmqvist (v) 

Kristina Bäckström (c) 

Britt-Inger Hedman (v), tjg ersättare 

 

 

 

 

 

 

 

Övriga närvarande Lena Ruth, kommunchef 

Birgitta Häggström, ekonomichef 

Inga Sandström, sekreterare 

 

 

 

 

 

 

 

Utses att justera Marcus Lundberg 

 

Justeringens Förvaltningsbyggnaden Arvidsjaur 2022-05-03 

plats och tid 

 

   

Underskrifter Sekreterare Inga Sandström Paragrafer 25-32 

 

   

 Ordförande Leif Andersson 

 

   

 Justerande Marcus Lundberg 

 
 

Anslag / Bevis 
Justeringen har tillkännagetts genom anslag 

 
Organ Kommunstyrelsens arbetsutskotts protokoll 

 

Sammanträdesdatum 2022-04-28 

 

Datum då anslaget 2022-05-03 Datum då anslaget 2022-05-25 

sattes upp tas ned 

 

Förvaringsplats för Kommunstyrelsens kansli 

protokollet 

 

 

Underskrift   

 Inga Sandström 

 
Utdragsbestyrkande 
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Ärendeförteckning 

 

AuD § 25 

Fastställande av dagordning 

 

AuD § 26 

Val av justerare samt tid och plats för justering 

 

AuD § 27 Dnr 00133/2015 005 

 Dnr 00001/2022 101 

Lägesrapport - Bredband och stadsnät 

 

AuD § 28 Dnr 00001/2022 101 

Lägesrapport - HR-enheten 

 

AuD § 29 Dnr 00040/2021 052 

Redovisning – Bidrag för drift och underhåll av utomhusbadet i Abborrträsk 

år 2021 - Bygdeföreningen Abborrträsk Med Omnejd 

 

AuD § 30 Dnr 00048/2022 052 

Bidrag för drift och underhåll av utomhusbadet i Abborrträsk år 2022 - 

Bygdeföreningen Abborrträsk Med Omnejd 

 

AuD § 31 Dnr 00015/2022 052 

Yttrande – Ansökan om vattenregleringsmedel (bygdemedel) – Abborrträsk 

Folkets Husförening 

 

AuD § 32 Dnr 00078/2022 052 

Verksamhetsbidrag för år 2022 - BRIS 

 

_____ 

 

 

Justerandes sign  

 

 

 

Beslutsunderlag 

 

Utdragsbestyrkande 
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Fastställande av 

dagordning 
 

 

AuD § 25 

 

Kommunstyrelsens arbetsutskott har att fastställa dagordning för 

sammanträdet. 

 

Arbetsutskottets beslut 

 

1. Dagordningen fastställs. 

_____ 
 

 

Justerandes sign  

 
 

 

Beslutsunderlag 

 

Utdragsbestyrkande 
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Val av justerare samt tid 

och plats för justering 

AuD § 26  

 

Kommunstyrelsen arbetsutskott ska utse justerare att jämte ordföranden 

justera dagens protokoll samt besluta om tid och plats för justering. 

 

Arbetsutskottets beslut 

 

1. Marcus Lundberg utses att justera protokollet. 

2. Britt-Inger Hedman utses till ersättare. 

3. Protokollet ska justeras i förvaltningsbyggnaden 2022-05-03. 

_____ 
 

Justerandes sign  

 
 

 

Beslutsunderlag 

 

Utdragsbestyrkande 
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Lägesrapport 

- Bredband och stadsnät  

AuD § 27 Dnr 00133/2015 005 

 Dnr 00001/2022 101 

 

Kommunstyrelsens arbetsutskott har 2016-10-24 § 20 beslutat att en 

lägesrapport rörande stadsnätet och hur arbetet med bredbandsutbyggnaden i 

kommunen fortskrider ska redovisas till varje arbetsutskott. 

 

Pontus Hägglund informerar om följande; 

 

Överlämning ny medarbetare 

Jag (Pontus) har under mars månad fått en introduktion av Glen som numera 

har gått i pension och har from. 1 april tagit över som Bredbandsansvarig. 

 

Utbyggnad av bredband 

• Det finns i dagsläget ~30 beställningar om förtätning på samhället, 

några av dessa är fastigheter som är kvar från 2021. 

• Vi siktar på att komma ut med en upphandling som gäller utbyggnad 

av bredband i Kilver, Norrmalm och Tjappsåive så snart som 

möjligt. Parallellt görs marknadsundersökning för att se om det 

kommer att finns möjlighet för dessa projekt. 

 

Driftsinformation 

Sista delen av omläggningen till ny anslutning mot regionnätet är nu gjord, 

det var ett avbrott på förbindelsen den 31/3 mellan kl. 00.01-06.00 som 

påverkade Abborrträsk, Glommersträsk samt Järvträsk. 

 

Vidare Information ang. Open Infra AB. 

Som nämnt i förra rapporten så har företaget beviljats bidrag för ”Arvidsjaur 

norra”, införsäljningen som påbörjats i Älvsbyn vilket för dom inneburit 

väldigt hög tidsåtgång på mottagande av missriktad kritik från medborgare 

som menar att det är otydliga och dubbla budskap då medborgarna tecknat 

avtal med en eller i vissa fall båda parterna. 

Om införsäljning kommer att påbörjas även här finns det risk för att det 

kommer ske ett likande händelseförlopp även här. 

 

_____ 

 

Justerandes sign 
 

 

 

Beslutsunderlag 

 
Utdragsbestyrkande 
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Lägesrapport  

- HR-enheten 

AuD § 28 Dnr 00001/2022 101 

 

HR-chef Mats Lundberg lägesrapport till och med mars månad 2022: 

 

Sjukstatistik  

2020-01-01—2020-03-31   6,43% 

2021-01-01—2021-03-31   5,96% 

2022-01-01—2022-03-31   8,19 % 
 

Kvinnor 8,98 %, män 5,58 % utifrån sjukfrånvaro sett mot ordinarie 

arbetstid. Av den totala sjukfrånvaron är 30,26 % 60 dagar eller längre. 

Fördelat 30,41 % för kvinnor och 29,46 % för män. De förhöjda siffrorna 

januari -  mars 2022 beror på Covid -19.   

 

Medelvärdet för sjukfrånvaron bland Sveriges kommuner var 7,5% för år 

2021. 

 

Det är särskilt viktigt att fokusera på att förebygga och åtgärda att 

kommunens kvinnliga medarbetare har högre sjukfrånvaro än männen.  

 

Det strategiska arbetet i Arvidsjaurs kommun har inletts med att fokusera på 

att ge kommunens chefer rätt förutsättningar för att bedriva sitt ledarskap på 

ett bra och effektivt sätt. Under 2022 har även en medarbetarutbildning 

genomförts. Arbetet med arbetsmiljöarbetet kommer även att intensifieras 

under år 2022. 

 

Vi har i dagsläget 37 pågående sjukskrivningar på hel- eller deltid.  

 

Vi arbetar även förebyggande, inte minst med samtalsstöd. Detta arbete 

kommer att kompletteras framöver med att arbeta långsiktigt med lönsamma 

och kreativa arbetsklimat.  

 

Tvisteförhandling  

2020: inga tvister 

2021: inga tvister 

2022: en tvist gällande tjänstetillsättning 

 

Justerandes sign 

 
 

 

Beslutsunderlag 

 

Utdragsbestyrkande 
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Lägesrapport  

- HR-enheten 

AuD § 28, forts. 

 

Olycksfall och tillbud  
 

Period Olycksfall 

(antal) 

Tillbud och/eller 

allvarliga tillbud 

(antal) 

Arbetssjukdom 

(antal) 

2020-01-01--2020-03-31 14 23 1 

2021-01-01--2021-03-31 24 20 4 

2022-01-01--2022-03-31 7 59 26 

 

De förhöjda siffrorna jan – mars 2022 avseende tillbud och arbetssjukdom 

beror på Covid -19. Glädjande  har dock antalet olycksfall i arbetet minskat.   

 

_____ 

Justerandes sign 
 

 

 

Beslutsunderlag 

 
Utdragsbestyrkande 

  



 

 
 

ARVIDSJAURS KOMMUN Sammanträdesprotokoll  

Árviesjávrien kommuvdna 
 

DELEGERINGSBESLUT 

Sammanträdesdatum 

 

 

Blad 

 

Kommunstyrelsens arbetsutskott 2022-04-28 44 
 

 
 

 

Redovisning – Bidrag för 

drift och underhåll av 

utomhusbadet i 

Abborrträsk år 2021 

- Bygdeföreningen 

Abborrträsk Med Omnejd 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Beslutet skickas till: 

. Bygdeföreningen Abborrträsk 

  Med Omnejd 

. Katarina Landstedt 

 

AuD § 29 Dnr 00040/2021 052 

 

Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutade 2021-03-16 § 18 att bevilja 

Bygdeföreningen Abborrträsk med omnejd bidrag med 50 000 kronor för år 

2021 samt fritt vatten upp till 9 000 kronor. 

 

Redovisning för badsäsongen 2021 har lämnats enligt följande; 

 

 Byborna sköter själva allt underhåll av badet genom upprättad jourlista 

(öppning och stängning av bassängen varje dag, städning av området, 

kontroll av pumphus m.m.) 

 Badet har varit öppet från sista helgen i maj – slutet av augusti.  

 Under sommaren har en luftvärmepump satts in i lilla poolen. Föreningen 

har genomfört en stor service på kloranläggningen. Även nya möbler har 

köpts in.  

 Utomhusbadet har varit ett populärt utflyktsmål och välbesökt från hela 

kommunen. Poolerna och området har även nyttjats av turister där flera av 

dem har stannat på byns ställplatser på grund av bassängerna. 

 

Arbetsutskottets beslut 

 

1. Redovisningen godkänns. 

 

_____ 

 

 

Justerandes sign  

 

 

 

Beslutsunderlag 

Redovisning 

 Utdragsbestyrkande 
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Bidrag för drift och 

underhåll av utomhusbadet 

i Abborrträsk år 2022 - 

Bygdeföreningen 

Abborrträsk Med Omnejd 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Beslutet skickas till: 

. Bygdeföreningen Abborrträsk 

  Med Omnejd 

. Katarina Landstedt 

 

AuD § 30 Dnr 00048/2022 052 

 

Bygdeföreningen Abborrträsk med omnejd ansöker om kommunalt bidrag 

för 2022 med 50 000 kronor samt fritt vatten upp till 9 000 kronor för drift 

och underhåll av utomhusbassängen i Abborrträsk. 

 

Arbetsutskottets beslut 

 

1. Bygdeföreningen Abborrträsk med omnejd beviljas bidrag med 

maximalt 50 000 kronor för år 2022 samt fritt vatten upp till 9 000 

kronor. 

2. Förutom att redovisning ska ske enligt ”Regler för bidrag till drift av 

utomhusbassänger” ska även resultat och balansräkning samt 

verksamhetsplan bifogas. 

3. Pengarna tas från ansvar 116. 

 

_____ 

 

Justerandes sign  
 

 

 

Beslutsunderlag 

Ansökan om bidrag 

 Utdragsbestyrkande 
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Yttrande – Ansökan om 
vattenregleringsmedel 
(bygdemedel) – 
Abborrträsk Folkets 
Husförening 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslutet skickas till: 
. Länsstyrelsen 
. Abborrträsk Folkets Hus-
förening 
 

AuD § 31 Dnr 00015/2022 052 
 
Kommunstyrelsen har 2021-10-12 § 191 antagit riktlinjer för bidrag ur 
vattenregleringsmedel. 
 
Ansökan sker till Länsstyrelsen som efter remiss till kommunen fattar 
beslut. Kommunstyrelsens förvaltning ansvarar för att lämna förslag till 
kommunstyrelsen. 
 
En ansökan har inlämnats av Abborrträsk Folkets Husförening avseende 
fönsterbyte, byte av fasad samt handikapptoalett. Offerter har tagits in och 
kostnaderna beräknas uppgå till 187 100 kronor. 
 
Länsstyrelsen har skickat ansökan på remiss till kommunen. 
 
Arbetsutskottets beslut 
 
1. Följande yttrande lämnas till Länsstyrelsen: 
 

 Abborrträsk Folkets Husförening beviljas vattenregleringsmedel 
(bygdemedel) med 187 100 kronor till fönsterbyte, byte av fasad samt 
handikapptoalett. 

_____ 
 

 

Justerandes sign  
 
 

 

Beslutsunderlag 
Ansökan om bidrag 

 Utdragsbestyrkande 
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Verksamhetsbidrag för år 

2022 - BRIS 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Beslutet skickas till: 

. Kommunchef 

 

AuD § 32 Dnr 00078/2022 052 

 

Bris är Sveriges nationella stödlinje för barn som i såväl vardag som kris 

erbjuder professionellt samtalsstöd dygnet runt via chatt, mejl och telefon. 

Varje barn som kontaktar Bris får ett tryggt, anonymt och kostnadsfritt stöd 

av en utbildad kurator.  

 

Bris är religiöst och politiskt obundet och verksamheten präglas av ett 

barnperspektiv som utgår från FN:s barnkonvention om barns rättigheter. 

Målet för Bris verksamhet är att stärka barn och ungas rättigheter och 

förbättra deras levnadsvillkor 

 

Den stora efterfrågan på Bris verksamhet har medför att under 2021 hade 

föreningen 41 667 kurativa kontakter med barn och unga i den nationella 

stödlinjen, en ökning med 32 procent jämfört med 2020. Utöver den 

generella samtalsökningen till Bris under 2021 har oroande ökningar 

noterats av samtal kring ämnen som självmord, sexuella övergrepp, 

självdestruktivitet, ätstörningar samt fysiskt och psykiskt våld. 

 

Arbetsutskottet har tidigare år avslagit ansökan med hänvisning till att 

kommunstyrelsens anslag för bidrag till förningar är begränsade. 

 

Bris Region Nord söker bidrag hos Arvidsjaurs kommun om 15 000 kr 

för år 2022. 

 

Yrkande under sammanträdet 

 

Leif Andersson (c) 

Kommunchef får i uppdrag att inhämta synpunkter från de verksamheter 

inom kommunen som arbetar med barn och unga om Bris verksamhet. 

 

Proposition 

Ordföranden ställer proposition på lagt yrkande varefter han förklarar att det 

även blir arbetsutskottets beslut. 

 

Arbetsutskottets beslut 

 

1. Kommunchef får i uppdrag att inhämta synpunkter från de verksamheter 

inom kommunen som arbetar med barn och unga om Bris verksamhet. 

____ 

 

Justerandes sign  

 

 

 

Beslutsunderlag 

Ansökan om bidrag 

 Utdragsbestyrkande 

  



Kommunstyrelsens arbetsutskott - delegering 2019-2022 
 

 

 

Sammanträde: 2022-04-28 

 

 
Ordinarie ledamöter: 

 § § §  

Namn Närvarande Ja Nej Avst Ja Nej Avst Ja Nej Avst 

 1 Lars Forsgren -          

 2 Leif Andersson 1          

 3 Marcus Lundberg 1          

 4 Margoth Holmqvist 1          

 5 Kristina Bäckström 1          

 

 
Ersättare: 

 § §  §  

Namn Närvarande Ja Nej Avst Ja Nej Avst Ja Nej Avst 

 1 Lena Karlsson           

 2 Johan Lundgren           

 3 Britt-Inger Hedman 1          

 4 Martin Nilsson           

 5 Ann-Karin Sörmo           
 

 5          
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