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Plats och tid Sammanträdesrum Månljuset Arvidsjaur klockan 08.00 – 11.30 

 

Beslutande Lars Forsgren (s), ordförande 

Lena Karlsson (s) 

Marcus Lundberg (s) 

Margoth Holmqvist (v) 

Martin Nilsson (c), tjg. ers. 

 

 

 

 

 

Övriga närvarande Nils-Åke Asplund, biträdande rektor Sandbackaskolan § 3 

Amanda Granberg Högdahl, rektor Sandbackaskolan § 3 

Peter Andersson, skolchef § 3 

Lena Ruth, kommunchef  

Marina Voronova, ekonomichef 

Oscar Sundström, sekreterare 

 

 

 

 

 

Utses att justera Martin Nilsson 

 

Justeringens Förvaltningsbyggnaden 2024-01-31 kl. 15.00 

plats och tid 

 

   

Underskrifter Sekreterare Oscar Sundström Paragrafer 1–8 

 

   

 Ordförande Lars Forsgren 

 

   

 Justerande Martin Nilsson 

 
 

Anslag / Bevis 
Justeringen har tillkännagetts genom anslag 

 
Organ Kommunstyrelsens allmänna utskotts delegeringsprotokoll 

 

Sammanträdesdatum 2024-01-23 

 

Datum då anslaget 2024-02-01 Datum då anslaget 2024-02-24 

sattes upp tas ned 

 

Förvaringsplats för Kommunstyrelsens kansli 

protokollet 

 

 

Underskrift   

 Oscar Sundström 

 
Utdragsbestyrkande 
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Ärendeförteckning 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Remittering 

 

AuD § 1 

Fastställande av dagordning 

 

AuD § 2 

Val av justerare samt tid och plats för justering 

 

AuD § 3 Dnr 00001/2024 020 

Verksamhetsuppföljning – Gymnasieskola och för- och grundskola 2024  

 

AuD § 4 Dnr 00083/2021 299 

Lägesrapport – Styrgruppen sport- och simhall 

 

AuD § 5 Dnr 00032/2024 101 

Lönekartläggning år 2023 och information om avtalsrörelsen 2024  

 

AuD § 6 Dnr 00001/2024 101 

Lägesrapport - HR-enheten 

 

AuD § 7 Dnr 00153/2023 246 

Ändra gatunamnet Sjukstugegatan till Karin Stenbergs gata 

(Medborgarförslag) 

------------------------------------------------------------------------------------------- 

 

AuD § 8 Dnr 00216/2023 779 

Uppförande av kriminalvårdsanstalt i Arvidsjaur (Medborgarförslag) 

 

_____ 

 

Justerandes sign. 

 

 

 

Beslutsunderlag 

 

Utdragsbestyrkande 
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Fastställande av 

dagordning 
 

 

AuD § 1 

 

Kommunstyrelsens allmänna utskott har att fastställa dagordning för 

sammanträdet. 

 

Allmänna utskottets beslut 

 

1. Dagordningen fastställs. 

_____ 
 

 

Justerandes sign.  

 

 

 

Beslutsunderlag 

 

Utdragsbestyrkande 
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Val av justerare samt tid 

och plats för justering 

AuD § 2 

 

Kommunstyrelsens allmänna utskott ska utse justerare att jämte ordföranden 

justera dagens protokoll samt besluta om tid och plats för justering. 

 

Allmänna utskottets beslut 

 

1. Martin Nilsson utses att justera protokollet. 

2. Margoth Holmqvist utses till ersättare. 

3. Protokollet ska justeras på kommunstyrelsens kansli 2024-01-31 

klockan 15.00. 

_____ 
 

Justerandes sign.  

 

 

 

Beslutsunderlag 

 

Utdragsbestyrkande 
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Verksamhetsuppföljning – 

Gymnasieskola och för- 

och grundskola  

AuD § 3 Dnr 00001/2024 020 

 

Rektor för Sandbackaskolan, Amanda Granberg Högdahl och biträdande 

rektor, Nils-Åke Asplund, informerar om gymnasieskolans verksamhet i 

nuläget och i framtiden; 

 

- Det har varit en ansträngd situation med en del långtidssjukskrivna. 

- Sandbackaskolan har blivit ackrediterade av Erasmus+ vilket innebär att 

internationella utbyten kan planeras i större drag. 

- Recertifiering har gjorts om för de kommande två åren innebärande att 

Sandbackaskolan får fortsatt utbilda diplomerade gymnasieekonomer. 

- Program med för få elever är mycket dyra och där måste man köra med 

nollintag. En svår avvägning att göra. 

- Ägargruppen för kommunerna i Vuxenutbildningen södra Norrbotten 

(Femkanten) har beslutat att endast de ingående kommunerna ska ingå i 

det primära samverkansavtalet som ska börja gälla 2025. Detta innebär 

att Sandbackaskolan ej kan räkna med att kunna söka bidrag tillsammans 

med andra kommuner. 

- NIU går bra men har ökat i kostnader. 

- Det är ännu oklart hur många elever som kommer till hösten. I slutet av 

april, början maj kommer det andra juridiskt bindande andra 

antagningsbeskedet.Skolchef Peter Andersson informerar Parkskolans 

nuvarande situation; 

- Flera besök har genomförts där och en löpande dialog har hållits med 

projektgruppen Glommers framtid. 

- Idag uppgår elevantalet till 21 med en till på väg. 

_____ 

Justerandes sign. 

 
 

 

Beslutsunderlag 

 

Utdragsbestyrkande 
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Lägesrapport – 

Styrgruppen sport- och 

simhall  

AuD § 4 Dnr 00083/2021 299 

 

Åsa Andersson, samhällbyggnadschef och Sara Persson, fastighetschef, 

informerar allmänna utskottet, som utgör styrgrupp för projektet, om det 

nuvarande läget vad gäller byggnationen av sport- och simhallen; 

 

- Ekonomiskt är läget stabilt. 

- Dialog förs med kulturen om bemanningen och skötseln av sport- och 

simhallen när den väl är färdigbyggd. 

Justerandes sign. 
 

 

 

Beslutsunderlag 

 
Utdragsbestyrkande 
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Lönekartläggning år 2023 

och information om 

avtalsrörelsen 2024  

AuD § 5 Dnr 00032/2024 101 

 

HR-chef Mats Lundberg redovisar sammanställning av förutsättningarna för 

lokal lönebildning utifrån de centrala löneavtalen samt plan för löneöversyn 

2024. 

 

- Stora utmaningar vad gäller de stundande avtalsrörelsen. 

- 2025 ska det s.k. ”märket” omförhandlas. 

- 2024 ska alla kommunala fackförbunds huvudavtal förhandlas. 

- SKR har ett uppdrag från regionerna och kommunerna att teckna långa 

förutsägbara avtal där enskilda kommuners förutsättningar lyfts fram. 

- SKR har gjort bedömningen att ett kortare 1 års avtal kommer tecknas för 

att på så sätt komma i mål och vara i ett bättre läge för de nya avtalen. 

- SKR och fackförbunden har tillsammans tagit initiativ till en stor 

gemensam kunskapssatsning där fokus ligger på friskfaktorer med syftet 

att få till en långsiktigt hållbar och hälsosam arbetsmiljö. 

- Arvidsjaurs kommun ligger högt i HME – enkäten. 

- Lönekartläggningen visar på att lönekvoten för Arvidsjaurs kommun 

ligger på 98,8%; rikssnittet ligger på 90%. 

_____ 

 

Justerandes sign. 

 

 

 

Beslutsunderlag 

 

Utdragsbestyrkande 
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Lägesrapport  

- HR-enheten 

 
 

AuD § 6 Dnr 00001/2024 101 

 

HR-chef Mats Lundberg lägesrapport till och med december månad 2023: 

 

Sjukstatistik  

2021-01-01—2021-12-31  6,52 % 

2022-01-01—2022-12-31  5,78 % 

2023-01-01—2023-12-31  5,99% 

 

Kvinnor 6,68 %, män 3,86 % utifrån sjukfrånvaro sett mot ordinarie 

arbetstid. 

Av den totala sjukfrånvaron är 30,19 % 60 dagar eller längre. Fördelat 31,93 

% för kvinnor och 20,98 % för män. Vi inväntar siffror för 2023 jämfört 

med andra kommuner i Sverige innan ett resultat kan presenteras där vi 

jämför Arvidsjaurs kommuns sjukfrånvaro med Sveriges andra kommuner.   

 

Beträffande hållbart medarbetarengagemang har Arvidsjaurs kommun år 

2023 behållit vårt mycket goda resultat från år 2022 och jämfört med 

Sveriges kommuner. Det är mycket glädjande eftersom 

medarbetarengagemang påverkar bl.a. vår prestationsförmåga, mående och 

arbetsmotivation. De delar som mäts är kommunens chefers 

ledarskapsförmåga och förmåga att styra mot uppsatta mål samt 

medarbetarnas upplevelse av arbetsmotivation och arbetstillfredsställelse.  
 

 
 

Tvisteförhandling  

2021: Inga tvister 

2022: Två tvister gällande personalärenden 

2023: Inga tvister 

 
 

Justerandes sign. 

 
 

 

Beslutsunderlag 

 

Utdragsbestyrkande 
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Lägesrapport  

- HR-enheten 

 
 

AuD § 6, forts Dnr 00001/2024 101 

 

Olycksfall och tillbud  

 

Period Olycksfall 

(antal) 

Tillbud och/eller 

allvarliga tillbud 

(antal) 

Arbets-

sjukdom 

(antal) 

2021-01-01--2021-12-31 67 77 14 

2022-01-01--2022-12-31 33 110 38 

2023-01-01--2023-12-31 80 66 3 

 

Beträffande olycksfall är de ökade siffrorna framförallt kopplat till några få 

fall och att dessa individer är väldigt utagerande gentemot personal, vi 

arbetar kontinuerligt med att hitta lösningar, men det har hittills varit förenat 

med stora utmaningar/problem. Det är glädjande att antalet arbetssjukdomar 

så kraftfullt har minskats.   

_____ 

Justerandes sign. 

 
 

 

Beslutsunderlag 

 

Utdragsbestyrkande 
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Ändra gatunamnet 

Sjukstugegatan till Karin 

Stenbergs gata 

(Medborgarförslag) 

 

 

AuD § 7 Dnr 00153/2023 246 

 

Ett medborgarförslag har lämnats till kommunen med följande innehåll: 

 

"Samernas Drottning" Karin Stenberg, 1884–1969 

Karin Stenberg var en av vårt lands första och mest 

betydelsefulla förespråkare för samerna och den samiska 

kulturen. Hon föddes i en renskötande familj i Araksuolo 

Västra Kikkejaurs skogssameby. Hon utbildade sig till 

småskollärarinna och arbetade hela sitt liv i flera skolor i 

Arvidsjaurs kommun bl.a. 21 år i Pjesker. På hennes tid var 

det ovanligt att en kvinna stred för sin sak. Hon reste ett  

antal gånger till Stockholm för att föra den samiska 

kulturens talan och 1916 bildade hon Norrbottens första 
Karin Stenberg 
 

sameförening, Arvidsjaurs Sameförening. Karin Stenberg gjorde sig känd 

inte bara i Arvidsjaur utan i hela landet. Hon gjorde längre resor bl.a. till 

Jerusalem och till Rom där hon fick tillfälle att kyssa påvens fötter.  

 

I den samepolitiska mobilisering som kännetecknade första hälften av 

1900-talet blev de samiska landsmötena viktiga. Karin Stenberg var en av 

dem som planerade det första 

svenska samiska mötet i 

Östersund 1918 där hon 

kämpade för skogsrenskötselns 

fortbestånd och bättre 

skolförhållanden. 
 

Svenska Samernas Landsmöte februari 1918  
 

Karin Stenberg skrev 1920 tillsammans med Valdemar Lindholm boken: 

Dat läh mijen situd, En vädjan till Svenska Nationen från 

Samefolket. I skriften vädjar hon om bättre förståelse för samernas 

situation och lade fram förslag på samarbete och förbättringar för 

samerna. Hundra år senare, 2020, gav Umeå Universitet ut en gedigen 

jubileumsbok skriven av olika författare; Skogssamisk vilja. Boken 

beskriver Karin Stenbergs gärningar och även de förändringar som 

skogssamerna upplevt under de hundra år som gått sedan hennes bok 

gavs ut men också hur den skogssamiska kulturen i stort sett "glömts" 

bort. 

 

Justerandes sign. 

 
 

 

Beslutsunderlag 

Medborgarförslag Kf § 67 2023-06-19 

Ks 2023-09-12 § 247 – Tjänsteskrivelse K. Landstedt, E. Resin 

Kf 2023-10-31 § 67 - Återremiss 

Tjänsteskrivelse – K Landstedt, E Resin 

Utdragsbestyrkande 

 

  



 

 
 

ARVIDSJAURS KOMMUN Sammanträdesprotokoll  

Árviesjávrien kommuvdna 

 DELEGERINGSBESLUT 

Sammanträdesdatum 

 

 

Blad 

 

Kommunstyrelsens allmänna utskott 2024-01-23 11 
 

    
 

 

Ändra gatunamnet 

Sjukstugegatan till Karin 

Stenbergs gata 

(Medborgarförslag) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Beslutet skickas till: 

. Kommunchef 

AuD § 7, forts. 

 

 Landsmötet i Arvidsjaur 1937 lockade ca 600 deltagare. Stenberg lade på 

mötet fram ett förslag om bildandet av en samisk riksorganisation. 

Förslaget togs senare upp vid landsmötet i Arvidsjaur 1948. Där 

planerades den nya organisationen Svenska samernas riksförbund SSR 

som skulle tillvarata och främja ekonomiska, sociala och kulturella 

intressen bland samerna. Stenberg valdes in i den första styrelsen. 

 

Det fanns starka krafter som ville riva Lappstaden i Arvidsjaur men 

Stenberg lyckades förhindra detta. Karin Stenberg värnade också om den 

samiska slöjden. För sitt trägna arbete att föra samiska slöjdtraditioner 

vidare, blev hon prisbelönad. 

 

Förslag 

 Vi anser att denna samiska pionjär, historiska och välmeriterade kvinna 

som kämpade för Arvidsjaur och den samiska kulturen, är värd att hedras 

och minnas genom att som enda kvinna i Arvidsjaurs samhälle, få en 

gata namngiven efter sig. Den väg hon vandrat så många gånger från 

Lappstaden är dagens Sjukstugegata. Den skulle vara mycket lämplig att 

bli uppkallad efter henne: Karin Stenbergs gata. 
 

Kommunfullmäktige beslutade 2023-10-31 § 108 att återremittera ärendet 

för vidare utredning. 

 

Tjänsteskrivelse har inlämnats från samhällsbyggnads och kultur och fritid. 
 

Förslag under sammanträdet 

 

Marcus Lundberg (s) 

Ärendet återremitteras till kommunchef för beredning och förslag. 

 

Proposition 

Eftersom förslag om återremiss har lagts frågar ordföranden om ärendet ska 

avgöras idag eller ej. Efter avslutad proposition finner ordföranden att 

utskottet beslutat att ärendet ska återremitteras. 

 

Allmänna utskottets beslut 

 

1. Ärendet återremitteras till kommunchef för beredning och förslag till 

beslut. 

 

Justerandes sign. 
 

 

 

Beslutsunderlag 

Medborgarförslag Kf § 67 2023-06-19 

Ks 2023-09-12 § 247 – Tjänsteskrivelse K. Landstedt, E. Resin 

Kf 2023-10-31 § 67 - Återremiss 

Tjänsteskrivelse – K Landstedt, E Resin 

Utdragsbestyrkande 
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Uppförande av 

kriminalvårdsanstalt 

(Medborgarförslag) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Beslutet skickas till: 

. Politiska partier 

AuD § 8 Dnr 00216/2023 779 

 

Ett medborgarförslag har lämnats till kommunen med följande innehåll: 

 

”Jag föreslår att Arvidsjaurs kommun ansöker hos vederbörliga 

myndigheter att ta uppföra en kriminalvårdsanstalt i Arvidsjaurs kommun. 

Vad jag kan förstå, så skulle kostnaderna för detta hamna hos staten. 

 

Fördelarna skulle vara många, bland annat många nya arbetstillfällen. 

både under uppförandet och sedan all personal som krävs till anstalten. 

Ökad inflyttning till samhället. 

Större behov av t.ex. barnomsorg och annan samhällsservice. Även där 

skulle arbetstillfällena bli fler. 

Ökade skatteintäkter. 

 

Det finns säkert många fler fördelar och, skulle jag gissa, även någon 

nackdel, men jag skulle tro att fördelarna överväger. 

Närheten till flygplatsen är nog ett viktigt argument för att få en sådan 

etablering”. 

 

Kommunfullmäktige har 2023-10-31 § 99 beslutat att överlämna 

medborgarförslaget till kommunstyrelsen för beredning.  

 

Allmänna utskottets beslut 

 

1. Förslaget skickas till de politiska partierna för synpunkter. 

2.  Synpunkterna ska vara inlämnade till kommunstyrelsens kansli senast 

28 mars 2024. 

 

Justerandes sign 
 

 

 

Beslutsunderlag 

Kf § 99 2023-10-31 

Medborgarförslag 

Utdragsbestyrkande 

  



 

Närvaro- och voteringslista 
 

Kommunstyrelsens allmänna utskott mandatperioden 2023–2026 
 

 

 

Sammanträde: 2024-01-23 

 

 
Ordinarie ledamöter: 

 § § §  

Namn Närvarande Ja Nej Avst Ja Nej Avst Ja Nej Avst 

1 Lars Forsgren (s) 1          

2 Marcus Lundberg (s) 1          

3 Lena Karlsson (s) 1          

4 Margoth Holmqvist (v) 1          

5 Leif Andersson (c) -          
 

Totalt 4          

 
Ersättare: 

 § §  §  

Namn Närvarande Ja Nej Avst Ja Nej Avst Ja Nej Avst 

1 Agneta Starefeldt (s) -          

2 Björn Lundberg (s) -          

3 Kristina Taimi (s) -          

4 Britt-Inger Hedman (v) -          

5 Martin Nilsson (c) 1          
 

Totalt 1          
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