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Arviesjavrien kommuvdna Sammantradesdatum Blad
DELEGERINGSBESLUT
Kommunstyrelsens allménna utskott 2024-05-07 38
Plats och tid Sammantradesrum Manljuset Arvidsjaur klockan 08.00 — 10.00.
Beslutande Marcus Lundberg (s), vice ordférande
Lena Karlsson (s)
Margoth Holmqvist (v)
Agnetha Starefeldt (s), tjg. ers.
Bjarne Hald (c), tjg. ers.
Ovriga narvarande Lena Ruth, kommunchef, §§ 28-33, 35
Mats Lundberg, HR-chef, §§ 30-31, 34
Oscar Sundstrom, sekreterare, ej § 34
Utses att justera Bjarne Hald
Justeringens Forvaltningsbyggnaden 2024-05-15
plats och tid
Underskrifter Sekreterare Oscar Sundstrém Paragrafer 28-35
Ordférande Marcus Lundberg
Justerande Bjarne Hald
Anslag / Bevis
Justeringen har tillkdnnagetts genom anslag
Organ Kommunstyrelsens allménna utskotts delegeringsprotokoll
Sammantradesdatum 2024-05-07
Datum da anslaget 2024-05-16 Datum d& anslaget 2024-06-05

sattes upp

Forvaringsplats for
protokollet

Underskrift

tas ned

Kommunstyrelsens kansli

Oscar Sundstrom

Utdragsbestyrkande
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DELEGERINGSBESLUT
Kommunstyrelsens allménna utskott 2024-05-07 39
Arendeférteckning AuD § 28
Faststallande av dagordning
AuD § 29
Val av justerare samt tid och plats for justering
AuD 8 30 Dnr 00001/2024 101
Léagesrapport - HR-enheten (mars manad)
AuD 8 31 Dnr 00001/2024 101
Kompetensforsorjning
AuD § 32 Dnr 00041/2024 023
Anstéllning av HR-chef
AuD 8 33 Dnr 00128/2024 041
Avstamning av I6ner i 2024 ars I6nerevision - verksamhetschefer
AuD § 34 Dnr 00128/2024 041
Lonerevision 2024 - kommunchef
AuD 8 35 Dnr 00205/2023 332

Remittering

Rusta upp Ventilgatans lekpark (Medborgarforslag)

Justerandes sign.

Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande
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DELEGERINGSBESLUT

Kommunstyrelsens allménna utskott 2024-05-07 40
AuD § 28
Faststallande av Kommunstyrelsens allmanna utskott har att faststalla dagordning for
dagordning sammantrédet.

Utover den dagordning som foreligger féreslas foljande:
Allméanna utskottets beslut

1. Dagordningen faststalls.

Justerandes sign. Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsens allménna utskott 2024-05-07 41

AuD § 29

Val av justerare samt tid Kommunstyrelsens allmanna utskott ska utse justerare att jamte ordféranden
och plats for justering justera dagens protokoll samt besluta om tid och plats for justering.

Allmanna utskottets beslut

1. Bjarne Hald utses att justera protokollet.

2. Protokollet ska justeras pa kommunstyrelsens kansli 2024-05-15,
klockan 08.30.

Justerandes sign. Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande
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AuD § 30 Dnr 00001/2024 101
Lagesrapport HR-chef Mats Lundberg lagesrapport till och med april manad 2024:
- HR-enheten
Sjukstatistik
2022-01-01—2022-04-30 7,73 %
2023-01-01—2023-04-30 6,16 %
2024-01-01—2024-04-30 7,01 %

Kvinnor 7,69 %, mén 5,01% utifran sjukfranvaro sett mot ordinarie
arbetstid. Av den totala sjukfranvaron dr 39,82 % 60 dagar eller ldngre.

Fordelat , 42,14%

Tvisteforhandling

2022: TvA tvister géllande personaldrenden

2023: Inga tvister
2024: Tva tvister

Olycksfall och tillbud
Period Olycksfall | Tilloud och/eller | Arbets-
(antal) allvarliga tillbud | sjukdom
(antal) (antal)
2022-01-01--2022-04-30 12 62 27
2023-01-01--2023-04-30 34 12 0
2024-01-01—2024-04-30 22 26 0

Betriaffande olycksfall dr de 6kade siffrorna framforallt kopplat till nagra fa
fall och att dessa individer dr véldigt utagerande gentemot personal, vi
arbetar kontinuerligt med att hitta 16sningar, men det har hittills varit férenat
med stora utmaningar/problem.

Justerandes sign. Beslutsunderlag

Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsens allménna utskott 2024-05-07 43
AuD § 31 Dnr 00001/2024 101
Kompetensforsorjning Allménna utskottet har beslutat att kompetensforsorjningen ska vara en

staende punkt pa dagordningen.

- Hogt soktryck vad galler sommarjobb
- Underskaterskor och socionomer ar svarrekryterade.
- Rekrytering for skolsociala team pagar.

Justerandes sign. Beslutsunderlag Utdragshestyrkande
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Kommunstyrelsens allménna utskott 2024-05-07 44

AuD § 32 Dnr 00041/2024 023

Anstallning av HR-chef ~ Tjansten som HR-chef har utannonserats med anledning av att nuvarande
HR-chef kommer att avsluta sin tjanst under hésten 2024.

Rekryteringsgruppen har bestatt av;

Lena Ruth, kommunchef, sammankallande
Marcus Lundberg, ledamot i allmé&nna utskottet
Margoth Holmgqvist, ledamot i allménna utskottet
Martin Nilsson, ledamot i allménna utskottet
Berdrda fackférbund

Efter ansokningstidens utgang hade totalt 17 ansokningar lamnats in.
Intervju har genomforts med 4 sokanden.

Sedvanliga MBL-forhandlingar har genomforts.
Allmanna utskottets beslut

1. Ulrika Lundgren erbjuds anstélining som HR-chef.
2. Tilltrade sker efter dverenskommelse.

3. Kommunchef Lena Ruth bemyndigas att genomfora sedvanlig
[6neférhandling.

Beslutet skickas till:
. Berorda

Justerandes sign. Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande
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AuD 8 33 Dnr 00128/2024 020

Avstamning av loner i
2024 ars lonerevision
-verksamhetschefer

Beslutet skickas till:
.HR
. Loner

I reglemente for kommunstyrelsen, faststéllt av kommunfullméktige 2022-
12-12 § 137, star att kommunstyrelsen &r anstallningsmyndighet for
kommunchef, 6vriga forvaltningschefer, ekonomichef och HR-chef.
Kommunstyrelsen har i sin tur delegerat uppgiften till allménna utskottet.

Kommunchef ansvarar for arlig Iénerevidering och ska dessférinnan ha haft
samrad med allméanna utskottet samt informerat om utfallet.

Forslag till nya I6ner i 2024 ars l6nerevision har delgetts allméanna
utskottet.

Allmanna utskottets beslut

1. Allménna utskottet har inget att erinra mot forslaget.

Justerandes sign. Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande
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AuD § 34 Dnr 00128/2024 020
Lonerevision 2024 HR-chef Mats Lundberg informerar om I6neléget fér kommunchefer, med
-kommunchef pafoljande politisk diskussion.

Allmanna utskottet ger mandat till kommunstyrelsens vice ordférande att
genomfora lonesamtal samt revidera 16n inom ett rekommenderat intervall.

Beslutet skickas till:
. Kommunstyrelsen vice ordf

Justerandes sign. Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande
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Rusta upp Ventilgatans
lekpark
(Medborgarforslag)

Beslutet skickas till:
. Kommunchef

AuD § 35 Dnr 00205/2023 332
Ett medborgarforslag har lamnats till kommunen med féljande innehall:

> Nu nér allt fler familjer bygger hus pa Klockarberget hade det varit
trevligt med en samlingspunkt for alla barn.

Rutschkanan som finns i lekparken kanns farlig och banken ar inte sa
trevlig att sitta pa.

Jag foreslar en ordentlig gungstalining, klatterstallning och en séker
rutschkana.”

Kommunfullmaktige beslutade 2023-10-31 § 96 att dverlamna
medborgarforslaget till kommunstyrelsen fér beredning och beslut.

Tjansteskrivelse har inlamnats av gatu- och VA-chef Erika Harr.
Yrkanden under sammantradet

Marcus Lundberg (s)
Aterremiss for komplettering med ett nytt lekplatsprogram.

Proposition

Eftersom yrkande om aterremiss har stéllts, fragar ordférande om arendet
skall avgoras idag. Efter avslutad proposition finner ordforanden att &rendet
skall aterremitteras.

Allmé&nna utskottets beslut
1. Arendet aterremitteras till kommunchef for komplettering med ett nytt
lekplatsprogram.

Justerandes sign. Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande
Medborgarforslag



Narvaro- och voteringslista

Kommunstyrelsens allménna utskott mandatperioden 2023-2026

Sammantrade: 2024-05-07

Ordinarie ledamoter:

8 8 8
Namn Nérvarande Ja | Nej | Avst | Ja | Nej | Avst | Ja | Nej | Avst
1 Vakant -
2 Marcus Lundberg (s) 1
3 Lena Karlsson (s) 1
4 Margoth Holmaqvist (v) 1
5 Martin Nilsson (c) -
Totalt 3
Ersattare:
8
Namn Nérvarande Ja | Nej | Avst | Ja | Nej | Avst | Ja | Nej | Avst
1 Agneta Starefeldt (s) 1
2 Bjorn Lundberg (s) -
3 Kristina Taimi (s) -
4 Britt-Inger Hedman (v) -
5 Bjarne Hald (c) 1
Totalt 2
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