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Reglemente for kommunstyrelsen
Faststéllt av kommunfullméktige 2023-11-28 § 153

Kommunfullmaktige faststaller reglemente och éverlamnar darmed at styrelsen och namnderna
att ansvara for skilda verksamhetsomraden, uppgifter och arbetsformer.

Styrelsen ansvarar for i detta reglemente angivna uppgifter jamte sadana uppgifter som inte lagts
pa annan namnd (sarskilda uppgifter). Utéver detta ansvarar styrelsen fér de uppgifter som
framgar av kommunallagen (KL 2017:725) och annan lagstiftning.

81 Styrelsens uppgifter

Styrelsen & kommunens ledande politiska forvaltningsorgan med helhetsansvar for kommunens
utveckling och ekonomiska stallning.

Styrelsen leder och samordnar planeringen, 16pande forvaltningen och uppféljningen av
kommunens utveckling och ekonomi i alla avseenden.

Styrelsen ska i sin ledningsfunktion ha uppsikt 6ver 6vriga ndmnders och eventuella
gemensamma namnders verksamhet. Styrelsen ska ocksa ha uppsikt 6ver kommunal verksamhet
som bedrivs i kommunala foretag, stiftelser och kommunalforbund.

| ledningsfunktionen ingar &ven att inom kommunen sarskilt folja;

« Socialtjansten, och verka for att socialtjanstens mal uppfylls.

« Halso- och sjukvarden, samt verka for en god hélso- och sjukvard.

« Skolvasendet, och verka for att skollagstiftningens mal uppfylls.

« Milj6- och naturvardspolitiken och verka for en god miljo.

« Verksamheten i gemensamma namnder och kommunalférbund dar kommunen ingar.

Styrelsen ska i sin styrfunktion leda kommunens verksamhet genom att utéva en samordnad
styrning och leda det arbetet med att ta fram styrdokument for kommunen.

Styrelsen ska i sin uppféljiningsfunktion félja de fragor som kan inverka pa kommunens
utveckling och ekonomiska stéllning och fortlépande i samrad med namnderna félja upp de
faststallda malen och aterrapportera till fullmaktige.
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§ 2 Kommunstyrelsen har genom sin forvaltning ansvaret for kommunens

- bevakning av intressen rorande fastighetsbildning, fastighetsbestamning, planldggning och
byggnadsvasen, gemensamhetsanlaggningar och enskilda végar samt andra &renden som ar
jamforliga med dessa

- bibliotek

- bostadsanpassningsbidrag

- byggnads- och anlédggningsverksamhet

- ekonomifunktion, personalfunktion, informationsverksamhet och IT-verksamhet

- fastigheter, gator och végar, vatten och avlopp, varmeverk, parkmark och grénomraden, om inte
driftansvaret dverlamnats till annan namnd

- offentliga skolvasende. Har avses forskole- och fritidsverksamhet, grundskola, grundsarskola samt
elevhalsa

- omsorg pa obekvam arbetstid  (Kf 2020-04-21 § 36)
- gymnasieskola med tillhérande verksamheter
- hdogskoleverksamhet

- flyktingmottagning, (med undantag av myndighetsutdvning - utredningar och beslut om placeringar
- inom mottagande av ensamkommande barn)

- fritids- och kulturverksamhet

- forvaltnings- och verkstéllighetsuppgifter som inte Gverlatits till annan namnd

- kommunens centrala informationsverksamhet

- kommunens samlade maltidsverksamhet

- konsumentfragor

- kulturskola

- renhallningsfragor

- raddningstjanst, och fullgéra kommunens uppgifter inom raddningstjansten enligt lagen om skydd
mot olyckor, lagen om brandfarliga och explosiva varor med dartill hérande forordningar. Styrelsen
fullgdr &ven Ovriga uppgifter som enligt lag ska fullgoras av den som svarar for raddningstjénsten

- samiska forvaltningsomrade

- samordning av central upphandling enligt kommunens inképspolicy

- samordning av samhéllsbetald trafik

- sysselséttnings- och naringslivsfragor samt turism och ansvarar for atgarder for att allmant framja
sysselséttningen och néringslivet i kommunen

- teknisk forvaltning

- uppgifter inom foljande lagstiftningar: socialtjanstlagen (SoL), lagen om vard av missbrukare i vissa
fall (LVM), lagen med sérskilda bestammelser om vard av unga (LVU), hélso- och sjukvardslagen
(HSL), lag om stod och service till visa funktionshindrade (LSS), familjerattsfragor enligt foraldra-
balken, dédsboanmaélningar enligt darvdabalken, lag om féardtjanst samt andra uppgifter som enligt
sarskilt fullmaktigebeslut, lag eller forfattning alagts styrelsen.
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- upptagande av 1an som kommunfullméktige beslutat om och pd kommunens vagnar utfarda
erforderliga handlingar

- utformningen av kommunfullméaktiges handlingar

- utférdande av handlingar som behdvs med anledning av kommunfullméktiges beslut om borgen
eller annan ansvarighet

- Overgripande planering av energi, trafik, mark- och planberedskap, bostadsfoérsorjning,
varufdrsorjning m.m.

Ledningsfunktion och styrfunktion

8 3 Allmant om ledningsfunktionen och styrfunktionen

Styrelsen ansvarar for beslut om samordning mellan ndmnderna och gransdragning mellan
namndernas kompetens.
Styrelsen ansvarar for att en effektiv och andamalsenlig organisation uppréatthalls.

Kommunstyrelsens Overgripande uppgifter
§ 4 Styrelsen ska

1. leda arbetet med och samordna utformningen av dvergripande och strategiska mal, riktlinjer
och ramar for styrningen av hela den kommunala verksamheten samt géra framstallningar i
malfragor som inte ar forbehallna annan namnd,

2. utdva uppsikt dver 6vriga namnders och gemensamma namnders beslut,
3. haett 6vergripande ansvar for interna sakerhetsfragor i kommunen,

4. ha personuppgiftsansvar och registeransvar for kommunens personaladministrativa system,
ekonomisystem, dokument- och drendesystem, e-postsystem, IT-system,
kommunikationssystem, skaderapporteringssystem, passersystem och
fortroendemannaregister,

5. hos fullméktige, 6vriga namnder och andra myndigheter gora de framstéllningar som behovs,
6. kontinuerligt folja verksamheten i 6vriga ndmnder,

7. ansvara for utformning och utveckling av kommunens system for intern kontroll i enlighet
med vad fullméktige sarskilt beslutar,

8. ansvara for samordningstraffar med namndpresidierna och férvaltningscheferna,

9. uppratta forslag till program med mal och riktlinjer for sddana kommunala angelagenheter
som utfors av privata utforare,

10. bereda eller yttra sig i &renden som ska handlaggas av fullméktige i enlighet med KL,
11. verkstélla fullméktiges beslut, om fullmé&ktige inte beslutat annat.

Om fullméktige inte har beslutat nagot annat, avgor styrelsen hur de drenden som fullmaktige
ska handlagga ska beredas.

Styrelsen far uppdra till en fortroendevald eller at nagon anstalld att besluta om remiss av
sadana drenden.
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Foretag och stiftelser

§ 5 Styrelsen ska

1.

ha uppsikt 6ver kommunens bolag och dess verksamheter.

Ekonomi och medelsférvaltning

§ 6 Styrelsen ska

1.

ha hand om kommunens medelsforvaltning samt 6vrig ekonomisk forvaltning enligt
kommunfullmaktiges foreskrifter.

Medelsforvaltningen omfattar placering och upplaning av medel. | uppgiften ingar aven att
kommunens intakter kommer in, att betalningar gors i tid samt att atgérder vidtas for indrivning
av skulder.

uppratta forslag till budget i enlighet med KL samt se till att bokforing och redovisning sker i
enlighet med lagen (2018:597) om kommunal bokf6ring och redovisning.

upprétta arsredovisning och delarsrapport i enlighet med lagen (2018:597) om kommunal
bokftring och redovisning.

forvalta medel som avsatts till pensionsforpliktelser enligt sarskilda foreskrifter fran fullmaktige.

vid offentlig auktion prova inkdp av fast egendom eller tomtrétt, i vilken kommunen har
intecknad fordran eller inskriven rattighet eller dar kommunen atagit sig ansvar for lan, i fall dar
det bedoms erforderligt for att tillvarata kommunens intressen.

Ekonomisk férvaltning

8 7 Kommunstyrelsen har &ven hand om 6vrig ekonomisk forvaltning.

| uppgiften ingar bland annat;

Forvalta och underhalla fast och l6s egendom, och till de delar sadant ansvar ar éverlamnat till
annan namnd, se till att uppgiften fullgors.

Se till att kommunens behov av forsékringsskydd dr tillgodosett.

Bevaka att kommunens samtliga verksamheter har tillfredsstéllande rutiner for intern kontroll.

Skoéta egen donationsforvaltning samt, efter samtycke fran annan namnd, placera medel som
ingar i donation vilka forvaltas av den namnden.

Avskrivning av fordringar.

Ansvara for att samordning i upphandling sker samt bevaka att riktlinjer for upphandling och
inkdp foljs.

Fatta beslut och teckna avtal i kommungemensamma inkopsfragor.

Ansvar for kommunens statistik.
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§ 8 Omfdrdelning av medel

Styrelsen &ger rétt att sjalv omfordela sina medel som fullméktige anslagit till styrelsen, inom den
budgeterade verksamhetsvolymen och utifran av fullméktige angivna beloppsramar och faststallda
investeringsobjekt.

Omfordelning av medel maste ske inom ramen for fullmaktiges riktlinjer och andra generella beslut
som verksamheten som fullméktige faststéllt.

Delegering fran kommunfullmaktige

89 Kommunstyrelsen skall besluta i féljande grupper av arenden

Organisation av verksamheter som styrelsen ansvarar for.
2. Organisation nar det ror fler &n en forvaltning i kommunen.

Lamna uppdrag om 6kade befogenheter i forhallande till vad som galler enligt KL, i vad
som avses i Lagen om vissa kommunala befogenheter (2009:47)

4. Upptagande av lan inom den beloppsram och de riktlinjer som fullméktige faststallt.

Kop, forsaljning, byte, och avtal om fastighetsreglering — allt inom beloppsram av 1,5 Mkr
och andra riktlinjer betr&ffande belopp och villkor i 6vrigt som fullméktige faststéller.

6. Upplatelse av tomtratt inom av kommunfullméktige faststalld kostnadsram och andra
riktlinjer betraffande belopp och villkor i 6vrigt.

7. Avgifter inom styrelsens verksamhetsomraden inom de riktlinjer som fullmaktige faststallt.

8. | beslut faststalla &ndring i av fullméaktige antagen "Maxtaxa inom forskola och fritidshem”
och "Maxtaxa — Taxor och avgifter inom omsorgen om éldre och funktionshindrade” vid
varje indexhgjningstillfélle.

9.  Avge yttrande som ankommer pa kommunfullméktige om inte yttrandet ar av principiell
betydelse for den kommunala sjélvstyrelsen. Styrelsen far ocksa besluta i sistnamnda slag av
yttranden om remisstiden inte medger att yttrandet behandlas pa ordinarie sammantrade med
fullmaktige.

10. FOr en tid av hogst tio ar utarrendera hyra ut eller pa annat sétt upplata fast egendom som
kommunen &ger.

11. Pa begaran av namnd, omférdela medel som anslagits till namnden inom den budgeterade
verksamhetsvolymen och av fullméktige faststalld beloppsram och andra riktlinjer.

12. Initiativ till detaljplaner. Beslut om uppdrag, samrad och utstallning av 6versiktliga planer.
13. Avge yttranden enligt kameratvervakningslagen (2013:460).
14. Tillstand att anvanda kommunens vapen.

15. I mal och arenden, dar styrelsen for kommunens talan med fér kommunen bindande verkan,
traffa Gverenskommelse om betalning av fordran, anta ackord, inga forlikning och sluta
annat avtal.

16. Begdran om dispens fran bestammelserna i AB géllande 11 timmars dygnsvila.
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Personalpolitik

8§ 10 Kommunstyrelsen ar kommunens centrala arbetsgivarorgan och har det

Overgripande arbetsgivaransvaret i kommunen. Styrelsen har darmed hand om
fragor som ror forhallandet mellan kommunen som arbetsgivare och dess
arbetstagare

| detta ingar:

Arbetsgivar-, arbetsmiljo- och personaldrenden.
Overgripande léne- och pensionsarenden.

Med bindande verkan for kommunen genom kollektivavtal reglera fragor rérande
forhallandet mellan kommunen som arbetsgivare och dess arbetstagare.

Forhandla pa kommunens vagnar enligt lagstiftning om forhandlingsratt utom vad galler 11-
14 och 38 88 lagen (1976:580) om medbestammande i arbetslivet inom andra ndmnders
verksamhetsomraden.

Avgora fragor om tolkning och tillampning av lag, avtal och andra bestammelser rérande
forhallandet mellan kommunen som arbetsgivare och dess arbetstagare.

Besluta om stridsatgard.
Lamna uppdrag enligt 6 kap. 3 § (2009:47) om vissa kommunala befogenheter.

Bevaka att personalarbetet i kommunkoncernen bedrivs enligt de policys och riktlinjer som
faststallts av kommunfullméktige.

Vara anstéllningsmyndighet for kommunchef, forvaltningschefer, verksamhetschefer*
ekonomichef och HR-chef.

10. Svara for gemensam personalstatistik.

*Med verksamhetschefer avses samhallsbyggnadschef, skolchef och socialchef.

Uppfoljningsfunktion

8 11 Styrelsen ska

1.

w

overvaka att av fullmaktiges faststallda kvalitetskrav, mal, riktlinjer och program for
verksamheten samt ekonomi foljs upp i ndmnderna,

dvervaka att kommunens l6pande forvaltning i 6vrigt skots lagligt och ekonomiskt,
folja hur den interna kontrollen skots i ndmnderna,

i delars- och helarsrapportering redovisa till fullmaktige hur samtliga kommunens verksamheter
utvecklas mot bakgrund av fastlagda mal och hur den ekonomiska stallningen ar under budgetaret,

inom ramen for sin uppsiktsplikt 6vervaka att verksamheter som bedrivs av privata utférare
kontrolleras och foljs upp i enlighet med lag, avtal och av fullméktige faststéllda program och
direktiv,

fore den 1 april varje ar lamna fullmaktige en redovisning éver de motioner och medborgarférslag
som kommit in till fullmaktige till och med aret innan och som inte slutligt handlagts av
fullmaktige,

fore den 1 april delge kommunfullmaktige de beslut som fullmaktige tagit och som ej ar
verkstallda.
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Sarskilda uppgifter

§ 12 Processbehdrighet

Kommunstyrelsen far sjalv eller genom ombud féra kommunens talan i alla mal och drenden, om
inte ndgon annan ska gora det pa grund av lag eller annan forfattning eller beslut av fullmaktige.
Detta galler ocksa mal déar nagon har begart laglighetsprévning av fullmaktiges beslut, om inte
fullmaktige beslutar att sjalv fora talan i malet.

8 13 Krisledning och hojd beredskap

Kommunstyrelsen ansvarar for kommunens uppgifter enligt lagen (2006:544) om kommuners
och landstings atgarder infor och vid extraordinara handelser i fredstid och héjd beredskap samt
lagen (1992:1403) om totalférsvar och hojd beredskap (krisledningsnamnd).

Krisledningsnamnden har ratt att 6verta beslutanderatt fran kommunens 6vriga namnder i den
utstrackning som namnden finner nédvéndigt i den uppkomna krisen.

8 14 Arbetsléshetsnamnd
Styrelsen &r arbetsloshetsndmnd enligt lagen (1944:475) om arbetsloshetsndmnd.

§ 15 Arkivmyndighet

Styrelsen ar arkivmyndighet. Narmare foreskrifter om arkivvarden finns i av fullméktige antaget
arkivreglemente.

8 16 Anslagstavla och webbplats

Styrelsen ansvarar for kommunens anslagstavla.
Styrelsen samordnar innehallet i och ansvarar for kommunens externa och interna webbplats.

§ 17 Forfattningssamling

Styrelsen ansvarar for att uppdatera den kommunala forfattningssamlingen och se till att denna
halls tillganglig i lagstadgad form.

8 18 Uppgifter enligt speciallagstiftning

Styrelsen &r fondstyrelse for Gunhild Steinwalls fond for unga musiker, styrelsen for stiftelsen
Rolf Steinwalls fond fér unga musiker, Inlandets konstfond, stiftelsen Oskar Nilssons
donationsfond, stiftelsen Svea Karlssons donationsfond samt stiftelsen Arkens donationsfond.
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§ 19 Utskott

Utover de utskott som fullmaktige beslutat, utser styrelsen sjalv sin utskottsorganisation
samt valjer ordférande, vice ordférande, ledamdoter och ersattare.

§ 20 Deltagande i sammantrade pa distans

Styrelsen far, om sarskilda skal foreligger, sammantrada med ledaméter narvarande pa
distans. Sadant sammantréade far endast dga rum om ljud- och bildéverforing sker i realtid
och pa ett sadant séatt att samtliga deltagare kan se och hora varandra pa lika villkor.

Ledamot som Onskar narvara pa distans ska senast tva arbetsdagar fore sammantradet
anméla detta till ordforanden eller till kommunstyrelsens kansli. Ordféranden avgor om
narvaro far ske pa distans.

Grundprinciper for deltagande pa distans foreskrivs i dokumentet ”Gemensamma
bestammelser for styrelse och nimnder”.

8§21 Styrelsens arbetsformer

Arbetsformerna regleras 1 bestimmelserna i kommunallagen och ”Gemensamma bestimmelser
for styrelse och namnder i Arvidsjaurs kommun”.
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