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A'rviesjdvrien kommuvdna Sammantridesdatum Blad

% ARVIDSJAURS KOMMUN Sammantridesprotokoll

Socialniimnden 2019-09-30 78
Arendeforteckning Sn § 70
Godkénnande av dagordning
Sn § 71
Val av justerare samt tid och plats for justering
Sn § 72 Dnr 00008/2019 700
Information fran Avdelningen for funktionshindrade
Sn § 73 Dnr 00008/2019 700
Information - Budget- och skuldradgivning
Sn § 74 Dnr 00292/2018 700
Information - Kvalitetssystem enligt SOSF 2011:9
Sn § 75 Dnr 00115/2019 709
Information — Handlingsplan avseende méaltidsmiljo
Sn § 76
Meddelandedrenden
Sn § 77 Dnr 00251/2019 041

Delarsrapport 2019-08-31 - Socialndmnden

Sn § 78 Dnr 00233/2018 041
Revidering - Prelimindr Mal- och resursplan 2020-2022 - Socialndmnden

Sn § 79 Dnr 00233/2018 041
Internbudget 2020 — Socialndmndens verksamheter

Sn § 80 Dnr 00258/2019 731
Habiliteringserséttning till dem som deltar i daglig verksamhet enligt LSS

Sn § 81 Dnr 00150/2019 026
Svar - Inspektioner inom dldreomsorgen (Ringelsta, hemtjinsten) -
Arbetsmiljéverket

Sn § 82 Dnr 00247/2019 102
Forordnande av erséttare for ordforanden och vice ordforanden 1
socialndmnden 1 vissa fall

Justerandes sign

Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande
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Arviesjavrien kommuvdna Sammantriidesdatum Blad
Socialniimnden 2019-09-30 79
Arendeforteckning Sn § 83 Dnr 00060/2019 002
Delegering av beslutanderitt - Socialndmnden
Sn § 84 Dnr 00163/2019 709

Rapporteringsskyldighet av socialnimndens gynnade beslut som ej ér

verkstillda inom tre manader - 2019

Sn § 85 Dnr 00042/2018 739
Information om avslutat drende — lex Sarah
Sn § 86 Dnr 00211/2019 739
Information om avslutat drende — lex Sarah
Sn § 87 Dnr 00250/2019 732
Avslut av beredskap for trygghetslarm nattetid for hemtjénsten 1
Glommerstréisk
Sn § 88 Dnr 00235/2019 700
Remiss - Minoritetspolitisk handlingsplan 2019-2022
Sn § 89 Dnr 00008/2019 700
Beslutslogg
Sn § 90 Dnr 00064/2019 700
Information fran socialchefen
Sn § 91 Dnr 00064/2019 700
Information fran socialnimndens ordférande — Oversyn av kommunens
gruppbostider

Justerandes sign Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande
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A'rviesja'vrien kommuvdna Sammantridesdatum Blad
Socialniimnden 2019-09-30 80
Sn § 70
Godkéannande av Socialndmnden har att faststilla dagordning for sammantrade.
dagordning

Socialnamndens beslut

1. Dagordningen godkénns.

Justerandes sign Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande
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A'rviesjdvrien kommuvdna Sammantridesdatum Blad

Socialndmnden 2019-09-30 81

Sn § 71

Val av justerare samt tid Socialndmnden ska utse justerare att jamte ordféranden justera dagens
och plats for justering protokoll.

Socialnamndens beslut

1. Annika Oberg utses att justera protokollet.

Justerandes sign Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande
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A'rviesjdvrien kommuvdna Sammantridesdatum Blad
Socialniimnden 2019-09-30 82
Sn § 72 Dnr 00008/2019 700
Information fran Bistdndshandldggare Maria Rddman ldmnar redovisning om antalet brukare
Avdelningen for som &r beviljade personlig assistans i Arvidsjaurs kommun enligt Lagen om
funktionshindrade sarskilt stod till vissa funktionshindrade (LSS) och enligt socialforsdkrings-

balken (SFB).
Socialnamndens beslut

1. Redovisningen ldggs till handlingarna.

Justerandes sign Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande
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Socialniimnden 2019-09-30 83
Sn § 73 Dnr 00008/2019 700
Information Sofie Ostervald, administratdr vid socialforvaltningens individ- och
-Budget- och familjeomsorg informerar om budget- och skuldradgivning;
skuldradgivning

Enligt Skuldsaneringslagen ska alla kommuner ge skuldsatta personer
radgivning. Denna radgivning ér kostnadsfri och radgivaren har
tystnadsplikt.

Budget- och skuldrddgivaren hjilper enskilda kommuninvénare med sin
vardagsekonomi och sin skuldsituation. Budget- och skuldradgivningen har
foljande skyldighet enligt 5 kap 12 § Socialtjdnstlagen:

"Kommunen ska ldmna budget- och skuldfragor till skuldsatta personer.
Denna skyldighet géller dven under ett skuldsaneringsférfarande och till
dess att en beviljad skuldsanering eller F-skuldsanering &r helt avslutad".

Konsumentverket tillhandahaller rekommendationer for budget- och
skuldradgivning som &r framtagna pa uppdrag av regeringen.
Tillsynsmyndighet dr Inspektionen for vard och omsorg (IVO0).

Under 2019 finns 31 6ppna drenden varav 15 dr pagaende.
De flesta som soker rddgivning dr mellan 40 och 60 ér.

Justerandes sign

Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande
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Socialniimnden 2019-09-30 84
Sn § 74 Dnr 00292/2018 700
Information - Socialndmnden beslutade 2018-12-10 § 72 att under 2019 ska ett
- Kvalitetssystem enligt kvalitetssystem enligt SOSF 2011:9 upprittas.
SOSF 2011:9

Sara Juuso, projektledare, informerar om det pdgdende arbetet med
kvalitetssystemet; kartliggning av processer, vilka aktiviteter och rutiner
som ska faststéllas och dokumenteras.

Inom dldreomsorgen och hélso- och sjukvérden finns det bra rutiner och
dokumentationer framtagna, men inom IFO och AFF éar det sdmre.

Det ér ett tidsddande arbete men tidsplanen ser ut att hélla.

Information om hur l&ngt man har hunnit 1 projektet kommer att ske vid
varje namndssammantride.

Justerandes sign Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande
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Socialniimnden 2019-09-30 85
Sn § 75 Dnr 00115/2019 709
Information — Vid socialndmndens sammantride 2019-05-20 gick ndmnden igenom
Handlingsplan avseende nyckeltalen i Kolada avseende 2018 érs brukarundersokning. Storsta
maltidsmiljo avvikelsen visade sig vara nyckeltalet mat och méltider.

Utifrén resultat av brukarundersokningen 1 Kolada behover savil
kostenheten som dldreomsorgens verksamheter jobba med kvalitén avseende
mat och maltidsmilj6. Utifran det bor bada verksamheterna uppritta
handlingsplan for att forbattra brukarndjdheten.

Utifran ovanstaende har kostchef Camilla Grahn inbjudits till dagens
sammantride.

Camilla redovisar tillvigagangsittet for upprittande av en handlingsplan.
Dir ingar bl. a. studiebesok och intervjuer i kommuner som har en bra
maltidsmiljo enligt Kolada, framgéangsfaktorer, visioner, mél, delmal och
uppfoljning.

Aterkoppling och dialog ske under véren 2020, mellan kostenheten och
socialndmnden i drendet.

Beslutet skickas till:
. Camilla Grahn

. Lena Ruth

. Asa Andersson

. UIf Starefeldt

Justerandes sign Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande
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Socialndimnden 2019-09-30 86

Sn § 76

Meddelandedrenden Meddelandeirenden

*  Resultat och sammanstéllning av Medborgarundersdkning 2018
- Sammanstillning av Maria Nilsson, néiringslivsenheten

*  Maénadsbrev juni 2019 med ekonomisk uppfoljning — Socialndmnden,
(Dnr 114/2019)
- Socialchef Lena Ruth

*  Uppfoljning av nimndens redovisade atgérder i lex Sarah drende vid
hemtjénsten, (Dnr 193/2019)
- Inspektionen for viard och omsorg

*  Uppfoljning av nimndens redovisade atgérder i lex Sarah drende vid
sdrskilda boendet Ringelsta, (Dnr 117/2018)
- Inspektionen for viard och omsorg

*  Cirkuldr 19:29 — Preliminér kostnadsutjamning f6r LSS ar 2020
- Sveriges kommuner och landsting

*  Cirkuldr 19:30 — Socialnimndens och kommunens ritt till ersdttning for
kostnader for provisorisk dodsboforvaltning och gravséttning
- Sveriges kommuner och Landsting

*  Ekonomisk uppfoljning januari-maj 2019
- Ekonomichef Birgitta Higgstrom

*  Cirkulir 19:32 — Overenskommelse om Krisligesavtal
- Sveriges kommuner och Landsting

*  Cirkuldr 19:35 — Budgetforutsittningar for aren 2019-2022
- Sveriges kommuner och Landsting

*  Cirkulér 19:38: Budgetpropositionen 2020 och hostédndringsbudgeten
for 2019 - Viktig information frdn SKL
- Sveriges kommuner och landsting

Socialndmndens beslut

1. Redovisningen godkénns.

Justerandes sign Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande
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Socialndimnden

2019-09-30 87

Delarsrapport 2019-08-31
- Socialndmnden

Beslutet skickas till:
. Kommunstyrelsen

Sn § 77 Dnr 00251/2019 041
Delarsrapport januari-augusti 2019 for socialnimnden har upprittats.
Socialnimnden prognosticerar ett dverskott med 1 084 tkr.

Antalet orosanmélningar géllande barn och unga ér fortsatt hogt, fler
familjer erbjuds 6ppenvéardsinsatser i hemmet eller placering, bade for
utredningsinsatser och for vard. Antalet LVU-4renden 6kar. Kostnaderna for
forsorjningsstodet har 6kat nagot. Med hoga placeringskostnader for
barn/unga/familj sa visar prognosen pa ett rejilt underskott for IFO.
Verksamheterna inom AFF har minskat en aning, det i kombination med
aterhdllsamhet och bemanningsplanering gor att avdelningen prognostiserar
ett betydande 6verskott. For dldreomsorgen sd har det varit svart att rekrytera
vikarier och var av den anledningen tvingade att stinga Bryggan under juli
manad.

Personalbudget for 2019 ar lagd med heltider utifrdn genomférandet av
heltidsresan. Overskottet beror pa att en del personal har sokt ned sig till
deltid samt att cheferna arbetar intensivt med bemanningsplanering. Vid
minskning av behov inom t ex hemtjénst och boendestdd s& vakanshalls och
omfordelas personal. Vad géller intdkter sa har de minskat inom
dldreomsorgen samt att Poolen budgeterades med intdkter med anledning av
omfordelning av personalkostnader.

Socialndmndens beslut

1.  Delarsrapport 2019-08-31 f6r socialnimndens verksamheter godkénns.

Justerandes sign Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande



Bilaga till socialnimndens protokoll 2019-09-30 § 77. 1(19)

Arvidsjaurs kommun Delarsrapport 2018-08-31
Budgetaret 2019 Socialniimnden

4 SocialniAmndens verksamhetsomrade

Verksamhet
Socialndmndens verksamhet omfattar individ-och familjeomsorg, stod till personer med funktionshinder
samt dldreomsorg.

Hiandelser av visentlig betydelse

Antalet orosanmélningar géllande barn och unga ér fortsatt hogt, fler familjer erbjuds 6ppenvardsinsatser
1 hemmet eller placering, bade for utredningsinsatser och for vard. Antalet LVU-drenden okar.
Kostnaderna for forsorjningsstodet har 6kat nagot. Med hdga placeringskostnader for barn/unga/familj sa
visar prognosen pa ett rejilt underskott for IFO. Verksamheterna inom AFF har minskat en aning, det i
kombination med aterhdllsamhet och bemanningsplanering gor att avdelningen prognostiserar ett
betydande 6verskott. For dldreomsorgen sa har det varit svart att rekrytera vikarier och vi var av den
anledningen tvingade att stinga Bryggan under juli manad.

Vi har for 2019 lagt personalbudget med heltider utifrén att vi har genomfort heltidsresan. Overskottet
beror pa att vi har en del personal som sokt ned sig till deltid samt att cheferna arbetar intensivt med
bemanningsplanering. Vid minskning av behov inom t ex hemtjénst och boendestdd s& vakanshéller vi
och omfordelar personal. Vad géller intdkter s& har de minskat inom dldreomsorgen samt att det for
Poolen budgeterades med intékter d& det skulle vara omfordelning av personalkostnader.

Ekonomi
Arsbudget Utfall period Prognos Arsavvikelse
Total
Personal 172 088 106911 162 557 9 531
Verksamhet 44 533 32066 47639 -3 105
Internhyror 8 060 5373 8060 0
Summa kostnader 224 681 144 350 218 255 6 426
Intakter -39 603 -23 731 -34261 -5 341
Netto 185079 120 620 183 994 1084
Framtiden

En 0kande arbetsloshet och franvaron frdn AF oroar oss da det finns risk att forsorjningsstddet kan dka.
Aven antalet orosanmilningar och placeringar av barn och unga oroar di det ir resurskrivande. For AFF
ar det forsakringskassans allt hirdare bedomning av LSS som oroar och kan ge 6kande behov av sarskilt
boende. Inom dldreomsorgen sa dr personalforsorjningen fortsatt oroande. Gladjande &r den
vérdbitrddesutbildning som Sandbacka startat och som lockat 10 personer.

Lena Ruth
Socialchef
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Arvidsjaurs kommun Delarsrapport 2018-08-31
Budgetaret 2019 Socialniimnden
Investeringar
Budget Redovisade Kvar av Prognos (tkr)
2019 (tkr) utgifter (tkr) budget (tkr) 2019-12-31
2019-08-31
E-hilsa 400 90 310 400
Inventarier Soc 100 0 100 100

Vad giller inventarier sa har vi bestillt nya virdsdngar och kommer att ha forbrukat den delen av budget
innan arets slut. Avseende E-hilsa sa ar det kostnaden for APPVA, digital signering som ligger inne. Vi

haller pé att upphandla nytt avtal for digital signering och prognosen ar att vi hinner géra den
investeringen ocksa.



Arvidsjaurs kommun

Budgetiret 2019

Delarsrapport 2018-08-31
Socialniimnden

Uppfoljning 2019-08-31 - Internkontrollplan - Socialnimnden

Riskanalysmodell

3(19)

KONSEKVENS |
4 — Allvarlig 4 8
3 —Kannbar 3 6
2 — Lindrig 2 4
1 - Férsumbar 1 2 3 4
SANNOLIKHET
1 - Osannolik 2 — Mindre sannolik | 3 —Modjlig 4 - Sannolik
—>
Styrdokument/
Lagstiftning/
Polices Rutin/Process Uttryckt risk Sannolik- Konsekvens | Riskvarde Metod Uppfdljning 2019-08-31
het
God service och Genomfdérandeplaner Genomfdrandeplaner 2 3 6 Granskning av att de Stor maluppfyllelse i verksamheterna avseende upprattande av
trygghet upprattas inte upprattas och dess genomférandeplaner, varierande kvalitet dven om det i stort har
kvalitet. Stickprov forbattrats sa finns utrymme for kvalitetshdjning.
kontinuerligt
God service och | Arenden avseende véld i néra Skyddsbehovet kan inte 2 4 8 Uppfdljning av aktuella God maluppfyllelse.
trygghet relation tillgodoses drenden kontinuerligt
Attraktiv Personalforsorjning och Brist pa personal, hoga 3 4 Uppfdljning i Sjuktalen har sjunkit ytterligare fran 6,88 till 6,39%. Fortsatt oro

arbetsgivare

arbetsmiljo

sjuktal

personaladministrativa
system. medarbetarenkat

avseende personalfdrsorjning, arbete pagar for att méta kommande
behov.
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Delarsrapport 2018-08-31
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Budgetaret 2019 Socialniimnden

Milrapportering
Perspektiv Medborgare/Kund
KF-mal Engagerade och néjda medborgare och kunder
Fokusomrade Utveckla medborgar-/kunddialog

Socialnimndens mal

Brukarna ska erbjudas lagstadgad omsorg

Beddmning Gul Grién

Bedomningsintervaller Mindre dn 81-90, resp Mer én
80 resp 50 - 51-62 91 resp 63

Jamforelsevirde Hemtjénst 90 % ndjda, Boende 60 %

Uppfoljning 180831

Redovisas i november.

Perspektiv Utveckling/Tillvixt
KF-mal Léngsiktig héallbar utveckling
Fokusomrade Underlatta for naringsliv och foretagare

Socialnimndens mal

Lagstadgad service och trygghet for Arvidsjaurbor i
alla aldrar och livssituationer

Bedomningsintervaller Mer @n 5 1-5 0
Jamforelsevérde Antalet ej verkstéllda beslut per kvartal ska inte vara

hogre én 5 inom ndgon del av socialnimndens
verksambhet.

Utredningstiden for barn och unga ska inte dverstiga 4
manader.

Uppf6ljning 190831 Mélen uppfyllda

Perspektiv Ekonomi

KF-mal God ekonomisk hushéllning

Fokusomrade Samverkan, effektivitet och koncerntdnkande

Socialnimndens mal

Samverkan vid utskrivning frén slutenvard ska ske
enligt gemensamma riktlinjer med Region Norrbotten

Bedomning Gul Grin
Bedomningsintervaller 201000-hogre 51 000-200 000 : 0-50 000
Jamforelsevérde Kostnaderna for utskrivningsklara ska vara laga.

Uppfdljning 190831

Mélet uppfyllt

Perspektiv Arbetsgivare
KF-mal Attraktiv arbetsgivare
Fokusomrade Kompetensforsorjning och arbetsmiljo

Socialnimndens mal

Friska medarbetare

Bedomningsintervaller Hogre 4n 9,2 8,18-9,2 Lagre dn 8,17
Jamforelsevérde Genomsnittliga sjuktal inom hela verksamheten ska

inte vara hogre &n under 2016

Uppfoljning 190831

Mélet uppfyllt

Lena Ruth
Socialchef
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Arvidsjaurs kommun Delarsrapport 2018-08-31
Budgetaret 2019 Socialniimnden

14 Socialnimnden

Héndelser av betydelse

Némnden har fatt regelbundna budgetuppfoljningar samt socialchefens ménadsbrev med aktuell
information.

Ordforande har tjénstgjort enligt plan.

Ekonomi

Arsbudget Utfall period Prognos Arsavvikelse

Total

Personal 237 226 250 -13
Verksamhet 113 34 50 63
Internhyror 0 0 0 O
Summa

Kostnader 350 260 300 50
Intikter 0 0 0 O
Netto 350 260 300 50

Den politiska ledningen har klarat sin budget.

Maluppfyllelse
Néamnden har hallit planerade méten och dven stéllt upp pa méten med personal och medborgare

Framtiden
Socialndmnden ser fortsatta utmaningar att méta den allt storre andelen éldre, fler personer med
funktionshinder samt barn och unga i behov av stod.

Ingrid Tagesdotter
Ordforande
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Arvidsjaurs kommun Delarsrapport 2018-08-31
Budgetaret 2019 Socialniimnden

40 Socialnimndens ledning, bistindshandliggare, firdtjinst och riksfardtjanst

Verksamhet
Socialchef som dven dr budgetansvarig for dldreomsorgen, bistandshandldggare inom
dldreomsorgen samt kostnader for fardtjinst ingar i verksamheten

Handelser av betydelse
Vi har projektledare for ledningssystem som dr anstilld utan att vi har budget for det, diarav
underskott pd personal.

Ekonomi
Férdtjansten har kostat mer &n budget. Statsbidrag 500 tkr till dldreomsorgen ger ett forvéntat
plus med 337 tkr.

Arsbudget Utfall period Prognos Arsavvikelse

Total

Personal 4201 3048 4520 -319
Verksamhet 2107 1320 1991 116
Internhyror 671 448 671 0
Summa kostnader 6 980 4816 7182 -203
Intikter 0 -532 -540 540
Netto 6 980 4284 6643 337

Personal

Sjuktalen har minskat rejélt, fran 7,11 till 3,51%.

Framtiden
Ju fler som bor hemma léngre desto hdgre fardtjanstkostnader kan vi rdkna med. Vér nésta
utmaning dr god och ndra vard i samverkan med regionen.

Lena Ruth
Socialchef
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Arvidsjaurs kommun Delarsrapport 2018-08-31
Budgetaret 2019 Socialniimnden

4010 Personalpoolen

Verksamhet

Bemanningsenhet for socialndmndens verksamheter samt kostenheten.

Héndelser av betydelse
Personalpoolen medfor att vi har god kontroll pd vikariehantering i verksamheterna, den ar ocksa ett stort
stod till chefer i rekrytering och bemanning.

Ekonomi

Budgeten for personalpoolen dr svar att dverblicka da intdkterna sker i form av omforingar mellan
verksamheter. Infor 2019 sd lades omforingar som intékter vilket innebér att det ser ut som att poolen gér
vildigt mycket plus pa personal och saknar intékter. Det dr ett fel 1 budget och kommer att rittas till infor
2020.

Arsbudget Utfall period Prognos Arsavvikelse

Total

Personal 8031 1250 2000 6 031
Verksamhet 185 125 0 185
Internhyror 0 0 0 0
Summa kostnader 8216 1375 2000 6216
Intikter -6 475 -16 0 -6 475
Netto 1741 1359 2000 -259

Personal

Vi har fa oplacerade tillsvidareanstéllda. Infor framtidens pensions avgdngar kommer behovet av
utbildad personal att vara stor. Alla tjdnster annonseras ut externt for att man ska kunna fa sékande
utifran. Idag kan man f3 tillsvidaretjanst fast man inte har LAS-foretride.

Sjuktalet for poolens anstdllda har 6kat négot, till stor del beroende pa langtidssjukskrivningar.

Maluppfyllelse och nyckeltal
Poolens verksamhet dr en nédvéndig funktion for att uppfylla malet om god ekonomi och effektivitet.
Personalpoolen ér en viktig stodresurs till chefer. Malet anses uppfyllt.

Framtiden
Under 2020 sa ska skolans verksambheter in i personalpoolen det finns ocksa forslag pa att dven
stadverksamheten ska in, vi ser att det kan gynna kommunen som helhet.

Lena Ruth
Socialchef
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Budgetaret 2019 Socialniimnden

411 Individ och familjeomsorgen

Verksamheten

Individ- och familjeomsorgen handldgger drenden rérande ekonomiskt bistdnd (férsorjningsstod),
formedling av inkomster, budgetrddgivning/skuldsanering, faststdllande av faderskap, familjeritt,
adoption, stod och hjilp till barn/ungdom och fordldrar, vard 1 familjehem och/eller pa institution samt
missbrukarvard jml Socialtjdnstlagen (SoL), Skuldsaneringslagen och Fordldrabalken.
Handldggningen omfattar dven utredning, placering och uppfoljning av ensamkommande
flyktingbarn/-ungdomar. Vard mot den enskildes och eller vardnadshavares vilja kan féorekomma i
enlighet med bestimmelserna 1 Lagen med sdrskilda bestimmelser om vard av unga (LVU) och Lagen
om vard av missbrukare i vissa fall (LVM). Arenden avseende dodsbon handliggs enligt Arvdabalken.

Individ- och familjeomsorgens budgetprognos dr svar att forutsdga, da kostnaderna till stor del styrs av
enskildas behov av stdd.

Héndelser av betydelse

Antalet orosanmélningar géllande barn och unga som riskerar att fara illa r fortsatt hogt, ménga med
uppgifter om eller oro for att barnet utsétts for och/eller bevittnar vald. Fler familjer erbjuds
Oppenvardsinsatser i hemmet eller placering, vardnadshavare och barn tillsammans, for
utredning/bedémning av omsorgsforméga och ibland dven vard/behandling pa annan ort. Antalet
LVU-drenden okar.

“Delegation unga till arbete” dven kallad ungdomssatsningen fortgar, men arbetet har till f6ljd av
forandringar av uppdrag och organisation hos savél Arbetsformedlingen som Resurscentrum kommit
att tappa i tempo. Malet dr dock fortsatt att genom forbéttrad samverkan arbeta for att 6ka andelen
unga som avslutar sina gymnasiestudier och kommer ut i arbete och egen forsorjning.

Antalet inskrivna inom var 6ppenvardsverksamhet pa Parlan har minskat, och farre har ocksa erhallit
vérd pd institution.

Personal
Antal arsarbetare 17 (varav 6 pa deltid och en med stod av Af). Sjukfranvaron har 6kat fran 4,72 till
5,76.

Ekonomi

Arsbudget Utfall period Prognos Arsavvikelse
Total
Personal 11 641 7154 10860 781
Verksamhet 16 078 11234 18939 -2 861
Internhyror 0 0 0 0
Summa kostnader 27719 18 388 29799 -2 080
Intdkter -4 221 -3078 -4493 272

Netto 23 498 15310 25306 -1 808
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Kostnaden for personal ligger ndgot under budget.

Kostnaderna for familjehemsvard ar fortsatt hoga, da flertalet familjehem &r konsulentledda och nagot
dven forstarkt. Endast en liten andel av kostnaden &r 1 dagsldget dtersokningsbar, da placeringar av
ensamkommande avslutas successivt. Vi overskrider budget.

Kostnaden for institutionsvérd for personer med missbruksproblem ér lag. Hittills 1 ar endast tva
inledda vardperioder.

Kostnaden for ekonomiskt bistdnd/forsorjningsstod har, efter fjolarets rejdla minskning, 6kat ndgot
igen.

Totalt ligger IFO 356 tkr under budget for perioden, men med fortsatt hoga placeringskostnader for
barn/unga/familj visar prognosen dnd4 pa ett rejélt underskott for aret.

Maluppfyllelse inkl. nyckeltal

Barn och unga
Individ- och familjeomsorgen har mottagit 144 anmélningar om barn och ungdomar som kan befaras

fara illa (131 anmélningar samma period 2018). Samverkan med forskola/skola, mddra- och
barnhilsovard, och barn- och ungdomspsykiatri sker enligt vara gemensamma riktlinjer — Norrbus™.
Har finns fortsatt vissa forbattringsomréden. Vi har god tillgéng till familjestodjande insatser. Mélen
rorande barn och unga anses delvis uppfyllda.

Vérd i familjehem/institution

16 barn/unga har varit placerade i familjehem (ofordndrat antal) varav 10 i1 konsulentledda familjehem
(6 under 2018). 9 barn/ungdomar har vérdats pa institution (5 under 2018). 7 av totalt 23 placerade
barnen/ungdomarna har placerats tillsammans med vardnadshavare. 6 placeringar har skett med stod
av LVU (4 under 2018), 6vriga enligt SoL. En liten del av vardkostnaderna kan fortfarande atersokas
fran Migrationsverket.

Ekonomiskt bistand/forsorjningsstod

Netto utbetalt: 2 575 tkr (1 911 tkr &r 2018). Vaér tillgdnglighet dr god och beslut delges vanligtvis
inom 2 — 4 veckor. Fortsatt finns vissa forbattringsomréden gillande samverkan for 6kad
sjalvforsorjning. Mélen ar delvis uppfyllda.

Missbrukarvard/Pérlan

7 nya drenden (22 nya under 2018). 2 personer har erhéllit bistdnd i form av institutionsvard, en enligt
LVM och en enligt SoL (6 personer under 2018). 2 personer har beviljats strukturerat
oppenvardsprogram (7 personer under 2018). Var tillgédnglighet ar fortsatt god. Mélen anser vi vara vil
uppfyllda.

Framtiden

Individ- och familjeomsorgens forebyggande arbete bland barn och unga sker néstan alltid 1 samverkan
med skolan och elevhélsan. Efter signaler om att fler elever har 6kad skolfrdnvaro och riskerar att bli
“hemmasittare” krdvs gemensamma krafttag och nya sannolikt nya samverkansformer.
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Da vi idag vet att fler barn utsétts for vald i hemmet méaste vi skyndsamt utveckla och forbattra vara
rutiner och arbetssitt gentemot malgruppen.

Osikerheten kring Arbetsformedlingens och Resurscentrums framtida roller kommer att kriva att vi
arbetar offensivt for att tidigt na personer som riskerar att inte ta sig in pa arbetsmarknaden. Risken
finns annars att kostnaderna for forsorjningsstdd kommer att skena ivég.

Anna Lindback
Enhetschef [FO
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431 Avdelningen for funktionshindrade

Verksamhet

Inom avdelningen for funktionshindrade ges stdd till personer med olika typer av funktionshinder.
Verksamheten omfattar personlig assistans, 3 gruppboenden, dagverksamheter, ledsagning,
kontaktpersoner, kontaktfamilj, stod 1 boendet m.m.

Héndelser av betydelse

Boendestddjarna har fatt minskande uppdrag och dérfor &r tva heltidstjdnster vakanshéllna. Nya
verksamheter fran forra aret, korttids- och fritids for barn och det nya LSS boendet Staren har kommit
igdng med sina verksamheter och de 3 brukare som var placerade utanfér kommunen innan den 1 oktober
2018 bor pa boendet.

Ekonomi

Arsbudget Utfall period Prognos Arsavvikelse
Total
Personal 45 000 30049 43364 1 637
Verksamhet 10 141 7973 11328 -1 187
Internhyror 0 0 0 0
Summa kostnader 55 141 38022 54692 449
Intakter -14 321 -10853 -15700 1379
Netto 40 820 27169 38992 1828

Vi prognostiserar ett dverskott 1 budget beroende pé flera faktorer, minskade personalkostnader
boendestddet. En personlig assistans grupp har upphort har upphort da brukaren flyttat in pa ett av véra
boenden samt hogre intékter pad Lyckans Dagverksamhet.

Miluppfyllelse
Sjuktalet har okat fran 5,24 % till 7,75 % under perioden. Vi utreder anledningen till kningen men vi har
flera ldngtidssjukskrivningar vilket ger stor paverkan.

Framtid

Omfordelning av verksamheter for cheferna ar pa gang. Den 1 oktober flyttas ansvaret for Staren och
Trasten till annan chef och en personlig assistans grupp flyttas, detta innebér att alla chefer har lika minga
medarbetare med skillnad pé en eller tva stycken.

Fran och med 1 augusti ligger inte langre handlaggning av bistdnd pa AFF, den funktionen é&r flyttad till en
gemensam bistandsenhet tillsammans med dldreomsorgen. Den chef pd AFF som har arbetat som
handldggare och chef kommer enbart att arbeta som chef. AFF &r ansvarig for verkstilligheten i de beslut
som fattas.

Jenny Bjuhr
Enhetschef AFF, Avdelningen for funktionshindrade
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451 Hemtjinst

Hemtjinst

Hemtjénsten bestdr av sex grupper, fem i titorten, samt en i Glommerstrésk. Beviljade insatser verkstills
mellan kl. 06.30 och 21.30.

Hilso- och sjukvards insatser utfors pa delegation av distriktsskoterska eller enligt SoL i1 form av
egenvard. I Glommerstrask verkstills d&ven beslut enligt SFB/LSS.

Arsbudget Utfall period Prognos Arsavvikelse

Total

Personal 29 392 18922 29500 -108
Verksamhet 3525 2258 3319 206
Internhyror 0 0 0 0
Summa kostnader 32917 21180 32819 98
Intdkter -3 275 -2333 3517 242
Netto 29 642 18 847 29 302 340

I den lagda budgeten ingick inte 16nekostnader for narstaendestod och kontaktpersoner. Dar ligger nu en
minuspost pa 700 tkr. Vad géller personalkostnader i hemtjénstgrupperna sé har det slutat en del personal
som varit 1 tjénst ldnge och ersatts med ny personal som kostar mindre. Under véaren hade vi en hog
sjukfranvaro. P& det sparade vi en del bade frivilligt genom att planera om personalen och ofrivilligt
genom att vikarier inte fanns tillgéangliga.

Héndelser av betydelse

Under sommaren 2019 sé fungerade verksamheten bra. Vi hade bra vikarier och vildigt 14g sjukfranvaro.
Ovriga kostnader som vi haft ir installation av elektronisk kdrjournal i alla bilar, kostnader for
bilreparationer/underhall var hogre &n vi berdknat, obetalda kundfordringar och en dkad kostnad for
arbetsmiljoatgirder (exempelvis luftrenare, majsséckar och jackor).

Framtiden

Efter inspektion av arbetsmiljoverket sa vet vi att det kommer att bli en del kostnader for
arbetsmiljoatgdrder, sdsom utrustning 1 bilar, det kommer att stéllas hogre krav pé bilarnas utrustning.
Personalen 1 dagsldget kinns stabil och trygg med sina arbetsuppgifter och det verkar som att trenden vént
och det kommer in bra med ansdkningar pd utannonserade tjinster.

Milrapportering
Trots att vi har en stor post som inte &r budgeterat for sa gér vi i totalen plus. Det 4r mycket tack vare
personal med helhetssyn och flexibilitet.

Anna Lindholm och Amanda Ohman
Chef hemtjénsten
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4520 Gemensamma kostnader dldreomsorg

Verksamhet

Innehaller kostnader for internhyror for dldreomsorgens verksamheter i Braxen samt gemensamma
kostnader inom &ldreomsorgen sdsom programvaror och utbildning.

Vi har varit aterhallsamma med kostnader och prognostiserar dérfor ett visst dverskott.

Ekonomi
Arsbudget Utfall period Prognos Arsavvikelse
Total
Verksamhet 261 14 10 251
Internhyror 7 389 4926 7389 0
Summa kostnader 7 650 4940 7399 251

Netto 7650 4940 7399 251
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4523 Linsmansgirden

Verksamhet

Lansmansgirden A/B C/D ér ett sarskilt boende som bestar av fyra avdelningar pa 6vre plan med totalt 42
lagenheter och 44 boenden. Bemanning av baspersonal finns dygnet runt. som &dven bemannas pd Ekan
och Bryggan pa nedre plan. Lédgenheterna ar anpassade for att klara personer med stort omsorgsbehov

Héndelser av betydelse

Under den tiden som man har haft stingt p&d Bryggan har vi har tagit emot avlastningar samt
korttidsplatser vid behov som uppstatt. 2 av rummen har varit dubbelbelagda. Vi har ldgre intidkter som vi
inte kan gora nagot &t.

Verksamhetens vaktmasteri utfors av Resurscentrum sen 2019-06-01 efter att var egen vaktmaéstare tagit
pension.

Inkopet av AC innan sommaren har gjort att det varit behagligare for personal och boende under varmaste
tiden.

Beslutet att bistindshandlédggarna ej gor beslut om hemtjénst 1 sérskild boende gor att vi dndrar rutinerna
vid verkstélligheten.

Arsbudget Utfall period Prognos Arsavvikelse

Total

Personal 23 380 14 893 22 863 517
Verksamhet 925 641 971 -46
Internhyror 0 0 0 0
Summa kostnader 24 305 15534 23 834 471
Intikter -4 845 2777 -3 864 -981
Netto 19 460 12757 19970 -510

e Matkostnader ligger i rimlighet med de prisdkningar som skett under &ret.

e Sjuktalet dr ungefir detsamma som samma period 2018.

e Stimulansmedlen som avslutades i borjan av 2019 kénner man av for behovet av arbetsanhopningar
uppstar oftare.

Framtiden
o Att fortsitta jobba med och utveckla PPP

e Attarbeta fOr att personalen ska bli trygg i dokumentationssystemet.

e Att ndjdheten bland boende och anhoriga skall 6ka

o Att ett nytt arbetssatt krdvs for att mota upp krav pd hemtjinst i1 sarskilt boende.

e Att samtliga boende skall ha en genomférandeplan som é&r aktuell.

e Att vi ska fortsétta ha god samverkan med Sandbackaskolan och arbetsformedlingen for att trygga
personalférsorjningen och sdkerstédlla kompetensen.

o Att fortsitta arbetet att se Over rutiner vid bestédllningar av varor samt fortsitta med arbetet att gora ett
gemensamt forrad

e Att fa battre inomhusklimat pa avdelningarna under hela aret for bade boende och personal

Eva Granlund
Boendechef



15 (19)
Arvidsjaurs kommun Delarsrapport 2018-08-31
Budgetaret 2019 Socialniimnden

4521 Bryggan/korttidsboende

Verksamhet

Bryggan ér ett korttidsboende och bestar av 15 korttidsplatser som under aret haft varierande antal géster,
snittet under perioden januari-juni dr 12 géster/vecka. De som vistas hér har beslut frén
Bistdndshandlidggare som kan variera mellan korttidsvistelse for olika behov samt rehabiliteringsvistelse.

Héndelser av betydelse

Det har varit stor omsittning av personal i bérjan av aret vilket medfort problem med rutiner och dirmed
kvaliteten 1 verksamheten, det har dock stabiliserats och verksamheten fungerar mycket bittre. Vi var
under sommaren tvungna att stinga Bryggan en ménad pa grund av personalbrist. Regionen har sedan i
somras haft sin obs avdelning stingd vilket vi kdnner av med ett 6kande tryck pa Bryggan.

Arsbudget Utfall period Prognos Arsavvikelse

Total

Personal 4 658 2765 4600 58
Verksamhet 221 172 238 -17
Internhyror 0 0 0 0
Summa kostnader 4 879 2937 4838 41
Intikter -224 -46 -100 -124
Netto 4 655 2891 4738 -83

Vi prognostiserar ett litet underskott beroende pa minskade intédkter.

Framtiden
Vi kommer att arbeta med arbetsmiljon bade den psykiska och fysiska. Bl.a. annat jobbar vi vidare med
PPP for att fa till ett bra arbetssitt s att stressen och arbetstyngden minskar.

Vi skulle behdva se dver matplatsen sé att det blir béttre utrymme for géster samt hjalpmedel.

Vi har dven onskemal om att fa till en battre utemiljo. Vi genomfor under hdsten en utbildning for all
personal i rehabiliterande arbetssétt. 1/9 sé tar Camilla Jansson 6ver chefskapet for att hilla ihop Bryggan
och Ekan.

Maria Ostman
Boendechef
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4522 Ekan

Verksamheten

Ekan &r ett vard- och omsorgsboende med atta boendeplatser. I gruppen arbetar sju
underskoterskor/vardbitraden och en Patientansvarig sjukskdterska dr knuten till boendet.

Hindelse av visentlig betydelse

Ekans personalgrupp ligger i god fas med ekonomin vad géller personalkostnader och
verksamhetskostnader. Intékterna har hittills visat sig bli mindre &n berdknat. Ekan har under dret haft en
inflyttning.

Det har varit 1ag sjukfrdnvaro i gruppen under varen och sommaren och nér frdnvaro uppstétt har
personalgruppen har tagit stort ansvar for bemanningen och intag av vikarier.

Personalgruppen har arbetat ldnge tillsammans och har ett mycket gott samarbete med ett bra
arbetsklimat. Personalen jobbar stdndigt med att ha en god arbetsmilj6 genom att diskutera och att
bedoma risker i forvag.

Under varen har delar ur personalgruppen varit pa de utbildningar som erbjudits inom socialforvaltningen
och fler ér planerade under kommande host.

Ekonomi

Arsbudget Utfall period Prognos Arsavvikelse
Total
Personal 4 466 2820 4400 66
Verksamhet 248 101 158 90
Internhyror 0 0 0 0
Summa kostnader 4714 2920 4558 156
Intikter -856 -384 -575 -281

Netto 3 858 2536 3983 -125
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4526 Ringelsta, inkl Bjorken och Bliklockan

Verksamheten

Ringelsta ar ett sirskilt boende bestaende av 48 ldgenheter varav 22 dr i gruppboendeform.

Vi har sedan 2013 tva korttidsplatser i huset, en pa Bjorken och en pa Blaklockan (gruppboenden), vilka
har varit belagda ndgra manader under detta halvar.

Maltiderna éts i restaurangen eller i 1dgenheterna forutom de som bor i gruppboende som &ter i gemensam
matsal.

Héndelse av viasentlig betydelse

Vi har haft tillsyn av Arbetsmiljoverket under véaren vilket medfort att verksamhetens toaletter ej héller
lagstadgade matt. Vi behdver forbéttra vart arbetsmiljoarbete nér det giller den organisatoriska och
sociala arbetsmiljon. Aven bittra pa belysning, hoja diskmaskiner, ventilation. Atgirder och
handlingsplaner ar paborjade i samrdd med skyddsombuden och medarbetare.

Vi har tva arbetsgrupper som har haft en hog vardtyngd en lidngre tid och dér har vi avlastat med hogre
bemanning och extra personal vid behov.

Vi har under vissa perioder haft tomma ldgenheter/rum vilket har gjort att vi tappat intékter.

Ekonomi

Arsbudget Utfall period Prognos Arsavvikelse
Total
Personal 26 767 17173 26 500 267
Verksamhet 8197 6205 7713 484
Internhyror 0 0 0 0
Summa kostnader 34 964 23378 34213 751
Intdkter -5070 -3541 -5189 119
Netto 29 894 19837 29 024 870

Vi har fatt en 6kad budget for att alla larmkostnader for Ringelsta och Lansmansgarden syftet med denna
forédndring &r att se Over vara larmkostnader. Fram till nu har vi inte haft sa stora kostnader for larmen. Vi
ser ut att f6lja budgeten vid delarsbokslut.

Framtiden

Fortsétta arbeta med att forbéttra rutiner och uppf6ljning av arbetsmiljon. Verksamheten behdver antingen
bygga nytt eller bygga om for att atgirda inspektionskraven fran Arbetsmiljoverket vad géller
toalettutrymmet.

Milrapportering

Vi har ett positivt utfall for budgetperioden januari-augusti.

Maria Ostman och Margaretha Persdotter
Boendechefer
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453 Hiilso- och sjukvardsenheten

Verksamheten

Kommunens hélso- och sjukvardsenhet innefattar all kommunens legitimerade hilso- och
sjukvardspersonal, sjukvardsansvar upp till sjukskoterskeniva dygnet runt i kommunens sirskilda
boenden for dldre och funktionshindrade samt hembesok/hemsjukvard 1 ordindrt boende for personer 6ver
18ar.

Haélso- och sjukvardens budgetprognos ér svar att forutsdga, da kostnaderna till stor del styrs av enskilda
patienters hilso- och sjukvardsbehov och verksamheten kan inte styra vilka patienter som vérdas.

Hiandelser av visentlig betydelse

Det nya boendet inom avdelningen for funktionshindrade ar resurskrivande ffa sjukskotersketid, har
inneburit merkostnader for personal och verksamhet som kvarstér i hogre utstrdckning &n berdknat.
Semesterperioden ar alltid en kénslig period att klara bemanningen i en verksamhet som pagér dygnets
alla timmar. Situationen att rekrytera sjukskoterskor dr svar men tack vare en fulltalig skoterske-
bemanning i grunden har semesterperioden klarats. En sjukskoterska har enligt sommaravtal flyttat
beviljad semester samt med ytterligare ett begrénsat antal enskilda extrapass. Sjukskdterskorna har en
faststilld prioriteringsplan for att klara de akuta hilso- och sjukvérdsinsatserna med minskad bemanning.

For arbetsterapeuter och sjukgymnast har samarbetet med hélsocentralen kunnat genomforas som tidigare
och vi har dé klarat sommaren med en vikarierande arbetsterapeut under 3 veckor och tjanstekop av
regionen for fysioterapeut. Sjukhusens och Hélsocentralens stingda avdelningar paverkar kommunens
hemsjukvérd och Korttidsplatser.

I hemsjukvarden har palliativa vardats i hemmet men vi har klarat det med fa 6vertidstimmar. De
patienter som vardas pa korttidsplats kommer ofta fran sjukhus och skrivs ut tidigare med ett hogre behov
av hélso- och sjukvérd an tidigare. Vi har haft en hog forbrukning av hélso- och sjukvérdsmaterial sdsom
omliggningsmaterial, inkontinenshjdlpmedel och dven tekniska hjdlpmedel, denna kostnad kan vi inte
paverka da kostnaden beror pa vilka patienter som for tillfdllet vardas.

Ekonomi

Arsbudget Utfall period Prognos Arsavvikelse
Total
Personal 14 315 8610 13700 615
Verksamhet 2532 1983 2912 -380
Internhyror 0 0 0 0
Summa kostnader 16 847 10594 16 612 236
Intéakter -317 -170 -284 -33
Netto 16 530 10423 16328 203

Vi haller budget totalt men har mindre intdkter &n forvintat -32tkr, personalkostnaderna dr mindre &n
berdknat men ligger nu i augusti i nivd med budget och berdknas pd arsbasis inte komma i niva budgeterat
eftersom rekrytering inte &r klar +600tkr. Ovriga kostnader ir for verksamheten &r det tekniska
hjédlpmedel som avviker -361tkr detta pa grund av oforutséigbara hindelser. Prognostiserar ett litet
overskott.
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Framtiden

Vi ser i samhallet allt mer tydliga tecken pa att hélso- & sjukvérd forflyttas fran regionens slutenvard till
kommunens hemsjukvérd och sirskilda boenden vilket medfor att vi behover behélla den bemanning vi
har idag vad géller sjukskoterskor och eventuellt utdka den for fysioterapeut. For att personalen ska mé
bra, orka och vilja arbeta kvar maste fokus ligga pd en god arbetsmiljo.

Omstéllning till God och Néra vard vilket dr ett strategiskt arbete for kommuner och landsting
tillsammans det innebir att arbetssitt maste fordndras det dr 4nnu oklart vad detta innebér for den
kommunala hélso- och sjukvérden.

Milrapportering
God hygienisk standard: Vi har inte acceptabla resultat och kommer att behdva jobba med foljsamheten
till basala hygienrutiner i hela verksamheten. Attraktiv arbetsgivare: Sjukfrdnvaron har minskat.

Viktoria Norberg
Chef Hélso- och sjukvardsenheten
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Revidering - Preliminér
Mal- och resursplan 2020-
2022 - Socialnimnden

Beslutet skickas till:
. Kommunstyrelsen

Sn § 78 Dnr 00233/2018 041

Enligt Reglemente for verksamhets- och ekonomistyrning som
kommunfullméktige faststéllt 2017-06-20 § 109 ska styrelsen, nimnderna
och bolagsstyrelserna ldmna forslag pd kommande &rs mal- och resursplan
till kommunstyrelsen. Preliminart beslut tas av fullmaktige 1 juni och planen
faststills sedan i oktober.

Mal-och resursplanen ska innehdlla planeringsforutséttningar som
befolkningsprognoser, volym-och prisberdkningar, eventuella lagéndringar,
planerade storre verksamhetsfordndringar samt forslag pd mal och dskande
av resurser 1 drift- och investeringsbudget for de kommande tre aren.

Kommunfullméktige antog 2019-06-17 § 185 preliminér driftbudget 2020-
2022 samt faststdllde investeringsbudget 2020-2021.

Utskottet har 2019-09-12 reviderat kommunfullméktiges forslag till méal-
och resursplanen 1 textdelen.

Socialnamndens beslut

1. Reviderat forslag till prelimindr mél- och resursplan 2020-2022 {6r
socialndmnden 6verldmnas till kommunstyrelsen.
Dock papekar nimnden att det &r en sndv ram utifran omfattning av
socialndmndens verksamheter som alla dr lagstadgade. Verksamheterna
har att arbeta utifrdn s god ekonomisk hushallning som mojligt och
stravar efter att klara budget dven 2020.

Justerandes sign Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande
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Socialnamnden

Ordfdrande: Ingrid Tagesdotter
Forvaltningschef: Lena Ruth

Verksamhetsvision

Socialnimndens inriktning dr gott bemdtande,
flexibilitet och intern och extern samverkan.
Socialnimnden ska utifrin tillgdngliga resurser erbjuda
kommuninvanare i Arvidsjaurs kommun sociala
insatser sa att alla har forutsittningar att leva ett tryggt
och fullvirdigt socialt liv.

Verksambhetsbeskrivning
Socialnimnden ansvarar £6r verksamhet enligt:

* Socialtjinstlagen (SoL)

* Lagen om st6d och service till vissa
funktionshindrade (LSS)

* lag med sirskilda bestimmelser om vard av
unga(LLVU)

* lag om vird av missbrukare i vissa fall (LVM)

* Hilso- och sjukvardslagen (HSL) 18 § 1 st och f6r
den hilso— och sjukvard som Gverlitits genom avtal
med Region Notrbotten

* Skuldsaneringslagen

» Forildrabalken (familjeritt)

Verksambheten 4r indelad i tre omraden; dldreomsorg
inklusive hemsjukvird, avdelningen f6r funktions-
hindrade samt Individ— och familjeomsorg,.

Utvecklingstendenser 2020

Med en sviktande befolkningsutveckling behdver
vi fortsatt kartldgga verksamhetens processer och
omsitta 1 forbittringsalternativ utifran
ekonomiska och personella resurser. Okad
kostnadsmedvetenhet i alla led.

Hemtjinsten 4dr basen for bistind till dldre. Vi
jobbar aktivt f6r att vara dldre ska kunna bo kvar
i sina hem om sa 6nskas. Vart mal dr en
boendekedja som skapar trygghet och sociala
kontakter.

Trygghetsligenheter dr viktiga pusselbitar inom
dldreomsorgen. Vi siktar ocksa pa att utveckla
Solbackenomradet till ett mer attraktivt omride
t6r seniorer att flytta till.

Behov av nattillsyn ute i byarna kan inte
tillgodoses med nuvarande resurser. Vi jobbar
dérfoér under perioden med trygghetsskapande
teknik, ex nattkamera.

Vira korttidsplatser pa Bryggan dr en viktig link i
boendekedjan, dels f6r avlastning men ocksd f6r
rehabilitering f6r dem som ér utskrivna frin
sluten vard.

Antalet platser i vard och omsorgsboende ligger
for narvarande ofériandrat pa 100 rum/ligen-
heter. Moijlighet finns f6r par att bo tillsammans
samt moijlighet att dela nigra av vara storre
boenderum, om den enskilde vill det.

Hemsjukvarden foérvintas 6ka. Manga vill vardas
hemma i livets slutskede och det stiller stora krav
pd hilso- och sjukvarden. Vi har dven fortsatt
stora, och 6kande kostnader for hjdlpmedel i
hemmet.

Rekrytering dr en utmaning. Vi ser dirfér Gver
hur vi bemannar och organiserar inom vara verk-
samheter. Vi samarbetar med gymnasieskolan f6r

att utforma utbildningar som méter dagens
behov.

Risken f6r skadedjur i hemmen har 6kat generellt 1
samhillet. Av den anledningen krévs skirpta rutiner
aven for socialnimndens verksamheter.

Utifran tendenser med det 6kande behov som finns
inom ramen for socialnimndens verksamheter sa har vi
pagiendeverksamhetsutveckling i syfte att klara de
lagkrav som finns och for att effektivisera
verksamheterna.
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Avdelningen f6r funktionshindrade ser 6kad
instromning av drenden. Komplexiteten i
drendena har Gkat.

Forsikringskassans omprévningar innebdr att
kostnader inom personlig assistans éverfors till
kommunen. Det kan leda till att vi maste titta pa
andra typer av insatsformer.

Sysselsittning f6r personer med funktionshinder
ir en fraga som maste ligga hégt pd agendan, 1
samarbete med andra verksamheter.
Myndighetsutévning och verkstillighet skiljs 4t
under perioden. Det innebir att den
bistindshandldggare som hanterar LSS placeras
organisatoriskt tillsammans med dldreomsorgens
bistindshandldggare.

Individ och familjeomsorgen fortsitter att
utveckla insatser for att motverka spelmissbruk.
Fortsatt arbete att hitta bra stédformer f6r barn
och unga.

Forsorjningsstodets kostnader halls nere genom
bra samarbete inom DUNA dir
Arbetsférmedlingen och kommunens
arbetsmarknadsenhet dr vara samarbetspartners.
Foér nirvarande har vi god bemanning i verksam-
heten. Dirigenom kan kvalitetsutvecklingen
utvecklas.

God arbetsmilj6 forutsitter att chefer ges
mojlighet att styra verksamheten och stétta
medarbetarna.

Det lagstadgade ledningssystemet forutsitts
komma 1 bruk under 2020. Det ar ett kvalitets-
arbete som forvintas underlitta f6r savil
politiker och alla medarbetare i
socialférvaltningen.

Befolkningsutveckling och befolkningsstruktur
Enligt framskrivning 5 ar killa Kolada

0-5 ar foérvintas minskning med 8

6-15 dr férvintas 6kning med 12

16-19 férvintas minskning med 29

20-64 forvintas minskning med 90

65-79 férvintas minskning med 19

80 + forvintas minskning med 3

Verksamhetsforiandringar 2020

Tillhandahalla utbud som 6verensstimmer med
minoritetslagstiftningen. Eftersom kommunen ér
en Samisk forvaltningskommun innebir detta att
lagindringarna far sirskild betydelse f6r
socialnimndens verksamhet for den samiska
minoriteten i kommunen.

Socialnimnden ska 6ka sitt utbud av digitala
tjanster. Syftet dr att klara kommande behov fran
den vixande gruppen ildre da tillgingen till
vardpersonal ser ut att minska i framtiden.
Brukarnyttan, tryggheten och valfriheten for
brukarna dr i fokus och samverkan med
civilsamhillet ska inga.

Det ar fortfarande oklart vad som hiander inom
LSS lagstiftningen och vad det kommer att
innebara for kommunen.

Innehallet inom daglig sysselsdttning méste
kontinuerligt ses 6ver utifrdn brukarnas behov.

Kompetensutveckling beh6vs och samarbete
med skolan runt unga mdste utvecklas.

Kostnadssidnkande dtgirder ska gbras genom
personalneddragningar, i férsta hand vid
pensionsavgangar och vid lingre ledigheter.

Ytterligare besparingar gérs inom ramen for
handikappverksamheten avseende LSS-boenden och
personlig assistans.



Arvidsjaurs kommun

Arviesjdvrien kommuvdna

Socialnamnden

Mal- och resursplan 2020-2022

Driftbudget, tkr

Exkl. kapitalkostnader

Utfall 2018 (t k)
Lonedkningar

Pris6kningar
Verksamhetsforandringar 2020

Nettoram

Plan 2020

Plan 2021 Plan 2022

180 934 180 934 180 934
fr.oom. 2017 lages lonedkningarna centralt
1 404 2 844 4 322

=727 -3 513 -5 656

181 611 180 265 179 600

Verksamhetsférindringar 2020

Dir vi ser att vi kan gora kostnadsbesparande forindringar dr inom AFF:s verksamheter. Utifran
kommunfullmiktiges beslut erbjuder vi andra insatser an personlig assistans till dem som férlorat sin

ersattning fran Forsdkringskassan och som passerat 6verprovningsmaoiligheter.

Inom ildreomsorgen ar antalet dldreboendeplatser 1 balans, skulle vi dra ner pa antalet platser sa riskerar vi
att inte kunna verkstilla beslut och drabbas dé av vite. Vi kan inte heller minska personalvolymen da vi
redan idag har relativt lig minimibemanning och en minskning skulle innebdra risk f6r arbetsmiljoproblem.
Hemtjinstens volym bygger helt och hallet pa behov och fattade beslut, det dr en kostnadseffektiv

verksamhet som det ar idag,.

Individ och familjeomsorgen har de senaste tva aren minskat sina kostnader for savil placeringar,
missbruksvird och férsorjningsstod. Vi befarar en 6kning av forsorjningsstodet med anledning av
arbetsférmedlingens retritt fran Arvidsjaur. Den budgetokningen har vi dragit tillbaka med férhoppningen
att forandringen av kommunens arbetsmarknadsenhet skall ticka upp f6r Arbetsférmedlingen.

Da vi endast har lagstadgade verksamheter ser vi i dagsliget inte nagon méjlighet att minska ytterligare pa
kostnaderna da vi riskerar att bryta mot lagstiftningen. Socialnamndens verksamheter har ocksa att forhalla

sig till heltidsresan, ritt till heltid f6r alla vara medarbetare, som inte dr finansierad.
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Askande investeringsbudget 2020-2024

2023 2024 Llivslingd Reinvestering

antal ar ar
tkr

Projekt 1

500 300 300 300 300
Projekt 2

250 250 250 250 250
Projekt 3

250 250 250 250 250
Projekt 4

1000

Summa 1000 1800 800 800 800
Projekt 1

Trygghets- och sjilvstindighetsbevarande teknik inom dldre- och handikappomsorgen. T ex nattkameror, GPS
sandare, mm. Syftar till att individer ska kunna bo lingre hemma och att vi dven kan stirka tryggheten for de
som bor ute 1 byarna.

Projekt 2:
Madrasser och singar till Sirskilda boenden, behover kontinuerligt bytas ut.

Projekt 3
Tekniska hjdlpmedel, lyftar, rullstolar, takskenor till Iyftar, larmkomponenter

Projekt 4
2021: Nytt verksamhetssystem, idag anvinder vi Treserva det gors nu ett gemensamt upphandlingsprojekt alla

kommuner i Norrbotten via Norrbottenskommuner. Tanken ir att alla ska anvanda samma
verksamhets/dokumentationssystem for billigare drift och att det ska bli littare att samverka.
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Socialnamnden
Perspektiv Medborgare/Kund
KF-mal Engagerade och néjda medborgare och kunder
Fokusomrade Utveckla medborgat-/kunddialog

Socialnimndens mal

Brukarnojdheten ska 6ka inom sirskilt boende
Sdrskilt fokus ska ligga pa kost och bemé&tande

Bedomning Gul Grén

Bedomningsintervaller Mindre 4n - 51-70 Mer in
50 71

Jamférelsevirde Kolada

Perspektiv Utveckling/Tillvéxt

KF-mal Langsiktig hallbar utveckling

Fokusomride Underlitta f6r ndringsliv och féretagare

Socialniamndens mal

Brukarna ska fa beviljade insatser inom 10 veckor

Bedomning

Beddmningsintervaller

Mer an 5 1-5 0

Antalet ¢ verkstallda beslut per kvartal ska inte vara

Jamférelsevirde
hégre dn 5 inom nédgon del av socialnimndens
verksamhet.

Perspektiv Ekonomi

KF-mal God ekonomisk hushillning

Fokusomrade Samverkan, effektivitet och koncerntinkande

Socialniamndens mal

Samverkan med Arvidsjaurhem f6r att skapa en
héllbar boendekedja genom att utveckla
boendeformer f6r seniorer i kommunen.

Bedomning

Gul Gron

Beddmningsintervaller

9-12 manader 4-8 manader 1-3 méinader
eller lingre :

Minskad kétid till ‘Erygghetslégenheter

Jamférelsevirde

Perspektiv Arbetsgivare

KF-mal Attraktiv arbetsgivare

Fokusomride Kompetensfoérsorjning och arbetsmiljo

Socialnimndens mal

Minst 90 % av medarbetarna ska genomgi
kompetenshéjande aktiviteter med minst fyra
timmar per ar. Inriktning f6r kompetenshdjningen
bestdms atligen.

Bedomning

Bedomningsintervaller

0 timmar - 2 timmar 4 timmar

Jamférelsevirde

Antal personal som deltagit i kompetenshéjning




ARVIDSJAURS KOMMUN
: Arviesjdvrien kommuvdna

Sammantridesprotokoll

Sammantridesdatum Blad
Socialniimnden 2019-09-30 89
Sn § 79 Dnr 00233/2018 041
Internbudget 2020 Kommunfullmiktige antog 2019-06-17 § 185 preliminér driftbudget 2020-
-Socialndmndens 2022 samt faststillde investeringsbudget 2020-2021.
verksamheter

Beslutet skickas till:
. Ekonomi
. Lena Ruth

Vid fullméktiges sammantrade 29 oktober 2019 ska ramarna faststéllas.
Socialndmndens ram 2020 foreslas vara 184 226 tkr inkl 16nedkningar.

Ekonomienheten vill pdskynda budgetprocessen och har en 6nskan om att
namnderna fattar beslut om internbudget for 2020 sa snart det ar mojligt.

Socialnamndens beslut

1. Prelimindr internbudget for 2020 faststélls enligt nedanstaende:

Vsht Ram Prel utfall - | Ram 2020
2019 2019 (tkr)
4000 | Soc ledning 6 980 6 643 6751
4010 | Poolen 1741 2 000 1 800
4110 | IFO 23 498 25306 25400
4310 | AFF 40 820 38 992 38 500
4510 | Hemtjénst 29 642 29 300 29 300
4520 | Gem kostn AO 7 650 7 400 7 545
4521 | Bryggan 4 655 4 800 4900
4522 | Ekan 3 858 3983 4 000
4523 | LMG 19 460 19 970 20 000
4526 | Ringelsta 29 894 29 024 29100
453 | HSL 16 530 16 328 16 580
14 Namnd 350 300 350
Summa 184 226

2. Slutgiltig internbudget faststélls vid ndmndens sammantrade 1
december 2019.

Justerandes sign

Beslutsunderlag

Utdragsbestyrkande



A'rviesjdvrien kommuvdna Sammantridesdatum Blad

% ARVIDSJAURS KOMMUN Sammantridesprotokoll

Socialndimnden

2019-09-30 90

Habiliteringserséttning ar
2020 till dem som deltar i
daglig verksamhet enligt
LSS

Beslutet skickas till:
. AFF
. Ekonomi

Sn § 80 Dnr 00258/2019 731

Socialndmnden beslutade 2019-01-21 § 5 om utbetalning av habiliterings-
ersattning fram till och med 2019-12-31 med 40 kr/dag for hel dag och 25
kr/dag for halv dag.

Némnden beslutade ocksa att vid socialnimndens sammantride i september
2019 ska drendet tas upp for behandling infér 2020.

Arvidsjaurs kommun har fram till 2019 kunnat rekvirera statsbidrag for
habiliteringserséttning. Statsbidraget ska anvindas av kommunerna i syfte
att infora eller hdja en lag dagpenning till dem som deltar 1 daglig
verksamhet enlig LSS (habiliteringsersittning).

Det ér i dagsléget oként om det dr mojligt att rekvirera statsbidrag for
habiliteringsersittning under 2020.

Socialnamndens beslut

1. Habiliteringserséttning fortsétter gilla till och med 2020-12-31
med 40 kr/dag for hel dag och med 25 kr/dag for halv dag.

2. Habiliteringserséttningen belastar AFF's budgetram f6r 2020.

3. Vid nimndens sammantrédde i september 2020 tas drendet upp for
behandling infor 2021.

Justerandes sign Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande
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Socialniimnden 2019-09-30 91
Sn § 81 Dnr 00150/2019 026
Svar - Arbetsmiljoverket har fitt i uppdrag av regeringen att genomfora tillsyn av
Inspektioner inom arbetsmiljon inom dldreomsorgen. Tillsynen genomfors under aren 2017 -
dldreomsorgen 2019.
(Ringelsta, hemtjansten) Bakgrunden till tillsynsuppdraget &r hoga ohélsotal. Syftet med tillsynen ar
-Arbetsmiljoverket att fa arbetsgivare att ha ett fungerande forebyggande och genusmedvetet

Beslutet skickas till:
. Lena Ruth

systematiskt arbetsmiljoarbete sé att arbetsforhdllandena blir hallbara med
minskad ohélsa och skador i sina verksamheter. Mot denna bakgrund har
Arbetsmiljoverket genomfort inspektioner inom dldreomsorgen.

Vid inspektionen framkom det en del som fungerade bra men det framkom
ocksa en del arbetsmiljobrister som behover atgardas. Arbetsmiljoverket har
redovisat de brister som framkom och de krav som stélls med stod av
gillande arbetsmiljoregler.

Svar ska ldmnas till Arbetsmiljoverket senast 15 oktober 2019.

I svaret ska det beskrivas hur man uppfyllt kraven och hur skyddsombud och
arbetstagare har varit delaktiga i dtgérderna.

Socialnamndens beslut

1. Socialchef Lena Ruth fér 1 uppdrag att lamna svar till Arbetsmiljoverket.

Justerandes sign Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande
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Socialndimnden

2019-09-30 92

Forordnande av erséttare
for ordféranden och vice
ordforanden 1
socialndmnden 1 vissa fall

Beslutet skickas till:
. Socialndmnden

. Socialsekreterare

. Lena Ruth

Sn § 82 Dnr 00247/2019 102

Kommunfullmédktige har 2018-12-04 § 159 faststdllt gemensamma
bestimmelser for kommunstyrelsen och nimnder.

I de gemensamma bestdmmelserna, § 13 Erséttare for ordféranden och vice
ordféranden, star det;

”Om varken ordforanden eller vice ordforanden kan delta i ett ssmmantrade,
helt eller delvis, utser namnden eller styrelsen en annan ledamot att tillfalligt
tjdnstgdra som ordforande. Den till levnadsaldern dldste ledamoten tjénstgor
som ordforande tills dess att tillfallig ordférande har utsetts.

Om ordforanden eller vice ordféranden pd grund av sjukdom eller av annat
skdl dr forhindrad att fullgéra uppdraget under en léngre tid, far ndmnden
utse en annan ledamot att vara erséttare och fullgora aktuella uppgifter.”

Forslag foreligger att forordna en ledamot som tillfdlligt kan tjdnstgdra som
ordforanden om varken ordinarie ordféranden eller vice ordféranden kan
tjdnstgora. Forslaget avser kompletterande beslutsritt enligt LVU och LVM.

Utskottet har 2019-09-12 uppréttat forslag till beslut.
Yrkande under sammantridet

Ylva Strahle Andersson (s)

Forslag till beslut — Den lagstadgade kompletterande beslutsritten enligt lag
med sirskilda bestimmelser om vard av unga (1990:52) samt enligt lag om
vard av missbrukare 1 vissa fall (1988:870), delegeras dven till ledamoten
Ylva Strdhle Andersson.

Ordforanden stéller proposition pa forslagen varefter hon forklarar att
socialndmnden beslutat i enlighet med Ylva Strahle Anderssons yrkande.

Socialnamndens beslut

1. Den lagstadgade kompletterande beslutsritten enligt lag med sédrskilda
bestimmelser om vard av unga (1990:52) samt enligt lag om vard av
missbrukare 1 vissa fall (1988:870), delegeras dven till ledamoten Ylva
Strahle Andersson (s).

Justerandes sign Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande
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Socialndimnden

2019-09-30 93

Delegering av
beslutanderatt
- Socialnamnden

Beslutet skickas till:
. Socialndmnden
. Berdrd personal

Sn § 83 Dnr 00060/2019 002

Socialndmnden antog 2019-03-11 § 19 delegationsforteckning for
socialndmnden.

Forslag till tilldgg och éndringar i socialndmndens delegationsforteckning
foreligger;

3.26 Beslut om framstéllning till forsdkringskassa om dndring av
betalningsmottagare for allmént barnbidrag

Tilldgg - Framstillning till CSN om dndring av betalningsmottagare for
utbetalning av studiestdd och studiemedel

7.1 Beslut om bisténd i form av hjdlp i hemmet
Tillagg —LSS-drende, under 100 tim/man, delegat Bistindshandldggare,
over 100 tim/manad, delegat Utskott

7.35 Beslut om boende i bostad med sirskild service for barn och ungdomar
— inom boenden som drivs av annan
Andring av delegat till Utskott.

7.36 Beslut om boende for vuxna 1 bostad med séarskild service etc — inom
boenden som drivs av annan
Andring av delegat till Utskott.

Socialnamndens beslut

1. Delegationsordning for socialndimnden antas.
2. Socialndmndens beslut 2019-03-11 § 19 upphor att gélla.

Justerandes sign

Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande
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Delegering av beslutanderatt - Socialnamnden
Faststéllt av socialndmnden 2019-09-30 § 83.

Delegationsforteckning

Socialndmnde

LN
N\ = # DS r/_\,'\/—\_/
Dokumentnamn Dokumenttyp Faststalld Beslutsinstans
Delegering av beslutanderatt Delegationsordning 2019-09-30 Socialnamnden
Dokumentansvarig Giltig till
Tills vidare

Dokumentinformation Forteckning éver arenden dar beslutanderatten delegerats till utskott och

tjansteman.

Dnr 60/2019




Faststillt av socialndmnden 2019-09-30 § 83.

Arvidsjaurs kommun / Arviesjavrien kommuvdna 230

Delegering av beslutanderatt - Socialnamnden

1 Beslut som enligt 10 kap 4 § SoL kan delegeras till utskott men inte till tjinsteman

Utskott som bestar av ledamoter eller ersdttare i ndmnden

Ett arbetsutskott ska bestd av minst tre ledamoter och ersittare

Nr Arende Lagrum Delegat Anmiérkning

1.1 Medgivande att barn tas emot 6 kap 6 § SoL Ett beslut om att bereda en
for stadigvarande vard och underarig vard i ett visst
fostran 1 enskilt hem som inte familjehem ér att betrakta som ett
tillhor ndgon av hans foréldrar medgivande enligt 6 kap 6§,
eller annan vérdnadshavare Utredning av familjehemmet ska

alltid ske.

1.2 Overvigande om vard i annat 6 kap 8 § SoL Overvigande ir inte ett beslut.
hem 4n det egna fortfarande Bestimmelsen innebér att
behovs. namnden minst en gang var

6:¢ manad &r skyldig att Gverviga
om vard enligt socialtjédnstlagen
fortfarande behovs. Den ar
tillamplig vid bade SoL-
placeringar och privata
placeringar.

1.3 Medgivande att ta emot ett 6 kap 6 § SoL
barn for adoption 6 kap 12 § SoL

1.4 Beslut om samtycke till 6 kap 14 § SoL. Hand-
fortsatt adoptionsforfarande laggare

1.5 Viégran att samtycka till att 6 kap 14 § SoL
adoptionsforfarande far
fortsatta

1.6 Beslut att fora talan i ldnsrdatt 9 kap 3 § SoL
om &terkrav enligt 9 kap 18§.

1.7 Beslut om ansokan hos 4§ LVU
lansratt om vard enligt LVU

1.8 Beslut om omedelbart 6§ 1st. LVU Se dven 2.1 ang. mojlighet for
omhindertagande av barn och ordforanden eller annan som
ungdom under 20 ar namnden forordnat att fatta sadant

beslut.

1.9 Beslut om hur varden skall 118§ Jfr.2.2 och 2.3

ordnas och var den unge skall 1 st. LVU
vistas under vardtiden
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Delegering av beslutanderatt - Socialnamnden
Faststillt av socialndmnden 2019-09-30 § 83.

1 Beslut som enligt 10 kap 4 § SoL. kan delegeras till utskott men inte till tjinsteman

Utskott som bestar av ledamater eller ersdttare i ndmnden

Ett arbetsutskott ska bestd av minst tre ledamoter och ersittare

Nr Arende Lagrum Delegat Anmirkning
1.10 Beslut om att den unge fér 11§2st. LVU Jfr.2.2 och 2.3
vistas 1 sitt eget hem under
vérd-tiden
1.11 Overvigande om vard med 13§ 1 och Jfr. 1.2
stod av 2 § LVU fortfarande 2 st. LVU

behdvs

1.12 Prévning av om véard med 13 § 1 och 3 st.
stod av 3 § LVU skall LVU
upphora
1.13 Overvigande om beslut om 14 § 3 st. LVU Bestimmelsen innebér att

umgénge eller hemlighllande
av vistelseort enligt 14 § 2 st.

1. och 2. fortfarande behovs

ndmnden minst en gang var tredje
manad &r skyldig att overvidga om
ett beslut om umgénge eller
hemlighallande av vistelseort
fortfarande behovs. Jir. 1.2.

1.14 Beslut om att varden skall 21 § 1st. LVU Betraffande kvarstidende ansvar

upphora for kommunen, se
Socialstyrelsens meddelandeblad
17/88.

1.15 Beslut om regelbunden 22 § 1st. LVU
kontakt med sérskilt utsedd
kontaktperson eller
behandling i
Oppna former.

1.16 Prévning av om beslut om 22 §3st. LVU Bestammelsen innebdr att
forebyggande insats skall ndmnden minst en géng var sjitte
upphora att gilla. manad skall prova om insatsen

fortfarande behovs.

1.17 Beslut om att forebyggande 22 § 3 st. LVU
insats enligt 22 § 1 st. LVU
skall upphora.

1.18 Ansokan hos lansritten om 24 § LVU Jfr. 25 § LVU.
flyttningsforbud

1.19 Overviigande om 26 § 1st. LVU Jfr. 1.2.

flyttningsforbud fortfarande
behovs.
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~ | Delegering av beslutanderatt - Socialnamnden
> Faststillt av socialndmnden 2019-09-30 § 83.

1 Beslut som enligt 10 kap 4 § SoL. kan delegeras till utskott men inte till tjinsteman
Utskott som bestar av ledamoter eller ersdittare i ndmnden

Ett arbetsutskott ska bestd av minst tre ledamoter och ersittare

Nr Arende Lagrum Delegat Anmirkning
1.20 Beslut om att flyttningsférbud 26 § 2 st. LVU
skall upphora
1.21 Beslut om tillfalligt 27§ 1st. LVU Jfr. 2.4
flyttningsforbud
1.22 Beslut att begéra 43 § 1st. LVU Jfr. 2.5
polishandrdckning for att
genomfora
lakarundersokning
1.23 Beslut att begéra polishand- 43 § 2 st. LVU Jfr. 2.6

rackning for att genomfora
beslut om vard eller
omhénder-tagande med stod
av LVU

1.24 Beslut om ansdkan hos 11 § LVM
lansrétt om vard enligt LVM

1.25 Beslut om omedelbart 13§ LVM Betriaffande kompletterande
omhéndertagande av beslutanderitt, se 2.7
missbrukare

1.26 Beslut om nedskrivning av 4kap2 § SoL  Néamnd
eller befrielse frn skuld
avseende debiterad avgift
inom dldre— och

handikappomradet
1.27 Beslut om kop av boende i Utskott ~ OBS! Lagen om offentlig
annan kommun eller hos upphandling

annan vardgivare
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Faststillt av socialndmnden 2019-09-30 § 83.

2 Beslutander:iitt enligt lag (s.k. kompletterande beslutanderiitt)

Beslutanderitten far anvdndas nidr nimndens beslut inte kan avvaktas.

Néamnden bor i beslut ange vem som vid varje tidpunkt har att fatta beslut, i angiven
ordning.

Beslut skall anmélas vid ndimndens ndsta sammantride

Nr Arende Lagrum Delegat Anmiéirkning
2.1 Beslut om omedelbart 6§ 1 och2st. Namndens ordf,
omhindertagande av LVU vice ordf, eller
ungdom under 20 ar annan ledamot
som nadmnden
forordnar
2.2 Beslut om hur varden ska 11§ 1och3st. Niamndens ordf, Se 2.1 Betraffande
ordnas och var den unge ska LVU vice ordf, eller umgénge se dven 1.8, 1.9
vistas under vardtiden annan ledamot och 5.4.
som ndmnden
forordnar
2.3 Beslut om att den unge far 11 § 2 och 3 st. Né&mndens ordf,
vistas i sitt eget hem under LVU vice ordf, eller
vardtiden annan ledamot
som nadmnden
forordnar
2.4 Beslut om tillfalligt 27 §2st. LVU Némndens ordf,
flyttningsforbud vice ordf, eller

annan ledamot
som nidmnden

forordnar

2.5 Beslut att begdra 43§ 1.LVU Néamndens ordf. OBS! Beslutanderitten
polishandréickning for att och vice ordf. kan inte delegeras till
genomfora annan ledamot.
lakarundersokning

2.6 Beslut att begdra 43§2.LVU Némndens ordf,
polishandréickning for att vice ordf, eller
genomfora beslut om vard annan ledamot
eller omhéndertagande med som nimnden

stod av LVU forordnar
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Delegering av beslutanderatt - Socialnamnden

Nr Arende Lagrum Delegat Anmiéirkning
2.7 Beslut om omedelbart 13 § LVM Némndens ordf, Beslutet ska
omhéndertagande av vice ordf, eller dokumenteras och skrivas
missbrukare annan ledamot  under av beslutsfattaren.
som ndmnden Muntliga beslut bor
forordnar endast forekomma i

sadana akuta situationer
nir dokumentation och
underskrift inte kan
avvaktas. Sadana beslut
dokumenteras i efterhand.




3 Individ och familjeomsorg

(Ang. overklagande, yttranden m.m. se avsnitt 11)
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731)
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Faststillt av socialndmnden 2019-09-30 § 83.

Nr

Arende

Lagrum

Delegat

Anmérkning

3.1

Beslut 1 arenden om
forsorjningsstod

4 kap. 1 § SoL

Handlaggare

- med villkor om praktik
eller kompetenshdjande
atgdrd

4 kap. 4 § SoL

Handldggare

- med vigrande av eller
nedsédttning av fortsatt
forsorjningsstod

4 kap. 5 § SoL

Chef IFO

En individuell bedomning
ska alltid goras i
bistdndsdrenden.

3.2

Beslut om bistédnd 1 form av
formedling av egna medel

4 kap. 1 § SoL

Handlaggare

3.3

Hyresskulder mer &n tre
manader

Beslut i drenden om
forsérjningsstod over
13 000 kr.

4 kap. 2 § SoL

4 kap 2 § SoL

Utskott

Utskott

3.4

Skuldsanering

4 kap. 2 § SoL

Utskott

3.5

Borgensatagande, avser
hyreskontrakt

4 kap 2 § SoL

Forvaltnings-

chef

3.6

Beslut om ekonomiskt
bistand till
begravningskostnader och
utgifter i omedelbar
anslutning till dodsfallet

4 kap. 2 § SoL

Handldggare

Beslut géller upp till en
kostnad av 2 basbelopp

3.7

Beslut om att aterkridva
ekonomiskt bistdnd enligt 4
kap. 1 § SoL

9kap. 1§
9 kap. 2 § SoL

Utskott

Jr. 1.3

3.8

Beslut om att aterkrdva
ekonomiskt bistand enligt 4
kap. 2 § SoL

Beslut om bisténd till
glappet 1 Etablerings-
reformen

9kap.2§,2st
SoL

Handldggare

Jfr. 4.28. Aterkrav far endast
ske om bistdndet getts under
villkor om aterbetalning.

Kontakt ska tas med
Migrationsverket innan
erséttning betalas ut

3.9

Beslut om bistédnd at barn
och ungdom i form av vard
(placering/omplacering) i
familjehem

4 kap. 1 § SoL

Utskott

Jfir. 1.1
Beslutet ar att betrakta som
ett medgivande
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> Faststillt av socialndmnden 2019-09-30 § 83.

3 Individ och familjeomsorg forts.

(Ang. overklagande, yttranden m.m. se avsnitt 11)

Nr

Arende Lagrum

Delegat

Anmirkning

3.10

Beslut om tillféllig vistelse i 4 kap. 1 § SoL
jourhem eller akuthem for
barn och ungdom

Handldggare

Inte varaktig vard, hogst fyra
manader

3.11

Beslut om bistdnd at barn 4 kap. 1 § SoL
och ungdom 1 form av vard
(placering/omplacering) i

hem for vérd eller boende

Utskott

3.12

Beslut om ekonomiskt
bistand at barn och ungdom
1 samband med placering,
omplacering eller flyttning
frén familjehem eller hem
for vard eller boende

- enligt kommunens 4 kap. 1 § SoL
riktlinjer

Handldggare

- utdver kommunens 4 kap. 1 § SoL
riktlinjer

Enhetschef
IFO

3.13

Beslut om bistdnd at vuxnai 4 kap. 1 § SoL
form av vard (place-

ring/omplacering) i hem for

vard eller boende eller i

familjehem

Enhetschef
IFO

Observera lagen (1992:1528)
om offentlig upphandling,
men ocksé kravet pa
individuell bedomning i
bistandsdrenden.

3.14

Beslut om erséttning till
familjehem (arvode och om-
kostnadsersittning)

- enligt norm och riktlinjer

Handlaggare

- 6ver norm och riktlinjer

Utskott

Se aktuellt cirkular fran
Kommunforbundet.

3.15

Beslut om upphdrande av
bistand i form av vard i hem
for vard eller boende eller i
familjehem

Handldggare

3.16

Beslut om kop av plats i
annan kommun eller hos
annan vardgivare

Beslut om bisténd i form av
personligt stod av
socialforvaltningens egen
personal

Utskott

Handlaggare

Observera lagen om offentlig
upphandling
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3 Individ och familjeomsorg forts.

(Ang. overklagande, yttranden m.m. se avsnitt 11)

Nr

Arende Lagrum

Delegat

Anmiéirkning

3.17

Beslut om bistdnd i form av 4 kap. 1 § SoL
kontaktperson/-familj

Handldggare

3.18

Beslut om upphorande av
kontaktperson/-familj

4 kap. 1 § SoL

Handlaggare

3.19

Beslut om forordnande och
entledigande

- av kontaktperson

Handlaggare

- av kontaktfamilj

Handlaggare

3.20

Beslut om arvode och
omkostnadserséttning till
kontaktperson/-familj

- enligt norm och riktlinjer

Handlaggare

- utéver norm och riktlinjer

Enhetschef
IFO

Se aktuellt cirkulir
fran
Kommunforbundet

3.21

Beslut om stodinsatser 1
hemmet

4 kap. 1 § SoL

Handlaggare

3.22

Beslut om bistdnd i form av
forsoks-
/jourldgenhet/Utslussen

4 kap. 1 § SoL

Handldggare

3.23

Beslut om bistand 1 form av
Oppenvardsinsatser for
missbrukare

4 kap. 1 § SoL

Handlaggare

3.24

Beslut om avgift fran
foraldrar vars barn ar under
18 ar och far vard i ett annat
hem &n det egna

8 kap. 1 § 2 st.
SoL och SoF

Handlaggare

Se
Kommunforbundets
cirkuldr 1997:128

3.25

Beslut om erséttning for
uppehille (egen avgift) vid
hem for vérd eller boende
eller i familjehem (vuxna)

8kap. 1 § 1 st.

SoL och 42 a §SoF

Handlaggare

3.26

Beslut om framstillning till  Social-
forsidkringskassa och CSN
om &dndring av betalnings-
mottagare for allmént
barnbidrag och for
utbetalning av studiestod

och studiemedel

SFB

forsiakringsbalken

Handlaggare
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Nr

Arende

Lagrum

Delegat Anmirkning

3.27 Beslut om att underritta
forsdkringskassa om att
ndmnden ska uppbira
folkpension och barntilldgg

Social-
forsékringsbalken
SFB

Handldggare

3.28

Underrittelse till

forsdkringskassan om att
barn med underhéllsstod
placerats i familjehem
respektive aterflyttat till

boforalder

18 kap 19 § SFB

Handldggare

3.29

Beslut om anmalan till
forsdkringskassa om att
ndmnden ska uppbira
sjukpenning for den som
bereds vérd i sddant hem for
vard eller boende eller
familjehem enligt SoL som
ger vard och behandling at
missbrukare av alkohol eller

narkotika

Social-
forsdkringsbalken
SFB

Handldggare

3.30

Beslut om att underrétta
forsdkringskassa om att
ndmnden ska uppbira
ersdttning enligt SFB som
erséttning for ekonomiskt
bistand som utgivits som

forskott pa forman

107 kap 5 § SFB

Handldggare

3.31

Beslut om att fora talan om
ersittning hos lansritt om
aterkrav enligt 9 kap. 2 §
och 8 kap. 1 § SoL

9kap.3§ 1st.
SoLL

Enhetschef
IFO

3.32

Beslut om eftergift av
ersattningsskyldighet enligt

9 kap.

28,9kap. 1 §och8kap. 1§

SoL

9 kap 4 § SoL

Utskott

3.33

Beslut om att inleda

utredning (vuxna)

11 kap
1 § SoL

Handlaggare

3.34

Beslut om att utredning inte
ska inledas eller att inledd
utredning ska laggas ned

(barn och vuxna)

11 kap
1 § SoL

Enhetschef
IFO




3 Individ och familjeomsorg forts.
(Ang. overklagande, yttranden m.m. se avsnitt 11)
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Nr Arende Lagrum Delegat Anmiéirkning
3.35 Beslut om att inleda I1kap 1§ Handldaggare
utredning 11kap 2 §
SoL
3.36  Beslut om att utredning 11 kap. 1§ Enhetschef IFO
inte ska foranleda atgard SoL
3.37 Forlangning av 11 kap. 2 § Enhetschef IFO
utredningstid 1 drenden SoL
som ror barn
3.38 Beslut om framstdllning till 2 a kap 10-12  Enhetschef [IFO Avser dven drenden enligt
IVO om overflyttning av §§ SoL LVU och LVM.
arende till annan kommun
3.39 Besluti frdga om 2 akap 10-12  Enhetschef I[FO
mottagande av drende fran  §§ SoL
annan kommun
3.40 Beslut om erséttning till 6 kap. 11 § Utskott Sarskilt avtal bor ingés
sarskilt forordnad SoL mellan ndmnden och de nya
vardnadshavare som vardnadshavarna.
tidigare varit
familjehemsforélder
3.41 Beslut om anmélan till 5kap3 § SoF Handldggare/E OBS! Ansdkan om
overformyndaren om nhetschef overflyttning av vardnaden
behov av god beslutas av socialndmnden.
man/forvaltare Jfr. 7.12.
3.42 Beslut om anmdlan till 5kap3 § SoF Handldggare/
overformyndaren om att Enhetschef
behov av god
man/forvaltare inte ldngre
foreligger
3.43 Beslut om anmaélan till Skap 3 § SoF Handlaggare/  Avser all slags egendom,
overformyndaren om Enhetschef inkl ATP.
forhéllanden betraffande
forvaltningen av
underarigs egendom
3.44  Framstillan till domstol S5kap2 § SoF Handlaggare

om behov av malsdgande-
bitridde for underrig




3 Individ och familjeomsorg forts.

(Ang. overklagande, yttranden m.m. se avsnitt 11)
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Nr Arende Lagrum Delegat Anmirkning
3.45 Beslut om bistand till 1§3,170ch  Handldggare Kontakt ska tas med
asylsokande 18 §§ Lag om Migrationsverket innan
(dagersittning och sérskilt mottagande ersittning betalas ut.
bidrag) av asyl- Bistand utbetalas efter
sokande m.fl. sdrskilda belopp.
(SFS Forsorjningsstod enligt 4
1994:137) kap. 1 § SoL ér inte
aktuellt.
3.46 Beslut om nedsittningav 10 § Lag om Enhetschef IFO
dagersittning till andring 1
asylsdkande lagen om
mottagande
av asyl-
s6kande m.fl.
(SFS
1994:971)
3.47 Tillfélligt beslut om 4kap 1§ SoL Socialsekreterare
bistdnd i form av boende Enhetschef IFO
pa grupphem/stodboende
eller 1 jourhem/familjehem
1 avvaktan socialndmndens
beslut
3.48 Beslut om bistand i form 4kap 1 § SoL  Socialsekreterare
av kontaktperson/-familj Enhetschef IFO
3.49 Beslut om upphorande av. 4 kap 1 § SoL  Socialsekreterare
kontaktperson/-familj Enhetschef IFO
3.50 Beslut om férordnande och Socialsekreterare
entledigande av Enhetschef IFO
kontaktperson/-familj
3.51 Beslut om ekonomiskt 4 kap 2 § SoL  Socialsekreterare
bistand mot dterbetalning 1 Enhetschef IFO
form av forskott formén
(allmént barnbidrag alt
studiebidrag)
3.52 Beslut om ansékan om Enhetschef IFO

redovisning av pengar for
verksamhet med personligt
ombud.
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4 Vird enligt LVU

Se dven avsnitt 1 och 2

Nr Arende Lagrum Delegat Anmiirkning
4.1 Begiran hos Forvaltningsrétten 8§ LVU Enhetschef IFO
om forlangd tid for ans6kan om
vard
4.2 Beslut om att omedelbart 9§ 3st. LVU  Ordforande i
omhéndertagande enligt 6 § LVU ndmnden, vice
ska upphora ordf. eller annan
ledamot som
namnden
forordnat att fatta
beslut om
omedelbart
omhédndertagande
4.3 Beslut rorande den unges 11§ 4 st. Handldggare T.ex. kortare vistelse
personliga forhéllanden i den mén LVU utom familjehemmet
beslutet inte ar att hanfora till 11 eller hemmet for vard
§ 1 och2st. LVU eller boende
4.4 Beslut om hur ritt till umgénge
med den unge ska utdvas
- nir overenskommelse inte kan 14 § 2 st. Utskott
nas med fordldern eller 1.LVU
vardnadshavaren
- ndr overenskommelse inte kan 14 § 2 st. Enhetschef IFO
nas med fordldern eller 1.LVU
vardnadshavaren och i avvaktan
pa utskottets beslut
4.5 Beslut om att den unges 14 § 2 st. Utskott
vistelseort inte ska rojas for 2. LVU
fordldern eller vdrdnadshavaren
- 1 avvaktan pa utskottets beslut 14 § 2 st. Enhetschef IFO
2.LVU
4.6 Beslut om att ett tillfalligt 30 § 2 st. Ordforande 1 Jfr. 2.4
flyttningsforbud enligt 27 § LVU LVU ndmnden, vice

ska upphora

ordf eller annan
ledamot som
namnden
forordnar
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4 Vird enligt LVU forts

Se dven avsnitt 1 och 2

Nr Arende Lagrum Delegat Anmirkning
4.7 Beslut om den unges umgénge 31§ 1st. Utskott

med fordlder eller annan LVU

vardnadshavare efter beslut om

flyttningsforbud nar

Overenskommelse inte kan nas
4.8 Beslut om ldkarundersokning, att 32 § 1 st. Handldggare

utse ldkare samt plats for LVU

lakarundersdkningen
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5 Vird av missbrukare enligt LVM
Se dven avsnitt 1 och 2

Nr

Arende Lagrum

Delegat

Anmérkning

5.1

Beslut om att inleda utredning 7§ LVM
om skél for tvangsvard

Enhetschef IFO

Jfr. 4.30.

52

Beslut om att utredning inte ska 7 § LVM
inledas eller att paborjad

utredning ska laggas ned

alternativt 6vergé i en utredning

enligt 11 kap. 1 § SoL

Enhetschef [FO

53

Beslut om vilken tjdnsteman som 8 § LVM
ska vara kontaktman och svara

for kontakterna med

missbrukaren och olika

vardgivare

Enhetschef IFO

54

Beslut om ldkarundersdokning 9§ LVM
samt utse ldkare for
undersokningen

Enhetschef IFO

Beslut om
lakarundersdkning
ska fattas om séddan
inte ar uppenbart
obehovlig.

5.5

Beslut om att begdra 45§ 1.LVM
polishandrickning for att fora en

missbrukare till

lakarundersokning

Enhetschef [FO

5.6

Beslut om att begdra 45§ 2. LVM
polishandrdckning for instéllelse
vid vardinstitution

Enhetschef [FO

5.7

Beslut om erséttning till 8 kap. 1§
kommunen nér bistdnd ges for SoL och SFB
missbruksvard i form av plats vid

hem for vérd eller boende eller i

familjehem (vuxna)

Handlaggare




6 Foraldrabalken
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Nr Arende Lagrum Delegat Anmirkning

6.1 Godkénnande av 1 kap. 4 § 1 st. Administrator Se Socialstyrelsens
faderskapsbekriftelse da parterna FB allménna rad 1988:6
sammanbott under hela Att faststilla
konceptionstiden, alternativt haft faderskap. -
ett stadigvarande forhallande Utredning ska anses
under konceptionstiden och inledd nir ndimnden
numera bor tillsammans, och ir fatt fodelseanmailan
Overtygade om att barnet ar deras eller ratten forklarat
gemensamma (s-protokoll) en man inte vara far

enligt 1 kap. 2 § FB

Godkénnande av
faderskapsbekriftelse i 6vriga fall 1 kap 4 § FB Handldggare
dnenl. 4.1

6.2 Beslut om att inleda utredning om 2 kap. 1 § FB  Enhetschef IFO
faststdllande av faderskap nir
dom eller bekriftelse finns och
faderskapet kan ifragaséttas

6.3 Beslut om att ateruppta 2kap.1 § FB  Handlaggare
nedlagd utredning

6.4 Beslut om att inleda utredning om 2 kap. 9 § Handlaggare Beslut att inte
ndgon annan man in den som dr 1 st. FB paborja utredning
gift med barnets moder kan vara eller att l1agga ned en
far till barnet paborjad utredning

ligger pa ndmnden.

6.5 Beslut att vicka och fora 3 kap. 5 § 2 st.  Enhetschef [FO

talan 1 mal om faderskap och 6 § 2 st.
FB

6.6 Beslut att godkédnna foraldrars 6 kap. 6 §, Handlaggare Se cirkulédr 1998:174
avtal om vardnad, 14a § 2 st.,
boende och umgénge 15a§2st. FB

6.7 Beslut att ej godkinna fordldrars 6 kap. 6 §, Enhetschef IFO  Beslutet kan ej
avtal om vardnad, 14a § 2 st, overklagas
boende och umgénge 15§ FB

6.8 Lamnande av upplysningar till 6 kap. 19 § FB  Handlédggare

tingsratt 1 vardnads-,
boende— och umgingesmal
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Nr Arende Lagrum Delegat Anmiéirkning
6.9 Liamnande av upplysningar 6 kap. 20 § Handlidggare
infor interimistiskt besluti ~ FB
tingsratt betrdffande
vardnad, boende eller
umgange
6.10 Beslut att utse utredare 1 6 kap. 19 § Enhetschef IFO
vardnads— och 2 st FB
umgingesdrenden
6.11 Godkénna avtal om att 7 kap. 7 § Handldggare Se Kommunforbundets
underhallsbidrag ska betalas 2 st. FB cirkuldr 1996:167 angaende

for langre perioder én tre
ménader

kommunernas uppgifter
med anledning av ny
lagstiftning om
underhallsstod till barn m
m. Avtal eller dom om
underhall kommer endast
att ha betydelse om
underhallet kommer att
overstiga underhéllsstodet
och 1 de fall fordldrarna
sjélva ar 6verens om
underhéllet och inte
kommer att soka
underhallsstod samt i de
fall nér forlédngt
underhallsstod inte utgér.
Detta giller barn till gifta
som ogifta fordldrar. Har
talan om underhallsbidrag
vickts fore ikrafttradandet
tilldmpas dldre bestim-
melser 1 friga om
socialndmnds ritt att fora
talan for barnet.

6.12 Beslut om anmalan till 5Kap 3 § SoF  Enhetschef IFO
overformyndaren om behov
av god man/forvaltare

6.13 Beslut om anmélan till 5Kap3§, Enhetschef IFO
overformyndaren om att andra stycket
behov av forvaltare inte SoF

langre foreligger
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Delegering av beslutanderatt - Socialnamnden
Faststillt av socialndmnden 2019-09-30 § 83.

7 Omsorg om #ldre och funktionshindrade samt hilso— och sjukvard

Beslut om att inleda utredning 11 kap 1 § SoLL

(Ang. overklagande, yttranden m.m. Se avsnitt 11)

Nr Arende Lagrum Delegat Anmiéirkning
7.1 Beslut om bistdnd i form av 4 kap. 1 § Bistdndshandldggare Beslut om hilso- och
hjélp 1 hemmet — ordinér SoL sjukvérdsinsatser ges
hemtjanst med stod av HSL och ar
inte Overklagbara.
- Over 180 tim/man Utskott
Beslut om bistédnd i form av Bistdndshandlidggare
hjalp 1 hemmet
— LSS-édrende
Over 100 tim/mén Utskott
7.2 Beslut om bistdnd i form av 4 kap. 1 § Bistdndshandldaggare
dldreboende SoL
Bistand i form av 4 kap 1§ Bistandshandlaggare
hemtjanstinsatser 1 véard- SoL
och omsorgsboende
7.3 Beslut med anledning av 2 kap.3§ Bistdndshandldggare Hérutover bor beslut
ansOkan enligt 2 kap. 3 § SoL alltid fattas om vilka
om insatser enligt 4 kap. 4 kap. 1§ insatser utdver boendet
1§ SoL. SoL som ska tillkomma.
7.4 Beslut om bistdnd i form av 4 kap. 1 § Bistdndshandldaggare
korttidsvard/rehabili- SoL Hemtjanstchef
teringsvistelse Chef korttidsboende
7.5 Beslut om bistdnd i form av 4 kap. 1 § Bistdndshandldggare
dagverksamhet SoL Omréadeschef AFF
7.6 Beslut om bistdnd 1 form av 4 kap. 1 § Omrédeschef AFF
kontaktperson SoL
7.7 Beslut om avgift 8 kap. 2 § Administrativ
SoL handl/Bistandshandl.
7.8 Jamkning av avgift for 8 kap. 2 § Administrativ
hemtjdnst, service och SoL hand./bistandshandl.

omvardnad samt boende
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Delegering av beslutanderatt - Socialnamnden
Faststillt av socialndmnden 2019-09-30 § 83.

7 Omsorg om #dldre och funktionshindrade samt hilso— och sjukvard, forts

Beslut om att inleda utredning 11 kap 1 § SoLL
(Ang. overklagande, yttranden m.m. Se avsnitt 11)

Nr Arende Lagrum Delegat Anmiéirkning
7.9  Beslut om anmalan till Skap,3§ Omradeschef AO
overformyndaren om SoF Omréadeschef AFF
behov av god Bistdndshandldggare
man/forvaltare
7.10 Beslut om anmalan till Skap,3§ Omradeschef AO
overformyndaren om SoF Omréadeschef AFF
behov av god Bistdndshandldggare
man/forvaltare
7.11 Beslut om anmalan till Skap,3§ Omradeschef AO
overformyndaren om att SoF Omréadeschef AFF
behov av forvaltare inte Bistdndshandldggare
langre foreligger
7.12 Informera om 14 kap 4§ MAS/Bitriddande Lex Sarah
rapporteringsskyldighet SoL socialchef
Enhetschef
7.13 Ta emot rapportering av 14 kap 3§ Enhetschef Lex Sarah
missforhallanden och SoLL MAS/Bitrddande
patagliga risker for socialchef
missforhallanden i Socialchef

forvaltningens verksamhet

7.14 Beslut om omedelbara 14 kap 6§ Enhetschef Lex Sarah

atgarder SoL MAS/Bitradande
socialchef

7.15 Utreda rapporterat 14 kap 6§ MAS/Bitriddande Lex Sarah
missforhéllande/pataglig SoL socialchef
risk for missforhédllande Enhetschef

7.16 Besluta om atgérder for att 14 kap 6§ Socialchef Lex Sarah
undanrdja och avhjilpa SoL Enhetschef

missforhallande/pataglig
risk for missforhallande

7.17 Besluta om allvarligt 14 kap 6§ Socialchef Lex Sarah
missforhallande/pataglig Sol
risk for missforhallande
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Delegering av beslutanderatt - Socialnamnden
Faststillt av socialndmnden 2019-09-30 § 83.

7 Omsorg om ildre och funktionshindrade samt hilso— och sjukvard, forts

Beslut om att inleda utredning 11 kap 1 § SoLL
(Ang. overklagande, yttranden m.m. Se avsnitt 11)

Nr

Arende Lagrum Delegat Anmirkning

7.18

Anmilan till Inspektionen for 14 kap 7§ Socialchef Lex Sarah
vard och omsorg (IVO) om SoL/24 f§ 1

allvarligt LSS

missforhéllande/pétaglig risk

for allvarligt missforhallande

7.19

Beslut om att till Inspektionen MAS
for vard- och omsorg (IVO)

anmadla vissa skador och

sjukdomar inom hélso- och

sjukvérden

7.20

Anmilan om negativa MAS
hindelser och tillbud med

medicinsk-tekniska produkter 1

hilso-

och sjukvarden

Arenden enligt
Patientsikerhetslagen

7.21

Beslut om att till Inspektionen MAS
for vard och omsorg anméla

hindelser som har medfort

eller har kunnat medfora

allvarlig vardskada samt

att till Socialstyrelsen inge den

utredning av hindelsen som

forskrivs1 3 kap 3 § 1 st.

samma

lag
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Delegering av beslutanderatt - Socialnamnden
Faststillt av socialndmnden 2019-09-30 § 83.

7 Omsorg om ildre och funktionshindrade samt hilso— och sjukvard, forts

Beslut om att inleda utredning 11 kap 1 § SoLL
(Ang. overklagande, yttranden m.m. Se avsnitt 11)

Nr Arende Lagrum Delegat Anmiéirkning

7.22  Beslut om att till Inspektionen MAS
for vard och omsorg anméla om
det finns skélig anledning
befara att en person som har
legitimation for ett yrke inom
hilso-och sjukvéarden och som
ar verksam eller har varit
verksam hos vardgivaren, kan
utgora fara for
patientsdkerheten.

7.23  Upprittande av MAS
patientsdkerhetsberittelse

Enligt beslut i Kf 2014-02-24 § 23 har handléiggning av firdtjinst 6vergatt till Regionala
trafikmyndigheten i Norrbotten under 2014.

Lag om fardtjanst (LOF), (SFS 1997:736) och

Lag om riksfardtjénst (LORF) (SFS 71997:735)



Arvidsjaurs kommun / Arviesjavrien kommuvdna

22 31)

Delegering av beslutanderatt - Socialnamnden

-t Faststillt av socialndmnden 2019-09-30 § 83.

7 Stod och service till vissa funktionshindrade, LSS
(Se Kommunforbundets cirkuldr ang. LSS)

Nr Arende Lagrum Delegat Anmiéirkning
7.24 Beslut om 1o78§§ Beslut om
personkretstillhorighet LSS personkretstillhorighet
fattas inte sérskilt utan ar
en del av beslut om
insats enligt 9 § LSS.
Beslut om
personkretstillhorighet
kan foljaktligen inte
heller 6verklagas
sarskilt.
7.25 RAad och stdd (i de fall 2§och9§  Bistandshandlaggare
kommunen dr ansvarig) 1. LSS LSS, AFF, AO
Socialsekreterare
7.26 Bitrdde av personlig 78§0ch9§  Utskottet
assistent 2. LSS
7.27 Ekonomiskt stdd for att 78§0ch9§  Utskottet
bekosta personlig assistent 2. LSS
vid tillfalligt utdkade
behov
7.28 Ekonomiskt stdd till 78§0ch9§  Utskottet
skidliga kostnader for 2. LSS
personlig assistent
7.29 Ledsagarservice 7§0ch9§  Bistdindshandlaggare
3. LSS LSS, AFF, AO
Socialsekreterare
7.30 Bitrdde av kontaktperson 7§ och9§  Bistandshandldggare
4. LSS LSS, AFF, AO
Socialsekreterare
7.31 Avlosarserviceihemmet 7§ och9§  Bistandshandlaggare
5. LSS LSS, AFF, AO
Socialsekreterare
7.32 Korttidsvistelse utanfordet 7§ och 9§  Bistandshandlaggare
egna hemmet 6. LSS LSS, AFF, AO

Socialsekreterare
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7 Stod och service till vissa funktionshindrade, LSS forts
(Se Kommunforbundets cirkuldr ang. LSS)

23 (31)

Delegering av beslutanderatt - Socialnamnden
Faststillt av socialndmnden 2019-09-30 § 83.

Nr Arende Lagrum Delegat Anmiéirkning
7.33 Korttidstillsyn for 78§0ch9§  Bistandshandldggare

skolungdom 6ver 12 ar 7. LSS LSS, AFF, AO

utanfor det egna hemmet 1 Socialsekreterare

anslutning till skoldagen

samt under lov
7.34 Beslut om boende 1 78§ och9§ Bistdndshandldggare Jfr. 1.1.

familjehem for barn och 8. LSS LSS, AFF, AO

ungdomar Socialsekreterare
7.35 Beslut om boende 1 bostad 7 § och 9 §

med sérskild service for 9. LSS

barn och ungdomar

- inom kommunens Bistandshandlaggare

boenden LSS, AFF, AO

Socialsekreterare

- inom boenden som drivs Utskott OBS! Lagen om offentlig

av annan upphandling.
7.36 Beslut om boende for

vuxna i bostad med

sdrskild service etc

- inom kommunens 78§ o0ch9§ Bistandshandlaggare

boenden 9. LSS LSS, AFF, AO

Socialsekreterare

- inom boenden som drivs 7 § och 9 § Utskott OBS! Lagen om offentlig

av annan 9. LSS upphandling.
7.37 Beslut om bistand i1 form 4kap. 1§ Bistandshandldggare

av arbete, sysselsittning, ~ SoL LSS, AFF, AO

rehabilitering for psykiskt Socialsekreterare

funktionshindrade
7.38 Beslut om bistdnd i form 4 kap. 1 § Bistdndshandldggare

av boendestdd for SoL LSS, AFF, AO

psykiskt Socialsekreterare

funktionshindrade
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Delegering av beslutanderatt - Socialnamnden

-t Faststillt av socialndmnden 2019-09-30 § 83.

7 Stod och service till vissa funktionshindrade, LSS forts

(Se Kommunforbundets cirkuldr ang. LSS)

Nr Arende Lagrum Delegat Anmirkning
7.39 Beslut om daglig 78§ och9§ Personkrets 1 och 2.
verksamhet for personeri  10. LSS
yrkesverksam alder som
saknar forvirvsarbete och
inte utbildar sig
- inom kommunens Bistandshandlaggare
verksamhet LSS, AFF, AO
Socialsekreterare
- annan Enhetschef AFF
7.40 Beslut om att utbetala 11 § LSS Enhetschef AFF
assistansersittning till
annan person dn den som
ar berdttigad till insatsen
7.41 Beslut om att utreda 16 § 3 st. Bistdndshandldggare
behoven for enskild pa LSS LSS, AFF, AO
tillfalligt besok 1 Socialsekreterare
kommunen och besluta
om insatser enligt LSS
7.42 Beslut om att inga avtal Utskott
med vardgivare enligt
17a§
7.43 Beslut om avgift fran 20 § LSS, Bistdndshandldggare Beslutet &r inte
foraldrar vars barn ar 5 § LSS- LSS, AFF, AO overklagbart.
under 18 ar och far forordn. Socialsekreterare
omvardnad i ett annat hem 43-44 §§
an det egna SoF
7.44 Beslut om att anmaéla 5§2st Bistandshandldggare  Géller under
behov av ersittning for LASS LSS, AFF, AO forutsittning att den
personlig assistent till Socialsekreterare enskilde ansokt om
forsdkringskassa personlig assistent enligt
LSS, inte enligt SoLL
7.45 Godkédnnande av 6 kap. 6 § Se 1.1.

familjehem SoL
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Delegering av beslutanderatt - Socialnamnden
Faststillt av socialndmnden 2019-09-30 § 83.

7 Stod och service till vissa funktionshindrade, LSS forts
(Se Kommunforbundets cirkuldr ang. LSS)

Nr Arende Lagrum Delegat Anmirkning

7.46 Beslut om ersittning till Se 3.13.
familjehem (arvode och
omkostnadserséttning)

7.47 Anmdilan till 15§ 6. LSS Enhetschef AFF
overformyndare att person
som omfattas av LSS é&r i
behov av formyndare,
forvaltare eller godman

7.48 Anmalan till 15§ 6. LSS Enhetschef AFF
overformyndare att
formyndare, forvaltare
eller god man inte lingre

behovs

7.49 Anmilan till lansstyrelsen 11 § LSS- Utskott Dessa drenden bor inte
av allvarliga forordningen delegeras till
missforhallanden i1 enskild (1993:1090) tjdnsteman.
verksamhet

Lag om yrkesverksamhet pa hilso- och sjukvardens omrade

Nr Arende Lagrum Delegat Anmiirkning
7.50 Anmdlan av allvarlig SOSFS 1996:17  Utskott Dessa drenden bor _inte
skada pa person som delegeras till tjansteman.

omfattas av LSS eller risk
for skada pé person som
omfattas av LSS

7.51 Beslut om anmélan till 6 kap. 4 § Lag Socialchefen Vérdgivaren ansvarar
Socialstyrelsen av om yrkes- eller den for att Lex Maria —
allvarlig skada eller verksamhet pa medicinskt anmaélan gors.
sjukdom i samband med  hélso— och ansvariga
vard, behandling eller sjukvérdens sjukskoterskan
undersokning omréde

(SFS 1998:531)

Generellt giller att nirmaste 6verordnad har samma beslutanderitt som underordnad delegat

Beslut om att liimna ut handling fattas av den som har handlingen i sin vird om inte viss
befattningshavare enligt arbetsledning eller sirskilt beslut ska gora detta.
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~ | Delegering av beslutanderatt - Socialnamnden
> Faststillt av socialndmnden 2019-09-30 § 83.

8 Offentlighets- och sekretesslag
(Ang. 6verklagande, yttranden m.m. Se avsnitt 11)

Nr Arende Lagrum Delegat Anmirkning
8.1  Beslut om avslag pa 2 kap. 14 § TF, Socialchef ,

begédran om utlimnande 6 kap.3 § samt 6  bitrddande

av allmén handling till kap 7 § st 1-3, socialchef eller

enskild eller annan OsekrL enhetschef I[FO

myndighet samt respektive AFF

uppstillande av forbehall
1 samband med
utldmnande till enskild

8.2  Beslut att limna ut 12 kap. 6 § SoL.  Socialchef
uppgifter ur
personregister till statliga
myndigheter 1
forskningssyfte
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Delegering av beslutanderatt - Socialnamnden
Faststillt av socialndmnden 2019-09-30 § 83.

27 31)

9  Overklagan, yttranden och anmilningar m.m. till domstol, Aklagarmyndighet och andra

myndigheter
Nr  Arende Lagrum Delegat Anmiirkning
9.1  Beslut om att foratalani 10 kap. 2 § SoL  Socialchef
drenden eller mal vid
allmén domstol eller
forvaltningsdomstol
9.2 Utseende av ombud att 10 kap. 2 § SoL.  Socialchef
fora ndmndens talan
9.3  Overklagande och 10 kap. 1-2 §§  Delegaten i Beslutet avser inte
yrkande om inhibition nir SoL, ursprungs- myndighetsutovning mot
lansrdtt eller kammarrdtt 3 kap. 10§, 6  beslutet enskilda i drende av
andrat nimndens beslut  kap. 33 § och principiell beskaffenhet
och detta beslut 34§ 3. KL eller annars av storre vikt
ursprungligen fattats av (jfr. RA 1994 ref 67).
delegaten samt avgivande
av yttrande i SoL-, LVU-
och LVM-idrenden dér ur-
sprungsbeslutet fattats av
delegat
9.4  Overklagande och 27 § LSS, Delegaten i Se 11.3.
yrkande om inhibition nir 6 kap. 33 § ursprungs-
lansritt eller kammarrdtt  och beslutet
dndrat ndimndens beslut 34§ 3.KL
och detta beslut
ursprungligen fattats av
delegaten samt avgivande
av yttrande i LSS-
drenden
9.5  Overklagande, yrkande 10 kap. 1-2 §§  Socialchef Beslutet fattat av nimnd
om inhibition samt SoL, eller utskott men bradska
yttrande till ldnsrdtt och 6 kap. 36 § KL rader eller
kammarratt i SoL-, LVU- namnd/utskottssammantradet
och LVM-idrenden kan inte avvaktas. Se dven
vad som ségs 1 bilaga 1
avsnitt 9 betr. Delegering av
beslutanderétt som annars
inte ar delegerbar.
9.6  Overklagande, yrkande 27 § LSS, Socialchef Sel1l1.5
om inhibition samt 6 kap. 36 § KL

yttrande till 1dnsratt och
kammarratt 1 LSS-
arenden
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Delegering av beslutanderatt - Socialnamnden
Faststillt av socialndmnden 2019-09-30 § 83.

28 31)

9  Overklagan, yttranden och anmilningar m.m. till domstol, Aklagarmyndighet och andra
myndigheter, forts

Nr  Arende Lagrum Delegat Anmiirkning
9.7  Beslut huruvida 27 § FvL Delegaten i
omprovning skall ske ursprungsbeslutet
9.8  Omprdovning av beslut 27 § FvL Delegaten i
ursprungsbeslutet
9.9  Prdvning av att 24§ 1st. FvL  Delegaten i
Overklagande skett i ratt ursprungsbeslutet
tid och avvisning av
Overklagande som
kommit in for sent
9.10 Avvisande av ombud 9§ FvL Utskott
9.11 Yttrande till allmén 31 kap. 1 § I st. Arbetsledning
domstol BrB
9.12  Yttrande till allmén 931§ 2st. BrB  Arbetsledning
domstol nédr den som
begatt brottslig gdrning
kan bli féremal {f6r LVM-
vard
9.13 Yttrande till &klagare vid 46 § LVM Arbetsledning
atalsprévning
9.14 Yttrande till 11 §. Lagmed  Arbetsledning
aklagarmyndigheten sérsk. best. om
unga
lagovertradare
9.15 Anmilan om behov av 3 § lagen om Handldggare
offentligt bitrdde offentligt
bitrdde
9.16 Ytterligare ansékan om 3 § lagen om Arbetsledning
rattshjilp genom offentligt
offentligt bitrdde samt bitrdde och 7 §
yttrande over forordningen
kostnadsrdkning om offentligt
bitrdde
9.17 Yttrande enligt 45046 §§ Enhetschef IFO
namnlagen Namnlagen
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Delegering av beslutanderatt - Socialnamnden
Faststillt av socialndmnden 2019-09-30 § 83.

29 31)

9  Overklagan, yttranden och anmilningar m.m. till domstol, Aklagarmyndighet och andra
myndigheter, forts

Nr Arende Lagrum Delegat Anmiirkning
9.18 Provning av samtycke 6 kap. 14 § SoL Se Kommunférbundets
till fortsatt cirkulir 1997:79 Andringar
adoptionsforfarande vad giéller internationella
adoptioner. Det forutsitts att
- vid samtycke Handldggare  ndmnden eller den ansvarige
tjanstemannen vid tvekan
- ¢j samtycke Utskott angéende de rattsliga
forutséttningarna for
adoptionens genomforande
konsulterar den formedlande
adoptionsorganisationen och
Statens ndmnd for
internationella
adoptionsfragor (NIA).
9.19 Yttrande i 3kap. 8§ och5 Handlaggare
korkortsdrende kap.
2 § Korkorts-
forordningen
9.20 Yttrande till 3§ 2st. Arbetsledning
passmyndighet vid Passforordningen
utfardande av pass utan
vardnadshavarens
medgivande
9.21 Yttrande betrdffande 15kap. 1 § AB  Handliggare
dktenskapsdispens
9.22 Yttrande i drendenom 11 kap. 16 § 2 st. Handldggare
forordnanden av god FB
man eller forvaltare for
nagon som fyllt 16 ar
9.23  Upplysningar i Handldggare  Uppgifter far endast 1dmnas
vapendrenden ut om den enskilde har
samtyckt till det (JO 1983/84
s. 188 1.).
9.24  Uppgiftsldmnande till 29 § Smitt- Arbetsledning
smittskyddsldkare skyddslagen
9.25 Anmailningsskyldighet 31§ 1 st. Arbetsledning
enligt smittskyddslagen =~ Smittskyddslagen
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Delegering av beslutanderatt - Socialnamnden
Faststillt av socialndmnden 2019-09-30 § 83.

9  Overklagan, yttranden och anmilningar m.m. till domstol, Aklagarmyndighet och andra
myndigheter, forts

Nr  Arende Lagrum Delegat Anmirkning
9.26  Uppritta och till 20 kap 8 a § Administrativ
Skatteverket insdnda Aktenskapsbalken assistent som
dédsboanmélan genomgatt
utbildning for
dédsboanmalare
9.27 Beslut om att ordna Skap. 2§ Arbetsledning ~ Kommunen har rétt till
gravsittning Begravningslagen ersdttning for kostnaderna
av dodsboet.
9.28 Beslut om att ersétta 3kap.2§ Arbetsledning
enskild person for Skadestandlagen
egendomsskada vid
myndighetsutévning som
fororsakats av personal
upp till ett belopp av x
kronor
9.29 Yttrande till 13 kap. 2 § SoL.  Utskott Tillsynsmyndighet &r
tillsynsmyndighet Inspektionen for vard och
omsorg,
Arbetsmiljoverket,
lansstyrelsen i resp. ldn, JO
och JK. I forsta hand bor
namnden avge yttrande pa
grund av drendets
principiella betydelse.
9.30 Anmilan till 13 kap. 5 § SoL  Utskott
lansstyrelsen om
missforhéllanden i
enskild verksamhet
9.31 Beslut om polisanmilan 12 kap. 10 § SoL.  Utskott Vid brddskande drenden
angdende brott motden  och 10 kap. 2 § arbetsledning.
egna verksamheten OSekrL
(ekonomiskt bistand,
avgifter m m).
9.32  Beslut om polisanmélan 12 kap. 10 § SoL  Arbetsledning  Avser misstanke om brott

angéaende vissa brott mot
underarig samt vissa
grovre brott

enligt BrB 3, 4 och 6 kap.
samt misstanke om brott
for vilket inte ar
foreskrivet lindrigare
straff &n fangelse tva ar.
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Delegering av beslutanderatt - Socialnamnden
Faststillt av socialndmnden 2019-09-30 § 83.

10 Ovrigt
Nr  Arende Lagrum Delegat Anmirkning
10.1 Ratt att teckna avtal om Ordforande i Diér firmatecknare inte
forséljning och kop av ndmnden och  krévs.
varor och tjdnster socialchef i
forening
10.2  Utse inkOps- och Socialchef Lista upprittas 1 enlighet
avropsberittigade inom med kommunens
forvaltningen inkdpspolicy.
10.3 Ratt att teckna avtal {for Socialchef
deltagande i
samverkansprojekt med
annan part
10.4 Utse beslutsattestanter Socialchef
10.5 Beslut pd ndimndens Kommunallagen 6 Ordforande Beslut skall anmélas vid
vignar i drenden som dr  kap 36 § *) i ndmnden ndmndens nista
sa bradskande, att sammantriade
ndmndens avgorande inte
kan avvaktas
10.6 Beslut om att ersétta 3kap 2§ Socialchef
enskild person for Skadestandslagen

sakskada som orsakats av
fel eller forsummelse vid
myndighetsutdvning

*) En ndmnd far uppdra it ordféranden eller annan ledamot som ndmnden har utsett att besluta pa
ndmndens végnar i drenden som &r sa brddskande, att nimndens avgorande inte kan avvaktas.
Sadana beslut skall anmélas vid ndmndens nista sammantride.
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Delegering av beslutanderatt - Socialnamnden
Faststéllt av socialndmnden 2019-09-30 § 83.

I forteckningen anges lidgsta niva till vilken beslutanderitten dr delegerad.
Detta innebdr att tjinsteman 1 hogre tjdnstestillning med ansvar for
programomradet erhaller samma beslutanderitt. Beslutanderatten ar
begransad till 4&renden inom forekommande fall, de distrikt eller
motsvarande inom vilket vederborande tjinsteman/delegat har sin
tjanstgoring forlagd.

Allmanna begriansningar av tjinstemans beslutander:tt

Tjansteman har skyldighet att vid tveksamhet i &rende av storre principiell
betydelse hianskjuta drendet till utskott for beslut.

Socialndmndens utskott tilldelas beslutanderitt 1 samtliga till tjinsteman
delegerade drenden.

Beslut fattade med stod av delegerad beslutanderitt skall anmaélas till
niamnden vid varje sammantride.

Allmanna begriansningar av utskottets beslutanderitt

Utskottet har skyldighet att 1 d&renden av storre principiell betydelse
hanskjuta arendet till socialndmnden.
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Socialndmnden 2019-09-30 94

Sn § 84 Dnr 00163/2019 709

Rapporteringsskyldighet av Enligt 16 kapitlet 6 f § socialtjdnstlagen (SoL) samt 28 f § Lagen om sérskilt

socialndmndens gynnade  stdd och service till vissa funktionshindrade (LSS) ska kommunen till

beslut som ej ér verkstédllda Inspektionen for vard och omsorg rapportera alla gynnande beslut som inte

inom tre manader - 2019 har verkstillts inom tre ménader fran dagen for beslutet samt alla gynnande
beslut som inte verkstillts pa nytt inom tre manader frén den dag da
verkstilligheten avbrots.

Antal gynnande beslut enligt 4 kapitlet 1 § SoL samt 9 § LSS som ej dr
verkstdllda inom tre manader:

* Inom dldreomsorgen finns 0 ej verkstéllda beslut att rapportera andra
kvartalet 2019.

* Inom AFF finns 0 e verkstillda beslut att rapportera andra kvartalet
2019.

* Inom IFO finns 0 ej verkstéllda beslut att rapportera andra kvartalet
2019.

Antal gynnande beslut 4 kapitlet 1 § SoL samt 9 § LSS som inte verkstdllts
pd nytt inom tre mdnader frdn den dag da verkstdlligheten avbrots:

* Det finns 0 avbrott i verkstélligheten att rapportera for andra kvartalet
2019.

Socialnamndens beslut

1. Ovanstidende rapport beaktas.

Beslutet skickas till;

. Kommunfullméktige
. Socialkontoret

. Revisorer

Justerandes sign Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande
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Information om avslutat Socialnimnden delges om foljande:

drende — lex Sarah
Inspektionen for vard och omsorg, IVO, haft tillsyn av socialnimnden och
hilso- och sjukvirden med anledning av att en person med missbruk avled
under pagéende vard och behandling.

IVO har fattat tva olika beslut i drendet, ett beslut avser Region Norrbotten
och ett avser verksamheter inom socialndmnden i1 Arvidsjaurs kommun.

Inspektionen for vard och omsorg (IVO har 2019-05-17 beslutat att avsluta
drendet men patalar foljande brister:

*  Samverkan mellan socialndimnden och Arvidsjaurs hélsocentral var
bristfillig.

* Samverkan och informationséverforing mellan AFF (avdelningen for
funktionshinder) och IFO:s (individ- och familjeomsorgen)
myndighetsutdvning var bristfallig.

* Brister 1 kunskap hos socialtjdnstens personal om rutiner for och arbete
med Samordnad individuell plan (SIP).

*  Dokumentationen i boendestddets verkstillighetsjournal hade allvarliga
brister.

* Den allvarliga hdandelsen hade inte utretts inom ramen for det
systematiska kvalitetsarbetet.

*  Rutiner for personalens rapporteringsskyldighet enligt lex Sarah var
bristfélliga eller i vart fall inte kiinda av personalen.

IVO vidtar i nuldget inte ndgra ytterligare atgérder med anledning av
bristerna men kan komma att folja upp beslutet.

Beslutet skickas till: Socialnamndens beslut
. MAS
. Socialchef . .. . .
1. Delgivningen laggs till handlingarna.

2. I rutindokumentet for lex Sarah och lex Maria tillfora att ordforanden
ska informeras nér ett drende har pabdrjats.

Justerandes sign Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande
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Socialndmnden

2019-09-30 96

Information om avslutat
arende — lex Sarah

Beslutet skickas till;
. MAS

Sn § 86 Dnr 00211/2019 739
Socialndmnden delges om foljande:

Anmélan enligt lex Sarah fran socialnimnden i1 Arvidsjaurs kommun avseende
en pataglig risk for ett allvarligt missforhdllande vid hemtjénsten 1 Arvidsjaur.

Anmélan handlar om att en enskild i ordindrt boende hade beviljats
trygghetslarm och detta skulle installeras fredagen den 28 juni 2019.

Personal som skulle installera larmet missade detta och nér det uppticktes fanns
inte nadgon personal i tjdnst som kunde installera larmet. Personalen pa
hemtjansten tog da beslut att avvakta med installationen till méandagen den 1
juli. Den enskilde ramlade 1 hemmet l6rdagen den 29 juni och adrog sig en
handledsfraktur. Den enskilde hade dock tillgang till sin egen mobiltelefon och
kunde sjédlv larma 112.

Inspektionen for vard och omsorg (IVO) avslutar drendet och kommer inte att
vidta nagra ytterligare atgérder.

Skélen for IVO:s beslut

IVO bedoémer att huvudmannen har fullgjort sin utrednings- och
anméilningsskyldighet i enlighet med 14 kap. 6-7 §§ socialtjidnstlagen
(2001:453), SoL. Enligt IVO:s bedomning innehéller huvudmannens
utredning de uppgifter som ska dokumenteras enligt 5 kap. 1-5 §§
Socialstyrelsens foreskrifter och allménna rdd (SOSFS 2011:5) om lex
Sarah.

Utredningen visar att huvudmannen har:

*  Vidtagit atgarder for att utan dréjsmal avhjilpa eller undanrdja
missforhallandet.

» Identifierat bakomliggande orsaker till det intrdffade.

»  Vidtagit planerat att vidta atgédrder for att forhindra att nagot liknande
intraffar igen.

Socialnamndens beslut

1. Delgivningen laggs till handlingarna.

Justerandes sign Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande
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Socialndimnden

2019-09-30 97

Avslut av beredskap for
trygghetslarm nattetid for
hemtjdnsten i
Glommerstrisk

Beslutet skickas till:

. Socialchef

. MAS

. Hemtjéanstchefer

. Chef {or nattpatrullen
. Kommunal

Sn § 87 Dnr 00250/2019 732

Glommerstrésk dr en liten hemtjanstgrupp pé i sju personer dagsléaget. I
arbetsuppgifterna ingér bland annat beredskap for trygghetslarm fréan
k1l 21:00-06:30 under arets alla dagar.

I mesta mojliga mén har den ordinarie personalen i hemtjinstgruppen
beredskap, men som ldget dr just nu sa dr det fa 1 personalgruppen som
kommer att kunna dela pa samtliga beredskapsnitter eftersom beredskap
inte fr séttas pa en person som ar deltidssjukskriven.

Hemtjénstchef Anna Lindholm foreslar att likstdlla Glommerstrask
hemtjanst med Moskosel géllande trygghetslarm nattetid, dd dessa larm gér
till nattpatrullen som &r placerad 1 Arvidsjaurs tétort.

Under 2018 aret var det 8 larm som besvarades av ordinarie personal 1
Glommerstriask hemtjénstgrupp.
Under 2019 finns inga larm registrerade nattetid.

Risk och konsekvensanalys samt forhandling enligt MBL § 11 dr
genomford.

Socialnamndens beslut

1. Beredskap for trygghetslarm nattetid for hemtjansten i Glommerstrésk
tas bort.

2. Befintlig nattpatrull svarar pa eventuella larm i Glommerstraskomradet
pa samma sétt som 1 Moskoselsomradet.

Justerandes sign Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande

Tjénsteskrivelse Anna Lindholm
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Socialndimnden
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Remiss - Minoritetspolitisk
handlingsplan 2019-2022

Beslutet skickas till:
. Kommunstyrelsen

Sn § 88 Dnr 00235/2019 700

Arbetsgruppen for samisk forvaltning har under 2018 och 2019 utarbetat ett
forslag till ett Minoritetspolitiskt handlingsprogram med anledning av att
lagen om nationella minoriteteter och minoritetssprak (Lag 2009:724) har
4ndrats (SFS 2018:1367). Andringen tridde ikraft 2019-01-01. I den
reviderade lagens 5b§ anges att "Kommuner och landsting ska anta mdl och
riktlinjer for sitt minoritetspolitiska arbete. Uppgifter om mdl och riktlinjer
som har antagits enligt forsta stycket ska pa begdran ldmnas till den
myndighet som har uppfoljningsansvar enligt 20§.”

Minoritetspolitiska handlingsplanen ersétter forra handlingsprogrammet for
samisk forvaltning p.g.a. den reviderade lagstiftningen. Den ska antas pé
kommunfullméaktige och dérefter sdndas in till uppféljningsmyndigheten
Sametinget under 2019.

Néamnder och forvaltningar ska dérefter utarbeta egna mél utifran
handlingsplanen s att kommunen kan leva upp till lagstiftningen.
Dessa ska foljas upp arligen.

Kommunstyrelsen har skickat drendet for yttrande till socialndmnden.

Socialnamndens beslut

1. Socialndmnden har inte ndgot att erinra i forslaget till
minoritetspolitisk handlingsplan 2019-2022 for Arvidsjaurs kommun.

Justerandes sign Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande

Tjénsteskrivelse Marianne Lorstrand Blind



ARVIDSJAURS KOMMUN Sammantridesprotokoll
A'rviesjdvrien kommuvdna Sammantridesdatum Blad
Socialniimnden 2019-09-30 99
Sn § 89 Dnr 00008/2019 700

Beslutslogg Beslutslogg for sammantrade 2019-09-30 har upprittats.
Socialnimndens beslut

Bilaga./. 1. Redovisningen liggs med beaktande till handlingarna.

Beslutet skickas till
. Revisorer

Justerandes sign Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande




Bilaga till socialnimndens protokoll 2019-09-30 § 89.

ARVIDSJAURS KOMMUN

Socialnimnden

Motesdatum | Beslutsformulering Uppfoljnings- | Ansvarig | Status pa drendet
datum
190930 Dnr 292/2018 Kvalitetssystem SOSF 190930 Lena Sara J redovisar pa
2011:9 motet.
85/2018 Handlingsplan samisk forvaltning | Hosten 2019
Implementering i sn- verksamheter
Dnr 146/2018 Oversyn- Internhyror
(arendet ar under beredning hos Ks)
190930 Arende avseende arbetsmiljo Ringelsta 190930 Lena Svar inlamnas till AV
och hemtjanst utifran tillsyn. 191015
Forstudie — Nytt vard- och omsorgs- 191209 Lena
boende
Tidplan- 2019-10-01—2020-01-31
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Socialniimnden 2019-09-30 100
Sn § 90 Dnr 00064/2019 700
Information fran Socialchef Lena Ruth informerar om foljande:
socialchefen

Utmaningar och ekonomi 2020

- AFF: Forsdkringskassan - personlig assistans

- IFO: Forsorjningsstodet, med en lagkonjunktur i sikte risk for 6kat
forsorjningsstod, fler placeringar av barn och unga.

- Aldreomsorgen: Korttids- och SABO platser — en balansgéng

- HSL: Néra vard

- Inga frivilliga verksamheter

- Arbetsformedlingen avvecklar i Arvidsjaur !

Nyckeltal kostnad (Kolada)

- Hemtjénst - kostnad dver tid

- Sarskilt boende

- Brukarbedomning sérskilt boende dldreomsorg — mat och méltidsmiljo,
bemdtande, fortroende och trygghet, boendemil;jo

Aldreomsorgen

- Bryggan

Bistandsenheten — rekrytering pagar

Hemtjénsten — fungerar vél

Sdbo — Ringelsta

Poolen — Utdkas 2020-01-01 med skolans och lokalvéardens personal

Avdelningen f6r funktionshindrade

- Omorganisation pagar

Boendestodet

Personlig assistans

Gruppboenden Borgen, Larkan Staren
Korttidsfritids

Individ och familjeomsorgen

- Behov finns av ledningssystem och faststéllda rutiner

- God arbetsmiljo

- Samordnare for barn- och ungagruppen, en arbetsmiljoatgard

- Arbetsformedlingen och behov av en fungerande arbetsmarknadsenhet

Justerandes sign Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande
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Socialndimnden 2019-09-30 101

Sn § 90, forts

Personalforsdrjning

- Nytt sétt att organisera, i dldreomsorgen framfor allt.

- Vardbitradesutbildning har startat i Sandbackaskolans regi, 10 elever

- Vi forbereder organisationen genom att faststdlla arbetsbeskrivning for
olika yrkeskategorier samt infora anstillningskategorier med l6nenivaer.

- Validering, forsok ar genomfort

- Minska sjukfranvaron

- Utveckling av Personalpoolen

- Kompetensutveckling

Hur ser verksamheten ut 2024?

- Socialtjdnstens verksamheter foljer samhéllsutveckling och demografi.
- Aldrande befolkning

- Annan organisation vad géller medarbetare

- Externa utforare

- Anhorigstod

Justerandes sign Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande
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Information fran Socialndmndens ordférande Ingrid Tagesdotter informerar om foljande:

socialndmndens ordférande

-Oversyn av kommunens  For att mota framtiden och for att kunna ta hand om personer som nekas

gruppbostdder assistans fran Forsdkringskassan bor en 6versyn av kommunens
gruppbostider goras. Ordforanden kommer att 1 ett forsta skede tillsitta en
arbetsgrupp for oversynen.

Justerandes sign Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande




SOCIALNAMNDEN 2019-2022

Sammantride: 2019-09-30

Ovrdinarie ledamoter:

Namn

Narvarande

Ja

Nej

Avst

Ja

Nej

Avst

Ja

Nej

Avst

Ingrid Tagesdotter

1

Ylva Strahle Andersson

Stefan Holmberg

Karin Lindgren

Margoth Holmqvist

Kristina Backstrom

Kristina Lundberg

—_— = — = — ] =

Ann-Karin S6rmo

O |00 | |\ | | |[W [N |[—

Annika Oberg

Ersdttare:

Namn

Narvarande

Ja

Nej

Avst

Ja

Nej

Avst

Ja

Nej

Avst

Agneta Starefeldt

Susanne Lindberg

Annika Lidstrom

Majlis Widman

Margareta Mattsson

Dan Hillgren

Mats Klockljung

Susanne Bergstrom

O [0 [ [N [V [~ [W ([ [~

Marius Helland Vassbotn

Summa
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