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Justeringens

Underskrifter

Férvaltningsbyggnaden, Arvidsjaur, klockan 10.00-17.05.

Ingrid Tagesdotter, (v), ordfdrande
Ylva Strahle Andersson, (s)

Stefan Holmberg, (s)

Margoth Holmgvist, (v)

Kristina Béackstrém, (c)

Kristina Lundberg, ()

Ann-Karin Sérmo, (c)

Annika Oberg, (m)

Agneta Starefeldt, (s), tjg ers, ej § 65

Bjarne Hald, €] tjg ers 88 61-75

Wayne Rahm, bestéllarombud kost och maltider, § 65
Camilla Grahn, kostchef, § 65

Asa Andersson, samhallsbyggnadschef, § 65

Monika Westman, t.f. enhetschef IFO, § 76

Aino Johansson, enhetschef AFF, §§ 80, 82

Lena Ruth, socialchef

Inga Sandstrom, sekreterare

Annika Oberg

Forvaltningsbyggnaden 2020-12-10

Sekreterare Inga Sandstrom

Ordférande Ingrid Tagesdotter

Justerande Annika Oberg

Paragrafer

61-85

Organ
Sammantradesdatum

Datum da anslaget
sattes upp

Forvaringsplats for
protokollet

Underskrift

Anslag / Bevis
Protokollet &r justerat.
Justeringen har tillkdnnagetts genom anslag

Socialndmnden
2020-12-07

2020-12-10 Datum da anslaget

tas ned

Namndskansliet

Inga Sandstrom

2021-01-01
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Arviesjavrien kommuvdna Sammantradesdatum Blad

% ARVIDSJAURS KOMMUN Sammantradesprotokoll

Socialnamnden

2020-12-07 80

Arendeférteckning

Sn §61

Faststallande av dagordning

Sn § 62

Val av justerare

Sn § 63

Meddelandeérenden

Sn § 64

Anmalan av beslut i delegerade &renden

Sn § 65 Dnr 00290/2019 737
Dnr 00115/2019 709

Redovisning - Kost och maltider inom vard och omsorg

Sn § 66 Dnr 00290/2019 737
Dnr 00115/2019 709

Uppfdljning av bestallning till kostenheten av kost och maltidsmiljo inom
vard och omsorg

Sn § 67 Dnr 00041/2020 042
Ekonomisk uppfdljning manadsvis 2020

Sn §68 Dnr 00046/2020 041
Tillaggsiaskande for &r 2021 - Okade portionspriser inom aldreomsorgen

Sn§69 Dnr 00260/2020 006
Sammantradesplan ar 2021 Socialndmnden

Sn§70 Dnr 00261/2020 709
Arshjul 2021 fér uppféljning inom socialnamndens verksamhetsomréade

Sn§71 Dnr 00262/2020 709
Internkontrollplan for 2021 - Socialn&mnden

Sn§72 Dnr 00116/2020 709
Rapporteringsskyldighet av socialndmndens gynnade beslut som ej &r
verkstéllda inom tre manader - 2020

Sn§73 Dnr 00263/2020 002
Delegering av beslutanderétt - Socialndmnden

Justerandes sign

Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande
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% ARVIDSJAURS KOMMUN Sammantradesprotokoll

Socialndmnden 2020-12-07 81
Arendeférteckning Sn§ 74 Dnr 00264/2020 730
Riktlinje for tillsyn av extern utférare av personlig assistans enligt LSS
Sn§75 Dnr 00281/2020 773
Beredskapslager inom halso- och sjukvard
Sn§76 Dnr 00206/2020 751
Redovisning - Utvecklingsplan for Individ och familjeomsorgen
Sn§ 77 Dnr 00283/2020 734
Gruppboendet Staren
Sn§78 Dnr 00295/2020 730

Riktlinjer for handlaggning och insatser enligt LSS och SoL for barn,
ungdomar och vuxna med funktionsnedsattning

Sn§79 Dnr 00296/2020 731
Erbjudande om andra insatser an personlig assistans till pagaende och nya
LSS é&renden

Sn 8§80 Dnr 00233/2018 041
Dnr 00049/2020 700

Atgardsplan for underskott i AFF:s verksamhet

Sn§81 Dnr 00049/2020 700

Beslutslogg

Sn § 82 Dnr 00049/2020 700

Information om AFF-verksamheten

Sn 8§ 83 Dnr 00259/2020 739
Information om avslutat drende — lex Sarah

Sn§84 Dnr 00050/2020 700
Information fran socialchefen

Sn 8 85 Dnr 00050/2020 700
Information fran socialnamndens ordforande

Justerandes sign

Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande
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% ARVIDSJAURS KOMMUN Sammantradesprotokoll

Socialndmnden

2020-12-07 82

Faststédllande av
dagordning

Sn§61
Socialndmnden har att faststélla dagordning fér sammantréadet.

Utover den dagordning som foreligger foreslas féljande arenden som tillfors
dagordningen;

Ylva Strahle Andersson ()
Riktlinjer for handlaggning och insatser enl LSS och SoL for barn,
ungdomar och vuxna med funktionsnedsattning.

Erbjudande om andra insatser an personlig assistans till pagaende och nya
LSS arenden

Ingrid Tagesdotter (V)
Atgardsplan for underskott i AFF-verksamheten

Socialnamndens beslut

1. Dagordningen godkanns med tilldgg av de punkter som foreslagits.

Justerandes sign

Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande



ARVIDSJAURS KOMMUN Sammantradesprotokoll

Arviesjavrien kommuvdna Sammantradesdatum Blad
Socialné@mnden 2020-12-07 83
Sn § 62
Val av justerare Socialndmnden ska utse justerare att jamte ordforanden justera dagens
protokoll.

Socialnamndens beslut

1. Annika Oberg utses att justera protokollet.
2. Kristina Backstrom utses som ersattare.

Justerandes sign Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande




Socialnamnden

ARVIDSJAURS KOMMUN Sammantradesprotokoll
Arviesjavrien kommuvdna

Sammantradesdatum Blad

2020-12-07 84

Meddelandearenden

Sn 8§63

*

*

Meddelandeérenden

Protokoll 2020-10-13
Gemensam overférmyndarnamnd

Organisatorisk placering av 6verformyndarhandldggare i Arvidsjaurs
kommun
Kommunstyrelsen 2020-11-10 § 192

Manadsbrev/ekonomisk uppféljning oktober 2020
Socialchef Lena Ruth

Socialndmndens beslut

1.

Redovisningen godkénns.

Justerandes sign

Beslutsunderlag

Utdragsbestyrkande



ARVIDSJAURS KOMMUN Sammantradesprotokoll

Arviesjévrien kommuvdna Sammantrédesdatum Blad
Socialnamnden 2020-12-07 85
Sn § 64
Anmaélan av beslut i Delegeringsbeslut som anslagits pd kommunens anslagstavla

delegerade arenden
Socialnamndens utskott  2020-11-12 88 2-2 2020

Socialndmndens beslut

1. Redovisningen godkanns.

Justerandes sign Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande




Arviesjavrien kommuvdna Sammantradesdatum Blad

@ ARVIDSJAURS KOMMUN Sammantradesprotokoll

Socialndmnden 2020-12-07 86
Sn § 65 Dnr 00290/2019 737
Dnr 00115/2019 709

Redovisning -
Uppfdljning av kost
och maltider inom vard
och omsorg

Socialndmndens bestallarombud Wayne Rahm redovisar foljande;

Hel-och halvfabrikat
Verksamheten uppger att de anvander halvfabrikat, men haller pa att fasa ut
en del av dessa. Mycket arbete aterstar med detta.

Lokal mat
Bestallarombudet arbetar med samisk koordinator for att lokala matratter
ska finnas pa menyn.

Menyarbete
Ny meny tas i bruk i januari 2021 och det ska dven tas fram en

sommarmeny.

Matsvinn

Verksamheten uppger att det finns matsvinn. Kokspersonalen far ingen
information om vad som kastas pa avdelningarna. Kommunikationen mellan
kok och serveringsstéllena ar i stort sett obefintlig.

Forslag pa atgarder

Fortldpande inspiration och utbildningar till kdkspersonalen.

Folja upp de lagade ravarorna fran kok till bord.

Méta all mat som kastas. Svinnet ska dokumenteras med bland annat bilder.
All berord personal ska vara delaktig i denna process.

Kommunikation mellan kdket och serveringsstéallena/hemtjansten maste
forbéttras.

Justerandes sign Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande



Arviesjavrien kommuvdna Sammantradesdatum Blad

@ ARVIDSJAURS KOMMUN Sammantradesprotokoll

Socialndmnden

2020-12-07 87

Sn § 65, forts

Kostchef Camilla Grahn redovisar nojdhet samt foljsamhet gentemot
socialndmndens bestallning till kostenheten;

Brukarundersékning, 6ppna jamforelser - sarskilt boende &ldreomsorg
(KOLADA)

Glad qubbe/Sur gubbe

Restaurang Spiskroken 2020-02-01 till 2020-02-29
* Antal som svarade: 226, ca 8 st/dag.
Resultat:
* Glad gubbe: 85%
* Sur gubbe: 15%

Solbacken 2020-03-01 till 2020-03-20

» Antal som svarade: 176, ca 9 st/dag
Resultat:

* Glad gubbe: 95%

» Sur gubbe: 5%

Foljsamhet gentemot socialndmndens bestallning till kostenheten

Hojd kvalitét - Lagad mat fran grunden
I ny matsedel tillagas 64 st ratter fran grunden, av totalt 70 ratter.

Hojd kvalitét - Minskad mé&ngd hel och halvfabrikat

Atgardat: Alla pulverséser, alla pulversoppor (varma), potatismos (anvands
som akut och till timbaler), rotmos, Janssons frestelse, viltmastarskav,
viltfarsbiff, husmansjérpar, Oskars pannbiff, hamburgare, husmansjérpar,
fardigstekt flask, palt, viltmastarskav, remouladsas, mimosasallad,
rodbetssallad, pdlsa, fardiga efterrétter, fardiga desserter, fardigt fikabrod,
stor del av det mjuka brodet, flaskpannkaka m.m.

Planerad atgard: Avser att ta bort fardig potatisgratang, fardigpanerad fisk,
oxpytt m m.

Okat utbud — planerad atgérd
Nar bestallningar kan goras via Matilda (kostdataprogram) sa tas ett
alternativ fram att valja varje dag.

Justerandes sign

Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande
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Socialndmnden 2020-12-07 88

Sn § 65, forts

Uppfylla basala krav — Malséttning som kostenheten alltid har och som ska
styra arbetet ar;

» Maten, ett gladjedmne

» Stimulera alla sinnen

* En hojdpunkt pa dagen

* Njutning

» Dofta gott

» Smaka gott

 Tilltalande utseende

Atgarder: Kostenheten har forankrat malséttning pa ett tydligare sétt till
personalen. Malsattningen gas igenom med all ny personal och finns nu
ocksa uppsatt i personalutrymmen.

Kostenheten foljer de rekommendationer som Livsmedelverket och
Socialstyrelsen tagit fram om naringsinnehall till aldre. Kost stottar
avdelningarna med bra recept for proteinrika mellanmal och gjort menyer sa
att alla ska fa samma.

Matsedel

Atgarder: Ny matsedel for 5 veckor &r framtagen. Kéket samarbetar med
socialndmndens bestéllarombud och samisk koordinator.

Menyn &r anpassad for host/vinter och en for var/sommar.

Uppdaterade, standardiserade och tydliga portionsstorlekar

Tagit bort ratter som man inte ville ha, dndrat pa ratter fran lunch till middag
och vice versa, férandringar anpassat efter hemtjanstens 6nskemal

Sallad erbjuds till alla maltider utom till soppa.

Alltid mjukt bréd till soppan.

Planerad atgard: Serveringsbestick till avdelningarna som ska underlatta vid
servering. Matsvinn diskuteras vid kokets besok ute pa avdelningarna
2ggriar.

Atgardat: P& helger sé serveras lite lyxigare mat sa som stek, lax, filé och
efterratt serveras bade fredag, l6rdag och sondag.

Hogtider: Pask, Midsommar, Jul, Nyar, Trettondagsafton

Ovriga dagar: Far- och morsdag, Vaffeldagen, Nobelfest, Surstrémming,
Hostfest

Justerandes sign Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande
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Socialndmnden 2020-12-07 89

Sn § 65, forts

Delaktighet och paverkansmojlighet

Atgardat: - Kostenheten har tagit fram forum och rutiner for delaktighet och
paverkan;

 Maltidsrad 2ggr/ar

« Lopande aterkoppling av synpunkter och klagomal - Blankett och E-tjanst
 Koket besoker avdelningar/kostombud 2 ggr/ar

 Kostombudstraffar 2ggr/ar

Samisk foérvaltningskommun

Ska avspeglas i matsedeln minst 12 ggr/ar
Atgarder:

* Renskav istéllet for viltskav

 Renkottsoppa istallet for kottsoppa pa notkott
 Blodpalt med kokt renkdott och rentunga
Dessa serveras 37 ggr/ar

Planerad atgard;

« Arshjul for samisk matkultur i Arvidsjaur kommun, 1 ratt/manad som
laggs in i ny matsedel.

 Samiska namn i matsedeln, pagar

* Projekt med samisk matkultur (framskjutet pga Covid-19. Inget nytt
datum).

Maltidsmiljo

Atgarder — Matsalen Ringelsta;

» Gemensamt ansvar har kostenheten och socialférvaltningen

* Projekt Matsal Ringelsta (nytt golv, nya mobler, ny belysning, frascha
upp véggar, inreda med lokal kultur och det samiska).

+ Onskemal om bar i matsalen (maltidsrad 19/10)

 Fint porslin, fina glas, dukar till speciella tillfallen, varma tallrikar m.m.

Justerandes sign Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande
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% ARVIDSJAURS KOMMUN Sammantradesprotokoll

Socialnamnden 2020-12-07 90
Sn § 66 Dnr 00290/2019 737
Dnr 00115/2019 709

Uppféljning av bestallning
till kostenheten av kost och
maltidsmiljo inom vard
och omsorg

Beslutet skickas till:
. Lena Ruth

. Kostenheten

. Asa Andersson

Socialndmnden beslutade 2019-12-09 § 105 att lamna en bestéllning av kost
och maltidsmiljo inom vard och omsorg till kostenheten och att kostenheten
ska lamna uppféljning till socialnamnden avseende nojdhet fran brukare
samt foljsamhet fran bestéallningen minst 4 ggr/ar (mars, maj, september och
december). Namnden ansag att bade kvaliteten och kundnoéjdheten maste
hojas/okas.

Socialnamnden beslutade 2020-09-28 § 57 att utifran de brister som
uppmarksammats, avser socialnamnden att skicka arendet vidare till
kommunstyrelsen, om inte betydande forbattring har skett vid kommande
uppféljning i december 2020.

Av bestallarombudets och kostenhetens redovisning vid dagens
sammantréde konstaterar socialndmnden sammanfattningsvis att
foljsamheten inte ar optimal utifran den bestallning som socialndmnden
lamnat till kostenheten.

Socialndmndens beslut
1. Socialchef Lena Ruth far i uppdrag att utforma tjansteskrivelse till

kommunstyrelsen dar det framgar att socialnamnden inte &r néjd med
utfallet av den bestallning som &r gjord till kostenheten.

Justerandes sign Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande
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% ARVIDSJAURS KOMMUN Sammantradesprotokoll

Socialnamnden

2020-12-07 91

Ekonomisk uppfdljning
manadsvis 2020

Sn § 67 Dnr 00041/2020 042

Ekonomisk uppféljning januari — oktober 2020 for socialn&mndens
verksamheter redovisas;

Arsbudget Utfall period Prognos Arsavvikelse

Total

Personal 163 266 133411 159185 4081
Verksamhet 47 576 45 989 54 449 -6 873
Internhyror 8 098 6 749 8 097 2
Summa kostnader 218 939 186149 221730 -2791
Intakter -34 296 -30 634 -38 143 3 847
Netto 184 644 155515 183588 1 056

Forbrukning och prognos januari till och med oktober 2020.

Socialnamnden ser ut att gora ett nagot battre resultat an vid forra
prognosen. Det beror framst pa att individ- och familjeomsorgen (IFO) gor
en mer positiv prognos. De har mer intakter &n vid tidigare prognos och
nagot lagre kostnader vad galler forsérjningsstod.

Avdelningen for funktionsvarierande (AFF) fortsétter att backa och gor en
negativ prognos med ca 2 mkr, anledningen ar delvis for att de har nya
personliga assistentgrupper men ocksa minskade intakter fran
Migrationsverket.

Aldreomsorgen fortsatter att ga bra trots mycket franvaro bland personalen.
Hemtjansten har ett 6kat tryck och kommer att ga 6ver budget med cirka
200 tkr. Pa boendesidan har cheferna parerat de minskade intakterna med
bemanning och gor darmed ett positivt resultat.

Aven halso- och sjukvardsenheten prognostiserar ett visst plusresultat trots
att alla inkodp av skyddsutrustning ligger dar. Det har dock kommit in
bidrag som tacker upp de kostnaderna.

Justerandes sign Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande

SnB 2020-11-12
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Arviesjavrien kommuvdna Sammantradesdatum Blad

Socialnamnden 2020-12-07 92

Sn § 67, forts

Central administration: prognostiserat déverskott med ca 7 mkr, fortfarande
beroende pa flera anledningar. Bland annat minskade kostnader for
fardtjanst och minskade personalkostnader men en framst for att
verksamheten prognostiserar med 3,6 mkr i bidrag for 6kade kostnader pa
grund av pandemin.

Framtid

Verksamheterna &r nu i ett mycket osakert lage vad géller pandemin, med
befarad samhallssmitta och darfor vidtas samma atgarder som i varas. Det
innebér en stor anstrangning for organisationen samtidigt som det &r en
okande franvaro bland personalen.

Socialndmndens beslut

1. Redovisningen laggs till handlingarna.

Beslutet skickas till:
. Kommunstyrelsen
. Socialndmnden

. Revisorer

Justerandes sign Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande

SnB 2020-11-12
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g ARVIDSJAURS KOMMUN Sammantradesprotokoll

Socialnamnden

2020-12-07 93

Tillaggsaskande for ar
2021 - Okade
portionspriser inom
aldreomsorgen

Beslutet skickas till:
. Kommunfullméktige

Sn § 68 Dnr 00046/2020 041

Infor budget 2021 har verksamheterna lagt budget utifran principerna i
prislappsmodellen. Det innebadr att kostnader for mat nycklas ut i
verksamheterna tillsammans med intékter for desamma.

Socialnamnden har fattat beslut om internbudget for 2021 vid namndens
mote den 2020-09-28. Den budgeten bygger pa uppgifter om portionspriser
som delgivits av kostenheten tidigare. Portionspriset var da 52,21 kr. och
intakterna fran dldreomsorgen uppgick till 6,4 mkr. Antalet portioner
beréknades till 154 702 st med en total kostnad om 8,08 mkr. Skillnaden
mellan intakter och kostnader (1,7 mkr) har tagits hansyn till i budget 2021.

Vid ett mote den 2020-11-23 presenterade kostenheten nya berakningar
avseende portionspriset. Det nya priset per portion for 2021 ar 74,67 kr,
alltsa en 6kning med 22,46 kr/portion.

Antalet portioner ar beraknat till 123 205 st vilket ger en kostnad om 9,2
mkr. Baserat pa inkomna intakter beréknas dessa bli 5,1 mkr for det antalet
portioner. Mellanskillnad mellan kostnader och intakter skulle da bli: 4,1
mkr. Socialndmnden har i sin budget for 2021 budgeterat 1,7 mkr. Det
innebar att det vid ingangen 2021 saknas 2,4 mkr i socialnamndens budget.

Socialchef Lena Ruth har inkommit med skrivelse.
Socialndmndens beslut

1. Hos kommunfullméktige dska om tillaggsbudget med 2,4 mkr med
anledning av att nya portionspriser inom &ldreomsorgen inte fanns
tillgangliga nar internbudget beslutades och darmed inte finns med i
socialndmndens budget for 2021.

2. Skulle kommunfullmaktige inte tilldela tillaggsbudget ska inte
underskott for kost redovisas av socialnamnden da det blir missvisande
for prislappen avseende aldreomsorgen.

Justerandes sign Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande

Tjansteskrivelse — Lena Ruth
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Socialnamnden 2020-12-07 94

Sn § 69 Dnr 00260/2020 006

Sammantradesplan ar 2021 Forslag till sammantradesplan 2021 for socialndmnden har uppréttats.
Socialndmnden

Utskott, torsdagar kI 13.00 Namnd, torsdagar kI 10.00
4 februari

11 mars 25 mars

3 maj 20 maj

17 juni

9 september 30 september

11 november 2 december

Vad som bl. a ska behandlas i ndmnd

25 mars — Arsredovisning 2020, mél- och resursplan 2022

20 maj — Ev revidering av mal- och resursplan 2022

30 september — Delarsredovisning 1 januari — 31 augusti, internbudget 2022
2 december - Uppfdljningar

Socialndmndens beslut

1. Sammantradesplan for 2021 antas.

Beslutet skickas till;
. Namndskansliet

. Socialnamnden

. L6ner

Justerandes sign Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande

SnB 2020-11-12
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Socialnamnden 2020-12-07 95
Sn§70 Dnr 00261/2020 709
Arshjul 2021 for Forslag till arshjul 2021 for uppféljning inom socialngmndens verksamhets-
uppféljning inom omrade har upprattats:
socialnamndens
verksamhetsomrade Socialnamndens beslut

Bilaga /. 1.  Arshjul 2021 fér uppféljning inom socialndgmndens verksamhetsomréde
faststalls.

Beslutet skickas till;
. Personalledare soc
. Socialndmnden

. Revisorer

Justerandes sign Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande

SnB 2020-11-12




Bilaga till socialndmndens sammantrédesprotokoll 2020-12-07 § 1(2)

Arshjul 2021 for uppféljning inom socialndmndens verksamhetsomrade

Arshjulet socialnimndens verksamhetsomrade

Februari-Mars
Arb med politiska budget-
prioriteringar

2 december namndsammantrade

2 Februari
Budgetkickoff

25 Mars namndsammantrade
Bokslut, mal- och resursplan
2022-2024

13 April
Budgetdag

20 maj ndmndsammantrade
Politiska budgetprioriteringar

30 september
namndsammantrade
Delarsbokslut, internbudget

Juni
KF beslutar om Mal- och
resursplan for kommande ar.
(Budget och investeringsbudget)

Varje manad

= Ekonomin foljs upp och sénds till ekonomichef samt socialnamndens ledamdoter
och ersattare enligt kommunfullméktiges regelverk och socialchefens
manadsbrev.

Mars — ndmndsammantrade

= Arsbokslut med verksamhetsberattelse, investeringsredovisning samt
maluppfyllelse.

= Uppféljning av internkontrollplan féregaende ar

= Utvardering av arbetsmiljoarbete foregaende ar

= Uppfoljning av arbetsmiljéansvar avseende brandskydd

= Mal- och resursplan 2022-2024 - Socialnamnden

= Anta plan for arbetsmiljoarbete innevarande ar

= Sammanstallning av klagomal delges namnden.

= Patientsakerhetsberattelse for vardgivare féregaende ar

= Politiska budgetprioriteringar

= Uppfdljning kost och maltider

= Rapportering till socialndmnd, kommunens revisorer och kommunfullméktige vad
avser verkstéllighet av gynnade beslut enligt 4 kap 1 8 socialtjanstlagen (avser
kvartal 4).



2(2)

Maj - namndsammantradet

Mal- och resursplan 2022-2024 - Socialnamnden (ev revidering)

Utdelning av stipendium for studerande pa gymnasieskolans omvardnadsprogram

Uppfoljning kost och maltider

Rapportering till socialndmnd, kommunens revisorer och kommunfullmaktige
avseende verkstéllighet av gynnade beslut enligt 4 kap 1 § socialtjanstlagen
(avser kvartal 1)

September - nAmndsammantradet

Delarsbokslut januari-augusti.

Internkontrollplanen f6ljs upp

Internbudget kommande ar faststalls

Taxor

Uppfoljning kost och maltider

Rapportering till socialndmnd, kommunens revisorer och kommunfullmaktige
avseende verkstéllighet av gynnade beslut enligt 4 kap 1 § socialtjanstlagen
(avser kvartal 2).

December - namndsammantradet

» Faststdllande av internkontrollplan for kommande ar

» Faststallande av sammantradesplan for kommande ar

= Arshjul for uppféljning

= Uppfdljning - Handlingsplan for socialnamndens arbete med hot, vald och andra
dvergrepp i nara relation/valdsutsatta kvinnor och barn som bevittnar vald

= Uppfoljning — Externa utforare personlig assistans

= Uppfdljning kost och maltider

= Rapportering till socialndmnd, kommunens revisorer och kommunfullméktige
avseende verkstéllighet av gynnade beslut enligt 4 kap 1 § socialtjanstlagen
(avser kvartal 3)

Verksamhetsuppféljning

Vid varje namndsammantrade ska en verksamhetsuppféljning genomféras utifran
gemensam mall. Omradeschef ska delta och foredra.

Utover ovanstaende, ska drenden av vikt som LVM, LVU eller sarskilt kostnadskravande
arenden redovisas.

Mars
Aldreomsorgen
Halso- och sjukvard inklusive hemsjukvard

Maj
Individ och familjeomsorg

September
Avdelningen for funktionshindrade
Redovisning av granskning av externa utférare personlig assistans (tillsynsansvar)

December
Personalpoolen
Budget och skuldradgivning
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Internkontroliplan for 2021
- Socialnd&mnden

Bilaga ./.

Beslutet skickas till:
. Personalledare soc
. Socialndmnden

. Kommunstyrelsen
. Revisorer

Sn§71 Dnr 00262/2020 709

Kommunfullméktige har 2020-02-25 § 20 antagit reglemente for
verksamhets- och ekonomistyrning. | reglementet finns ett kapitel som avser
intern kontroll.

Med intern kontroll menas kommunens organisation, rutiner och system som
syftar till att:

+ Trygga kommunens tillgangar, forhindra forluster

+ Sdkerstalla att lagar, bestdammelser och 6verenskommelser efterlevs
« Minimera risker, starka systern och rutiner

+ Sdkra att resurser anvands i enlighet med tagna beslut — styra

« Sékra en rattvisande redovisning

 Skydda politiker och personal fran oberattigade misstankar

Reglementet ska sakerstalla att styrelsen far en tillfredstallande kontroll 6ver
ekonomi, prestationer och kvalité samt en relevant och rattvisande
information om verksamheten.

N&mnderna har det yttersta ansvaret for den intern kontroll inom respektive
verksamhetsomrade. | detta ansvar ligger att engagera sig i hur den interna
kontrollen fungerar och utifran principerna for intern kontroll utforma ett
ledningssystem for all verksamheten. Alla komponenter maste finnas och
fungera for ett effektivt ledningssystem. Interna kontrollens aktiviteter ska
vara systematiska, ordnade, konsekventa och sammanhangande.

Socialndmndens beslut

1. Internkontrollplan ar 2021 for socialnamndens verksamheter faststalls.

Justerandes sign Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande

SnB 2020-11-12



Bilaga till socialnémndens protokoll 2020-12-07 § 71.

Internkontrollplan 2021 - Socialnémnden

1(2)

Riskanalysmodell i
KONSEKVENS
4 — Allvarlig 4 8
3 — Kannbar 3 6
2 — Lindrig 2 4
1 - Forsumbar 1 2 3 4
SANNOLIKHET
) 1 - Osannolik 2 — Mindre sannolik | 3 —Mogjlig 4 - Sannolik
Styrdokument/
Lagstiftning/
Polices Rutin/Process Uttryckt risk Sannolik- Konsekvens | Riskvadrde Kontrollansvarig Metod Rapport till Nar
het
God service och | Genomférandeplaner Genomfdrandeplaner 2 3 6 Enhetschef Granskning av att de uppréattas och | Forvaltningschef, SN | Vid delars- och
trygghet uppréttas inte dess kvalitet. Stickprov arsbokslut
kontinuerligt
God service och | Basala hygienrutiner Smittspridning 2 4 8 MAS Granskning av hygienronder sker Forvaltningschef, SN | Patientsakerhets
t sakerstalla kvalitén i beréttelsen
trygghet sam
yes hygienrutinerna 1-2 ggr/ar
God service och | Arenden avseende vald i néra Att inte allas behov i den 2 4 IFO chef Uppfodljning av aktuella drenden Forvaltningschef, SN | Deldrs och
lation berérda familjen tas om kontinuerligt arsbokslut
ryggh re
trygghet hand
God service och | Jévsituation Risk for jav vid 2 4 Enhetschef Skriftlig rutin samt utbildning Forvaltningschef, SN | December
handlaggning och
trygghet
yee genomférande av insatser
God service och | Utredningar barn, unga och Lagstadgad utredningstid 2 4 8 Enhetschef Uppfoljning av aktuella drenden Forvaltningschef,
halls inte (max fyra kontinuerligt SN, KS
trygghet vuxna ’
vEe manader)
Trygga Bistandsbeslut Beslut utéver vad lagen 2 4 8 Enhetschef Folja upp granskning av Forvaltningschef, SN
kommunens kraver med stora delegationsbeslut
tilled h ekonomiska konsekvenser
illgangar oc
férhindra
forluster




Forts. 2(2)
Riskanalysmodell ¢
KONSEKVENS
4 — Allvarlig 4 8
3 —Kénnbar 3 6
2 — Lindrig 2 4
1 - Forsumbar 1 2 3 4
SANNOLIKHET
) 1 - Osannolik 2 — Mindre sannolik | 3 — Majlig 4 - Sannolik
Styrdokument/
Lagstiftning/
Polices Rutin/Process Uttryckt risk Sannolik- Konsekvens | Riskvarde Kontrollansvarig Metod Rapport till Nar
het
Engagerade och Uppféljning av klagomal, Atgarder vidtas inte och 1 3 3 MAS, Enhetschef Sammanstalining i patientsakerhets- Forvaltningschef, SN | Patientsdkerhets
nojda utredning och anmalan Lex aterkoppling uteblir berattelse berattelse
Sarah och Lex Maria
medborgare
och kunder
Attraktiv Personalforsorjning och Brist pa personal 3 4 Enhetschef Uppfoljning i personaladministrativa Forvaltningschef, SN | Delars och
arbetsgivare arbetsmiljo system. medarbetarenkat arsbokslut
Attraktiv Utbildning och nétverkande Kompetensglapp, 3 3 Enhetschef Registrera antal utbildningstimmar Forvaltningschef, Sn | Arshokslut
. tifran verksamheternas behov | kunskapsglapp med per medarbetare
arbetsgivare Y
g och individuell utveckling bristande kvalité som foljd
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Sn§72 Dnr 00116/2020 709

Rapporteringsskyldighet av
socialndmndens gynnade
beslut som ej &r verkstallda
inom tre manader - 2020

Beslutet skickas till;

. Kommunfullméktige
. Socialkontoret

. Revisorer

Enligt 16 kapitlet 6 f § socialtjanstlagen (SoL) samt 28 f § Lagen om sarskilt
stdd och service till vissa funktionshindrade (LSS) ska kommunen till
Inspektionen for vard och omsorg rapportera alla gynnande beslut som inte
har verkstallts inom tre manader fran dagen for beslutet samt alla gynnande
beslut som inte verkstéllts pa nytt inom tre manader fran den dag da
verkstalligheten avbrots.

Antal gynnande beslut enligt 4 kapitlet 1 8 SoL samt 9 § LSS som ej ar
verkstallda inom tre manader — tredje kvartalet 2020:

Sol-beslut, aldreomsorgen och AFF
Inget att rapportera.

LSS-beslut, AFF
Inget att rapportera.

Sol-beslut, IFO
Inget att rapportera.

Antal gynnande beslut 4 kapitlet 1 8 SoL samt 9 8 LSS som inte verkstallts
pa nytt inom tre manader fran den dag da verkstélligheten avbréts — tredje
kvartalet 2020:

Sol_-beslut, dldreomsorgen och AFF
Inget att rapportera.

LSS-beslut, AFF
Inget att rapportera.

Sol-beslut, IFO
Inget att rapportera.

Socialnamndens beslut

1. Ovanstaende rapport beaktas.

Justerandes sign Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande

SnB 2020-11-12
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Sn§73 Dnr 00263/2020 002
Delegering av Socialndmnden antog 2020-03-26 § 13 delegering av beslutanderétt for
beslutanderatt socialnédmnden.

-Socialnamnden
Socialchef Lena Ruth har foreslagit en revidering i delegationsordningen,

bl. a for att sékerstalla rattssékerheten i handldggningsprocessen.

Utskottet har 2020-11-12 uppréttat forslag till beslut innebarande att
socialndmndens beslut 2020-03-26 § 13 ska fortséatta att galla.

Yrkande under sammantradet

Kristina Backstrom (c)
Delegationsordningen andras enligt foljande:

7.1 Beslut om bistand i form av hjalp i hemmet — LSS-4rende
Utskottets delegation stryks.

7.25 Bitrade av personlig assistent
Utskottets delegation stryks.

7.26 Ekonomiskt stod for att bekosta personlig assistent vid tillfalligt
utokade behov
Utskottets delegation stryks.

7.27 Ekonomiskt stod till skaliga kostnader for personlig assistent
Utskottets delegation stryks.

Proposition

Ordfdranden stéller utskottets forslag mot Kristina Backstroms yrkande.
Efter avslutad proposition forklarar ordforanden att socialndmnden bifallit
Kristina Béckstroms yrkande.

Socialnamndens beslut

Bilaga./. 1. Delegationsordning for socialndmnden antas.
2. Socialndmndens beslut 2020-03-26 § 13 upphdr att gélla.
Beslutet skickas till:

. Berorda _
Reservation
Ingrid Tagesdotter (v), Ylva Strale Andersson (s), Stefan Holmberg (s) samt
Annika Oberg (m) reserverar sig mot beslutet till forman for utskottets
forslag.

Justerandes sign Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande

SnB 2020-11-12
Tjansteskrivelse — Lena Ruth
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Sn§ 74 Dnr 00264/2020 730
Riktlinje for tillsyn av Pa socialnamndens sammantrade 2020-05-18 togs beslut om ett tillagg i
extern utforare av arshjulet:
personlig assistans enligt ~ “'Tillsynsansvar — externa utdvare personlig assistans. Redovisning av
LSS externa utforare personlig assistans.”

Det finns vissa begransningar i vad kommunen har rétt att géra nér det
kommer till tillsyn inom personlig assistans.

| forsta hand forslas darfor kontroller genom att inhamta tydligare
redovisning fran externa utforare.

Tjansteskrivelse har inlamnats av Aino Johansson, chef avdelningen for
funktionshindrade.

Socialnamndens beslut

Bilaga /. 1. Riktlinje avseende externa utforare for personlig assistans antas.

2. Externa utforare skall arligen redovisa till namnd i enlighet med punkt 3
i riktlinjen.

3. Externa utforare skall arligen anméla eventuella Lex Sarah till
socialndamnden samt avge kvalitetsberattelse dar avvikelsehantering
redovisas.

4. AFF (avdelningen for funktionsvarierade) far i uppdrag att till samtliga
externa utforare av personlig assistans enligt LSS arligen skicka ut
information om punkt 2 och 3.

Beslutet skickas till:
. Socialchef
. Enhetschef AFF

Justerandes sign Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande
SnB 2020-11-12
Tjansteskrivelse — Aino Johansson
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Riktlinje for tillsyn av extern utférare av personlig
assistans enligt LSS
Faststélld av socialndmnden 2020-12-07 § 74.

Riktlinje for tillsyn av extern utforare av
personlig assistans enligt LSS

Dokumentnamn Dokumenttyp Faststdlld /upprattad Beslutsinstans
Styrande dokument Riktlinje Sn § 74 2020-12-07 Socialnédmnden
Dokumentansvarig Giltig till

Socialnamnden Tills vidare

Dokumentinformation Dnr 00264/2020




Arvidsjaurs kommun / Arviesjavrien kommuvdna 2(3)

Riktlinje for tillsyn av extern utforare av personlig
assistans enligt LSS
Faststélld av socialndmnden 2020-12-07 § 74.

Syfte

Syftet med en extern kontroll &r att tillse att den assistans som utfors av externa aktorer genomfors med
god kvalitét samt uppfyller det krav som stalls enligt lagen och Arvidsjaurs kommun.

Val av assistansanordnare

Nar du eller den som du foretrader har fatt ett gynnande beslut om personlig assistans enligt LSS 9 § 2
fran Arvidsjaurs kommun sa ska den insatsherattigade sjalv eller via sin foretradare vélja pa vilket sétt
som insatsen ska verkstallas. Det finns tre olika alternativ och det ar:

1. Du och/eller din foretradare anstaller sjalv din/dina assistenter och ar da sjélv arbetsgivare for dessa.
Da skoter du sjalv om I6nehantering, schema och arbetsmiljéansvar och kommunen betalar ut
ersattning for personlig assistans till dig.

2. Du och/eller din foretradare valjer att ta assistansen via ett assistansbolag, da ar det assistansbholaget
som anstaller din/dina assistenter tillsammans med dig. Det &r assistansbolaget som &r arbetsgivare for
assistenterna med alla delar som hor till det, kommunen betalar ut erséttning for personlig assistans
till det assistansbolag som du eller din foretrader ha anmalt till kommunen.

3. Du och/eller din foretradare véljer att ha kommunen som assistansanordnare som da blir arbetsgivare
for assistenterna och har ansvar for arbetstider och arbetsmiljo for dessa. Du far tillsammans med din
foretradare och omradeschef fran Avdelningen fér funktionshindrade vara delaktig vid rekrytering av
personal.

Externa assistansanordnare
Om du eller din foretradare valt alternativ 1 eller 2 sa ska viss redovisning lamnas in till kommunen enligt
nedanstaende:

Enligt Lag om Stdd och Service till vissa funktionshindrade, 11 a § ska den som dr arbetsgivare for eller
uppdragsgivare at en personlig assistent lamna in foljande uppgifter till kommunen:

1. Uppgifter som visar om assistenten ar narstaende till eller lever i hushallsgemenskap med den
insatsberattigade, om assistenten har fyllt 18 ar och om assistenten ar bosatt inom eller utanfoér EES-
omraden. Uppgifterna ska lamna innan assistansen borjar utforas och vid andrade forhallanden.

2. Uppgifter som visar den arbetstid som assistenten har arbetat hos en insatsberéattigad. Uppgifterna ska
lamnas manadsvis i efterhand.

3. Uppgifter som visar att nagot forhallande som anges i 9 d § 3 (assistans utfors av nagon som till foljd
av sjukdom, alder eller liknande orsak saknar formaga att utfora arbetes om personlig assistent) inte
foreligger. Nar ekonomisk ersattning enligt 9 § 2 har beviljats och assistans utférs av nagon som &r
narstaende till eller lever i hushallsgemenskap med den insatsberattigade och som inte &r anstélld av
kommunen, har kommunen rétt att besdka den insatsberattigade for bedémning av ratten till eller
behovet eller i dvrigt tillampningen av denna lag.



Arvidsjaurs kommun / Arviesjavrien kommuvdna 3(3)

Riktlinje for tillsyn av extern utforare av personlig
assistans enligt LSS
Faststélld av socialndmnden 2020-12-07 § 74.

Kommunen far besluta om aterbetalning av ekonomiskt stod som kommunen beviljat enligt LSS 9 §
2, om den som erhallits stodet eller hans eller hennes stallforetradare genom att Iamna oriktiga
uppgifter eller pa annat satt har férorsakat att det ekonomiska stodet har lamnats felaktigt eller med ett
for hogt belopp. Detsamma géller om det ekonomiska stodet annars har lamnats felaktigt eller med ett
for hogt belopp och den som erhallit stodet eller hans eller hennes foretradare skéligen borde ha insett
detta.

Redovisning av assistans

Innan en personlig assistent pabdrjar sin anstéllning hos arbetsgivaren maste en anmalan av personen ske
till kommun pa faststalld blankett.

Efter varje manad lamnar arbetsgivaren in tidsredovisning for varje personlig assistans pa faststalld
blankett.

Redovisning av sjukfranvaro samt vem som vikarierat sker pa faststalld blankett.

Arbetsgivaren lamnar manatligen in rakning for personlig assistans pa faststélld blankett, redovisning av
sjukfranvaro samt tidsredovisningar for samtliga assistenter som arbetat under manaden. Rakningen,
redovisning av sjukfranvaro och tidsredovisningarna ska vara Arvidsjaurs kommun tillhanda senast 5:e
nastkommande manad (réakning for januari manad ska vara kommunen tillhanda senast 5:e mars).

Uppfoljning, utvardering och revision
Beslut och insatser ska regelbundet foljas upp av bistandshandlaggare och verkstalligheten.

Styrdokument och relaterad information

Lagen om stod och service till visa funktionshindrade (LSS), Halso- och sjukvardslag (HSL)
Offentlighets- och sekretesslagen (OSL), Forvaltningslagen (FL), Dataskyddsférordningen (GDPR),
SOSFS 2011: 9 Socialstyrelsens foreskrifter och allmanna rad om ledningssystem for systematiskt
kvalitetsarbete SOSFS 2014: 5 Dokumentation i verksamhet som bedrivs med stéd av SoL, LVU, LVM
och LSS 2011: 5 Lex Sarah.
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Beredskapslager inom
hélso- och sjukvard

Sn§75 Dnr 00281/2020 773

I samband med att Coronaviruset borjade spridas i landet blev det uppenbart
att manga regioner och aven kommuner saknar beredskapslager av
skyddsutrustning. Sedan pandemin utbrot har Halso- och sjukvardsenheten
forsokt att bygga ett beredskapslager for att klara dels den pagaende
pandemin, men dven framtida utbrott av smittsamma sjukdomar.
Skyddsutrustning ar véasentlig i vard- och omsorg fér god patientsakerhet
men ocksa for en trygg arbetsmiljo.

Under den pagaende pandemin har det ocksa visat sig att det uppstatt brist
pa produkter som ingar i basal hygien, dvs. brist pa material som dagligen
anvands i stor omfattning, ex. nitrilhandskar, plastforkladen,
handdesinfektion, ytdesinfektion samt emballage for smittfarligt avfall.

For en tid sedan har Socialstyrelsen skickat ut information till landets
kommuner och regioner med en varning om nationell brist pa nitril- och
vinylhandskar, en brist som vantas paga till mitten av 2021. Om en sadan
brist uppstar far det forddande konsekvenser for vard och omsorg.

Personlig skyddsutrustning innefattar:
Munskydd klass IIR eller klass 1T
Andningsskydd FFP2 eller FFP3
Langirmade plastforkladen

Visir engéngs eller flergangs
Skyddsglasdgon
Handdesinfektion

Ytdesinfektion

Lagret innefattar dven:

Nitril och vinylhandskar
Emballering av smittfarligt avfall
Skyddsmask 90

Sundstroms halvmask

Justerandes sign Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande
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Beslutet skickas till
. Halso- och sjukvardsenheten

Sn § 75, forts

Avsaknaden av beredskapslager har medfort merkostnader dels pa grund av
en kraftig prisokning under pagaende pandemi men ocksa pa grund av att vi
tvingats handla fran ej upphandlade leverantorer for att sékerstélla tillgangen
pa skyddsutrustning, hittills i ar uppgar summan till 900.000 kr. Kostnaden
for att utoka lagret att racka 90 dygn tillkommer.

For narvarande har vard- och omsorgsverksamheten god tillgang av material
och skyddsutrustning Med detta lager kan verksamheten snabbt forse
enheterna med ratt material och ha en dverblick éver lagerstatus och atgang.
Det &r av yttersta vikt att medarbetare, brukare och anhériga kénner sig
trygga. Verksamheten agerar utifran riktlinjer om hur smitta bland patienter
och omsorgstagare forebyggs, genom basala hygienrutiner. Detta for att
undvika smittspridning inom verksamheterna.

Med det lager av skyddsutrustning som finns idag, kan 10 patienter vardas
med Covid-19 i 60 dygn, (10 patienter/dygn med 6 besdk/dygn,
dubbelbemanning alla bestk). Socialstyrelsens prognosverktyg har anvénts
for att fa en uppskattning av hur lange lagret réacker.

Socialndmndens beslut
1. Vard- och omsorg ska ha ett beredskapslager.

2. Beredskapslagret bor racka till minst 10 patienter per dygn i minst 90
dagar med 6 dubbelbemannade besdk per dygn.

Justerandes sign Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande

Tjansteskrivelse — Viktoria Norberg
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Redovisning -
Utvecklingsplan for
Individ och
familjeomsorgen

Beslutet skickas till:
. IFO
. Socialchef

Sn§76 Dnr 00206/2020 751

Socialnamndens utskott beslutade 2020-09-10 § 1 att gra en genomlysning
av individ och familjeomsorgens struktur, dokumentation och rattssakerhet
vid arendehantering. Vid genomlysningen skulle aven forslag till atgéarder
for att ratta till eventuella brister inga.

T.f enhetschef IFO Monika Westman som utfért genomlysningen har
upprattat en utvecklingsplan for individ och familjeomsorgen som redovisas
vid dagens sammantrade.

Socialndmndens beslut

1. Redovisningen godkénns och laggs till handlingarna.
2. Vid varje sammantrade ska socialndmnden informeras om placeringar.

Justerandes sign

Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande
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Gruppboendet Staren

Beslutet skickas till:
. AFF
. Socialchef

Sn§ 77 Dnr 00283/2020 734

| en gruppbostad ska det finnas fast bemanning, i forarbetena till LSS
framgar att gruppbostaden ar tankt att vara ett bostadsalternativ for personer
som har ett sa omfattande tillsyns- och omvardnadsbehov att mer eller
mindre kontinuerlig narvaro av personal ar ndédvandig. Syftet med
gruppboendet &r att vuxna personer med funktionsnedsattning som inte
klarar eget boende eller boende i servicebostad dnda ska ha mojlighet att
flytta hemifran och skapa sig ett eget hem.

Staren &r ett gruppboende enligt LSS med sex platser. Som mest har det
varit fem personer som har bott pa Staren. Idag finns tre belagda platser och
tre ar vakanta. Pa Staren finns boende med sa specifika behov att
verksamheten kraver vaken nattbemanning.

Verksamheten har anpassat bemanningen till den minskade beldaggningen
men det blir &nda en forhallandevis dyr verksamhet da det kravs vaken natt
beroende pa sarskilt behov.

Socialchef Lena Ruth har inkommit med skrivelse.
Socialndmndens beslut

1. Uppdra till verksamhetsansvarig att i forsta hand marknadsféra och sélja
platser externt.

2. Om ytterligare vakanser pa kommunens LSS-boenden uppstar, se dver
mojligheten att lagga ner ndgon av verksamheterna. Sadan utredning ska
genomforas parallellt med forsoket att sélja platser.

Justerandes sign Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande

Tjansteskrivelse — Lena Ruth
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Sn§78 Dnr 00295/2020 730

Riktlinjer for handlaggning Ylva Strahle Andersson initierar att ett styrdokument tas fram som avser
och insatser enligt LSS och handl&ggning och insatser enligt LSS och SoL for barn, ungdomar och
SoL for barn, ungdomar vuxna med funktionsnedséttning

och vuxna med funktions-

nedsattning Socialnamndens beslut

1. Uppdra till socialfoérvaltningen att ta fram ett forslag till riktlinjer for
handl&ggning och insatser enligt LSS och SoL for barn, ungdomar och
vuxna med funktionsnedséattning.

2. Forslaget ska presenteras for socialndmnden senast 2021-06-30.

Beslutet skickas till
. AFF

Justerandes sign Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande
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Erbjudande om andra
insatser &n personlig
assistans till pagaende och
nya LSS drenden

Beslutet skickas till;
. AFF

Med anledning av att Forsakringskassan beslutar att ej bevilja personlig
assistans enligt Socialforsakringsbalken (SFB) i vissa LSS-drenden och med
hansyn till kommunfullmaktiges beslut 2019-04-23 § 50, foreslar Ylva
Strahle Andersson (s) att forutom bista enskilda att anséka om personlig
assistans enligt SFB dven erbjuda andra mojliga stodinsatser inom ramen for
LSS.

Socialnamndens beslut

1. I de drenden med personlig assistans, ska alltid avdelningen for
funktionshindrade informera om och erbjuda alternativa insatser som
komplement, alternativt erséttning till befintlig insats.

2. Socialnamnden onskar aterkoppling senast 2021-04-30.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Atgardsplan for underskott  Aino Johansson, enhetschef for avdelningen for funktionshindrade,
i AFF:s verksamhet redovisar orsakerna till att AFF-verksamheten har ett prognostiserat
underskott pa ca 2 mkr for ar 2020.

Engangskostnader som &r svara att paverka
Ett nytt drende, 560 tkr.
Avvecklingskostnader assistentgrupp, 280 tkr.
Extra placering, 255 tkr

Omstéllningskostnad for Lyckas flytt, 550 tkr
Ombyggnation pa Borgen, 45 tkr

Extra bemanning beroende pa ett svart darende som inte finns kvar i
kommunen.

Socialnamndens beslut

1. Informationen godkanns och beaktas.

Beslutet skickas till
. Revisorer
. Aino Johansson

Justerandes sign Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande
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Beslutslogg Beslutslogg for sammantrédde 2020-12-07 har uppréttats.

Socialnamndens beslut

1. Redovisningen laggs med beaktande till handlingarna.

Beslutet skickas till
. Revisorer
. Lena Ruth

Justerandes sign Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande




Bilaga till socialnémndens protokoll 2020-12-07 § 81.

Socialndmnden

ARVIDSJAURS KOMMUN

BESLUTSLOGG SOCIALNAMNDEN 2020

Motesdatum | Punkt pa Beslutsformulering Uppfoljnings- | Ansvarig Status pa
dagordning datum drendet
201207 Dnr 292/2018 201207 Lena IFO kvar att
Kvalitetssystem SOSF 2011:9 bli fardig.
Klart
201231,
oklart
201207 Redovisning av disponibel 200928 Lena Heltidsresan
tid/AFF. paverkar
201207 Omstéllning dldreomsorgen | 201207 Lena Klart 201231
Redovisas pa
namnd
201207
201207 Flytt av Lyckans 201207 Lena Pagar, klart
dagverksamhet 201231
201207 Utveckling barn- och unga. 201207 Lena Redovisas pa
IFO namnd
201207
201207 Aldreomsorgslyftet Lena Paborjat
201207 Uppfdljning verkstallighet Nasta namnd | Verksam-
och genomférandeplaner pa hetsansvarig
vara gruppbostader enligt AFF
LSS.
201207 Riktlinjer for Bistands-
Bistandshandlaggning enligt enheten
LSS. Klart for beslut i
namnden 2021
201207 Utforma erbjudande om Genomfort Forvaltnings-
andra insatser dn personlig 1:a kvartalet | chef
assistans till pagaende och 2021.
nya LSS drenden dar sa
beddms moijligt.
201207 Samtliga 6verklagade beslut | Lopande

till ndmnd for information
och kunskapsinhdamtning.
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Aino Johansson, enhetschef for avdelningen for funktionshindrade,
informerar om verksamheten:

Verksamheten verkstéller insatser enligt lagen om sérskilt stod till vissa
funktionshindrade (LSS) och socialtjanstlagen (SoL). LSS ir en rittighetslag
dér goda levnadsvillkor ska vara uppnadda till skillnad mot SoL dér det
racker med att skdliga levnadsvillkor uppnas.

I Arvidsjaur finns tre gruppbostider; Staren, Borgen och Larkan

Trasten — korttidsfritids for barn och unga inom LSS

Boendestod

Daglig verksamhet via Lyckans verksamhet

Personliga assistentgrupper - 14 personer har personlig assistans, varav atta
har externa utforare.

Kontaktpersoner

Justerandes sign Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande
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Information om avslutat Socialndmnden informeras om féljande:
arende — lex Sarah
Anmalan enligt lex Sarah fran vardpersonal i Arvidsjaurs kommun avseende
ett allvarligt missforhallande inom aldreomsorgen i Arvidsjaur.
Anmaélan handlar om att en vardtagare blivit utsatt for vald av en personal.
Utredning visar att det inte foreligger nagra brister i organisation eller
foljsamhet till befintliga rutiner. Det som framkommit &r att handelsen helt
och hallet ar kopplat till enskild medarbetare.
Atgarder utifran detta ar vidtagna av arbetsgivaren.
Anmalan har skickats till Inspektionen for vard och omsorg (IVO).
Socialndmndens utskott informerades om h&ndelsen 2020-11-12.

Socialndmndens beslut

1. Informationen laggs med beaktande till handlingarna.

Beslutet skickas till:
. MAS
. Socialchef

Justerandes sign Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande

Utredning — MAS, socialchef




Arviesjavrien kommuvdna Sammantradesdatum Blad

% ARVIDSJAURS KOMMUN Sammantradesprotokoll

Socialnamnden

2020-12-07 110

Information fran
socialchefen

Sn § 84 Dnr 00050/2020 700
Socialchef Lena Ruth informerar om foljande:
Avveckling av Rénnen och Svalen

Avveckling av Rénnen och Svalan pagar som en del i omstallning av
aldreomsorgen och féljer beslutad plan.

Omorganisation chefer

Pernilla Berggren, MAS, har klivit av uppdraget som chef &ldreomsorgen.
Hon ska fortsattningsvis jobba som MAS samt med kvalitetsutveckling.
Ny dldreomsorgschef ar fr om 2020-12-01 Margareta Persdotter.

Covid-19
Inga konstaterade fall kommunen féregaende vecka.

Vaccinering narmar sig. Enligt regionen borjar vaccination av riskgrupper
efter nyar.

Aldreomsorgssatsning
Regeringen aviserar om &ldreomsorgssatsning. Denna post finns med i 2021
ars budget och &r en del for att starka hemtjéansten.

Aldreomsorgslyftet

Kommunen har fatt mera pengar for denna satsning.
Tillsvidareanstallt de som &r pa LAS-listan.

Kommer ocksa att timanstallda vikarier for att kunna fa hjélp under
julhelgerna.

Justerandes sign

Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande
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Information fran Socialndmndens ordférande Ingrid Tagesdotter informerar om foljande:

socialndmndens ordférande
2020-10-19 - Deltagit i Maltidsrad

2020-10-15—16 - Lanstraff for socialndmndens ordférande och vice
ordférande dar man bl a behandlade den nya socialtjanstlagen dar
betdnkande &r ute pa remiss, psykisk ohélsa, ungdomsmottagning, kvaliteten
pa vara familjehem, yrkesresan, lag om verkstallighet av
ungdomsdvervakning.

Justerandes sign Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande




SOCIALNAMNDEN 2019-2022

Sammantrade: 2020-12-07

Ordinarie ledamoter:

Namn

Néarvarande

Ja

Nej

Avst

Ja

Nej

Avst

Ja

Nej

Avst

Ingrid Tagesdotter

1

Ylva Strahle Andersson

1

Stefan Holmberg

1

Johnny Backstrém

Margoth Holmgvist

Kristina Backstrom

Kristina Lundberg

Ann-Karin S6rmo

O |00 |N o |01 | |w N |-

Annika Oberg

S

Ersattare:

Namn

Narvarande

Ja

Nej

Avst

Ja

Nej

Avst

Ja

Nej

Avst

Agneta Starefeldt

1

Susanne Lindberg

Annika Lidstrom

Majlis Widman

Margareta Mattsson

Dan Hallgren

Susanne Bergstrom

Bjarne Hald

O |00 |N | |01 |~ [w ][N (-

Marius Helland VVassbhotn

Summa
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