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Arendeférteckning

Sn §80
Faststallande av dagordning

Sn§8l
Val av justerare

Sn § 82
Delgivningar

Sn § 83 Dnr 00034/2021 700
Verksamhetsuppféljning - Personalpoolen

Sn§ 84 Dnr 00082/2021 042
Ekonomisk uppfdljning manadsvis 2021

Sn § 85 Dnr 00260/2021 051
Indexupprakning av maxtaxa ar 2022 -Taxor och avgifter inom omsorgen
om aldre och funktionshindrade

Sn § 86 Dnr 00293/2021 051
Oversyn av taxor och avgifter inom omsorgen om &ldre och
funktionshindrade

Sn § 87 Dnr 00255/2021 731
Habiliteringsersattning ar 2022 till dem som deltar i daglig verksamhet
enligt LSS

Sn § 88 Dnr 00253/2021 109
Remiss - Minoritetspolitisk handlingsplan - Mal och riktlinjer 2022-2026

Sn § 89 Dnr 00256/2021 730
Hantering av socialforvaltningens handbok fér handlaggning och
behovsprévning enligt Socialtjanstlagen - Bistandshandlaggning i
aldreomsorgen

Sn §90 Dnr 00261/2021 709
Arshjul 2022 for uppféljning inom socialndgmndens verksamhetsomréde

Sn§9l Dnr 00262/2020 709
Uppfoljning av internkontrollplan fér 2021 - Socialndmnden

Justerandes sign

Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande
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Arendeforteckning

Forts.

Sn§92 Dnr 00272/2021 709
Internkontrollplan fér 2022 - Socialndmnden

Sn§93 Dnr 00074/2021 041
Revidering av socialnamndens mal 2022-2024

Sn § 94 Dnr 00182/2021 739
Information om avslutat arende — Anmalan enl lex Sarah

Sn 8§ 95 Dnr 00280/2021 739
Information om avslutat arende — Anmalan enl lex Sarah

Sn § 96 Dnr 00281/2021 739
Information om avslutat arende — Anmalan enl lex Sarah

Sn§97 Dnr 00135/2021 709
Rapporteringsskyldighet av socialndmndens gynnade beslut som ej ar
verkstallda inom tre manader 2021 Kvartal 3

Sn § 98 Dnr 00282/2021 730
Riktlinje for socialnamndens arbete med vald i nara relation

Sn§99 Dnr 00283/2021 730
Riktlinjer for handldggning av egenavgifter for vuxna i hem och boende
(HVB), familjehem m.m.

Sn § 100 Dnr 00218/2021 006
Andring — Sammantradesplan ar 2022 - Socialnamnden

Sn§101 Dnr 00037/2021 734
Uppfdljning — Egenkontroll av kvaliteten vid LSS-gruppboendet Staren

Sn § 102 Dnr 00264/2020 730
Uppfodljning - Extern utforare av personlig assistans enligt LSS

Sn § 103 Dnr 00137/2021 751
Uppfoljning och analys av orosanmélningar under 2021

Sn § 104 Dnr 00034/2021 700
Beslutslogg

Justerandes sign

Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande
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Socialndmnden 2021-12-01 107
Forts.

Arendeforteckning Sn § 105 Dnr 00273/2021 102
Val av erséttare i socialndmndens utskott efter Stefan Holmberg
Sn § 106 Dnr 00036/2021 751
Information - Placeringar inom individ- och familjeomsorgens
verksamhetsomrade
Sn § 107 Dnr 00035/2021 700
Information fran socialchefen
Sn §108 Dnr 00035/2021 700
Information fran socialnamndens ordférande
Sn § 109
Avslutning

Justerandes sign Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande
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Sn §80
Faststallande av Socialndmnden har att faststélla dagordning fér sammantréadet.
dagordning

Socialnamndens beslut

1. Dagordningen godkanns.

Justerandes sign Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande
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Sn § 81

Val av justerare Socialndmnden ska utse justerare att jamte ordforanden justera dagens
protokoll.

Socialnamndens beslut

1. Johnny Béackstrom utses att justera protokollet den 9 december, kil 11.00.

Justerandes sign Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande
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Delgivningar

Sn § 82

Meddelandeérenden

*

Nya nationella riktlinjer for tandvard
Socialstyrelsen

Manadsbrev/ekonomisk uppféljning september 2021
Socialchef Peter Ohman

Grundlaggande granskning av socialnamnden 2020, aterkoppling till
kommunfullmaktige
Kf 8 136 2021-10-26

Nytt material fér samhallsorientering for nyanlanda
Lansstyrelsen, Information Sverige

Manadsbrev/ekonomisk uppféljning oktober 2021
Socialchef Peter Ohman

Information om projekt React 2022
Ks § 234 2021-11-09

Politisk organisation mandatperioden 2023-2026
Kf § 167 2021-11-23

Socialnamndens beslut

1.

Redovisningen godkanns.

Justerandes sign

Beslutsunderlag

Utdragsbestyrkande
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Sn § 83 Dnr 00034/2021 700

Verksamhetsuppfoljning  Ann-Charlotte Larsen, enhetsledare vid personalpoolen, har informerat om
- Personalpoolen verksamheten;

Personalpoolen har idag 13 personer som ér tillsvidareanstallda.

Poolen har ocksa ansvaret for oplacerade tillsvidareanstalla som i dagslaget
ar 17 st, varav 6 st ar i dldreomsorgslyftet som jobbar 50% och studerar
50%.

«  Poolen hanterar bestéllning av vikarier inom socialndmndens
verksamheter

«  Bestéllning av vikarier 1aggs in i programmet Timecare
schemalaggning och utifran detta kallas vikarier in nar behov uppstar.

« |l dagslaget ar det stor korttidsfranvaro och det ar svart att fa tag i
timvikarier. Personalbristen dr hanterbar, men pa sikt kan det bli
bekymmer.

. Stora pensionsavgangar under 10 ar framat.

Justerandes sign Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande
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Sn § 84 Dnr 00082/2021 042

Ekonomisk uppfdljning
manadsvis 2021

Ekonomisk uppféljning januari — oktober 2021 for socialn&mndens
verksamheter redovisas;

Arsbudget Utfall period Prognos Arsavvikelse

Total

Personal 158 611 133463 159021 -410
Verksamhet 62 074 48 517 63 958 -1 884
Internhyror 4761 3967 4 320 441
Summa kostnader 225 445 185947 227 298 -1 853
Intakter -35 704 -42 098 -48 629 12 925
Netto 189 741 143849 178 669 11 072

Socialforvaltningens prognos fortsatter att peka uppat och visar pa ett
resultat pa plus 11,1 Mnkr.

Aldreomsorgen gér plus med ca 5 Mnkr.

Avdelningen for funktionshindrade (AFF) visar ett minus pa 2,4 Mnkr.

Det &r en forbattring pa ca 0,4 Mnkr fran forra manaden.

Fortsatt inget svar fran Forsakringskassan om ersattning gallande en
personlig assistent grupp. Om verksamheten beviljas erséttning, innebéar det
pengar tillbaka retroaktivt fran sommaren.

Individ- och familjeomsorgen (IFO) fick 6kad budget fran forra aret och
det ser ut att halla, trots nya dkade kostnader for dyra placering.

Poolen prognostiserar ett plusresultat pa ca 0,4 Mnkr. Budget for Poolen ar
svar att forutse eftersom inkomsterna kommer fran internbudgetering.

Halso- och sjukvardsenheten visar ett plusresultat pa ca 1,1 Mnkr. Okade
bidrag &r framsta orsaken.

Justerandes sign

Beslutsunderlag

Utdragsbestyrkande
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Socialnamnden 2021-12-01 113

Sn § 84, forts

Ekonomisk uppféljning Framtiden
manadsvis 2021 Trots det goda resultatet inom &ldreomsorgen sa dkar hemtjansttimmarna.

Det sker en rejél skjuts i inflyttningen av trygghetslagenheterna vilket &r
positivt. Fortsatt 6kad belastning pa korttidsplatserna pa grund av for fa
SABO-platser. AFF har ett stort framtida bekymmer med 6kande
kostnader. IFO &r verksamhet med mycket oforutsedda kostnader som &r
svara att berdkna. | dagslaget ser det dock bra ut. Poolen har rekryterings-
bekymmer och bristen pa vikarier inom verksamheten som pa sikt
forvantas bli varre.

Samordning inom alla verksamheter &r viktigt.
Att ha verksamheter som inte ar fullbelagda ar personalkravande och bor
tittas pa.

Socialndmndens beslut

1.  Redovisningen laggs till handlingarna.

Beslutet skickas till:
. Revisorer
. Kommunstyrelsen

Justerandes sign Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande
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2021-12-01 114

Indexupprakning av
maxtaxa ar 2022 -Taxor
och avgifter inom
omsorgen om &ldre och
funktionshindrade

Beslutet skickas till:

. Socialkontoret

. Berérda handl&ggare
. Ekonomi

Bilaga ./.

Sn § 85 Dnr 00260/2021 051

Kommunfullmaktige antog 2020-11-24 § 150 taxor och avgifter inom
omsorgen om &ldre och funktionshindrade.

Fullmaktige beslutade ocksa att avgifterna omraknas arligen enligt géllande
prisbasbelopp och bestammelser i antagna taxan utan att taxan tas upp pa
nytt for beslut i kommunfullmaktige, tills dess att fullmaktige beslutar annat.

Med andra ord har fullméktige delegerat till socialndmnden att faststélla
andring i maxtaxa inom dldreomsorg och funktionshindrade vid varje
indexhojningstillfalle.

Avgiftsnivan for 2022 har raknats fram utifran gallande prisbasbelopp och
bestammelser i antagna taxan.

Socialnamndens beslut

1. Indexupprakning av maxtaxa for ar 2022 faststalls.
2. Taxan borjar galla fran och med 2022-02-01.

Justerandes sign Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande

SnB 2021-11-11
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Taxor och avgifter inom
omsorgen om aldre och
funktionshindrade

Indexupprakning av maxtaxa ar 2022

Dokumentnamn Dokumenttyp Faststalld Beslutsinstans
Styrande dokument Taxa Sn 2021-12-01 § 85 Socialndmnden
Dokumentansvarig Giltig till

Socialndmnden Tills vidare

Dokumentinformation Dnr 00260/2021




Arvidsjaurs kommun / Arviesjavrien kommuvdna 1(7)

2022 ars taxor och avgifter inom omsorgen om aldre och
funktionshindrade

Faststallda av socialndmnden 2021-12-01 § 85

Avgifter fran och med 2022-02-01

Ordinart boende

Hemtjanst niva 1 725 kr/manad
Hemtjanst niva 2a 1 087 kr/manad
Hemtjéanst niva 3 1 449 kr/manad
Hemtjanst niva 4 1 811 kr/méanad
Hemtjéanst niva 5 2 170 kr/manad
Trygghetslarm om du har hemtjanstinsatser 230 kr/manad
Trygghetslarm om du inte har hemtjanstinsatser 270 kr/manad
Stdd i boendet, inkomstklass 1: 0 — 88 000 kr/ar 174 kr/ménad
Stdd i boendet, inkomstklass 2: 88 001 — 105 000 kr/ar 245 kr/méanad
Stod i boendet, inkomstklass 3: 105 001 — 120 000 kr/ar 419 kr/manad
Stod i boendet, inkomstklass 4: 120 001 — 140 000 kr/ar 522 kr/manad
Stdd i boendet, inkomstklass 5: 140 001 — 165 000 kr/ar 624 kr/méanad
Stod i boendet, inkomstklass 6: 165 001 — 195 000 kr/ar 706 kr/manad
Stod i boendet, inkomstklass 7: 195 001 — kr/ar 849 kr/manad
Matabonnemang

Matabonnemang 1x7 (en maltid per dag) 1 576 kr/manad
Matabonnemang 2x7 (tva maltider per dag) 2 758 kr/manad

Maltider utanfér matabonnemang debiteras enligt kostenhetens taxa

Korttidsboende

Omvardnad 72 kr/dygn, max 2 170 kr/manad
Kost 131 kr/dygn, max 3 940 kr/méanad
Vard- och omsorgsboende

Omvardnad 2 170 kr/manad
Kost 3 940 kr/manad

Hyra enligt géllande hyreskontrakt.
Serviceavgift for medboende i vard- och omsorgsboende 770 kr/manad

Halso- och sjukvard

Hemsjukvard 500 kr/manad
Hembesok av sjukskéterska, arbetsterapeut och sjukgymnast 300 kr
Forskrivning/utprovning av hjalpmedel 300 kr
Avgift tillkommer for de olika hjalpmedlen.

Egenavgift kontinenshjélpmedel 170 kr/ar
Bostad med sarskild service for barn och ungdomar

Hyra 1 700 kr/manad
Kost 1500 kr/manad

Vistelse i korttidshem enligt LSS samt avlastningsfamilj
Kost — avgift for vuxna 100 kr/dygn
Kost — avgift for barn 75 kr/dygn
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2022 ars taxor och avgifter inom omsorgen om aldre och
funktionshindrade

' Faststallda av socialndmnden 2021-12-01 § 85

Avgifter for insatser enligt socialtjdnstlagen

Socialférvaltningens mojlighet att ta ut avgifter regleras i socialtjanstlagen 8 kap. Det &r fullmaktige som
beslutar om taxor och avgifter i Arvidsjaurs kommun. I lagen regleras den hogsta avgift som en kommun far
ta ut for omvardnadsinsatser.

Maxavgiften for 2022 ar 2 170 kr/manad. | maxtaxan ingar hemtjanst, stod i boendet, trygghetslarm,
matdistribution, ledsagning, narstaendestdd, avlosning i hemmet, hemsjukvard, omvérdnad pa vard- och
omsorgshoende samt pa korttidsboende. Kost och hyra ingar inte i maxavgiften.

Din avgift beror pa omfattningen av de insatser du har beviljats, dina inkomster och din boendekostnad. Du
betalar aldrig mer an maxavgiften for din omsorg. Daremot kan din avgift bli lagre.

Inkomster

Om du vill lamna uppgifter om inkomster och boendekostnad réknar vi ut din avgift. Din avgift kan vara
lagre &n ordinarie taxa. Fyll i blanketten Inkomstforfragan. Blanketten finns pa var hemsida
www.arvidsjaur.se eller som e-tjanst. Anhérig/god man kan lamna uppgifter at dig med egen
e-legitimation.

Till inkomst hor ex. pension eller 16n, sjuk- eller aktivitetsersattning, inkomst av kapital samt
bostadstillégg/bidrag. Formogenhet réknas inte som inkomst. Om du &r gift eller har registrerat partnerskap
slas era inkomster ihop och delas pa halften. Om bada har insatser betalar ni varsin avgift.

Vi far automatiskt information om din inkomst som betalas ut fran Pensionsmyndigheten och
Forsakringskassan.

Om du inte lamnar inkomstuppgifter far du betala avgift enligt ordinarie taxa. Inkomstuppgifter kan nar som
helst lamnas in och du far da ett nytt avgiftsbeslut som géller fran och med den manad uppgifterna har
lamnats in till kommunen. Néar du fatt inkomstforfragan for forsta gangen har du fyra veckor pa dig att
lamna in uppgifter.

Kostnad for ditt boende

Din boendekostnad paverkar din avgift. Kostnaden bestar av:
Hyra eller manadsavgift om du bor i lagenhet.

e Viss del av rantekostnaden for bostadslan, tomtrattsavgald och fastighetsavgift om du bor i sméahus.
Kostnaden for bostadens uppvarmning och varmvatten raknas utifran Pensionsmyndighetens
schablonbelopp.

Bostadskostnaden delas med det antal vuxna som bor i ditt hushall.

Hushallsel raknas inte som boendekostnad.


http://www.arvidsjaur.se/
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2022 ars taxor och avgifter inom omsorgen om aldre och
funktionshindrade

Faststallda av socialndmnden 2021-12-01 § 85

Bostadstillagg

Det ar viktigt att du soker bostadstillagg om det inte finns ett aktuellt beslut. Du som ar yngre an 65 ar
ansoker hos Forséakringskassan. Du som &r dldre dn 65 ar ansoker hos Pensionsmyndigheten. Om du inte
soker bostadstillagg debiteras hogsta avgift inom respektive omsorgsniva.

Forbehallsbelopp
Med forbehallsbelopp menas den del av din inkomst du beraknas behova till dina nédvandiga och normala
levnadskostnader. Forbehallsbeloppet bestar av din boendekostnad och ett minimibelopp.

Minimibelopp

Minimibeloppet ska técka kostnader for livsmedel (alla maltider), klader, skor, fritid, hygien, dagstidning,
telefon, hemforséakring, 6ppen hélso- och sjukvard, tandvard, hushallsel, forbrukningsvaror, resor, mobler,
husgerad och lakemedel. Storleken pa minimibeloppen regleras i socialtjanstlagen och &r baserat pa gallande
prisbasbelopp.

Om du ar yngre an 65 ar:

e Minimibeloppet for ensamstaende ar 6 218 kr.
e Minimibeloppet per person for ssmmanboende &r 5 178 kr.

Om du ar aldre an 65 ar:
e Minimibeloppet for ensamstaende &ar 5 653 kr.
e Minimibeloppet per person for sammanboende &r 4 707 kr.

Du kan ans6ka om ett individuellt tillagg for t.ex. kostnad for god man och fordyrad kost. Kostnaderna ska
vara minst 200 kr per manad och éver en langre tid. Minimibeloppet kan ocksa minskas, t.ex. om hushallsel
ingar i hyran. Individuella tillagg eller avdrag pa minibeloppet kan paverka din avgift.

Avgiftsutrymme
Ditt avgiftsutrymme avgor vad du ska betala i avgift. Du betalar dock aldrig mer &n maxavgiften.

Sa har raknar vi ut ditt avgiftsutrymme:

+ Nettoinkomst
(inkomst fran pension, sjuk- eller
aktivitetsersattning, 16n, ranta m.m.)
+ Eventuellt bostadstillagg
- Forbehallsbelopp
(minimibelopp, individuella belopp,
boendekostnad)
= Ditt avgiftsutrymme
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2022 ars taxor och avgifter inom omsorgen om aldre och
funktionshindrade

Faststallda av socialndmnden 2021-12-01 § 85

Beroende pa ditt avgiftsutrymme kan din avgift minskas. Finns inget avgiftsutrymme betalar du ingen
avgift.

Déremot betalar du anda for kost och hyra om du bor pa sérskilt boende, for kost pa korttidshoende och for
matabonnemang om du bor i ordinért boende.

Avgiftsbeslut
Du far alltid ett skriftligt avgiftsbeslut dar din avgift framgar.

Auvgiftsheslutet kan 6verklagas och det kan du fa hjalp med av din avgiftshandlaggare. Information om hur
du 6verklagar star pa ditt avgiftsbeslut.

Om dina inkomster eller boendekostnad dndras ska du meddela din avgiftshandlaggare.

Avgifterna omréknas arligen fran 1: a februari utifran gallande prisbasbelopp utan att tas upp till fullméktige
for nytt beslut. Darfor skickar vi en ny inkomstblankett varje ar och du far da lamna nya uppgifter om
inkomster och boendekostnad sa vi kan rakna ut din avgift.

Franvaro
Vid franvaro minst 15 dagar i foljd sanks avgiften for hemtjanst, boendestdd och omvardnad i sarskilt
boende till halften. Vid franvaro 30 dagar i féljd sanks avgiften helt.

Pa avgiften for kost i sarskilt boende eller for matabonnemang i ordinart boende gors avdrag med 1/30-del
for varje franvarodag.

Debitering

Du betalar din avgift i efterskott, manaden efter du har haft insatserna. Du kan betala med vanlig faktura, e-
faktura eller gora anmalan for autogiro via blankett eller e-tjanst pa var hemsida www.arvidsjaur.se. Vi kan
ocksa skicka autogiroblanketten till dig.

Fakturor pa belopp under 60 kr skickas inte ut. Debitering sker nar det sammanlagda beloppet, 6ver flera
manader, dverstiger 60 kr.

Senaste dag att betala ar den sista vardagen varje manad. Om fakturan har forfallit utan att nagon betalning
har gjorts skickas en paminnelse fran Visma Financial Solutions. Da tillkommer en paminnelseavgift pa 60
kr. Det sker cirka 10 dagar efter forfallodagen. Om betalning inte har gjorts 10 dagar efter paminnelsen gar
fakturan till inkasso.

Hemtjanst

Hemtjanst kan besta av personlig omvardnad, egenvard, serviceinsatser, ledsagning, avlosning i hemmet,
narstaendestod och matdistribution. Taxan ar uppdelad i fem nivaer beroende pa omfattning av beviljade
insatser. Avgiften ingdr i maxtaxan.


http://www.arvidsjaur.se/
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2022 ars taxor och avgifter inom omsorgen om aldre och
funktionshindrade

Faststallda av socialndmnden 2021-12-01 § 85

Stod i boendet

Stod i boendet bestar av insatser enligt socialtjanstlagen som Boendestddjarna utfor. Boendestodjarna
hjalper i forsta hand personer under 65 ar. Det kan vara personlig omvardnad, egenvard, serviceinsatser,
ledsagning och matdistribution.

Avgift for stod i boendet beraknas utifran din arsinkomst, omfattning pa insatserna paverkar inte avgiften.
Om du inte ldamnar inkomster kan vi inte berdkna din avgift, du far da betala hogsta avgiften (motsvarande
inkomstklass 7). Avgiften ingar i maxtaxan.

Trygghetslarm
Du kan via ditt trygghetslarm na personal dygnet runt vid akuta situationer. Du betalar per kalendermanad.
Avgiften ingar i maxtaxan.

Matdistribution i ordinért boende
Nar du har matdistribution kan du fa mat hemlevererad. Du far betala en avgift for ditt matabonnemang och
hemtjénstavgift for distributionen.

Avldsning i hemmet

For att underlatta och stodja din anhorig som vardar och stédjer dig i hemmet kan hemtjanstens personal
vistas hos dig medan din anhorig utfor t.ex. arenden, tranar eller vilar upp sig. Om du inte har nagra andra
hemtjanstinsatser betalar du avgift for hemtjanst niva 1. Om du har andra insatser betalar du din
hemtjanstavgift, utan att aviésningen paverkar nivan pa din avgift. Avgiften ingar i maxtaxan.

Dagverksamhet
Du som deltar i dagverksamhet betalar for mat och fika.

Korttidsvistelse
Korttidsvistelse ar véaxelvard, avlastning, eller annan tillfallig vistelse pa en korttidsplats. Du betalar en
avgift for omvardnaden som ingar i maxtaxan. Avgift for kost tillkommer och ingar inte i maxtaxan.

Vard- och omsorgsboende

I vard- och omsorgshoende betalar du avgift for omvardnad som ingar i maxtaxan. Avgift for kost och hyra
tillkommer, det ingar inte i maxtaxan. Forbrukningsartiklar tillhandahalls av boendet. Hyresforandringar
foljer de nivaer som Arvidsjaurhem AB och kommunens fastighetsavdelning forhandlar fram.

Dubbel boendekostnad

Du som i samband med flytt till vard- och omsorgsboende eller trygghetslagenhet far dubbel boendekostnad
far rakna bada hyresbeloppen till din boendekostnad under langst 3 manader. Du maste i sa fall meddela det
till din avgiftshandldggare.
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2022 ars taxor och avgifter inom omsorgen om aldre och
funktionshindrade

Faststallda av socialndmnden 2021-12-01 § 85

Medboende i vard- och omsorgsboende/trygghetslagenhet

Om du ska bo som medboende till make/maka/sambo som beviljats plats i vard- och omsorgshboende eller
trygghetslagenhet betalar du avgift for dina egna insatser. Ni delar p& hyreskostnaden och far betala halva
hyran var.

Bor du som medboende i vard- och omsorgboende och inte har egna hemtjénstinsatser betalar du en
serviceavgift for tvatt, stadning av den gemensamma bostaden, forbrukningsartiklar och tillgang till larm.
Serviceavgiften ingar i maxtaxan.

Avgifter for halso- och sjukvard
For dig som bor i vard- och omsorgshoende &r avgift for kommunal halso- och sjukvard inraknad i
omvardnadsavgiften som ingar i maxtaxan.

Du som bor i ordinart boende och &r inskriven i hemsjukvarden kan fa vard och behandling av
sjukskoterska, arbetsterapeut och sjukgymnast. Avgift for hemsjukvard debiteras per paborjad manad.
Avgiften ingar i maxtaxan.

Du som ar mellan 20 och 84 ar och far hembesok av sjukskoterska, arbetsterapeut och sjukgymnast far
betala en avgift for besoket.

Du som far forskrivning och utprovning av hjalpmedel far betala en avgift for det. Avgift tillkommer for de
olika hjalpmedlen.

Du som erhaller kontinenshjalpmedel betalar en egenavgift per tolvmanadersperiod. Avgiften ingar i
maxtaxan.

Avgifter fOr insatser enligt LSS
Avgifter for insatser enligt lagen om stéd och service for vissa funktionshindrade (LSS) regleras i 8§ 18-21
LSS.

Boende i bostad med sérskild service for vuxna

Du betalar hyra for din lagenhet i bostad med sarskild service. Hyresforandringar féljer de nivaer som
Arvidsjaurhem AB och kommunens fastighetsavdelning forhandlar fram. Du star sjalv for dina
matkostnader.

Boende i bostad med sarskild service for barn och ungdomar

Ungdomar som tillnér LSS och studerar pa gymnasieniva pa annan ort bor i ett ungdomsboende. Du vistas
dar pa veckorna och aker hem under helger och skollov. Du far betala en avgift for kost. Om du har fyllt 18
ar och har egen inkomst i form av aktivitetsersattning far du aven betala hyra.

Vistelse i korttidshem, avlastningsfamilj eller familjehem
Om du visats pa korttidsboende, i avlastningsfamilj eller familjehem far du betala for kost.
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2022 ars taxor och avgifter inom omsorgen om aldre och
funktionshindrade

Faststallda av socialndmnden 2021-12-01 § 85

Daglig verksamhet
Du som deltar i daglig verksamhet betalar foér mat och fika.

Matdistribution
Du som tillhdr LSS betalar ingen avgift for matdistribution utan endast avgift for matabonnemang.

Kontakt

Har du fragor om avgifter kan du kontakta nagon av avgiftshandlaggarna.

Ann-Marie Enberg Tel. 0960-157 25 E-post: ann-marie.enberg@arvidsjaur.se

Catrin Hoglander Tel. 0960-157 15 E-post: catrin.hoglander@arvidsjaur.se
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ARVIDSJAURS KOMMUN Sammantradesprotokoll

Arviesjavrien kommuvdna Sammantradesdatum Blad
Socialndmnden 2021-12-01 115
Sn § 86 Dnr 00293/2021 051
Oversyn av taxor och | samband med beslut om indexupprakning av 2022 ars taxor och avgifter
avgifter inom omsorgen inom omsorgen om aldre och funktionshindrade stéllde Susanne Lindberg
om é&ldre och (s) fragor om bland annat taxans uppbyggnad.

funktionshindrade
Socialnamndens beslut

1. Infor upprikning av taxan for 2023, ge socialchef Peter Ohman
uppdrag att se dver taxan.

Beslutet skickas till:
. Socialchef

Justerandes sign Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande
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Socialnamnden

2021-12-01 116

Habiliteringsersattning ar
2022 till dem som deltar i
daglig verksamhet enligt

LSS

Beslutet skickas till:
. AFF
. Adm pers soc

Sn § 87 Dnr 00255/2021 731

En insats enligt lagen (1993:387) som stdd och service till vissa
funktionshindrade (LSS) ar daglig verksamhet. | forarbetena till lagen
framgar att kommuner rekommenderas att lamna viss ersattning till
deltagare i daglig verksamhet (habiliteringsersattning).

Habiliteringsersattning ar en ersattning som en person som deltar i daglig
verksamhet kan fa. Habiliteringserséttningen ar inte reglerad i lag,
forordning eller foreskrift men &r ett sétt att stimulera den enskilde att delta i
verksamheten.

Det gar inte att séga i vilken omfattning en daglig verksamhet ska eller bor
hallas 6ppen eftersom det inte finns nagra bestammelser som reglerar detta,
varken i lag eller férordning, eller i Socialstyrelsens foreskrifter eller
allmanna rad. Det ar upp till den som bedriver den dagliga verksamheten hur
den &r utformad, och verksamheten far till exempel ta hansyn till
organisationen och tillgangen till adekvat personal.

Socialndmnden beslutade 2021-09-30 § 75 att utbetala habiliterings-
ersattning med 70 kr / hel dag och 40 kr / halv dag under 2021.

Socialndmnden har att ta stallning till habilitetsersattning for ar 2022.
Socialndmndens beslut

1. Habiliteringsersattning utbetala med 70 kr dag for hel dag och med
40 kr/dag for halv dag for tiden 2022-01-01 till och med 2022-12-31.

Justerandes sign Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande

SnB 2021-11-11



Socialnamnden

ARVIDSJAURS KOMMUN Sammantradesprotokoll
Arviesjavrien kommuvdna Sammantradesdatum Blad

2021-12-01 117

Remiss - Minoritetspolitisk

handlingsplan - Mal och
riktlinjer 2022-2026

Beslutet skickas till:
. Kommunstyrelsen

Sn § 88 Dnr 00253/2021 109

Arbetsgruppen for samisk forvaltning har under 2018 och 2019 utarbetat ett
forslag till ett Minoritetspolitiskt handlingsprogram med anledning av att
lagen om nationella minoriteteter och minoritetssprak (Lag 2009:724) har
andrats (SFS 2018:1367). Andringen tradde ikraft 2019-01-01.

Forslaget till handlingsplan aterremitterades av kommunstyrelsen for
komplettering.

Arbetsgruppen for samisk forvaltning har tagit fram ett omarbetat forslag
till Minoritetspolitiskt handlingsplan - mal och riktlinjer. | forslaget har
tagits hansyn till de synpunkter som lamnats in sa langt som det ar mojligt
utan att det bryter mot gallande lagstiftning och internationella konventioner
som Sverige alagt sig att félja.

Handlingsplanen har skickats for yttrande till socialn&mnden.

Mariann Loérstrand Blind, samisk koordinator har vid dagens sammantrade
informerat om framtaget forslag till Minoritetspolitisk handlingsplan.

Socialndmndens beslut
1. Socialnamnden har inte ndgot att erinra mot forslaget till

minoritetspolitisk handlingsplan forutom foljande synpunkter;

- dndra “landsting” till “region” i texten samt

- att om det & mojligt redan nu, anpassa dokumentet till den nya
politiska organisationen som borjar gélla 2023.

Justerandes sign

Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande

SnB 2021-11-11

Remiss



Socialnamnden

ARVIDSJAURS KOMMUN Sammantradesprotokoll
Arviesjavrien kommuvdna Sammantradesdatum Blad

2021-12-01 118

Hantering av
socialforvaltningens
handbok for handlaggning
och behovsprévning enligt
Socialtjanstlagen

- Bistandshandlaggning i
aldreomsorgen

Beslutet skickas till:
. Emma Wendt

. Marie Dahlgren

. Emelie Sandberg

Sn § 89 Dnr 00256/2021 730

Socialndmnden antog 2020-03-26 § 9 Handbok - Handlaggning och
behovsprovning enligt Socialtjanstlagen - Bistandshandlaggning i
aldreomsorgen.

Bistandshandlaggarna inom aldreomsorgen har arligen reviderat ”Handbok
- Handlaggning och behovsprovning enligt Socialtjanstlagen -
Bistandshandlaggning i dldreomsorgen.” for att sedan antas av
socialndmnden. Bakgrunden till detta ar att handboken varit en
sammanstallning av bistandsenhetens riktlinjer och rutiner.

Sedan arbetet med ledningssystemet och uppréttandet av rutiner enligt
SOSFS 2014:5 Dokumentation i verksamhet som drivs med stod av
SoL/LVU/LVM och LSS har bistandshandlaggarnas rutiner och
socialnamndens riktlinjer flyttats ut fran handboken.

Forslag foreligger att revideringar i handboken hédanefter hanteras av
socialforvaltningen, da handboken numera fungerar som ett arbetsdokument
for bistdndshandlaggarna.

Socialndmndens beslut
1. Revidering av handboken ska fortsattningsvis hanteras av

socialforvaltningen, till dess socialndmnden beslutar annat.
2. Socialndmndens beslut 2020-03-26 § 9 upphor att gélla.

Justerandes sign Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande

SnB 2021-11-11
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“ | Arviesjavrien kommuvdna Sammantradesdatum Blad
Socialndmnden 2021-12-01 119
Sn §90 Dnr 00261/2021 709
Arshjul 2022 for Forslag till arshjul 2022 for uppféljning inom socialngmndens verksamhets-
uppféljning inom omrade har upprattats:
socialnamndens
verksamhetsomrade Socialndmndens beslut

Bilaga /. 1.  Arshjul 2022 fér uppféljning inom socialndgmndens verksamhetsomréde
faststalls.

Beslutet skickas till;
. Personalledare soc
. Socialndmnden

. Revisorer

Justerandes sign Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande

SnB 2021-11-11



Bilaga till socialndmndens sammantrédesprotokoll 2021-12-01 § 90. 1(2)

Arshjul 2022 for uppféljning inom socialnamndens verksamhetsomrade

Arshjulet socialnimndens verksamhetsomrade

Februari-Mars
Arb med politiska budget-
prioriteringar

8 december namndsammantrade

1 Februari
Budgetkickoff

24 Mars namndsammantrade
Bokslut, mal- och resursplan
2022-2024

5 April
Budgetdag

16 maj namndsammantrade
Politiska budgetprioriteringar

29 september
namndsammantrade
Delarsbokslut, internbudget

Juni
KF beslutar om Mal- och
resursplan for kommande ar.
(Budget och investeringsbudget)

Varje manad

= Ekonomin féljs upp och sands till revisorer, ekonomichef samt socialndmndens
ledamaoter och erséttare enligt kommunfullméktiges regelverk och socialchefens
manadsbrev.

Mars — ndmndsammantrade

= Arsbokslut med verksamhetsberéttelse, investeringsredovisning samt
maluppfyllelse.

= Uppféljning av internkontrollplan féregaende ar

= Uppféljning - Handlingsplan for socialnamndens arbete med hot, vald och andra

overgrepp i nara relation/valdsutsatta kvinnor och barn som bevittnar vald
(Sn 2021-03-25 § 25)

= Arlig uppfoljning av arbetsmiljoarbetet (Sn 2021-03-25 § 24)

= Mal- och resursplan 2023-2025 - Socialnamnden Politiska budgetprioriteringar

= Patientsdkerhetsberéattelse for vardgivare foregaende ar inkl sammanstéllning av
klagomal

= Uppfdljning kost och maltider

= Rapportering till socialn&mnd, kommunens revisorer och kommunfullméktige vad
avser verkstéllighet av gynnade beslut enligt 4 kap 1 8 socialtjanstlagen (avser
kvartal 4 foregaende ar).

= Information — Placeringar inom individ- och familjeomsorgens
verksamhetsomrade.



2(2)

Maj - namndsammantradet

= Mal- och resursplan 2023-2025 - Socialnamnden (ev revidering)

= Utdelning av stipendium for studerande pa gymnasieskolans omvardnadsprogram

= Uppfdljning kost och maltider

= Rapportering till socialndmnd, kommunens revisorer och kommunfullméktige
avseende verkstéllighet av gynnade beslut enligt 4 kap 1 § socialtjanstlagen
(avser kvartal 1)

= Information — Placeringar inom individ- och familjeomsorgens

verksamhetsomrade.

September - nAmndsammantradet

= Delarsbokslut januari-augusti.

= Uppfoljning av internkontrollplanen

» Internbudget kommande ar faststalls

» Faststallande av sammantradesplan for kommande ar

= Taxor

= Uppfdljning kost och maltider

= Rapportering till socialndmnd, kommunens revisorer och kommunfullmaktige
avseende verkstallighet av gynnade beslut enligt 4 kap 1 § socialtjanstlagen
(avser kvartal 2).

= Information — Placeringar inom individ- och familjeomsorgens

verksamhetsomrade.

December - némndsammantradet

» Indexupprakning av taxor infor kommande ar

» Faststdllande av internkontrollplan for kommande ar

= Arshjul for uppfoljning

= Uppfoljning — Externa utférare personlig assistans

= Uppfdljning kost och maltider

= Rapportering till socialndmnd, kommunens revisorer och kommunfullmaktige
avseende verkstallighet av gynnade beslut enligt 4 kap 1 § socialtjanstlagen
(avser kvartal 3)

= Information — Placeringar inom individ- och familjeomsorgens

verksamhetsomrade.

Verksamhetsuppfoljning

Vid varje namndsammantrade ska en verksamhetsuppfdljning genomféras utifran
gemensam mall. Omradeschef ska delta och foredra.

Utover ovanstaende, ska drenden av vikt som LSS, LVM, LVU eller sarskilt
kostnadskravande &renden redovisas.

Mars Maj
Aldreomsorgen Individ och familjeomsorg
Halso- och sjukvard inklusive hemsjukvard

September December
Avdelningen for funktionshindrade Personalpoolen
Redovisning av granskning av externa Budget och skuldradgivning

utforare personlig assistans (tillsynsansvar)
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Socialnamnden

2021-12-01 120

Uppfoljning av
internkontrollplan for 2021
- Socialnd&mnden

Beslutet skickas till:
. Socialchef

. Kommunstyrelsen
. Revisorer

Sn§91 Dnr 00262/2020 709

Kommunfullméktige har 2021-02-23 § 15 antagit reglemente for
verksamhets- och ekonomistyrning. | reglementet finns ett kapitel som avser
intern kontroll.

Med intern kontroll menas kommunens organisation, rutiner och system som
syftar till att:

+ Trygga kommunens tillgangar, forhindra forluster

+ Sdkerstalla att lagar, bestammelser och 6verenskommelser efterlevs
« Minimera risker, starka systern och rutiner

+ Sdkra att resurser anvands i enlighet med tagna beslut — styra

« Sékra en rattvisande redovisning

 Skydda politiker och personal fran oberattigade misstankar

Reglementet ska sakerstalla att styrelsen far en tillfredstallande kontroll 6ver
ekonomi, prestationer och kvalité samt en relevant och rattvisande
information om verksamheten.

N&mnderna har det yttersta ansvaret for den intern kontroll inom respektive
verksamhetsomrade. | detta ansvar ligger att engagera sig i hur den interna
kontrollen fungerar och utifran principerna for intern kontroll utforma ett
ledningssystem for all verksamheten. Alla komponenter maste finnas och
fungera for ett effektivt ledningssystem. Interna kontrollens aktiviteter ska
vara systematiska, ordnade, konsekventa och sammanhéngande.
Socialndmnden antog 2021-02-11 § 7 internkontrollplan ar 2021.
Uppfdljning av 2021 ars internkontrollplan redovisas.

Socialndmndens beslut

1. Uppfoljningen godkanns.

Justerandes sign Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande

Uppféljning av internkontrollplan 2021
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Socialnamnden
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Internkontroliplan for 2022
- Socialnd&mnden

Bilaga ./.

Beslutet skickas till:
. Personalledare soc
. Socialnamnden

. Kommunstyrelsen
. Revisorer

Sn § 92 Dnr 00272/2021 709

Kommunfullméktige har 2021-02-23 § 15 antagit reglemente for
verksamhets- och ekonomistyrning. | reglementet finns ett kapitel som avser
intern kontroll.

Med intern kontroll menas kommunens organisation, rutiner och system som
syftar till att:

+ Trygga kommunens tillgangar, forhindra forluster

+ Sdkerstalla att lagar, bestdammelser och 6verenskommelser efterlevs
« Minimera risker, starka systern och rutiner

+ Sdkra att resurser anvands i enlighet med tagna beslut — styra

« Sékra en rattvisande redovisning

 Skydda politiker och personal fran oberattigade misstankar

Reglementet ska sakerstalla att styrelsen far en tillfredstallande kontroll 6ver
ekonomi, prestationer och kvalité samt en relevant och rattvisande
information om verksamheten.

N&mnderna har det yttersta ansvaret for den intern kontroll inom respektive
verksamhetsomrade. | detta ansvar ligger att engagera sig i hur den interna
kontrollen fungerar och utifran principerna for intern kontroll utforma ett
ledningssystem for all verksamheten. Alla komponenter maste finnas och
fungera for ett effektivt ledningssystem. Interna kontrollens aktiviteter ska
vara systematiska, ordnade, konsekventa och sammanhangande.

Namnden skall for varje ar anta en internkontrollplan for sakring av
namndens ledning och styrning. Uppf6ljning av planen skall regelbundet ske
till n&mnden.

Socialndmndens beslut

1. Internkontrollplan ar 2022 for socialnamndens verksamheter faststalls.

Justerandes sign Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande

SnB 2021-11-11



Bilaga till socialnémndens protokoll 2021-12-01 § 92.

Internkontrollplan 2022 - Socialnamnden

Riskanalysmodell l
KONSEKVENS

-Allvarlig 4 8

3 — Kannbar 3 6

2 — Lindrig 2 4 6 8
1 — Férsumbar 1 2 3 4
SANNOLIKHET 1 - Osannolik 2 — Mindre sannolik 3 — Majlig 4 - Sannolikt

—>

1(4)

Riskvardet ar utraknat genom riskanalysmodellen som mater konsekvens i forhallande till sannolikheten vilket tillsammans bildar ett riskvarde mellan 1 — 16. Alla
riskvarden over 8 anses som allvarliga.

Riskerna kommer darefter att kontrolleras genom kontrollaktiviteter och kontrolltester vilket tillsammans kommer bilda en internkontrollrapport. Kontrollaktiviteten ar
den fraga som gar ut till alla berorda verksamheter i form av en sjalvskattning. Kontrolltestet ar det databarande test som ska ge grund 6ver hur risken hanteras.

Risker som dr 6vergripande for hela socialnamnden

for verksamheten

kompetensforsorjning?

rekryteringar

Nar det galler Risk 3 vill vi dven forsdka mata hur enheterna bedémer sina egna riskvarden

Risk 1 Kontrollaktivitet Kontrolltest Sannolikhet Konsekvens Riskvarde

Att anstallda upplever lag Arbetas det aktiv med anstalldas HME-enkaten som 2 3 6

motivation delaktighet och inflytande? utgangspunkt

Risk 2 Kontrollaktivitet Kontrolltest Sannolikhet Konsekvens Riskvarde

Okad sjukfranvaro for anstillda | Arbetas det aktiv med hilsoframjande Procentuell sjukfranvaro 1 3 3
aktiviteter? jamfort med foregaende ar

Risk 3 Kontrollaktivitet Kontrolltest Sannolikhet Konsekvens Riskvarde

Fel eller bristande kompetens Arbetas det aktiv med Antal misslyckade 4 4



2 (4)

Risk 4 Kontrollaktivitet Kontrolltest Sannolikhet Konsekvens Riskvarde
Bristande bemanning for Sker bemanningsplanering kontinuerligt? Vakansgraden, hur manga i 4 4
verksamheten forhallande mot hur manga
saknas

Risk 5 Kontrollaktivitet Kontrolltest Sannolikhet Konsekvens Riskvarde
Att rutiner for hantering av Foljer du rutinerna for hantering av Antal rapporterade 2 4 8
personuppgifter enligt data- personuppgifter och incidenter under aret
skyddsforordningen (GDPR) dataskyddsforordningen (GDPR)?
brister.
Risk 6 Kontrollaktivitet Kontrolltest Sannolikhet Konsekvens Riskvarde
Kunskapsbrist pa vilka Kanner din verksamhet vilka styrdokument | Stickprov med hjalp av 4 2 8
styrdokument som giller. de ska forhalla sig till? intervju pa personalniva
Risk 7 Kontrollaktivitet Kontrolltest Sannolikhet Konsekvens Riskvarde
Hantering av ej upphandlade Hanteras avtal utanfor avtalsdatabasen (e- | Intervjuer och stickprov 4 2 8
avtal brister enligt géllande avrop) enligt gillande styrdokument
styrdokument (Arkivbeskrivning | (Arkivbeskrivning & dokumenthanterings-
& dokumenthanteringsplanen). | plan)?
Risk 8 Kontrollaktivitet Kontrolltest Sannolikhet Konsekvens Riskvarde
Bristfallig prognos for vardera Foljer du géllande riktlinjer samt stimmer | Stickprov genom avvikelser i 3 3
verksamhet. av prognosen med din forvaltningschef sa form av hur manga

att den inte avviker mer dn 1% mellan prognoser som avviker mer

bokslut och delar? an 1 % i deldrsbokslutet.
Risk 9 Kontrollaktivitet Kontrolltest Sannolikhet Konsekvens Riskvarde
Att otillatna personliga utlagg Foljs riktlinjerna kring personliga utlagg? Stickprov av godkdnda 3 2 6

godkdnns av enhetschefer.

personliga utlagg.




3(4)

Risk 10 Kontrollaktivitet Kontrolltest Sannolikhet Konsekvens Riskvarde
Att avrop/FKU fran ramavtal Sakerstaller du att avrop sker enligt Kontrolltest upp till tre 3 4

inte sker pa avtalsenligt satt. villkoren i relevanta ramavtal? ramavtalsleverantorer.

Risk 11 Kontrollaktivitet Kontrolltest Sannolikhet Konsekvens Riskvarde
Att dokumentation kring Finns dokumentation pa Kontroll av dokumentation 3 3

enskilda direktupphandlingar direktupphandlingar 6ver 100 000kr? av individuella inkép over

over 100 000 kronor saknas. 100 000 kr.

Risk 12 Kontrollaktivitet Kontrolltest Sannolikhet Konsekvens Riskvarde
Att verksamheten inte styrs mot | Arbetar din verksamhet med aktiviteter Stickprov i Stratsys 2 4 8

politiska mal.

som bar mot de politiska malen?

verksamhetsplanering
(1 aktivitet/namndmal).




Verksamhetsspecifik internkontroll for socialndmnden:

4(4)

medel inte sker enligt rutin.

enligt gallande rutin?

rakenskap skett 3 ganger/ar
enligt rutin.

Socialndmnden Kontrollaktivitet Kontrolltest Sannolikhet Konsekvens Riskvarde
Att genomforandeplaner inte Uppréattas och uppdateras Granskning av 2 3 6
upprattas. genomférandeplaner enligt rutin? genomfdrandeplaner

Kontrollaktivitet Kontrolltest Sannolikhet Konsekvens Riskvarde
Att vald i ndra relation inte Uppmarksammas vald i nara relation i alla | Stickprov av tio aktuella 2 4 8
uppmarksammas vid utredningar enligt rutin? drenden.
handlaggning av drenden.

Kontrollaktivitet Kontrolltest Sannolikhet Konsekvens Riskvarde
Lagstadgad utredningstid halls Sker arendegenomgang med gruppledare Kontroll i Treserva av 2 4 8
inte (max fyra manader) vid och handlaggare varannan manad for att handlaggningstid.
utredningar for barn, unga och sdkerstalla att lagstadgad utredningstid
vuxna. halls?

Kontrollaktivitet Kontrolltest Sannolikhet Konsekvens Riskvarde
Risk for utebliven eller felaktig Kontrolleras registrerad franvaro innan Stickprov pa fakturor for 3 3
avgiftsreducering pa avgift for debitering? personer som haft
hemtjdnst och omvardnad vid registrerad franvaro 6ver
frdnvaro som dger rum éver ett manadsskifte.
manadsskifte.

Kontrollaktivitet Kontrolltest Sannolikhet Konsekvens Riskvarde
Att hantering av brukarnas egna | Sker hantering av brukarnas egna medel Kontroll via stickprov av att 2 3 8
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Socialndmnden 2021-12-01 122
Sn §93 Dnr 00074/2021 041
Revidering av En Gversyn av socialnamndens mal har genomforts och forslag till nya mal
socialndmndens mal har tagits fram. Forslaget foreslas gélla from 2022-01-01.
2022-2024

Socialnamndens beslut

1.  Mal for socialnamnden for aren 2022-2024 antas.
2. Tidigare faststallda mal for perioden upphér att galla.

Beslutet skickas till:

. Socialchef

. Kommunfullmaktige
. Ekonomi

Justerandes sign Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande




Bilaga till socialnémndens protokoll 2021-12-01 § 93.

m Arvidsjaurs kommun Mal- och resursplan 2022-2024
Arviesjdvrien kommuvdna . .
= Socialnamnden

Perspektiv Medborgare/Kund
KF-mil Engagerade och n6jda medborgare och kunder
Fokusomrade Utveckla medborgat-/kunddialog

Socialnimndens mal

Alla ildre, brukare och klienter som behover
socialndmndens insatser ska vara néjda med bemétande
och service

Bed6mning RS Gul Grén
Totalt finns 4 verksamhetsgrenar (enheter). Mitning i Kolada

Bedémningsintervaller 0-1 enheter 2-3 enheter 4 enheter

Jamforelsevirde

Perspektiv Utveckling/Tillvaxt

KF-mal Langsiktig hallbar utveckling

Fokusomrade Underlitta for ndringsliv och féretagare

Socialnimndens mal

Inom socialndimndens verksamheter ska alla kinna sig
trygga med de tjinster som tillhandahalls.

Bed('imning R6d Gul Grén
Totalt finns 4 verksamhetsgrenar (enheter). Mitning i Kolada

Bedomningsintervaller Mindre 4n 2 2 enheter 3-4 enheter
enheter

Jamférelsevirde

Perspektiv Ekonomi

KF-mal Ekonomisk medvetenhet

Fokusomrade Samverkan, effektivitet och koncerntinkande

Socialnimndens mal

1. Kostnadseffektivitet i samtliga verksamheter

2. Ifo’s fokus att arbeta mer férebyggande for att minska
behovet av placeringar av barn och unga

Bedomning RS Gul Gron

Bedomningsintervaller 1. Negativ 1. Negativ 1. Haller
avvikelse med 2 % avvikelse mot budget
eller hogre - budget med 2 Kolada
2. Kolada hogst 1 %

2. Kolada

Jamforelsevirde Koladas bedomningsintervall

Perspektiv Arbetsgivare

KF-mil Attraktiv arbetsgivare

Fokusomrade Kompetensférsorjning och arbetsmiljo

Socialnimndens mal

Bedémning

Bed6mningsintervaller

Socialnimndens verksamheter ska vara attraktiva
arbetsplatser dir personalen trivs och kdnner att de kan
utvecklas.

R6d Gul Gron

0 1-2 3 och fler

Jamforelsevirde

Antal utbildnings- och utvecklingstillfillen




Socialndmnden

ARVIDSJAURS KOMMUN Sammantradesprotokoll
Arviesjavrien kommuvdna Sammantradesdatum Blad

2021-12-01 123

Information om avslutat
arende — Anmalan enl lex
Sarah

Beslutet skickas till;
. Chef AFF
. Socialchef

. MAS

Sn§94 Dnr 00182/2021 739
Socialndmnden delges om foljande;

Socialndamnden har till Inspektionen fér vard och omsorg, IVO, anmalt en
pataglig risk for ett allvarligt missforhallande vid korttidsfritids/-
korttidsboende, avdelning Trasten, som bedrivs enligt lagen om stéd och
service till vissa funktionshindrade, LSS i Arvidsjaur.

Anmalan handlar om att enskild orsakar rokutveckling samt utldser
brandlarm i verksamhetslokal.

Inspektionen for vard och omsorg avslutar arendet men kommer att félja
upp redovisade atgarder och den effekt dessa haft pa verksamhetens kvalitet.

Socialndmndens beslut

1. Delgivningen laggs till handlingarna.

Justerandes sign Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande

Beslut fran IVO
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Socialnamnden 2021-12-01 124
Sn § 95 Dnr 00280/2021 739

Information om avslutat
arende — Anmalan enl lex
Sarah

Beslutet skickas till;
. Chef IFO

. Socialchef

. MAS

Socialndmnden delges om féljande;

Individ och familjeomsorgen har till MAS, anmalt en hindelse som
intraffade vid ett planerat umgange med biologisk pappa.

MAS, Pernilla Berggren och socialchef Peter Ohman beddmer att den
rapporterade handelsen inte &r ett missforhallande eller en pataglig risk for
ett missforhallande. | verksamheten finns rutiner fér hur drenden ska
hanteras. Risken att det intraffade ska ske igen beddms om mycket liten. De
atgarder som vidtagits bedoms som tillrackliga.

Arendet avslutas.

Socialnamndens beslut

1. Delgivningen l&ggs till handlingarna.

Justerandes sign Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande

Anmalan lex Sarah
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Socialnamnden 2021-12-01 125
Sn § 96 Dnr 00281/2021 739

Information om avslutat Socialndmnden delges om foljande;

arende — Anmalan enl lex

Sarah Individ och familjeomsorgen har till MAS, anmalt att akter har gallrats i
pagaende drenden.

MAS, Pernilla Berggren och socialchef Peter Ohman beddmer att den
rapporterade handelsen inte utgor en allvarlig risk for missfoérhallanden.
Rutiner finns for arkivering och gallring och felet bedéms bero pa att
medarbetare missuppfattat muntlig och skriftlig information.

Risken att det intraffade ska ske igen bedoms obefintlig. Vidtagna atgarder
beddms tillrackliga.

Arendet avslutas.

Socialndmndens beslut

1. Delgivningen laggs till handlingarna.

Beslutet skickas till;
. Chef IFO

. Socialchef

. MAS

Justerandes sign Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande

Anmalan lex Sarah




% ARVIDSJAURS KOMMUN Sammantradesprotokoll

Arviesjé\/rien kommuvdna Sammantréadesdatum Blad
Socialnamnden 2021-12-01 126
Sn § 97 Dnr 00135/2021 709

Rapporteringsskyldighet av
socialndmndens gynnade
beslut som ej &r verkstallda
inom tre manader 2021
Kvartal 3

Beslutet skickas till;

. Kommunfullmaktige
. Socialkontoret

. Revisorer

Enligt 16 kapitlet 6 f § socialtjanstlagen (SoL) samt 28 f § Lagen om sarskilt
stdd och service till vissa funktionshindrade (LSS) ska kommunen till
Inspektionen for vard och omsorg rapportera alla gynnande beslut som inte
har verkstallts inom tre manader fran dagen for beslutet samt alla gynnande
beslut som inte verkstéllts pa nytt inom tre manader fran den dag da
verkstalligheten avbrots.

Gynnade beslut som inte verkstéllts inom tre manader, kvartal 3 2021

*  SoL-beslut, aldreomsorgen och AFF
Inget att rapporter

* LSS-beslut, AFF
Inget att rapportera.

* SolL-beslut, IFO
Inget att rapportera.

Gynnade beslut dar verkstalligheten avbrutits och inte verkstallts pa nytt
inom tre manader, kvartal 3 2021

* SoL-beslut, aldreomsorgen och AFF
Inget att rapportera.

* LSS-beslut, AFF
Inget att rapportera.

*  SolL-beslut, IFO
Inget att rapportera

Socialnamndens beslut

1. Informationen l&ggs till handlingarna.

Justerandes sign Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande
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Socialné@mnden 2021-12-01 127

Sn § 98 Dnr 00282/2021 730
Riktlinje for Individ- och familjeomsorgen har tagit fram forslag pa riktlinje for
socialndmndens arbete socialnamndens arbete med vald i nara relation (ViNR).

Beslutet skickas till;
. IFO
. Socialnamnden

med vald i nara relation

Socialnamndens beslut

Bilaga./. 1. Riktlinje for socialndmndens arbete med vald i nara relation antas.

Justerandes sign

Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande

Tjéansteskrivelse — Aino Johansson
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Riktlinje
for socialnamndens arbete
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Dokumentnamn Dokumenttyp Faststalld Beslutsinstans
Styrande dokument Riktlinje Sn 2021-12-01 § 98 Socialndmnden
Dokumentansvarig Giltig till

Socialndmnden Tills vidare

Dokumentinformation Dnr 00282/2021
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Riktlinje for socialnamndens arbete med vald i nara relation
Faststéllda av socialn&mnden 2021-12-01 § 98

Syfte

Riktlinjen ar grunden for socialndmndens arbete med vald i néra relationer. Den riktar sig till
samtliga medarbetare och utférare inom socialforvaltning i Arvidsjaurs kommun. Riktlinjen ar
ett 6vergripande och véagledande dokument for socialférvaltningens hantering av
relationsvaldsarenden utifran géllande lagar och férordningar. Den &r utformade med std av
Socialstyrelsens handbok, Vald — Handbok om socialtjanstens och hélso- och sjukvardens arbete
med vald i nara relationer, som knyter an till Socialstyrelsens foreskrifter och allmanna rad
(SOFS 2014:4) om vald i nara relationer. For att handlaggare och utforare ska veta hur
relationsvaldsarenden ska handlaggas i praktiken ska det finnas upparbetade rutiner for vald i
nara relationer. Rutinerna &r ett praktiskt hjalpmedel som syftar till att beskriva arbetsgangen for
nar och hur ett relationsvaldsarende aktualiseras och utreds hos de handlaggare som utreder vald
i nara relation samt vilket ansvar évrig handlaggare/personal pa férvaltningen har.

Bakgrund

| socialtjanstlagen 5 kapitlet 11 §, definieras de ansvarsomraden som aligger socialnamnden.
Socialstyrelsens foreskrifter och allménna rad reglera bland annat ramarna for hur arbetet ska
bedrivas.

+ Till socialndmndens uppgifter hor att verka for att den som utsatts for brott och dennes
narstaende far stod och hjalp.

« Socialnamnden skall sérskilt beakta att kvinnor som ar eller har varit utsatta for vald eller
andra évergrepp av narstaende kan vara i behov av stod och hjélp for att forandra sin
situation.

+ Socialndmnden ansvarar for att ett barn, som utsatts for brott, och dennes narstaende far det
stdd och den hjalp som de behdver.

+ Socialnamnden ska ocksa sarskilt beakta att ett barn som bevittnat vald eller andra vergrepp
av eller mot narstaende &r offer for brott och ansvara for att barnet far det stod och den hjélp
som barnet behover.

Alla medarbetare inom socialforvaltningen méter manniskor i sitt arbete dar relationsvald kan
foreligga. Det ar viktigt att den som far kannedom eller misstanke om att en person kan vara
utsatt for vald tar sig tid, lyssnar och lotsar personen vidare till den hjalp och det stod som finns
att tillgd. Om en medarbetare vet eller misstanker att barn upplever vald i nara relation eller sjalv
blir utsatt for vald ar det viktigt att géra en anmélan till Individ och familjeomsorgen, enligt 14
kap. 1 § SoL. Anmalan kan goras muntligt, skriftligt eller via E-tjanst.

Socialnamnden har, 2021-03-25, faststallt en handlingsplan for vald i néra relation.
Handlingsplanen beskriver mal och hur dessa ska uppnas samt anger inriktning for samverkan
med 6vriga aktorer.
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Riktlinje for socialnamndens arbete med vald i nara relation
Faststéllda av socialn&mnden 2021-12-01 § 98

Definitioner

”VAld ér varje handling riktad mot en annan person, som genom att denna handling skadar,
smartar, skrammer eller kranker, far denna person att géra nagot mot sin vilja eller avsta fran att
gora ndgot den vill.” (ATV's, alternativ till vold, definition av vald)

Vald i nara relationer kan ta sig manga olika uttryck och utgor ofta ett monster av handlingar.
Det kan rora sig om grovt vald och sexuella 6vergrepp men ocksa om handlingar som inte
definieras som brott, men som kan inga i ett monster av utsatthet.

« Fysiskt vald - Vald som riktar sig direkt mot den andre, exempelvis slag, knuffar, orfilar, att
gripa tag i, sla ndgon med ett foremal etc.

« Psykiskt vald - Direkta hot om vald och/eller valdsamma konsekvenser. Indirekt riktat hot mot
annan narstaende, husdjur eller egendom. Degraderande och forédmjukande beteende,
kontroll, utagerande svartsjuka, isolering, fientlig och nedlatande hallning. Hot om att bega
sjalvmord.

« Sexuellt vald - Bli tvingad att delta i eller bevittna sexuella handlingar mot sin vilja. *’Tjatsex”,
exempelvis att man gar med pa sex for att avvarja en otrevlig situation som skulle kunna
utmynna i vald. ”Forsoningssex”, ddr mannen kan se det som en positiv sexuell upplevelse
efter ett gral, men dar kvinnan snarare kan uppleva det som ett Gvergrepp.

+ Materiellt vald - Inredning i hemmet slas sonder, foremal kastas och slas sonder, klader och
andra personliga tillhérigheter branns eller klipps sonder.

+ Latent vald - Stark ilska och aggressivitet som inte ar uttalad. Kan exempelvis visa sig genom
kroppsspraket och skapar stor otrygghet och radsla hos den andre.

+ Hedersrelaterat vald - Utséttas for hot eller tvingats gifta sig mot sin vilja. Tvingats férneka
sexualitet eller sexuella 1aggning. Den enskilde begransas att leva efter sina egna tankar,
kéanslor och normer. Den enskilde har énskningar som gar emot familjens vilja och riskerar
konsekvenser om denne framhardar med sina 6nskemal.

Malgrupper

Vald drabbar manniskor i alla samhélls- och aldersgrupper. Begreppet narstdende ar konsneutralt
och avser varje person som en vuxen eller ett barn har en nara och fortroendefull relation med.
Den som ut6var vald i néra relation kan vara man eller kvinna, partner eller tidigare partner,
foralder, slakting, barn, syskon eller (i barns fall) partner till nagon av foraldrarna. Vald i nara
relation kan forekomma i samkonade relationer och i sammanhang dér valdet kan knytas till en
hedersproblematik och hedersnorm. Det ar méjligt att identifiera tre huvudmalgrupper for vald i
ndra relation, d.v.s. valdsutsatt, valdsutévare samt barn och ungdomar som upplevt vald. |
socialtjanstens arbete med vald i nara relation &r det viktigt att alla inblandade kan fa rad, stod
och hjalp.
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Riktlinje for socialnamndens arbete med vald i nara relation
Faststéllda av socialn&mnden 2021-12-01 § 98

Ansvar

Nar den valdsutsatta har kontakt med flera olika enheter pa socialforvaltningen ar det av extra
stor betydelse att samverkan mellan enheterna fungerar och arbetet genomsyras av en helhetssyn.
Samarbete ska upprattas mellan de handlaggare som utreder vald i nara relation (ViNR) och
andra berdrda handlaggare.

+ Socialnamnden ansvarar for att riktlinje och handlingsplan finns samt revideras vart annat ar
eller vid behov.

» Verksamhetschef ansvarar, tillsammans med enhetscheferna for att rutiner finns, &r kdnda och
revideras vart annat ar eller vid behov. Enhetschef ansvarar for att riktlinje, rutiner och
handlingsplan &r kénda av samtliga i personalgruppen. Enhetschef ansvarar for
kompetensutveckling till personal, utifran arbetsuppgifter och behov.

« Socialsekreterare och bistandshandlaggare ansvarar for att uppmarksamma, aktualisera, utreda
och folja upp de enskilda &rendena. De ansvarar for att initiera och sammankalla till
samverkan i de enskilda arenden déar behov uppmarksammas och forutsatt att samtycke
l&mnats.

 All personal inom socialndmnden ansvarar for att uppmarksamma, beméta, informera och
vara behjélpliga i en forsta kontakt med handlaggare i ViNR.

Intern samverkan

Samverkan och dialog ska ske mellan alla verksamheter inom Socialférvaltningen.
Gemensamma rutiner for relationsvaldsarenden ska féljas. | de drenden dar barn finns har barn-
och ungdomsenheten ansvar for utredningsprocessen rorande barnen. | de arenden dar det finns
missbruk utreds valdsutsattheten och missbruksproblemen parallellt. | de fall den valdsutsatta har
behov av aldreomsorg, LSS-insatser eller boendestdd sker samverkan mellan
bistandshandlaggare och handlaggare for ViNR.

Extern samverkan

Socialforvaltningen, Halsocentralen, Polis, Kvinnojour och Kyrkan, ingar i en samverkansgrupp
som traffas 2-3 ganger per ar. Samverkansgruppen arbetar pa ett évergripande plan med
kartlaggning av forekomst av ViINR, forebyggande insatser och informationsspridning.

P& individniva etableras samverkan med olika aktérer med utgangspunkt av den enskildes alder
och behov. Anvéndandet av en Samordnad Individuell Plan (SIP) kan med férdel anvandas.

All samverkan forutsatter den enskildes samtycke. Finns barn med ska en orosanmélan
goras till individ- och familjeomsorgen. Den utsatte ska informeras om att det ar
lagstadgad skyldighet som all personal inom socialférvaltningen omfattas av.
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Riktlinje for socialnamndens arbete med vald i nara relation
Faststéllda av socialn&mnden 2021-12-01 § 98

Hantering av skyddade personuppgifter

Det ar viktigt att det finns en beredskap hos kommunen att méta valdsutsatta och deras barn som
lever med skyddade personuppgifter samt att det finns ett sdkerhetstankande i hanteringen av
bl.a. handlingar sa att t.ex. inte sekretesshelagda uppgifter kommer ut. Att ha en egen akt for den
valdsutsatta och att alltid motringa i kontakter ar viktigt i relationsvaldsarenden. Att aven
begransa antalet personer inom socialtjansten som kanner till de uppgifter som &r skyddade &r
betydande. Det &r viktigt att utforare som ger insatser utifran bestallning fran socialtjansten har
kunskap om hur de ska hantera skyddade personuppgifter och det &r enhetschefens ansvar att se
till att denna kunskap finns hos all berérd personal.

Rutin for hantering av sekretessmarkerade finns uppréttade (1.3.3 Riktlinje for hantering av
person med skyddade personuppgifter i Socialférvaltningens verksamheter, 2020-01-30) och ska
vara vél k&nda samt foljas av samtliga som arbetar med arenden ViNR. Rutinen avser hantering
av:

- Verksamhetssystemet

- E-post

- Brev och hantering av post

- Telefonkontakt

- Utldmnande av uppgifter till annan myndighet

Insatser

Rad och stdd - Alla handlaggare inom socialforvaltningen som kommer i kontakt med méanniskor
som lever i en valdsutsatt miljo ska kunna bemdta och motivera den valdsutsatta och
valdsutdvaren till kontakt med handlaggarna for ViNR. Den som ar valdsutsatt behdver ofta,
ibland vid upprepade tillfallen, stod och information om vilka méjligheter som finns. Samtalen
kan vara av olika karaktar och omfattning, beroende pa omstandigheterna i det enskilda fallet.

Boende — | det akuta skedet finns tillgang till skyddad boende via kvinnojouren Hera. Pa sikt kan
den valdsutsatta behdva stod att soka, och snabbt, fa ett eget boende. Ibland kan situationen vara
sa allvarlig att det ar lampligare att soka boende i annan kommun. Socialtjanstlagen 2 kapitlet 8
8, punkt 2 reglerar den valdsutsattas ratt att fa stod i annan kommun om behov finns.

Ekonomi och ekonomiskt bistand - Det &r viktigt att sékerstalla att den valdsutsatta har sitt behov
tillgodosett géllande mat, hygien och det nddvéandigaste for att klara sig i det akuta skedet samt
pa langre sikt. Om behov av ekonomiskt bistand framkommer efter den inledande tiden gors en
utredning om ratten till ekonomiskt bistand. Sarskild hansyn ska tas till de merkostnader som den
valdsutsatta kan ha. Vid bedémning av ratten till bistand i form av exempelvis skyddat boende,
far den valdsutsattas ekonomi inte avgéra om behdvliga bistandsinsatser ska beviljas eller ej. Har
den valdsutsatta egna tillgangar och inkomster kan det innebéra att den valdsutsatta sjalv behover
bidra till sin egen forsorjning. Vid handlaggning av ekonomiskt bistand i samband med
relationsvald ska separata akter laggas upp pa respektive partner.

Strukturerat samtalsstod —

Ska alltid individanpassas men kan ges till exempel via:

Den valdsutsatta erbjuds via handlaggare som arbetar med ViNR

Valdsutévare erbjuds via externa utforare utifran behov. Exempelvis kan Manscentrum i
Stockholm erbjuda samtal till utdvare, de arbetar rikstdckande.

Till barn som har bevittnat vald erbjuds i forsta hand Trappansamtal av egen utbildad personal.
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Riktlinje for socialnamndens arbete med vald i nara relation
Faststéllda av socialn&mnden 2021-12-01 § 98

Avslut och uppféljning

Efter avslutad insats bor socialforvaltningen folja upp hur den enskilde har uppfattat bemotande,
den hjalp som denne erhallit samt hur insatser och annat stod fungerat. Det &r viktigt att
utvérdera om den enskildes stod och hjalp haft avsedd effekt. Detta gors av handlaggarna for
VIiNR.

Né&r behov av insats och stdd upphor avslutas &rendet.

Liten checklista till personal inom socialférvaltningen
Samtal med valdsutsatta och valdsutovare

Vaga se - Manga ganger ar det svart att ana att en person ar utsatt for vald och det ar darfor
viktigt att vaga se och vaga fraga. Féljande signaler &r viktigt att vara uppmarksam pa:

= Personen staller in méten upprepade ganger och har svart att komma hemifran.

= Personen avbdjer stdd som innebdr insyn i hemmet eller vardagen.

= Personens pengar tar snabbt slut.

= Personens partner (eller god man, kontaktperson, forélder eller vén) ar med vid alla méten och
pratar kanske dver huvudet pa den enskilde.

= Utagerande beteende, sexuellt eller pa annat sétt.

= Depression.

= Sjukskrivning och manga sjukvardsbesok, ofta med diffusa symtom.
= Radsla, oro, angest, sémn- och koncentrationssvarigheter.

= Psykosomatiska symtom som magont, huvudvérk, ryggvérk, etc.

= Okad alkohol-, drog- eller lakemedelsanvandning.

Ytterligare signaler som &r viktiga att uppmarksamma vid exempelvis hembestk hos personer:

= SoOnderslagna tillhdrigheter och mobler.

= Hal i dorrar och vaggar.

» Fysiska marken, sasom blamarken, svullnader, rivmarken.

= Verbala eller fysiska reaktioner vid exempelvis beréring, synintryck och ljud.
= Beteendeforandringar.

= Personen beskriver sig sjalv som en belastning for sin partner eller andra narstaende, vilket
aven kan gélla professionella i personens natverk.
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Vaga fraga

Av flera anledningar kan det kannas svart att fraga om vald. Det kan exempelvis finnas en radsla
for att kranka personen vid fragor om valdsutsatthet eller valdsbeteende. Det kan &ven vara svart
att hantera situationen om det &r oklart hur informationen som den valdsutsatta ger ska bemétas.
Nedanstaende kan vara vagledande:

= Vaga fraga och lyssna: | de fall som den valdsutsatta inte sjalv berattar, men dar du misstanker
att hen utsétts for vald eller har ett valdsbeteende &r det viktigt att vaga fraga. Ga varligt fram,
avsatt tid for att lyssna och var beredd pa att héra vad hen har att sdga. Tank pa att det kan vara
forsta gangen den enskilde berattar om situationen.

= Stod: Lat den valdsutsatta beratta utan att bli avbruten. Lyssna. Personen kan bara pa kanslor av
skam och skuld. Tala om for personen att ingen har rétt att bruka vald mot henne/honom. Den
valdsutsatta kan ha varit utsatt i flera ar av systematisk misshandel. Om den valdsutsatta gor ett
forvirrat och/eller splittrat intryck innebéar det inte att personen inte &r trovardig. Valdet har inte
bara fysiska effekter utan aven langtgaende psykiska konsekvenser. Nar den valdsutsatta berattar
ar det viktigt att bekrafta berattelsen och inte ifragasatta, du behover inte séga sa mycket sjalv.
Det &r viktigt att den valdsutsatta forstar att hen inte & ensam. Om den enskilde berattar om sitt
valdsbeteende &r det viktigt att inte vara domande under samtalets gang.

= Uppmuntra till samtal: Pa grund av kénslor av skuld och skam beréttar den enskilde till en
borjan oftast bara en liten del av sanningen. Visa inte bestértning éver personens beréttelse utan
var empatisk och uppmuntra personen att berétta vidare. Personen du moter befinner sig ofta i
kris.

= Barnens situation: Ta reda pd om det finns barn i familjen och var de befinner sig. Forsok
ocksa att ta ratt pa om barnen hort eller sett Gvergreppen mot den valdsutsatta och/eller sjélva
blivit utsatta. Tank pa att informera om din anmalningsplikt. Familjen ska i dessa fall omedelbart
fa kontakt med en handlaggare pa Barn och Unga for en bedémning av barnens hjalpbehov. Barn
som inte &r skrivna pa adressen (t.ex. sambos barn pa besok) behdver ocksa uppmarksammas och
ev. kontakt med den socialtjanst dar detta/dessa barn &r skrivna kan behdva tas.

= Sekretessinformation till den enskilde: Gor klart for den valdsutsatta att det som beréttas inte
kommer att komma till valdsutdvarens kannedom. Det ar av vikt att den enskilde informeras om
sekretessen for att denne ska vaga tala om valdet. Det kan vara farligt for den valdsutsatta om
valdsutévaren far vetskap om kontakten med socialtjansten. Det ar dven viktigt att valdsutovaren
far information om att arbetet sker under sekretess och att tystnadsplikt foreligger.

Undantaget ar om det finns barn med. Kom ihag att informera om din anmalningsplikt och att
dven den andra vardnadshavaren kontaktas vid inkomna anmalningar.
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Genomforande

5.4.1.1 Overgripande rutin

Nér ett arende inkommer till Socialtjanstens myndighetsutévning inom Individ- och
familjeomsorgen och bistandsenheten gors en sokning i befolkningsregistret for att se var den
enskilde &r folkbokford.

5.4.1.2 Rutin for 6verlamnande av arende till annan kommun

Ett drende som avser vard eller nagon annan atgard i frdga om en enskild person kan flyttas 6ver
till en annan kommun. En kommun som anser att ett &rende ska flyttas 6ver ska begéra det hos
den andra kommunen. Arendet ska da flyttas Gver om den som berdrs av drendet har starkast
anknytning till den andra kommunen och det med hansyn till den enskildes 6nskemal,
hjalpbehovets varaktighet och omstandigheterna i 6vrigt framstar som lampligt.

Ibland kan det vara sa att den enskilde forhallande i den inflyttade vistelsekommunen forandras
dven om ansvaret for denna person avilar den forna bosattningskommunen. Det kan da vara mer
lampligt att inflyttningskommunen tar 6ver ansvaret genom éverflyttning. Begaran om
overflyttning ska ske skriftligen och mottagande kommun maste sa snart som majligt svara
skriftligen och ange sin instéllning, vilket ar sarskilt viktigt nar fragan ror barn.

Uppfoljning, utvardering och revision
Uppfdljning av att rutiner finns och ar &ndamalsenliga gors arligen. Dessa riktlinjer
revideras/uppdateras efter ett ar och darefter vartannat ar och/eller vid behov.

Styrdokument och relaterad information
= Socialstyrelsens handbok, Vald — Handbok om socialtjanstens och hélso- och sjukvardens
arbete med vald i nara relationer. (2016-6-37)

= Socialstyrelsens foreskrifter och allmanna rad (SOFS 2014:4) om vald i nara relationer.
= Socialtjanstlagen (2001:453)

= Folkbokforingslagen (1991:481)

= Offentlighets- och sekretesslag (2009:400)

= ATV (alternativ till vold)
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. IFO
. Socialnamnden
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Riktlinjer for handlaggning av egenavgifter for vuxna i hem och
boende (HVB) familjehem m.m.

Faststallda av socialnamnden 2021-12-01 § 99

Definitioner

Enligt 6 kap 1 § Socialtjanstlagen (SoL) ska socialnamnden se till att den som behdver vardas
eller bo i annat hem &n det egna bereds plats i hem for vard eller boende eller i familjehem.
Kommunen ansvarar for att det finns tillgang till familjenem och hem for vard eller boende
for saval barn som enskilda vuxna och familjer. Staten har genom Statens institutionsstyrelse
(SiS) ansvar for att det finns tillgang till s.k. LVM-hem for personer som vardas enligt lagen
om vard av missbrukare i vissa fall (LVM).

| socialtjanstférordningen (SoF) regleras vad som avses med hem for vard eller boende
(HVB) och familjehem.

Hem for vard eller boende (HVB)

Med HVB avses enligt 3 kap 18 SoF ett hem inom socialtjdnsten som tar emot personer for
vard eller behandling i férening med ett boende. Om hemmet drivs av ett bolag, en forening,
en samféllighet, en stiftelse eller en enskild individ krévs att verksamheten drivs yrkesmassigt
och att det enligt 7 kap 1 § SoL har tillstand fran socialstyrelsen att driva verksamheten. For
att fa tillstand att driva HVB-verksamhet kravs att hemmet uppfyller lagens krav pa sakerhet,
kvalitet, krav pa utbildning och personlig lamplighet. HVB kan vara av varierande storlek, ha
olika inriktningar och véanda sig till olika malgrupper. Verksamheten ska bedriva
heldygnsomsorg.

Till hem for vard eller boende raknas inte sadana sarskilda boendeformer for dldre som avses i
5 kap 5 § andra stycket SoL eller sarskilda boendeformer for funktionshindrade som avses i 5
kap. 7 § tredje stycket SoL.

Placeringskostnad

Detta &r den summa kommunen betalar till vardgivaren per dygn for placering i HVB eller
familjehem. Summan varierar beroende pa vilken typ av placering som avses och innehallet i
varden/ boendet. Om egenavgift tas ut av den enskilde (se nedan under avsnittet egenavgift)
minskas kommunens kostnad for placeringen med motsvarande summa.

1.4 Egenavgift

Egenavgift ar den avgift kommunen kan ta ut av den enskilde for en tjanst. I dessa riktlinjer
avses med egenavgift den avgift den enskilde enligt 8 kap 1 § SoL ska betala vid vard och
behandling (stod- och hjélpinsatser av behandlingskaraktar) eller vid stod-/
omvardnadsboende (andra stod och hjalpinsatser). Socialnamnden faststéller alla egenavgifter
inom olika verksamheter i kommunen.
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Riktlinjer for handlaggning av egenavgifter for vuxna i hem och
boende (HVB) familjehem m.m.

Faststallda av socialnamnden 2021-12-01 § 99

1.5 Bistandsbeslut
En ansokan om bistand i form av placering i HVB eller familjehem prévas enligt 4 kap 1 §
SoL, vilket innebar att beslutet kan 6verklagas genom forvaltningsbesvar.

| samband med bistandsprovningen ska det alltid géras en bedomning av vilken insats
placeringen avser. Darefter gors en provning av vilken avgiftstyp som ska gélla samt vilken
egenavgift den enskilde ska betala. Av bistandsbeslutet ska darmed dels framga om insatsen
avser vard och behandling eller stod-/ omvardnadsboende, dels den enskildes egenavgift.
Bistandsbeslutet ska tidsbegransas.

Socialtjanstens kostnad for placeringen ska inte framga i bistandsbeslutet eftersom
kommunens kostnader for olika insatser inte normalt redovisas for den enskilde. Om den
enskilde daremot efterfragar sadana uppgifter ska de uppges.

En placering dar syftet ar vard och behandling kan efter en viss tid 6verga till en placering dar
det huvudsakliga syftet ar stod eller omvardnad. Nar sa sker ska ett nytt bistandsbeslut fattas
dar det framgar att bistandet har férandrats fran vard och behandling till stod- eller
omvardnadsboende och att den enskildes egenavgift har forandrats.

Egenavgifter vid vard och behandling

Bestammelserna om egenavgifter i SoL skiljer pa stod- och hjalpinsatser av
behandlingskaraktar och andra stéd och hjalpinsatser. Huvudregeln enligt 8 kap 1 § SoL &r att
stod- och hjalpinsatser av behandlingskaraktar ar avgiftsfria for den enskilde. Kommunen far
dock ta ut avgift for uppehalle av den som far vard och behandling for missbruk i HVB eller i
familjehem. Detta géller alla vardtagare, 18 ar och aldre, saval pensionarer som personer med
aktivitets- eller sjukersattning eller annan inkomst och oavsett om varden sker enligt SoL eller
enligt LVM. En beddmning av den enskildes betalningsformaga maste goras i samband med
att egenavgiften faststélls. For personer som uppbar sjukpenning eller vissa andra specifika
ersattningar galler att avgiften inte far dverstiga en tredjedel av
sjukpenning/ersattningsbeloppet efter skatteavdrag. | 6vriga fall far avgiften utgora hogst en
tredjedel av formanernas manadsbelopp efter skatteavdrag delat med 30. Avgiften avrundas
till narmast lagre kronantal. Detta regleras ocksa i 106 kap 39 § SFB. For
oppenvardsbehandling kan ingen avgift tas ut.

Betalning av egenavgifter vid vard och behandling for missbruk

Om den enskilde uppbér sjukpenning ska forsakringskassan gora avdrag for egenavgiften fran
sjukpenningen innan den betalas ut till den enskilde och pa kommunen begaran betala ut
motsvarande belopp till kommunen. Det belopp som forsakringskassan far dra av far uppga
till 80 kr per dag och hogst en tredjedel av ersattningens belopp efter skatteavdrag. Detta
regleras i 106 kap 13, 38 och 39 §88 SFB. Forsakringskassan far inte géra avdrag for
egenavgiften retroaktivt, d.v.s. for den tid som gatt innan namnden kommit in med begéran
om att avdrag ska goras.
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For alla anstéllda utbetalar arbetsgivaren sjuklon de forsta 14 dagarna av en sjukperiod. Under
den tid sjuklonen utbetalas av arbetsgivaren maste den enskilde alltid sjalv betala
egenavgiften till vardgivaren eller kommunen.

Om den enskilde inte har rétt till forebyggande sjukpenning, ej har nagon uppbyggd SGl eller
uppbar forsorjningsstdd efterges egenavgiften helt enligt 9 kap 3 § SolL.

Krav pa ersattning och eftergift

Om den enskilde inte frivilligt har betalat den beslutade egenavgiften kan kommunen med
stod av 9 kap. 3 § SoL vacka talan om aterkrav hos forvaltningsratten. Av lagstiftningen
framgar att det & kommunen som kan vacka talan mot den enskilde om han/hon inte betalar
egenavgiften. Namnden kan inte delegera ratten att driva in dessa avgifter via
forvaltningsratten till en vardgivare. Inte heller kan indrivning av avgiften ske utan
vederborligt beslut i forvaltningsratten. Namnden ska vacka talan hos forvaltningsratten inom
tre ar fran det kommunens kostnad uppstod.

Kommunen kan inte fa tillbaka nagot belopp om det innebér att den enskilde, genom att
aterbetala hela eller delar av skulden, inte klarar sin forsérjning eller sin dagliga livsforing i
ovrigt. Namnden bor darfor gora en ekonomisk bedémning av den enskildes mojligheter att
betala innan talan vacks hos forvaltningsratten. Enligt 9 kap. 3 8§ SoL kan namnden besluta
om att helt eller delvis efterskénka sin fordran.

Uppfoljning, utvardering och revision

Enhetschef ansvarar for att

e Rutinen &r val kand och tillampas i verksamheten.
e Rutinen utvarderas under nastkommande ar och darefter vartannat ar.

Medarbetare ansvarar for att

e Signalera behov av &ndringar i rutinen till dokumentansvarig/enhetschef.
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Faststallda av socialnamnden 2021-12-01 § 99

Styrdokument

Utdrag ur centrala lagar och forordningar
Socialtjanstlagen 6 kap. Vard utanfor det egna hemmet

1 § Socialnamnden ska sorja for att den som behover vardas eller bo i ett annat hem an det
egna tas emot i ett

1. familjehem,

2. hem for vard eller boende, eller

3. stodboende for barn och unga i aldern 16-20 ar (stodboende).

Barn i &ldern 16-17 &r far tas emot i ett stodboende endast om det finns sarskilda skal.

Socialndmnden ansvarar for att den som genom namndens forsorg har tagits emot i ett annat
hem &n det egna far god vard.

Varden bor utformas sa att den framjar den enskildes samhdorighet med anhériga och andra
narstaende samt kontakt med hemmiljon. Lag (2015:982).

2 § Varje kommun ansvarar for att det finns tillgang till familjehem, hem for vard eller
boende och stodboenden. Enligt 3 8 ska dock behovet av vissa hem tillgodoses av staten.
Lag (2015:982).

Socialtjanstforordningen 3 kap. Vard utanfor det egna hemmet

1 § Med hem for vard eller boende avses ett hem inom socialtjansten som tar emot enskilda
for vard eller behandling i férening med ett boende. Om ett sddant hem drivs av ett bolag, en
forening, en samfallighet, en stiftelse eller en enskild individ kravs dessutom att verksamheten
bedrivs yrkesméssigt.

Som hem for vard eller boende raknas inte sadana sérskilda boendeformer som avses i 5 kap.
5 § andra och tredje styckena eller 5 kap. 7 § tredje stycket socialtjanstlagen (2001:453).
Forordning (2018:1935).

Socialtjanstlagen 8 kap. Avgifter

1 § St6d- och hjélpinsatser av behandlingskaraktdr medfor inte kostnadsansvar for den
enskilde vardtagaren. Kommunen far dock, utom betréaffande barn, ta ut ersattning for
uppehéllet av den som pa grund av missbruk av alkohol, narkotika eller darmed jamforbara
medel far vard eller behandling i ett hem for vard eller boende eller i ett familjehem.
Regeringen meddelar foreskrifter om den hogsta ersattning som far tas ut for varje dag.



Arvidsjaurs kommun / Arviesjavrien kommuvdna 5(5)

Riktlinjer for handlaggning av egenavgifter for vuxna i hem och
boende (HVB) familjehem m.m.

o Faststallda av socialnamnden 2021-12-01 § 99

Socialforsakringsbalken 106 kap. Sjukpenning

13 § For varje dag da en forsakrad som far sjukpenning vistas i ett sadant familjenem eller
hem for vard eller boende inom socialtjansten som ger vard och behandling at missbrukare av
alkohol eller narkotika, ska han eller hon betala for sitt uppehalle pa begéaran av den som
svarar for vardkostnaderna.

38 § Nar en person ska betala for sitt uppehélle enligt detta kapitel ska betalningen ske genom
att den handldggande myndigheten, efter skatteavdrag enligt skatteforfarandelagen
(2011:1244), gor avdrag fran ersattningen nar den ska betalas ut.

39 § Avdrag for kostnad som avses i 38 8 ska beréknas till 80 kronor for dag.

Nér det géller graviditetspenning, tillfallig foraldrapenning, sjukpenning,
rehabiliteringspenning och smittbararpenning far avdraget utgora hogst en tredjedel av
ersattningens belopp efter skatteavdrag. | dvriga fall far avdraget utgora hogst en tredjedel av
formanernas manadsbelopp efter skatteavdrag delat med 30. Avdraget pa formanen ska
avrundas till ndrmaste lagre krontal.

Socialtjanstlagen 9 kap. Aterkrav m.m

3 8 Vill socialnamnden fora talan om ersattning som en enskild inte aterbetalar frivilligt for
ekonomisk hjalp som avses i 1 eller 2 § eller for kostnader som kommunen har haft enligt 8
kap. 1 § forsta eller andra stycket, skall talan vackas hos forvaltningsratten inom tre ar fran
det kommunens kostnader uppkom. Talan vécks vid den forvaltningsratt inom vars domkrets
den enskilde &r bosatt.

Talan om ersattning far inte bifallas, om den ersattningsskyldige genom att aterbetala
kostnaden eller en del av denna kan antas bli ur stand att klara sin forsorjning eller sin dagliga
livsforing i ovrigt eller annars synnerliga skl talar mot bifall till ersattningsanspraket. Lag
(2009:836).
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Andring — Socialndmnden antog 2021-09-30 § 73 sammantrédesplan for 2022.
Sammantradesplan ar 2022
-Socialnamnden Forslag foreligger att namndens sammantrade den 19 maj flyttas till den 16
maj.
Utskott, torsdagar kl 13.00 Namnd, torsdagar kl 10.00
3 februari
10 mars 24 mars
2 maj 16 maj
16 juni
8 september 29 september
10 november 8 december

Vad som bl. a ska behandlas i n&mnd

24 mars — Arsredovisning 2021, méal- och resursplan 2023

16 maj — Ev revidering av mal- och resursplan 2023

29 september — Delarsredovisning 2022-08-31, internbudget 2023
8 december - Uppfdljningar

Socialnamndens beslut

1. Sammantradesplan fér 2022 antas enligt ovanstaende.
2. Socialnamndens beslut 2021-09-30 § 73 upphor att galla.

Beslutet skickas till;
. Berorda

Justerandes sign Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande
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Uppfoljning —
Egenkontroll av kvaliteten
vid LSS-gruppboendet
Staren

Beslutet skickas till;
. Socialchef
. AFF

Med anledning av inlamnat klagomal i borjan av 2021 gjorde socialchefen
en egenkontroll av kvaliteten vid gruppboendet Staren.

Socialndmnden informerades om detta vid ndmndens sammantréde
2021-02-11 § 10.

Egenkontroll dr en systematisk uppfoljning av den egna verksamheten samt
kontroll av att verksamheten bedrivs enligt de arbetsprocesser och rutiner
som har faststéllts. Med utgdngspunkt 1 resultatet fran egenkontrollerna
forbattras processerna och rutinerna i den omfattning som behdvs.

Uppfdljning
Utbildning av grundliggande arbete inom LSS samt lagaffektivt bemdtande
kommer att héllas for personalen. Utbildaren kommer ocksé att vara delaktig

1 verksamheten tillsammans med personalen och brukarna.

Genomgéng av rutiner, kontaktpersonsuppdraget och genomférandeplaner
hélls stindigt levande via arbetsplatstréffar.

Socialndmndens beslut

1. Informationen ldggs till handlingarna.

Justerandes sign Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande
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Uppfdljning - Extern
utforare av personlig
assistans enligt LSS

Beslutet skickas till:
. Socialchef

. Enhetschef AFF

. Adm personal

Sn § 102 Dnr 00264/2020 730

Socialndmnden antog 2020-12-07 § 74 riktlinjer for tillsyn av extern
utforare av personlig assistans enligt LSS.

Namnden beslutade att externa utforare arligen till namnd ska redovisa
eventuella Lex Sarah samt avge kvalitetsberattelse dar avvikelsehantering
redovisas.

Uppfdljning

De externa utévarna (5 st) lamnar kontinuerligt in rapporter till
socialforvaltningen som kontrolleras. Det finns i dagslaget inget att anméarka
pa dessa.

Socialnamndens beslut

1. Informationen liggs till handlingarna.

Justerandes sign Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande

Sn 2020-12-07 § 74



Arviesjavrien kommuvdna Sammantradesdatum Blad

% ARVIDSJAURS KOMMUN Sammantradesprotokoll

Socialndmnden

2021-12-01 132

Uppf6ljning och analys av
orosanmalningar under
2021

Beslutet skickas till;

Sn § 103 Dnr 00137/2021 751

Antal orosanmalningar har 6kat succesivt under de senaste aren.
Chef IFO Aino Johansson har gjort en uppféljning och analys av dessa for ar
2021.

2019 inkom sammanlagt 60 orosanmalningar och ansokningar

2020 inkom sammanlagt 84 orosanmalningar och ansokningar

2021 inkom sammanlagt 78 orosanmalningar och ansokningar, under forsta
kvartalet.

Under perioden 210401 — 211031 har det inkommit ytterligare 81
orosanmalningar. Det ar fortfarande manga men en betydande minskning
jamfort med forsta kvartalet. En anledning till minskningen kan vara att vid
inkommen information om obetald elrékning, uppréttas inte en orosanmalan.

Det som konstateras vid genomgang av anmalningarna &r att nagra
barn/ungdomar star for 3-5 anmalningar var. Det beror bade pa upprepad oro
over tid fran flera personer samt att anmalan inkommer fran flera instanser
rérande samma handelse. IFO ser ocksa en tendens att, i infekterade
vardnadstvister, anmaler foraldrarna varandra.

Kommunen har flera stora familjer med 4-5 barn var, dar varje barn aktualiseras
i samband med att anmalan rorande foraldraférmagan kommit in.

Precis som analysen som gjordes efter forsta kvartalet &r det framférallt pga av
brister i foraldraférmagan som anmalningar gors. Férutom missbruk och brister
i omsorg som uppméarksammats kan det ocksa handla om psykisk ohalsa hos en
eller bagge foraldrarna.

Individ- och familjeomsorgen kommer att ta fram rutiner fér hur hanteringen av
upprepade anmélningar ska hanteras. Rutinerna ska diskuteras i
personalgruppen men kan exempelvis innebara:

: 'SFO_ \chef e Beroende pa anmalningens art inleds utredning om/nér tredje anmalan
- Soclaiene under ett ar inkommer. Det som framkommer under férhandsbeddmningen
ligger alltid till grund fér om en utredning ska inledas eller inte.
e Beroende pa anmalningens art erbjuds rad och stodsamtal via hemterapeut
rutinmassigt om/nér en tredje anméalan under ett ar inkommer.
Socialnédmndens beslut
1. Informationen beaktas.
Justerandes sign Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande

Tjansteskrivelse - Aino Johansson
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Sn § 104 Dnr 00034/2021 700

Beslutslogg

Beslutet skickas till;
. Revisorer
. Socialchef

Beslutslogg for sammantrade 2021-12-01 har uppréttats.

Socialnamndens beslut

Bilaga./. 1. Redovisningen godkéanns.

Justerandes sign

Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande



Bilaga till socialnémndens protokoll 2021-12-01 § 104.

Arvidsjaurs kommun
Aprviesjavrien kommuvdna
~ Socialnamnden

BESLUTSLOGG SOCIALNAMNDEN 2021

Motesdatum | Beslutsformulering Uppfoljnings- | Ansvarig Status pa
datum arendet

211201 Kost 2022-03-24 Socialchef Pagar

211201 Utveckling barn- och unga, IFO Lopande Chef IFO pagar

211201 Aldreomsorgslyftet Lépande Socialchef Pagar

211201 Analys av 6kade orosanmalningar 2022-05-16 Chef IFO Pagar
2022-12-08

211201 Uppféljning - Starens verksamhet 2022-03-24 Socialchef

211201 Enhetsmal samisk forvaltning 2022-03-24 Socialchef

211201 Arbetsmiljo - arbetsskador olycksfall, 2022-03-24 Socialchef

sjuktal
211201 Overklagade beslut till ndmnd for Lopande Chef IFO

information och kunskapsinhamtning.

- Personliga assistans och
Forsakringskassan

- Pagaende drenden hos
Forvaltningsratt/domstol
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Socialndmnden

2021-12-01 134

Val av erséttare i
socialndmndens utskott
efter Stefan Holmberg

Beslutet skickas till:
. Agneta Starefeldt

. Loner

. Namndskansli

Sn § 105 Dnr 00273/2021 102

Stefan Holmberg (s) har begart och beviljats entledigande som ordinarie
ledamot i socialndmnden.

N&mnden har att utse ny erséttare i socialndmndens utskott efter Stefan
Holmberg.

Nominering

Ingrid Tagesdotter (V)
Agneta Starefeldt (s).

Proposition

Ordfdranden stéller nomineringen under proposition varefter hon forklarar
att socialndmnden beslutat utse Agneta Starefeldt som ersattare i
socialndmndens utskott.

Socialndmndens beslut

1. Agneta Starefeldt (s) utses som erséttare i socialndmndens utskott.

Justerandes sign Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande
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Sn § 106 Dnr 00036/2021 751
Information Vid socialndmndens sammantréade 2020-12-07 redovisades en
- Placeringar inom individ- utvecklingsplan for individ- och familjeomsorgen. Namnden beslutade i
och familjeomsorgens samband med detta drende att ndmnden vid varje sammantréde ska
verksamhetsomrade informeras om placeringar inom individ- och familjeomsorgens
verksamhetsomrade.

Aino Johansson, chef IFO, lamnade féljande information;

Barn och unga som ar placerade i familjehem
16 personer.
Summa manadskostnad; 1 284 673 kr.

Placeringar p.g.a. missbruk
3 personer
Summa manadskostnad; 263 712 kr.

Socialnamndens beslut

1. Informationen l4ggs med beaktande till handlingarna.

Beslutet skickas till:
. Chef IFO
. Socialchef

Justerandes sign Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande

Sn § 76 2020-12-07
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Information fran
socialchefen

Sn § 107 Dnr 00035/2021 700
Socialchef Peter Ohman informerar om féljande:

Aldreomsorgen

» Bryggan — Inte nagon ko pa avlastningar under senare tid.

e Hemtjansten — Kommer under 2022 att se Over hemtjanstorganisationen.

e SABO - Inga problem med att hyra ut SABO-platser

» Poolen — Personalfragan, Tankt vikarieanskaffning 2022 for skola,
kostenhet och lokalvard blir inte av. Konsekvens for namnden blir -
500 000 kr i budget.

e 4 st tomma trygghetslagenheter

Avdelningen for funktionshindrade

e Covid i en personlig assistansgrupp inklusive brukaren

o Korttids/Fritids — Just nu lugnt/fa barn. Fritidspedagog/forskolelarare
sOkes.

e Utbildning for personal inom LSS planeras

Individ och familjeomsorgen
o Skuldsanering har skotts av Skellefted kommun. Socialforvaltningen tar
tillbaka detta arbete och utbildning for berdrd personal kommer att ske.

Halso- och sjukvardsenheten
e Soker Fysioterapeut och sjukskdterskor

Ovrigt

e Oro 6ver ev kommande covid-smittspridning

e Vaccinationer av 3:e dosen Covid samt influensavaccin pagar
e Brandsyn inom Aldreomsorgen

e Mote angaende Ringelsta — Vad kan gdras med bl a entrédelen
» Riskavfall mellanlagras pa Halsocentralen

e Nara vard — information till kommunmedborgare

e HME (personalenkét) — enkat

e Portionspriser 2022

Justerandes sign

Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande
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2021-12-01 137

Information fran
socialchefen

Beslutet skickas till
. Kommunstyrelsen

Sn § 107, forts
Socialnamndens beslut

1. Kommunstyrelsen informeras om foljande;

Personalpoolen &r en vél fungerande verksamhet som sékerstéller att det
finns tillgang till vikarier. Poolen ar ocksa en kontrollfunktion pa sa séatt
att man haller kontroll pa LAS-dagar och sakerstéller darmed att
anstallningar blir ratt utifran ett arbetsrattsligt perspektiv.

For socialndmndens del innebdr verksamheten en trygghet i
personalforsorjning och &r bra ur ett i personalekonomiskt perspektiv.
For att ta del av den nyttoeffekteten har skola, lokalvard och kostenhet
varit kopplade till poolen.

Under 2021 har barn- och utbildning och samhallsbyggnads-
forvaltningen sagt upp detta samarbete. Det inneb&r minskade intékter
till personalpoolen med 500 000 kr, vilket i sin tur innebar att
socialndmnden masta vidta atgarder for att minska kostnaderna i
personalpoolen.

Justerandes sign

Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande
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Sn § 108 Dnr 00035/2021 700
Information fran Socialndmndens ordférande Ingrid Tagesdotter informerar om féljande:

socialnamndens ordfdrande
* Ordforande och vice ordforande har 2021-10-14—15 deltagit i
Norrbottens kommuners lanstraff for socialnémndsordféranden via
Teams, dar man bl a tog upp;

- Una Norrbotten (Kompetensteam mot vald) vars syfte ar att 6ka
yrkesverksammas kompetens gentemot direkt utsatta i alder 13-26 ar
gallande hedersrelaterat fortryck/vald men aven vald i nara relation

- Regionalt arbete — psykisk héalsa
lansgemensam arbetsgrupp,
lansgemensam handlingsplan - psykisk halsa, missbruk/beroende,
suicidprevention

- Naéra vard
- Ny socialtjanstlag 2023

* Besok pa hemtjansten i Arvidsjaur tillsammans med kommunstyrelsens
ordférande

Justerandes sign Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande
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Sn § 109

Avslutning Ordféranden Ingrid Tagesdotter dnskar alla en God Jul och ett Gott Nytt Ar.

Justerandes sign Beslutsunderlag Utdragsbestyrkande




SOCIALNAMNDEN 2019-2022

Sammantrade: 2021-12-01

Ordinarie ledamoter:

Namn

Narvarande

Ja

Nej

Avst

Ja

Nej

Avst

Ja

Nej

Avst

Ingrid Tagesdotter

1

Susanne Lindberg

Johnny Backstrém

Agneta Starefeldt

Margoth Holmgvist

1
1
1
1

Kristina Backstrom

Kristina Lundberg

Ann-Karin S6rmo

©O© |00 |IN o |01 |h |w|N |-

Annika Oberg

Ersattare:

Namn

Narvarande

Ja

Nej

Avst

Ja

Nej

Avst

Ja

Nej

Avst

Annika Lidstrom

Christina Lovgren

Vakant

Majlis Widman

Margareta Mattsson

Dan Hallgren

Susanne Bergstrom

Bjarne Hald

©O© |00 |N | |01 |~ [w ][N |-

Marius Helland VVasshotn

Summa
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