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15.1 Arsarvode for kommunstyrelsens ordférande

15.2 Ovriga arsarvoden (2023 ars inkomstbasbelopp uppriknat till jamnt tiotal)

15.3 Arvoden infér val till riksdag, kommun, regioner och Europaparlamentet

16.  Arbetsuppgifter som skall utféras inom ramen for arsarvoderade fortroendevalda

17.  Arbetsuppgifter f6r gruppledare

18. Borgerliga vigselforrittare
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19. Borgerliga begravningsforrittare
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Allminna bestimmelser

Fortroendeuppdrag som omfattas av bestimmelserna

Dessa bestimmelser giller for fértroendevalda som avses i kommunallagen (2017:725) samt for
personer med andra uppdrag med anknytning till kommunen i den utstrickning som
kommunfullmiktige beslutar.

Ersittningsberittigade sammantriden m.m.

Tjanstgorande ledaméter och ersittare samt Gvriga ersittare som sarskilt kallas till sammantride
har ritt till ersittning enligt vad som ndrmare anges 1 detta dokument.

Ej fanstgdrande ersittare, en fran varje politisk samverkansgrupp/parti, har ritt att nirvara vid
sammantriden med kommunstyrelsen med arvode, forlorad arbetsinkomst och reseersittning.
Vilka ersittare det giller for varje enskilt sammantride, ska av berorda partier i god tid meddelas
kommunstyrelsens kansli.

En inbjudan till forrattning innebar frivilligt deltagande dir ingen ersittning utgar.

For deltagande 1 kurser, konferenser etc. krivs alltid godkdnnande frin ordférande om arvode och
forlorad arbetsinkomst ska utga.

Bestimmelserna om arvoden m.m. i detta reglemente giller for f6ljande fortroendevalda i
Arvidsjaurs kommun:

*  kommunalrad
*  kommunfullmiktiges ledaméter och ersittare

* ledamoter och ersittare i nimnd, styrelse, beredning, utskott, arbetsgrupp, rad etc. som
tillsatts av fullmaktige eller efter fullmaktiges bemyndigande.

=  ledamoter i kommunrevisionen

Ersittning for inldsningstid ingar i samtliga arvoden.

Till ordférande (férutom kommunstyrelsens ordférande) utgar sammantridesarvode enligt
bestimmelserna i arvodesreglementet for deltagande i nimnd och utskott, samt for
ordférandeskap i arbetsgrupper, beredningar, rad och liknande som tillsatts av kommunstyrelsen
eller kommunfullmaktige.

Tolkning av reglementet

Fragor avseende tolkning av reglementet gors av kommunfullmiktiges presidium. Tolkningen ska
protokollforas.

Presidiet bedomer dven nivéer av ersittningar nir det galler sirskilda arbetsférhallanden m.m.,
som inte tydligt regleras i reglementet.
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1. Arsarvoden
Till arsarvoderad fortroendevald utgar arvode enligt nedan:
Arsarvode utbetalas ménadsvis med en tolftedel (1/12) av arvodet.

Arsarvode utgir inte vid ssmmanhingande frinvaro mer dn 30 dagar, exempelvis vid
sjukskrivning, lingre utbildningar och liknande.

Arsarvode 6vergar till ersittare eller nigon annan utsedd fortroendevald vid ordinarie
arsarvoderads franvaro efter beslut av fullmaktiges presidium.

Arsarvode kan inte utbetalas samtidigt som omstallningsstod enligt pensionsavtal f6r
fortroendevalda.

2. Heldagsarvode

e Kommunfullmaktige

e Kommunstyrelsen

o Valforrittare i vallokal under valdagen '
e Borgerliga vigselforrittare

e Borgerliga begravningsforrittare

3. Halvdagsarvode

e Nimnd inom egen organisation.

e Gemensamma nimnder i det fall arvode inte betalas ut av den gemensamma nimnden.
e Revisorer

e Samtliga utskott

o Kommunfullmiktigeberedningar

o Samiska radet

e Dolitiskt fortroendevalda i av kommunfullmaktige utsedda rad

e Extrainsatt sammantride/mote som inte ingar i faststilld sammantridesplan

e Utbildningar, kurser och konferenser o liknande.

Vid sammantriden, tjinstgoring, utbildning, kurser och konferenser o liknande 6verstigande fyra
(4) immar utgar heldagsarvode. Restid ingar ej.
4. Timarvode

o Valforrittare/rostmottagare under annan tid 4n valdagen

e Projektgrupp, arbetsgrupp och liknande

! Dubbelt heldagsarvode utgar, om férrittningen inklusive restid Gverstiger 8 timmar.
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5. Ersittning for forlorad arbetsinkomst

Fortroendevald som ar kallad till forrittning och som har férlorad arbetsinkomst har ritt till
ersittning vid politiska uppdrag. Den forlorade arbetsinkomsten ska vara styrkt genom intyg fran
arbetsgivaren, forsikringskassan eller A-kassan.

Styrkt intyg for forlorad arbetsinkomst ska limnas in till kommunstyrelsens kansli nir uppdraget
paborjas samt nir inkomsten dndras.

For att fa ersittning ska den fértroendevalda sjilv vid varje forrittning intyga sina forluster
/ kostnader genom sin namnteckning eller signatur. Vid 16nejustering som 6verstiger 500 kronor
per manad, kan ersittning yrkas upp till tre manader efter justeringen blev kind fér den enskilde.

Fortroendevald som ar skiftarbetare har ratt till ersittning for forlorad arbetsinkomst om det
paverkar méjligheterna att arbeta sitt skift fore eller efter forrattningen.

Egna foretagare, i fall dir det rent administrativt kan vara svart att faststilla den férlorade
arbetsinkomsten, far ersittningen baseras pa sjukpenninggrundande inkomst eller ett
schablonbelopp om Prisbasbelopp x 9/260.

Kommunfullmaktiges ordférande har ritt till forlorad arbetsinkomst f6r narvaro vid
kommunstyrelsens sammantriden.

Kommunfullmaktiges vice ordféranden har ritt till férlorad arbetsinkomst fér narvaro vid
kommunstyrelsens sammantriden efter beslut av kommunfullmaktiges ordférande.

6. Ersittning for forlorad semesterf6rman

Den som férlorar semesterférman ska styrka detta genom intyg fran arbetsgivaren. Yrkande om
ersittning for forlorad semesterférman skall framstillas senast inom tva ar fran dagen for
sammantradet eller motsvarande till vilken férlusten hanfor sig.

7. Ersittning for férlorad pensionsfé6rman

Fortroendevald kan ans6ka om ersattning for forlorad pensionsférman genom att limna in styrkta
uppgifter pa forlorad arbetsinkomst med anledning av fértroendeuppdraget. Uppgifterna ska
limnas in senast 31 mars och gilla aret fore.

For torlorade pensionsformaner ska fortroendevald yrka om ersittningen senast inom tva ar fran
pensionstillfallet.

Pension till kommunala fortroendevalda utges i enlighet med Omstillningsstéd for

tortroendevalda (OPF-KL).

./. Blankett, bilaga 1.

8. Reseersittning och resekostnader

Resekostnader ersitts enligt bestimmelserna i Arvidsjaurs kommuns centrala kollektivavtal,
Bilavtalet (BiA).

Fortroendevald som dr berittigad till fardtjanst ersitts for eget utligg for egenavgifter.
Motorvirmare tillhandahalls utan kostnad i man av tillgang.
Resor ska ske 1 enlighet med kommunens Riktlinjer for resor och fordon i tjansten.
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9. Kostforman

Kostférman ska redovisas pa reserikning eller arvodesblankett ndr fri maltid erhallits 1 samband
med politiskt uppdrag,.

10. Trygghetsforsikring

Kommunens trygghetsforsikring (TFA-KL) giller f6r fortroendevald vid olycksfall som
uppkommer i samband med den fortroendevaldas uppdrag samt f6r fardolycksfall, det vill sdga
skador som intriffat vid fard till eller frain sidan verksamhet.

Det aligger fortroendevald att sjalv se till att rittskydd finns i det privata forsakringsskyddet.

11. Ovriga merkostnader

Styrkt merkostnad avseende kostnader for vard och tillsyn av barn som under kalenderaret ej fyllt
12 dr, handikappad eller svart sjuk kan utbetalas mot uppvisande av kvitto. Ersittning betalas ej ut
for tid da barnet vistas i den kommunala barnomsorgen.

Kostnadens rimlighet godkianns ordférande.

12. Foériandrade majoritetsforhallanden, omval etc.

Forindras den politiska majoriteten under pagaende mandatperiod, genom beslut i
kommunfullmaktige, upphor arsarvode enligt dessa bestimmelser att utga i enlighet med
fullmiktiges beslut.

13. Ikrafttridande
Reglementet giller fran och med 2023-01-01 med revidering fran och med 2025-01-01.

14. Oversyn av reglementet

Oversyn av reglementet ska ske i samband med ny mandatperiod.
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15. Arvoden

Arvoden utgir fran féregiende ars inkomstbasbelopp och justeras érligen den 1 januari.
Arvodet justeras uppat till nirmaste 10 tal kronor.

Arvoden vid tjanstgoring utgors av halvdags-, heldagsarvode och timarvode samt arvode for
justering av protokoll.

Semesterersittning ingar i samtliga arsarvoden.

Innehar fortroendevald flera uppdrag som ordférande/vice ordférande i nimnder och eller
utskott, erhalls drsarvode enligt nedan med 100 % f6r det uppdrag som har hogst ersittningsniva
och 50 % av nivan for det uppdrag som har ligre niva.

Finns behov av tjanstgoring f6r ordféranden i kommunstyrelsens utskott, utéver vad som ingar i
det fasta arvodet, tar kommunstyrelsens ordforande stillning till detta efter ansékan pa sarskild
blankett.

./. Blankett, bilaga 2.

Heldagsarvode ... 1,5 %
Halvdagsarvode 50 % av heldagsarvodet ..., 0,75 %
Timatvode= heldagsatvode/8 ...

Justering av kommunfullmaktiges och kommunstyrelsens protokoll... 0,5 %
Justering av Gvriga protokoll, per sammantrade.........coeevviviciiiiininnnnnn. 0,25 %

15.1 Arsarvode f6r kommunstyrelsens ordférande

e Kommunstyrelsens ordférande ar heltidsarvoderad.
e Kommunstyrelsens ordférande erhaller 100 % av inkomstbasbeloppet per manad.

e Kommunstyrelsens ordférande erhéller inte sammantridesarvode eller annat fast arvode for
deltagande i annan kommunal nimnd, styrelse, utskott eller annan sammankomst féranledd av
uppdraget, ex. deltagande 1 ssammankomst med Region Norrbotten, kommunalférbund etc.

e Kommunstyrelsens ordférande erhéller inte gruppledararvode.

e Kommunstyrelsens ordférande ir inte att anse som arbetstagare enligt semesterlagens mening.
Nigon ritt till semester enligt lagen foreligger saledes inte, vilket innebdr att nagra
semesterformaner inte erhalls.

e Kommunstyrelsens ordférande har ritt till ledighet i enlighet med vad som regleras 1
Reglemente f6r kommunalrad.

e Villkor f6r vice ordféranden vid tjanstgoring 1 ordférandens stille under lingre tid regleras 1
Reglemente f6r kommunalrad.
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15.2 Ovriga arsarvoden
Nedanstiende arvoden dr procentuellt uppriknade med inkomstbasbeloppet f6r 2024. (76200 kr)

Procent
Kommunfullmiktiges ordforande ..., 80%
Kommunfullmiktiges 1:e vice ordforande.......cooviciiviiciiinnciniicice, 40%
Kommunfullmiktiges 2:e vice ordforande.......coovveiivicciiiniciiicciccne, 40%
Kommunstyrelsens ordforande ... vcrceceencieincieineeeeneeeneieeseeesneeesseeenns Se punkt 15.1
Kommunstyrelsens vice ordforande ..., 40%
Allminna utskottets ordforande ... Se punkt 15.1
Grund- och forskoleutskottets ordforande........ooveuviviiciiiiiniccininicciriicn, 75%
Sociala utskottets ordforande.........cccviviiciiiniiciiiii 75%
Kultur-, fritid och niringslivsutskottets ordférande ..., 40%
Myndighetsnimndens ordforande ..o 60%
Valnimndens ordférande — valar.........ccooeviiiiiniiiic 30%
Revisionens ordforande ... 45%
REVISOTEL ..ottt 15%
Gruppledare kommunfullmaktige ........cccvviieiiiviiciiiiiciicceene 17%
Av kommunstyrelsen férordnade att fatta beslut enligt LVU och LVM 12,9%

15.3 Arvoden inf6r val till riksdag, kommun, regioner och Europaparlamentet

Fast arvode (den manad valdagen intréiffar)

OrdfOrande VALAISTIIRE c.veieveiviieiiieeeeeeee ettt ettt st eresrtesreseaessaesbessesssessessessessessessesssesns 1900
Vice ordfOrande VAIAISTIIRLE ..oovveeriiieiirieiieciieeeeeeeee ettt et st e st e st e s s esrsesssesssesssesssesssesanesans 1200
Ovriga r6StMOttagare (VAIAAZEN) ... uurueierrieerissiseesesssssessses st sssessessssssssssssssssssssssssssssens 800
Fast arvode (de manader fortidsrostning pagar och valdagen intréffar)

Rostmottagare fOrtidSIOStING ...ovvveiviiriiiiiiciceicee e 800

Utover ovanstiende utgar halv- eller heldagsarvode vid tjanstgoring pa valdagen.
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16. Arbetsuppgifter som skall utféras inom ramen for arsarvoderade
fortroendevalda

e Faststillande av dagordning, genomgang och beredning av drenden med sekreterare,
toredragande eller annan anstilld i anledning av sammantriden, justering av protokoll eller

dylikt.
e Rutinmassigt f6lja forvaltningens arbete, utifran de behov som finns att vara informerad.
e Besok pa forvaltningen for information, utanordning eller paskrift av handling.
e Fatta beslut i drenden som ar delegerade.

e Ordforande ska I6pande i tillimpliga delar halla sin vice ordférande och
styrelsen/nimnden/utskott informerad.

e Representation inom kommunen.

17. Arbetsuppgifter f6r gruppledare

Partierna utser sjilva gruppledare och meddelar kommunen vem som utsetts till gruppledare.
Partierna ska dven meddela om uppdraget som gruppledare for partiet upphor, da dven
gruppledararvodet upphor.

e [ gruppledararvodet ingar bland annat:
- Kortare informationsméten upp till en timme med kommunfullmiktiges
ordférande/kommunstyrelsens ordférande/kommunchef.
- Deltagande i medborgardialoger.

18. Borgerliga vigselforrittare

e Borgerliga vigselforrittare har utover arvode ritt till férlorad arbetsinkomst och ersittning av
resekostnader enligt vad som regleras 1 detta reglemente.

e Ritt till forlorad arbetsinkomst och resekostnader giller endast f6r uppdrag inom Arvidsjaurs
kommun.

19. Borgerliga begravningsforrittare

e Borgerliga begravningsforrittare har utover arvode ritt till forlorad arbetsinkomst och
ersittning av resekostnader enligt vad som regleras i detta reglemente.

e Ritt till férlorad arbetsinkomst och resekostnader giller endast f6r uppdrag inom Arvidsjaurs
kommun
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Bilaga 1
Ersittning for fortroendevaldas férlorade pensionsformaner

Liamnas in senast 31 mars aret efter intjainandear
(Behover ej limnas om du inte avser att begira ersittning)

Personuppgifter

INamn

IPersonnummer

Erhallen forlorad arbetsinkomst vid sammantriden

Januari Juli
[Februari |Augusti
Mars September
April Oktober
Maj November
Juni December

Jag intygar att ovanstaende uppgifter ir riktiga

Datum

Underskrift

Namnfortydligande

Fylls i av 16nekontoret

Pension till kommunala fértroendevalda  [Summa att utbetala:
utges i enlighet med Omstillningsstod for
fortroendevalda (OPF-KL)

Kors in i tilléigg/avdrag Ansy VHT Akt Proj Obj
Pension/Ers for pensionsavgift
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Bilaga 2

Ansoékan om tjinstgoring for utskottsordférande utéver vad som regleras
i arvodesreglementet

Namn och utskott

Namn

Utskott

Datum for tjanstgoring Tim/halvdag/heldag Forlorad arbetsinkomst

Orsak for tjanstgoring

Datum

Underskrift ordforande

O Tillstyrks [ Tillstyrks ej

Datum

Underskrift kommunstyrelsens ordforande
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