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KSAu § 34 

Fastställande av dagordning 

Kommunstyrelsens allmänna utskott har att fastställa dagordning för sammanträdet. 

 

Marcus Lundberg (s) 

- Ny punkt; Information - löneöversyn 

- Politisk diskussion - Detaljplan 

- Ny punkt - Revidering av lokalt partistöd 

 

Margoth Holmqvist (v) 

- Initiering av ärende - Revidering av arvodesreglemente 

 

Kommunstyrelsens allmänna utskotts beslut 

1. Dagordningen fastställs med de tillägg och ändringar föredragna av Marcus Lundberg och 

Margoth Holmqvist. 

_____ 
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KSAu § 35 

Val av protokolljusterare 

Kommunstyrelsens allmänna utskott ska utse justerare att jämte ordföranden justera dagens 

protokoll samt besluta om tid och plats för justering. 

 

Kommunstyrelsens allmänna utskotts beslut 

1. Martin Nilsson utses att justera protokollet. 

2. Agneta Starefeldt utses till ersättare. 

3. Protokollet ska justeras på kommunstyrelsens kansli 2025-05-26 kl.- 16.30 

_____ 
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KSAu § 36 Dnr 2025–00002 101 

Föredragningar och informationer vid kommunstyrelsen och dess utskotts 

sammanträden 

Information - HR-chef 

Sjukstatistik, pågående förhandlingar och tillbud presenterades på sammanträdet.  

 

Information om löneläget för kommunchefer, med påföljande politisk diskussion delgavs 

allmänna utskottet. 

 

Information - Ekonomichef 

Ekonomisk uppföljning till och med 2025-04-30 redovisas. 

 

Information - Kommunalråd 

Kommunalråd informerar och bjuder in till diskussion angående delegationsbeslut om 

detaljplan för Norrbyns industriområde. 

_____ 
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KSAu § 37 Dnr 2025–00236 020 

Avstämning av löner i 2025 års lönerevision - verksamhetschefer 

Sammanfattning av ärendet 

I reglemente för kommunstyrelsen, fastställt av kommunfullmäktige 2022-12-12 § 137, står 

att kommunstyrelsen är anställningsmyndighet för kommunchef, övriga förvaltningschefer, 

ekonomichef och HR-chef. 

Kommunstyrelsen har i sin tur delegerat uppgifter till allmänna utskottet. 

 

Kommunchef ansvarar för årlig lönerevidering och ska dessförinnan ha haft samråd med 

allmänna utskottet samt informerat om utfallet. 

 

Förslag till nya löner i 2025 års lönerevision har delgetts allmänna utskottet. 

 

Kommunstyrelsens allmänna utskotts beslut 

1. Allmänna utskottet har inget att erinra mot förslaget. 

_____ 

 

Beslutet skickas till 

HR-chef 

Lönekontoret 
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KSAu § 38 Dnr 2025–00213  

Ny regional utvecklingsstrategi för Norrbotten 2040 

Sammanfattning av ärendet 

Region Norrbotten har tagit fram ett förslag till ny regional utvecklingsstrategi (RUS) för 

Norrbotten. Under framtagandet av förslaget har inspel samlats in genom dialoger med 

kommuner, myndigheter, akademi, näringsliv och civilsamhälle, samt från dialoger med 

unga, nationella minoriteter och urfolket samerna. Mer information om de tidiga dialogerna 

finns på sidan utvecklanorrbotten.se/rus. 

 

Arvidsjaurs kommun har erbjudits möjlighet att inkomma med synpunkter på förslaget 

senast 30 maj 2025. Remissvaret ska lämnas via ett formulär med bestämda rubriker som 

motsvarar kapitelindelningen i strategin. 

 

Regionen planerar sedan att fatta beslut om en ny regional utvecklingsstrategi i december 

2025. 

 

Samhällsbyggnads och näringslivskontoret har tagit fram förslag till yttrande. 

 

Kommunstyrelsens allmänna utskotts beslut 

1. Ordförande i allmänna utskottet delegeras att ombesörja Arvidsjaurs kommuns svar till 

Region Norrbotten. 

_____ 

 

Beslutet skickas till 

Ordförande allmänna utskottet 
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KSAu § 39 Dnr 2024–00184 33 

Hundrastgård (Medborgarförslag) 

Sammanfattning av ärendet 

Ett medborgarförslag har lämnats in till kommunen med följande innehåll: 

 

”Alla har inte en egen hundgård eller möjlighet till att släppa sin hund lös. Det 

vore bra om det fanns en hundrastgård. Många kommuner har det och jag tycker 

att det borde finnas i Arvidsjaur också.” 

 

Förslagsgivaren har föreslagit Marklundspaken som en lämplig plats. 

 

Kommunstyrelsens allmänna utskotts förslag till kommunstyrelsen 

1. Medborgarförslaget avslås med följande motivering; 

- Marklundsparken är ämnad som en rekreationspark för allmänheten och är därmed inte 

lämplig som plats. 

_____ 
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KSAu § 40 Dnr 2024–00183 626 

Ny discgolfbana (Medborgarförslag) 

Sammanfattning av ärendet 

Ett medborgarförslag har inkommit med ett förslag om att flytta befintliga discgolfbanan 

som finns i Marklundsparken till området mellan Njalgies och Lilla Larstjärn. 

 

”Området är fantastiskt fint för en discgolfbana och det går att utforma banan att 

bli intressant för både nybörjare och mer erfarna med exempelvis olika 

utkastplatser. 

Det finns utrymme för en 18-håls bana om man vill. Aktiviteten passar både 

gammal som ung och kan bidra till folkhälsan. Det bör inte bli någon större 

åverkan på naturen förutom stigar mellan hålen och kanske något märke i träden 

beroende på hur banan i så fal lutförmas. 

Kostnaden bör gå att hålla på en rimlig nivå oavsett om man skulle välja att flytta 

korgarna från Marklundsparken eller köpa in nya och behålla Marklundsparkens 

bana intakt” 

 

Förslagsgivaren lyfter fram att discgolfen i Marklundsparken är välbesökt av både 

kommunens invånare och folk utifrån. ”Det finns dock en viss säkerhetsrisk med den 

banan. Den delar till viss del utrymme med lekparken som också är välbesökt. Detta 

medför en risk för barn att bli träffad av en disk” 

 

Kommunstyrelsens allmänna utskotts förslag till kommunstyrelsen 

1. Medborgarförslaget avslås med följande motivering; 

- Den nuvarande discgolfbanan uppfyller de krav som är ställda och givet att 

det ej inkommit klagomål om vare sig tillgänglighet eller läge, anses en flytt av 

discgolfbanan inte aktuell. 

- Utifrån barnperspektivet är nuvarande placering bättre avseende 

tillgänglighet. 

_____ 
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KSAu § 41 Dnr 2024–00250 253 

Försäljning av del av fastigheten Arvidsjaur 6:2 (siken 4) 

Sammanfattning av ärendet 

Fastighetsägaren till Arvidsjaur 6:13 (Lundgrens Färg och Måleri) har meddelat intresse för 

att förvärva ytterligare mark i direkt anslutning till sin nuvarande verksamhet. Syftet är att 

kunna fortsätta investera och utveckla företagets verksamhet i området. 

 

Det aktuella markområdet är även av intresse för en annan privat fastighetsägare. Denne har 

sedan tidigare uppfört en byggnad på kommunens mark utan tillstånd, men har därefter 

erbjudits möjlighet att förvärva berörd fastighet. Utöver detta finns ytterligare aspekter att 

beakta i området, såsom en befintlig skoterled och Räddningstjänstens behov av 

tillgänglighet till ett förråd via den väg som löper mellan fastigheterna. 

 

Lundgrens Färg och Måleri har under de senaste åren genomfört omfattande investeringar 

på fastigheten Arvidsjaur 6:13. Dessa investeringar har bidragit till fler direkta 

arbetstillfällen i det egna företaget, samtidigt som de genererat uppdrag och sysselsättning 

hos andra lokala aktörer – särskilt inom byggsektorn. 

 

Samhällsplanerare William Båtmästar har inkommit med tjänsteskrivelse i ärendet. 

 

Kommunstyrelsens allmänna utskotts förslag till kommunstyrelsen 

1. Ärendet går vidare till ks utan eget förslag. Lundgrens Färg AB bjuds in till kommande 

kommunstyrelse 

_____ 
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KSAu § 42 Dnr 2025–00034 002 

Underskrifter på kommunens bankkonton m.m. 

Sammanfattning av ärendet 

Med anledning av vissa personalförändringar måste behörighet till underskrifter å 

Arvidsjaurs kommuns räkning för konton på bank, postgiro, kvittering av 

postförskottsförsändelser m.m. tas upp för nytt beslut. 

 

Kommunstyrelsens allmänna utskotts förslag till kommunstyrelsen 

1. Behörighet att verkställa underskrifter för kommunens räkning skall ske enligt följande: 

 

 Teckna konto å kommunens bankräkning i löpande förvaltning 

 Ekonomichef  Marina Strandberg 

 Förvaltningsekonom Linn Hellman 

 Förvaltningsekonom Amelia Berggren 

 Redovisningsekonom Emelie Lindkvist 

 Ekonom  Rebecca Marklund 

 Assistent  Amanda Holmqvist 

 Assistent  Anna Lindqvist 

 Administratör Daniella Lundgren 

 Administratör Ann-Marie Enberg 

 Administratör Hanna Åman 

 

 Kvittering av postförskott / postpaket (var för sig) 

 Den person som står som mottagare / adressat 

 Receptionist  Daniel Oskarsson 

 Receptionist  Magnus Svensson 

 Receptionist  Olivia Lundberg 

 Kanslichef  Veronica Svalenström 

 Sekreterare  Oscar Sundström 

 Admin/projektledare Samir Harki 

 Kultursekreterare Emma Ögren 

 Kultur- och fritidschef Katarina Landstedt 

 

 Kvittering assurerade och rek värdeförsändelser (var för sig) 

 Receptionist  Daniel Oskarsson 

 Receptionist  Magnus Svensson 

 Receptionist  Olivia Lundberg 

 Kanslichef  Veronica Svalenström 

 Sekreterare  Oscar Sundström 

 Admin/projektledare Samir Harki 
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 Deklarationsombud hos Skatteverket 

 Ekonomichef  Marina Strandberg 

Redovisningsekonom Rebecca Marklund 

Ekonomiassistent Anna Lindqvist 

 Förvaltningsekonom Linn Hellman 

Förvaltningsekonom Amelia Berggren 

Lönechef  Isabelle Vesterlund 

 Löneadministratör Göran Westerlund 

Löneadministratör Frida Fjellström 

 

 

 Överförmyndarverksamhetens handlingar - Kvittering assurerade och 

rek. värdeförsändelser, postförskott / postpaket (var för sig) 

 Den person som står som mottagare / adressat 

Överförmyndarhandl. Emelie Lindqvist  

Receptionist  Daniel Oskarsson 

 Receptionist  Magnus Svensson 

 Receptionist  Olivia Lundberg 

 Kanslichef  Veronica Svalenström 

 Sekreterare  Oscar Sundström 

 Admin/projektledare Samir Harki 

 

Behörighet att logga in och inneha läsbehörighet i kommunens 

bankräkning avseende löpande förvaltning 

 Ekonomiassistent Khrystyna Tarzymanova 

 

Tidsbegränsad behörighet att logga in och inneha läsbehörighet i 

kommunens bankräkning avseende löpande förvaltning  

Vikarie   Wilma Renberg (2025-06-01 – 2025-07-28) 

 

2. Kommunstyrelsens beslut 2025-02-11 § 15 upphör att gälla. 

 

_____ 
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KSAu § 43 Dnr 2025–00069 041 

Mål- och resursplan 2026-2028 för Arvidsjaurs kommunkoncern 

Sammanfattning av ärendet 

Mål- och resursplan är kommunens centrala budgetdokument. Den upprättas årligen och 

omfattar: tre år framåt för budgetramar och fem år – för investeringsbudget. Dokumentet 

innehåller bland annat: kommunens vision, finansiella- och verksamhetsmål, värdegrund, 

budgetramar, verksamhetsbeskrivningar, utvecklingstendenser och de prioriterade 

rekommendationerna i översikts- och tillväxtplan för period för: 

 

- Kommunfullmäktige; 

- Myndighetsnämnd; 

- Valnämnden; 

- Kommunstyrelsens verksamheter. 

 

Budgetramarna tas fram med stöd av en resursfördelningsmodell – även kallad 

”prislappsmodell” – enligt beslut i Kommunfullmäktige från november 2019. 

 

Kommunstyrelsens allmänna utskotts förslag till kommunstyrelsen 

1. Preliminär mål- och resursplan 2026-2028 antas. 

_____ 
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KSAu § 44 Dnr 2025–00173 041 

Utdebitering av kommunalskatt år 2026 

Sammanfattning av ärendet 

Enligt Reglemente för verksamhets- och ekonomistyrning som fullmäktige fastställt Kf 

2023-04-25 § 57 beslutar fullmäktige i juni om övergripande mål och resursplan och 

utdebitering för det kommande året, utifrån kommunstyrelsens förslag.  

 

I kommunallagens 11:e kapitel stadgas att kommunstyrelsen ska lämna förslag till 

kommunalskatt år 2026 på skattesatsen för utdebitering av kommunalskatt för ett år i taget.  

Kommunallagen ger kommunerna möjlighet att fastställa skattesatsen i november, om 

särskilda skäl föreligger.  

Kommunstyrelsens allmänna utskotts förslag till kommunstyrelsen 

1. Utdebitering av kommunalskatt för år 2026 fastställs till oförändrat 22.80 per skattekrona.  

 

_____ 
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KSAu § 45 Dnr 2025–00171 02 

Pensionsavtal för förtroendevalda  

Sammanfattning av ärendet 

OPF-KL18 antogs av kommunfullmäktige i sin helhet 2018-11-27. 

 

Nu har nytt förslag till avtal tagits fram av Sveriges kommuner och Regioner, OPF-KR25 

gäller för förtroendevalda som tidigare omfattats av OPF-KL14 och/eller OPF-KL18 eller 

som tillträdde vid valet 2018 och senare och inte tidigare omfattats av PBF eller PRF-KL i 

kommunen, regionen eller kommunalförbundet. 

 

Kommunstyrelsens allmänna utskotts förslag till kommunstyrelsen 

1. Bestämmelser om omställningsstöd och pension till förtroendevalda (OPF-KR25) antas i 

sin helhet. 

2. Kommunfullmäktiges beslut angående Bestämmelser om omställningsstöd och pension 

till förtroendevalda (OPF-KL18) 2018-11-27 § 141 upphör att gälla.  

3. Pensionsavsättningar börjar gälla 260101. 

_____ 

 

Jäv 

Marcus Lundberg (S) har anmält jäv och deltar varken i överläggning eller beslut. 
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KSAu § 46 Dnr 2022–00117 010 

Redovisning av erhållet lokalt partistöd jämte granskningsrapport 2024 

Sammanfattning av ärendet 

I reglementet för partistöd, § 1 (Kf 2018-10-30 § 112) regleras att partierna till 

kommunfullmäktige ska redovisa att partistödet använts på det sätt som anges i KL 4:29 

samt i reglementets § 3. 

 

I reglementet står bland annat att partierna enligt KL 4:31 ska redovisa skriftligen till 

fullmäktige att partistödet använts på det sätt som anges 

i KL 4:29. Redovisningen, som omfattar perioden 1 januari - 31 december föregående år, 

ska vara inlämnad till kommunstyrelsens kansli senast 

30 april för beslut vid fullmäktiges junisammanträde. 

 

Fullmäktige ska besluta att inte betala partistöd för föregående år till ett parti som inte 

lämnar redovisning och granskningsrapport i enlighet med KL 4:31 samt§ 3 i reglementet. 

 

Innan utbetalning av årets partistöd kan ske, ska fullmäktige godkänna redovisningarna. 

 

Kommunstyrelsens allmänna utskotts förslag till kommunstyrelsen 

1. Inkomna redovisningar godkänns. 

2. Eftersom reglementet strider mot gällande lagstiftning får kansliet i uppdrag att ge förslag 

på revidering i enlighet med lagstiftning 

_____ 
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KSAu § 47 Dnr 2025–00174  

Åtgärdsplan brottsförebyggande arbete 

Sammanfattning av ärendet 

Den 1/7 2023 trädde lagen om kommuners ansvar för det brottsförebyggande arbetet i kraft. 

För första gången regleras därmed det kommunala brottsförebyggandet i svensk lag. 

Kommunerna arbetar nu med att omsätta lagen till praktik. Lagstiftningen innebär att 

kommunerna är skyldiga att:  

 

• ta fram en lägesbild över brottsligheten och dess konsekvenser inom kommunens   

  geografiska område  

• besluta om en åtgärdsplan för att förebygga brott, baserad på lägesbild och orsaksanalys  

• uppdatera lägesbilden och följa upp åtgärdsplanen regelbundet  

• ansvara för den lokala samordningen av det brottsförebyggande arbetet  

• arbeta för att etablera samverkan med andra relevanta aktörer. 

 

Kommunstyrelsens allmänna utskotts förslag till kommunstyrelsen 

1. Åtgärdsplan för det brottsförebyggande arbetet i Arvidsjaurs kommun antas. 

_____ 
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KSAu § 48 Dnr 2025–00226 730 

Riktlinje för digitala skyltar 

Sammanfattning av ärendet 

Två digitala infartsskyltar har placerats vid riksväg 95 för att visa information om 

evenemang och besöksmål i Arvidsjaurs kommun. Skyltarna ägs och hanteras av 

kommunen. Medborgarservice ansvarar för innehåll, uppdatering och urval.  

Evenemang som skickas in via kommunens webbplats kan väljas ut för visning, utan 

kostnad för arrangören. Kommunal och samhällsviktig information prioriteras, och annan 

publicering kan skjutas upp vid behov. Skyltarna kan visa upp till fem olika budskap 

växelvis. 

Budskap ska vara korta, tydliga och riktade till både invånare och besökare. Kommersiell 

reklam, politiska eller religiösa budskap tillåts inte. Urvalet styrs bland annat av hur väl 

evenemanget stärker bilden av Arvidsjaur, förväntat antal besökare, variation och tidpunkt. 

 

Kommunstyrelsens allmänna utskotts förslag till kommunstyrelsen 

1. Riktlinje för digitala skyltar antas. 

 

_____ 



 
 

ARVIDSJAURS KOMMUN Sammanträdesprotokoll  

Árviesjávrien kommuvdna 
 

 

Sammanträdesdatum 

 

 

Sida 

Kommunstyrelsens allmänna utskott 2025-05-22 19 

   

 

 

 

 
Justerandes signatur Utdragsbestyrkande 

  

 

KSAu § 49 Dnr 2025–00177 730 

Riktlinje för lönesättning 

Sammanfattning av ärendet 

Lön är en långsiktig och strategisk verksamhetsfråga som påverkar Arvidsjaurs kommuns 

arbetsgivarvarumärke och möjlighet att attrahera, utveckla och behålla engagerade 

medarbetare med rätt kompetens. I Arvidsjaurs kommun ser vi kontinuerligt över 

lönestrukturen i samband med ny lönesättning och vid den årliga lönekartläggningen.  

 

Lönepolitiken ska vara enhetlig och gemensam, det innebär att vi ska ha ett gemensamt 

förhållningssätt i lönebildningsarbetet i alla verksamheter inom kommunen. I 

budgetprocessen ska det läggas långsiktiga planer för den strategiska lönebildningen. 

Lönestrukturen ska spegla bilden av de prioriteringar som görs av politik och verksamheter.  

 

De viktiga delarna i lönebildningen ska hanteras tillsammans med ordinarie budget- och 

verksamhetsprocess för att säkerställa finansiering, långsiktighet och en ändamålsenlig 

helhet. 

 

Kommunfullmäktige antog 2025-05-05 § 41 lönepolicy för Arvidsjaurs kommun.  

 

Ett förslag på en riktlinje, i enlighet med lönepolicyn, har blivit framtagen. 

 

Kommunstyrelsens allmänna utskotts förslag till kommunstyrelsen 

1. Riktlinje för lönesättning antas 

_____ 
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KSAu § 50 Dnr 2025–00212 003 

Säkerhetsskyddspolicy för Arvidsjaurs kommun 

Sammanfattning av ärendet 

Sveriges satsningar på totalförsvar och beredskap på grund av omvärldsläge och hotbild 

ökar i en snabb takt. Den planering som görs tillsammans med Försvarsmakten, 

Länsstyrelser, kommuner och företag blir allt snabbare en del i rikets försvar och för 

Sveriges säkerhet. 

 

Sveriges säkerhet riktar sig mot sådant som är av grundläggande betydelse för Sveriges 

suveränitet, statsskick och demokratiska uppbyggnad: försvaret, det demokratiska 

statsskicket, rättsväsendet och samhällsviktiga verksamheter som är av betydelse ur ett 

nationellt perspektiv. 

 

Arvidsjaurs kommun kommer att bli en bidragare till Sveriges säkerhet och därmed också 

ha ett behov av att bli verksamhetsutövare av säkerhetskänslig verksamhet, vilket innebär ett 

krav på säkerhetsskydd enligt säkerhetsskyddslagen (2018:585) och 

säkerhetsskyddsförordningen (2021:955) 

 

En policy har tagits fram för att säkerställa att Arvidsjaurs kommun följer de lagar och krav 

som gäller för säkerhetsskydd. 

 

Kommunstyrelsens allmänna utskotts förslag till kommunstyrelsen 

1. Säkerhetsskyddspolicy för Arvidsjaurs kommun antas. 

_____ 
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